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Раздел I. Общие положения

1. [bookmark: _Hlk196773787]Программа воспитательной работы лагеря дневного пребывания «Ромашка»  Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Новогригорьевская СОШДС» Нижнегорского района Республики Крым (далее - Программа) разработана в  соответствии с Федеральным законом от 28.12.2024 №543 –ФЗ и на основании Федеральной программы воспитательной работы для организаций отдыха детей и их оздоровления, утвержденной Приказом Министерства просвещения Российской Федерации №209 от 17.03.2025.
2. Данная Программа обеспечивает единство воспитательного пространства,ценностно-целевого содержания воспитания и воспитательной деятельности в организации отдыха детей и их оздоровления. 
3. Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России. 
4. Программа разработана с учетом возрастных и психологических особенностей участников, направлена на формирование у них патриотизма, социальной ответственности и уважения к многообразию культур народов России, а также развитие личностных качеств, способствующих успешной социализации, формированию экологического сознания и эстетического вкуса, развитию способностей к самовыражению в различных видах творчества и уважительного отношения к труду, укреплению ценности семьи, дружбы, труда и знаний, поддержанию физического и психологического здоровья.
5. Методологической основой разработки и реализации Программы воспитательной работы являются два основных подхода: системно-деятельностный и аксиологический.
Системно-деятельностный подход подразумевает организацию воспитательной деятельности, в которой главное место отводится активной, разносторонней, самостоятельной познавательной деятельности ребенка и специальным образом организованной совместной деятельности детей, вожатых и педагогических работников в условиях временного детского коллектива или временных детских групп, развитию их субъектной позиции.
Аксиологический подход подразумевает систему педагогических техник и методов, которые способствуют развитию у детей и молодежи нравственных качеств, ценностного восприятия мира, пониманию места ценностей в окружающей действительности, формированию стремления к непрерывному саморазвитию.
6. Принципы реализации Программы:
- принцип единого целевого начала воспитательной деятельности;
-принцип системности, непрерывности и преемственности воспитательной деятельности;
-принцип единства концептуальных подходов, методов и форм воспитательной деятельности;
-принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников и их групп;
-принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей;
-принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности.


[bookmark: bookmark0]Раздел II. Целевой раздел Программы
7. Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение единых подходов к воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере организации отдыха и оздоровления детей в преемственности с единой системой воспитания и государственной политики в области образования подрастающего поколения в Российской Федерации.
8. Задачами Программы являются:
- разработка единых подходов к воспитательной работе педагогических коллективов организации отдыха детей и их оздоровления, а также иных организаций, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского отдыха;
- внедрение единых принципов, методов и форм организации воспитательной деятельности организаций отдыха детей и оздоровления в их применении к процессу воспитания, формирования и развития субъектности детей в условиях временных детских коллективов и групп;
- разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов мониторинга и оценки качества воспитательного процесса при реализации Программы в организации отдыха детей и их оздоровления, а также в иных организациях, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского отдыха.
9. При реализации цели Программы следует учитывать возрастные особенности участников смены ЛДП «Ромашка»:  
7-10 лет - дети младшего школьного возраста;
11-14 лет - дети среднего школьного возраста.
10. Конкретизация цели воспитательной работы применительно к возрастным особенностям детей позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты:
10.1. В воспитании детей младшего школьного возраста целевым приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения участниками социально значимых знаний - базовых норм поведения и культурно-исторических традиций общества. Воспитание в этом возрасте направлено на формирование у детей представлений о гражданских, нравственных и эстетических ценностях, развивает чувство принадлежности к семье, коллективу и Родине.
10.2. В воспитании детей среднего школьного возраста целевым приоритетом является создание условий для развития социально значимых и ценностных отношений. Воспитательная работа в этом возрасте направлена на формирование самостоятельности в принятии решений, осознанного отношения к гражданским обязанностям, уважения к традициям и культурным ценностям, развивает способность к социальной активности и навыки взаимодействия с окружающими.
11. Разделы Программы раскрывают особенности формирования содержания воспитательной работы, а блоки «Мир», «Россия», «Человек» определяют ключевые сквозные векторы содержания инвариантных и вариативных модулей в воспитательной работе ЛДП «Ромашка».











[bookmark: bookmark1]Раздел III. Содержательный раздел
12. [bookmark: _Hlk196941897]В основу каждого направления воспитательной работы ЛДП «Ромашка»   заложены базовые ценности, которые способствуют всестороннему развитию личности и успешной социализации в современных условиях.
Основные направления воспитательной работы ЛДП «Ромашка» включают в себя: 
1.гражданское воспитание: 
- формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к многонациональному народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации;
2.патриотическое воспитание: 
- воспитание любви к своему народу и уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности;
3.духовно-нравственное воспитание: 
- воспитание детей на основе духовно- нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей;
4.эстетическое воспитание:
 - формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;
5.трудовое воспитание: 
- воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на развитие самостоятельности, трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности;
6.физическое воспитание:
- формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия: компонент здоровьесберегающей работы, создание благоприятного психологического климата, обеспечение рациональной и безопасной организации оздоровительного процесса, эффективной физкультурно- оздоровительной работы, рационального питания, создание безопасной среды, освоение детьми норм безопасного поведения в природной, социальной среде, чрезвычайных ситуациях;
7.экологическое воспитание: 
- формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей;
8.познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных интересов и общественных потребностей.
13. В общем блоке реализации содержания «Мир» учитываются такие категории, как мировая культура, знакомство с достижениями науки с античных времен до наших дней, вклад российских ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку; знакомство с духовными ценностями человечества.
Содержание блока «Мир» реализуется в следующих формах: 
-День знаний о лете (торжественная линейка, знакомство с лагерем)  
-Экологический десант (трудовой десант, эко-викторина)  
-Мир дружбы (беседа о дружбе, браслеты дружбы)  
-Гостеприимные хозяева (обмен традициями)  
-Подведение итогов (отчётный концерт, обратная связь) 
 
14. В общем блоке реализации содержания «Россия» предлагаются пять комплексов мероприятий:
14.1. Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его тысячелетней историей, общероссийской культурной принадлежностью и идентичностью, историческим единством народа России, общностью его исторической судьбы, памятью предков, передавших любовь и уважение к Отечеству, веру в добро и справедливость.
 Формы мероприятий:
 -Торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской
  Федерации и флага Республики Крым в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных праздников Российской Федерации;
14.2. Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и безопасностью,
 защитой российского общества, народа России, памяти защитников Отечества, подвигов героев Отечества, сохранением исторической правды. 
Форматы мероприятий:
 - Память сердца (урок памяти, свеча памяти)
- Посещение мемориальных комплексов и памятных мест
- «До новых встреч!». Торжественное закрытие с учётом траурного характера даты  (День памяти и скорби), минута молчания, прощальный круг.
14.3.   Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому обществу и исторически сложившемуся государственному единству и приверженности Российскому государству и раскрывает многообразие национальностей России, российского общества: национальные общины, религии, культуры, языки:  
 - Символы России (государственная символика, гимн России)  
 - День России (патриотический концерт, флешмоб с флагами)    
- Движение Первых , «День здоровья». Массовая зарядка, спортивные станции, беседа о ЗОЖ, объявление лучших спортсменов смены.
14.4. Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком - государственным языком Российской Федерации. 
                Формы мероприятий:  
                - «Пушкинский день». Литературная гостиная к дню рождения А.С. Пушкина: 
                   чтение стихов, инсценировка сказок, выставка рисунков.
14.5. Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, своего края, России), с ответственностью за сохранение природы перед будущими поколениями и бережным отношением в использовании природных ресурсов.
Формы мероприятий:
- Туристическая тропа (поход с ориентированием)  
        - День здоровья (массовая зарядка, спортивные станции)
15. Общий блок реализации содержания «Человек» отражает комплекс мероприятий, направленных на воспитание культуры здорового образа жизни, личной и общественной безопасности. Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает: проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: зарядка, спортивные игры и соревнования; беседы, направленные на профилактику вредных привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом; создание условий для физической и психологической безопасности ребенка в условиях организации отдыха детей и их оздоровления, профилактика травли в детской и подростковой среде; проведение целенаправленной работы всего педагогического коллектива по созданию эффективной профилактической среды и обеспечение безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного поведения на дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, правилами безопасности при занятиях спортом, правилами поведения в общественных местах, правилами поведения при массовом скоплении людей; проведение тренировочной эвакуации при пожаре или обнаружении взрывчатых веществ; мероприятия, игры, направленные на формирование у детей и подростков социально-ценностного отношения к семье как первоосновы принадлежности к многонациональному народу России, Отечеству; игры, мероприятия, направленные на формирование бережного отношения к жизни человека, личностной системы семейных ценностей, воспитанных в духовных и культурных традициях российского народа;
16.	Инвариантные общие содержательные модули включают:
16.1.	Модуль «Спортивно-оздоровительная работа»  .
[bookmark: _Hlk196943704]Спортивно-оздоровительная работа ЛДП «Ромашка» включает в себя организацию оптимального двигательного режима с учетом возраста детей и состояния их здоровья.
Физическое воспитание реализуется посредством:
физкультурно-оздоровительных занятий, которые проводятся с детьми по графику, максимально на открытых площадках;
утренняя зарядка (спортивная, танцевальная, дыхательная, беговая, игровая);
спортивно-массовых мероприятий, предполагающих спартакиады, спортивные соревнования, праздники, викторины, конкурсы;
Спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с медицинским персоналом с учетом возраста детей и показателей здоровья.
Спортивный праздник «Здравствуй, лето!»  
Малые олимпийские игры  
День здоровья  
Туристическая тропа
16.2. Модуль «Культура России».
       ЛДП «Ромашка» расположен в регионе с богатым культурным наследием (русская, крымскотатарская, армянская и другие культуры народов Республики Крым). В рамках «Года единства народов России» акцент делается на сохранении и популяризации культурного многообразия народов, проживающих в России. В данный модуль включены: местные традиции: песни, танцы, музыка, кухня, обычаи и другое.
        Цели модуля:
- Формирование у детей понимания культурного многообразия России.  
- Воспитание уважения к традициям, обычаям и языкам народов России.  
- Развитие межкультурной компетентности и толерантности.
Мероприятия , привязанные к Году единства народов России:  
· Неделя 1 (27 мая — 3 июня):
1. День открытия смены «Мы едины»  
   - Форма: Торжественная линейка с исполнением гимна России и гимна Республики Крым.  
   - Особенность: Дети исполняют песни на языках народов России.  
   - Уровень: Общелагерный.  
   - Блок: Россия.  
   - Направление: Патриотическое.
2. Интерактивная викторина «Символы России»
   - Форма: Викторина о государственных символах с вопросами о культуре народов России.  
   - Особенность: Вопросы о национальных костюмах, музыке, танцах.  
   - Уровень: Межотрядный.  
   - Блок: Россия.  
   - Направление: Патриотическое.
3. Мастер-класс «Национальный костюм» 
   - Форма: Дети изготавливают элементы костюмов народов России.  
   - Особенность: Украшения, головные уборы, пояса.  
   - Уровень: Отрядный.  
   - Блок: Россия.  
   - Направление: Эстетическое.
· Неделя 2 (5 — 9 июня):
1. Проект «Радужные традиции» 
   - Форма: Дети с вожатыми готовят презентации о традициях народов России.  
   - Особенность: Каждый отряд выбирает одну национальную группу.  
   - Уровень: Межотрядный.  
   - Блок: Россия.  
   - Направление: Межкультурное.
2. Музыкальный день «Мелодии России» 
   - Форма: Концерт с народными инструментами и песнями.  
   - Особенность: Дети исполняют песни на разных языках.  
   - Уровень: Общелагерный.  
   - Блок: Россия.  
   - Направление: Эстетическое.
3. Кулинарный мастер-класс «Вкус России»
   - Форма: Готовка национальных блюд народов России.  
   - Особенность: Плов, хачапури, манты, блины и другое.  
   - Уровень: Межотрядный.  
   - Блок: Россия.  
   - Направление: Трудовое.
· Неделя 3 (14 — 18 июня):
1. Проект «Радужные таланты»  
   - Форма: Конкурс талантов с номерами, отражающими культуру народов России.  
   - Особенность:Танцы, песни, рассказы на национальных языках.  
   - Уровень: Общелагерный.  
   - Блок: Россия.  
   - Направление: Эстетическое.
2. Экскурсия «Наследие народов России»  
   - Форма: Посещение местного краеведческого музея.  
   - Особенность: Экспозиция о народах Крыма и юга России.  
   - Уровень: Общелагерный.  
   - Блок: Россия.  
   - Направление: Патриотическое.
3. Творческая мастерская «Радужные узоры»
   - Форма: Роспись посуды, ткани в национальном стиле.  
   - Особенность:Узоры  русских, татар, армян, греков Крыма.  
   - Уровень: Отрядный.  
   - Блок: Россия.  
   - Направление: Эстетическое.
· Неделя 4 (20 — 22 июня):
1. Выставка-конкурс «Радужные картины»  
   - Форма: Рисунки на тему «Культура народов России».  
   - Особенность: Дети рисуют национальные пейзажи, костюмы.  
   - Уровень: Межотрядный.  
   - Блок: Россия.  
   - Направление: Эстетическое
2. Проект «Радужные истории»  
   - Форма: Литературная гостиная с чтением сказок народов России.  
   - Особенность: Сказки русские народные, крымскотатарские, караимские и других народов Крыма.  
   - Уровень: Общелагерный.  
   - Блок: Россия.  
   - Направление: Духовно-нравственное
3. Торжественное закрытие смены «Мы едины» 
   - Форма: Церемония с минутой молчания, прощальный круг.  
   - Особенность: Дети держат руки, символизируя единство.  
   - Уровень: Общелагерный.  
   - Блок: Россия.  
   - Направление: Гражданское.
           16.3. Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение».
        Психолого-педагогическое сопровождение осуществляется под руководством  педагога-психолога. Комплексная работа педагога-психолога включает в себя вариативность направлений   психолого-педагогического сопровождения детей на протяжении всего периода их пребывания в ЛДП «Ромашка»: сохранение и укрепление психического здоровья детей;  психолого-педагогическая поддержка детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей ветеранов боевых действий; детей участников (ветеранов) специальной военной операции; поддержка детских объединений, игры на сплочение, диагностические методики.

   Позитивное мышление (мастер-класс по самовосприятию)  

Эмоциональный интеллект (игра-тренинг по эмоциям)  
Безопасность и доверие (беседа с психологом)
            16.4. Модуль «Детское самоуправление».
Детское самоуправление действует на уровне отряда через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов отряда, представляющих интересы отряда в общих делах ЛДП «Ромашка», при взаимодействии с администрацией.
       Структура самоуправления строится с учетом уклада смены: создание органов для координации всех сторон жизни в отряде и возложения поручений на них.
 Мероприятия:
1. «Выбор актива отряда»
   - Форма: Открытое голосование в отряде.  
   - Участники: Все дети отряда.  
   - Результат: Выбор командира, заместителя и актива отряда.  
   - Место: Отрядная площадка.  
   - Уровень: Отрядный
2. «Советы отряда»  
   - Форма: Ежедневные короткие собрания отряда.  
   - Участники: Весь отряд + командир.  
   - Результат: Обсуждение текущих дел, принятие решений.  
   - Место: Отрядная площадка.  
   - Уровень: Отрядный.
3. «Мини-проект "Правила моего отряда"» 
   - Форма: Творческая сессия.  
   - Участники: Дети + вожатый.  
   - Результат: Создание устава отряда, выбор символов (девиз, эмблема).  
   - Место: Актовый зал.  
   - Уровень: Отрядный.
4. «Самообслуживающий труд» 
   - Форма: Ежедневные поручения.  
   - Участники: Все дети отряда.  
   - Результат: Ответственность за чистоту, уборка территории.  
   - Место: Отрядные комнаты, актовый зал, двор.  
   - Уровень: Отрядный.
5. «День самоуправления»  
   - Форма: Дети выполняют обязанности вожатых.  
   - Участники: Актив отряда.  
   - Результат: Дети осваивают организаторские навыки.  
   - Место: Всей территорией лагеря.  
   - Уровень: Общелагерный.
Механизм поощрения детей:
1. Ежедневное награждение звездочками: 
   - Процедура: В конце дня вожатый вручает звездочки за активные действия, помощь товарищам, инициативу.  
   - Критерии: Выполненные поручения, инициатива, помощь другим.
2. Недельное награждение: 
   - Процедура: Пятница — церемония награждения.  
   - Награды: Грамоты.  
   - Критерии: Наибольшее количество звездочек за неделю.
3. Портфолио достижений: 
   - Процедура: Ведётся журнал достижений.  
   - Критерии: Все успехи фиксируются, родители получают еженедельные отчёты.
 16.5. Модуль «Инклюзивное пространство».
         Инклюзивное образовательное пространство строится как комфортная и доступная среда для детей с особыми образовательными потребностями и направлено на социализацию детей с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ), инвалидностью и адаптацию их в самостоятельной жизни. 
1. Категории детей с ОВЗ (нозологии):
1) Дети с частичной потерей зрения (носит очки, контактные линзы). 
2) Дети с дислалией (нарушение звукопроизношения).  
3) Дети с задержкой психического развития (ЗПР).
4) Дети с расстройствами аутистического спектра (РАС).
5) Дети с синдромом дефицита внимания и гиперактивности (СДВГ).
          Воспитатели, которые работают в ЛДП «Ромашка», прошли курсы повышения квалификации по направлениям:
     - «Основы инклюзивного образования»;
     - «Работа с детьми с РАС»; 
    - « Организация работы с обучающимися с ОВЗ в соответствии с ФГОС»;
     - «Адаптивная физическая культура в школе для детей с ОВЗ в условиях реализации
обновленных ФГОС»;
- « Организация внеурочной работы с детьми с ОВЗ в образовательных учреждениях»;
   Документы: удостоверения о прохождении курсов по инклюзии.  
   При организации инклюзивного пространства создаются особые условия:
- организационное обеспечение (нормативно-правовая база);
- материально-техническое обеспечение, включая архитектурную доступность; кадровое обеспечение, в том числе комплексное психолого-педагогическое сопровождение ребенка с ОВЗ, инвалидностью на протяжении всего периода его пребывания в организации отдыха детей и их оздоровления;
- программно-методическое обеспечение (реализация адаптированных образовательных программ, программ коррекционной работы).
Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными потребностями являются:
- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в организации отдыха детей и их оздоровления;
- формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны всех участников воспитательного процесса;
- построение воспитательной работы с учетом индивидуальных особенностей и возможностей каждого ребенка.
Формы работы с детьми ОВЗ в ЛДП «Ромашка»:
1) Беседы — для ознакомления с новым материалом, обсуждения интересов или эмоционального состояния.
2) Выполнение творческих работ — рисование, создание поделок, работа в мастерских (например, бисероплетение, квиллинг).
3) Отрядные мероприятия — внутриотрядные игры, конкурсы, вечерние «свечки», подготовка к общелагерным делам.
4) Спортивные и подвижные игры — адаптированные спортивные игры, эстафеты, игры на свежем воздухе.
5) Психологические тренинги — на общение, развитие коммуникативных навыков, социальнобытовое ориентирование.
         Ключевым условием создания инклюзивного пространства является равноправное включение в общий воспитательный процесс всех участников смены (детей с ОВЗ, детей с особыми образовательными потребностями, их нормативно развивающихся сверстников, воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов). Проводятся инструктажи по безопасности с учетом особых потребностей, тренировочные мероприятия по пожарной и антитеррористической защищенности с участием детей с ОВЗ.
         16.6. Модуль «Профориентация».
         Воспитательная деятельность по профориентации включает в себя профессиональное просвещение, диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб и осуществляется через: Профориентационные игры представлены сюжетно-ролевыми и деловыми играми, расширяющими знания детей о типах профессий и способах их выбора. Экскурсии на предприятия и организации организуются для знакомства с реальными условиями труда представителей разных профессий. В программе запланированы экскурсии в школьный краеведческий музей, сельскую библиотеку, Пожарно – спасательную часть № 28 ФГКУ «6 пожарно – спасательного отряда ФПС по Республике Крым» в пгт Нижнегорский, а также взаимодействие с инспектором ГИБДД в рамках занятий по безопасности дорожного движения. Встречи с представителями профессий составляют важную часть профориентационной работы. Мастер-классы от родителей «Профессии моей семьи» позволяют детям узнать о профессиональном пути своих родителей, увидеть результаты их труда, задать вопросы. Родители проводят краткие мастер-классы, знакомя детей с основами своей профессии. Профессиональные пробы организуются в ЛДП «Ромашка». Дети пробуют себя в роли журналиста (выпуск стенгазеты, создание фоторепортажа), ведущего (проведение конкурсных программ), организатора (работа в творческих группах), что способствует формированию первичных профессиональных навыков. Тематический День профессий объединяет все формы работы: проводится ярмарка профессий, организуется фотовыставка «Профессии моих родителей», проходят профориентационные викторины.               
16.7. Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в «Движении Первых».
            С целью формирования у детей представления о назначении Движения Первых, о его месте и роли в достижении приоритетных национальных целей Российской Федерации и своем личном вкладе в социально значимую деятельность ЛДП «Ромашка» взаимодействует с Движением Первых.  Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в «Движении Первых» реализуется в формате Тематического дня «Движения Первых», что представляет собой эффективно построенную систему воспитательных событий, обеспечивающую, с одной стороны, просвещение и всестороннее развитие участников через их включение в различные виды полезной и интересной деятельности, с другой - формирование и расширение представлений о Движении Первых, стимулирование активного участия в деятельности Движения Первых.
- Проведение дня Первых:

1.Утренняя линейка: 

Время: 9:00 утра. 

Место: Центральная площадка. 

             Содержание: Представление целей дня, разъяснение задач.

2. Игровая программа: 

Время: 10:00–11:30. 

Место: Игровая зона. 

Задания: Командные квесты, направленные на развитие социальной активности.

3. Социальный проект: 

Время: 12:00–13:00. 

Место: Территория лагеря. 

Содержание: Сбор макулатуры, пластика.

4.Завершающее мероприятие: 

Время: 14:00–14:30. 

Место: Центральный актовый зал. 

Содержание: Подведение итогов, награждение участников, благодарственные письма.
           17. Вариативные содержательные модули.
  17.1. Модуль «Экскурсии и походы».
Цели модуля:
- Развитие познавательного интереса и любознательности.  
- Формирование навыков безопасного поведения в природной среде.  
- Воспитание уважения к культурному и природному наследию.
Типы экскурсий и походов:
1. Экскурсии:  
   - Музеи, галереи, исторические места.  
   - Природные зоны (парки, заповедники).  
   - Производственные предприятия.
 Этапы подготовки экскурсии:
1. Предварительная подготовка (за 1 неделю до мероприятия):
А). Выбор маршрута и цели: 
   - Определение места, маршрута, цели экскурсии (образовательная, развлекательная, экологическая).  
   - Согласование с администрацией лагеря и родителями.
Б) Инструктаж воспитателей и вожатых:
   - Проведение инструктажа по технике безопасности.  
   - Назначение ответственных за медицинскую аптечку, связь, навигацию.

В) Медицинская подготовка:  
   - Проверка медицинского допуска детей.  
   - Подготовка аптечки первой помощи.
Г) Информирование родителей:
   - Отправка уведомлений о мероприятии, маршруте, времени возвращения.  
Д) Подготовка детей: 
   - Проведение беседы о правилах поведения на экскурсии.  
   - Инструктаж по безопасности (дорога, природа, вода).
Е) Логистика:  
   - Заказ транспорта (если требуется).  
   - Подготовка необходимого снаряжения (рюкзаки, вода, перекусы).
2. Проведение экскурсии (день мероприятия):
А) Утренний инструктаж:
   - Повторение правил безопасности.  
   - Проверка готовности детей (одежда, обувь, рюкзаки).
Б) Транспортировка:  
   - Контроль посадки и высадки детей.  
   - Соблюдение ПДД.
В ) На месте экскурсии:  
   - Разделение на группы (по 10-15 человек).  
   - Проведение экскурсии или похода по маршруту.
Г) Перекусы и перерывы:  
   - Организация санитарных остановок.  
   - Контроль за состоянием детей.

Д) Завершение мероприятия:  
   - Сбор группы, проверка присутствия всех детей.  
   - Возвращение в лагерь.
3. Последействие (после мероприятия):
А) Обсуждение и рефлексия: 
   - Проведение беседы с детьми о впечатлениях, выводах.  
   - Запись лучших моментов в дневнике лагеря.
Б) Фотогалерея: 
   - Создание альбома с фотографиями экскурсии.  
   - Размещение фото на стендах лагеря.
В) Анализ и обратная связь:  
   - Анкетирование детей и вожатых о мероприятии.  
   - Корректировка программы на будущее.
Г) Оформление отчётов:  
   - Подготовка отчёта для администрации лагеря.  
           Для воспитанников ЛДП «Ромашка» организуются экологические акции, тематические экскурсии: 
 профориентационные, патриотические экскурсии в школьный музей, в историкокраеведческий музей п. Нижнегорский,
  в художественную галерею-мастерскую Романа Деркачёва в с. Желябовка Нижнегорского района, 
 пожарную часть п. Нижнегорский района, 
 усадьбу Шатилова с. Цветущее Нижнегорского района. 
 Экскурсия в ООО «Юг-Рис»; 
 ООО «Нижнегорский консервный завод»
           17.2.Модуль «Кружки и секции».
[bookmark: _Hlk198190059]          Дополнительное образование детей в ЛДП «Ромашка» является одним из основных видов деятельности и реализуется через деятельность кружковых объединений в  рамках трех направленностей: художественная «Акварелька»; естественно-научная «Юные друзья природы»; туристско-краеведческая «Юный патриот».
         17.3. Модуль «Цифровая и медиа-среда».
          Цифровая среда воспитания предполагает ряд следующих мероприятий: 
          занятия направленные на формирование культуры информационной безопасности, информационной грамотности, противодействие распространению идеологии терроризма, профилактики травли в информационно-¬телекоммуникационной сети «Интернет»;
          освещение деятельности ЛДП «Ромашка» в официальных группах в социальных сетях и на официальном сайте организации.
       Воспитательный потенциал медиапространства реализуется в рамках детской группы, принимающей участие в поддержке интернет-сайта ЛДП и соответствующей группы в социальных сетях с целью освещения деятельности ЛДП «Ромашка» в информационном пространстве, привлечения внимания общественности, информационного продвижения ценностей ЛДП «Ромашка» и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, педагогическими работниками и родителем (родителями) или законным представителем (законными представителями) могли бы открыто обсуждаться значимые для жизнедеятельности организации вопросы.
       Механизмом реализации информационного обеспечения является информирование возможных участников воспитательного процесса об ЛДП «Ромашка» через информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет» и средства массовой информации.
17.4.	Модуль «Проектная деятельность».
            Проектная деятельность в условиях ЛДП «Ромашка» в основном реализуется в форме конкурса детских проектов, в том числе выставок рисунков.
            В процессе работы над проектом участники смены самостоятельно занимаются поиском необходимой информации, анализируют, обобщают, учатся обосновывать и доказывать предполагаемые выводы и результаты, повышая тем самым свой интеллектуальный уровень, расширяя кругозор.
           Воспитательный потенциал проектной деятельности заключается в коллективном взаимодействии, обсуждении решений, развитии и формировании коммуникативных компетенций, в том числе навыков делового общения, сотрудничества и продуктивного взаимодействия.
            18. При планировании и реализации содержания программы воспитательной работы обеспечивается интеграция смысловой основы и единых воспитательных линий, включая каждое пространство, в котором ребенок совместно с коллективом реализует и развивает свои способности.
Уровни реализации содержания включают в себя:
            18.1. Общелагерный уровень, который определяет установки содержания и демонстрацию ценностного отношения по каждому из смысловых блоков: «Мир», «Россия» (включая региональный компонент), «Человек». Каждая встреча всех участников смены, включая все направления и всех специалистов, должна представлять собой совместное «проживание» участниками эмоционального опыта, способствующего принятию ценностей, определяющих воспитательный компонент.
             18.2. Межотрядный уровень, который позволяет расширить спектр коммуникативного пространства для ребенка. События организуются исходя из возрастных особенностей и предполагают реализацию содержания по дружинам. Одной из эффективных и универсальных форм работы на данном уровне является гостевание отрядов («отряд в гостях у отряда»), которое предполагает взаимную подготовку и знакомство друг друга с особенностями своего уклада.
           18.3. Групповой уровень, который соотносится с реализацией содержания в формате объединений детей из разных отрядов в рамках единого выбранного самими детьми направления: секции, студии и кружки, органы самоуправления на общелагерном уровне. Особенность работы заключается в разновозрастном формате совместной деятельности.
           18.4. Отрядный уровень, который является ключевым воспитывающим пространством, создающим уникальную среду совместного проживания и совместного творчества детей и взрослых. Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает:
планирование и проведение отрядной деятельности;
поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им возможности обсуждения и принятия решений, создание благоприятной среды для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуаций;
организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных мероприятий, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них наставником, задающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные дела и общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и других;
формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через игры, элементы тренингов на сплочение и командообразование, огонек знакомства, визитные карточки отрядов;
предъявление единых требований по выполнению режима и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно- гигиенических требований;
принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут следовать в организации отдыха детей и их оздоровления, а также символов, названия, девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность к конкретному коллективу;
диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление лидеров, референтных групп, непопулярных детей через наблюдение, игры, анкеты;
аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, анализ смены, результатов;
поддержку детских инициатив и детского самоуправления через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов отряда представляющих интересы отряда в общих делах ЛДП «Ромашка», при взаимодействии с администрацией ЛДП «Ромашка». При формировании структуры отрядного самоуправления возможно применение метода чередования творческих поручений;
проведение сбора отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний информационный сбор отряда и другие;
проведение огоньков (особое межличностное внутригрупповое камерное общение, отличающееся откровенностью, доброжелательностью, эмпатичностью и поддержкой): огонек знакомства, огонек организационного периода, огонек- анализ дня, огонек прощания, тематический огонек, коллективное обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, анализ проведенных акций и складывающихся в отряде взаимоотношений;
организация коллективно-творческих дел (КТД). КТД как особый тип формы воспитательной работы, как социальная деятельность детской группы направлена на создание нового продукта (творческого продукта), улучшающего окружающую действительность (основу данной методики составляет коллективная творческая деятельность, предполагающая участие каждого члена коллектива во всех этапах организации деятельности от планирования до анализа).
            19. Система индивидуальной работы с ребенком, а также психолого-педагогического сопровождения детей и подростков в условиях организации отдыха детей и их оздоровления направлена на создание комфортных условий для развития коммуникативной компетенции у воспитанников.

Раздел IV. Организационный раздел
           20. Особенности воспитательной работы в ЛДП «Ромашка» обусловлены прежде всего их ресурсным потенциалом, продолжительностью пребывания ребенка в ЛДП в течение дня, его занятостью, в том числе обязательной образовательной или трудовой деятельностью, а также средой, в которой реализуется Программа.
          21. ЛДП «Ромашка» организуется на базе МБОУ «Новогригорьевская СОШДС» Нижнегорского района Республики Крым. Для лагеря с дневным пребыванием детей характерны формы работы, не требующие длительной подготовки, репетиций с участниками. Предпочтение отдается игровым, конкурсным формам, использующим экспромт в качестве одного из методов. В связи с тем, что основную часть педагогического коллектива лагеря с дневным пребыванием детей составляют педагогические работники общеобразовательной организации, в календарном плане воспитательной работы преобладают привычные для образовательной организации форматы.
           22. Уклад ЛДП «Ромашка» задает расписание деятельности организации и аккумулирует ключевые характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. Уклад организации включает ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытность организации. На формирование уклада ЛДП «Ромашка» влияют региональные особенности: исторические, этнокультурные, социально- экономические, художественно-культурные, а также тип поселения.
           Нижнегорский район находится в восточной части республики Крым и административно состоит из 58 населенных пунктов. Он традиционно специализируется на производстве сельскохозяйственной продукции. Однако в последнее время активно развивается рекреационная сфера, особенно на побережье Сиваша. Уникальная и неповторимая природа Нижнегорского с уникальными месторождениями целебных грязей, рыбными прудами, богатой фауной и богатейшим ландшафтом могут стать точкой роста местной экономики. В силу климатических особенностей, связанных с частыми сильными ветрами и слабым волнением Сиваша.                                                                                                                     
      Уклад Нижнегорского района Республики Крым определяется его ведущей отраслью — сельским хозяйством, которое формирует экономику, трудовой потенциал и социальную сферу региона. 
         Инфраструктура и транспорт:
  Транспорт: через посёлок городского типа Нижнегорский проходит железная дорога Джанкой — Керчь. Есть железнодорожная станция «Нижнегорская» с погрузочно-разгрузочными тупиками. 
 Дороги: протяжённость автомобильных дорог общего пользования — около 390 км. 
       В сфере культуры Нижнегорский район может похвастаться большим числом организаций и учреждений. На его территории расположены 8 народных музеев, музыкальная школа, а также почти три десятка клубов и 40 библиотек.
Достопримечательности: 
• Усадьба Шатилова (Цветущее, Нижнегорский район).
 • Введенский замок вторая половина XIX века. (Изобильное). 
• Памятная стела российскому полководцу, генералу-фельдмаршалу Петру Ласси.
 • Купель с часовней и колокольней включает применение сероводородной воды, которая имеет целебные свойства (Цветущее, Нижнегорский район).
           23.Уклад ЛДП «Ромашка» непосредственно связан с такими характеристиками, как открытость организации как социальной среды; цикличность (май-июнь); временность (коллектив каждого отряда различен); многопрофильность и вариативность (разнообразие видов деятельности, подвижность межличностных контактов, интенсивность отношений); предопределенность законов и традиций.
   24. Элементами уклада являются:
       24.1.Быт ЛДП «Ромашка» является элементом уклада повседневной жизни детей, сотрудников организации. ЛДП «Ромашка» на базе МБОУ «Новогригорьевская СОШДС» Нижнегорского района Республики Крым (далее –Лагерь) расположен в с. Новогригорьевка, Нижнегорского района, которое находится в степном Крыму. 
          Лагерь с дневным пребыванием открывается приказом руководителя образовательной организации.
           В лагере создаются условия необходимые для питания, медицинского обслуживания, обеспечения отдыха и развлечений, физкультурно-оздоровительной работы, экскурсионной деятельности, развития разнообразных творческих способностей детей и подростков.
           Лагерь имеет сезонное действие, организуется с дневным пребыванием детей.
           Лагерь работает в режиме шестидневной рабочей недели с выходным днем (воскресенье и праздничный день). 
      Так как лагерь функционирует на базе школы, то его инфраструктура включает в себя бытовые помещения ( туалеты, умывальники), досуговые ( библиотека, игровая комната), образовательные ( учебные кабинеты, медиа-центр), спортивные ( спортзал и открытые площадки), столовую и медицинский кабинет. Также для организации досуга на свежем воздухе имеются игровые площадки и благоустроенный парк ( лавочки, качели).
 
         На период функционирования Лагеря назначается начальник лагеря, воспитатели, педагоги дополнительного образования, деятельность которых определяется их должностными инструкциями.
          Организация питания детей и подростков в Лагере возлагается на образовательное учреждение, на базе которого он организован.
           Питание детей и подростков производится по меню, составленному с учетом норм потребления сезонности, продолжительности нахождения детей в лагере и утверждается руководителем образовательной организации.
          Оказание медицинской помощи детям в лагере осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации об охране здоровья граждан.
           Условия размещения, устройства, содержания и организации работы ЛДП «Ромашка» соответствуют санитарно-эпидемиологическим правилам и гигиеническим нормативам, требованиям противопожарной и антитеррористической безопасности.
           24.2.  Режим, соблюдение которого связано с обеспечением безопасности, охраной здоровья ребенка, что подкреплено правилами: «закон точности», «закон территории» и другие. 
[bookmark: _Hlk196993643][bookmark: _Hlk196947594]             Режим дня в ЛДП «Ромашка» на базе МБОУ «Новогригорьевская СОШДС» Нижнегорского района Республики Крым представлен в таблице.
	Время
	Мероприятия

	08.30-09.00
	Встреча детей, утренняя зарядка

	09.00-09.15
	Утренняя линейка

	09.15-10.00
	Завтрак

	10.00-12.00
	Работа по плану отрядов, общественно полезный труд, работа кружков, секций.

	12.00 – 13.00
	Оздоровительные процедуры

	13.00-14.00
	Обед

	14.00-14.30
	Свободное время, досуговая деятельность

	14.30
	Отправка детей домой









             В лагере созданы условия для обеспечения безопасности воспитанников и сотрудников. Приказом назначены ответственные лица за антитеррористическую и пожарную безопасность. Предусмотрены инструктажи и практические занятия (эвакуация) для отработки действий в условиях ЧС. 
          Начальник лагеря руководит его деятельностью, несет ответственность за жизнь и здоровье детей, ведет документацию, организует воспитательную деятельность, осуществляет связь с культурно просветительными и спортивными учреждениями. 
           Воспитатели осуществляют воспитательную деятельность по плану лагеря, проводя мероприятия, следят за соблюдением режима дня, правил безопасного поведения, правил пожарной безопасности.
 Реализация 	воспитательного 	потенциала 	профилактической деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в детском лагере предусматривает: 
физическую и психологическую безопасность ребенка в новых условиях; 
целенаправленную работу всего педагогического коллектива по созданию в лагере эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 
разработку и реализацию разных форм профилактических воспитательных мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные объединения, культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожарная безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т.д.; 
поддержку инициатив детей, сотрудников в сфере укрепления безопасности жизнедеятельности в лагере, профилактики правонарушений, девиаций.
            24.3. Корпоративная культура ЛДП «Ромашка» является элементом уклада и состоит из: миссии организации отдыха детей и их оздоровления, сформированных ценностей, правил и норм поведения, традиции.    
             Миссия ЛДП "Ромашка" заключается в создании безопасной, вдохновляющей и дружелюбной атмосферы, где каждый ребенок сможет:

1. Развивать свои навыки и таланты:

  - Предоставляя разнообразные программы и активности, которые способствуют личностному и творческому развитию.

2. Налаживать дружеские связи:

  - Стимулируя взаимодействие и сотрудничество между детьми, формируя дух товарищества и дружбы.

3. Приобретать новые знания:

  - Обеспечивая доступ к образовательным программам, которые развивают умения, расширяют кругозор и способствуют познанию окружающего мира.
4. Формировать здоровый образ жизни:

  - Поддерживая активный и здоровый образ жизни через физическую активность, игры на свежем воздухе и правильное питание.

5. Создавать незабываемые воспоминания:

  - Организуя увлекательные мероприятия и приключения, которые оставят яркие впечатления на всю жизнь.

 
Ценности ЛДП «Ромашка»

1. Безопасность:
  - Обеспечение безопасной и защищённой атмосферы, где каждый ребенок может свободно развиваться и весело проводить время.
2. Дружба и сотрудничество:

  - Стимулирование дружелюбной и поддерживающей среды, где дети учатся работать в команде и строить крепкие дружеские отношения.
3. Творчество и самовыражение:

  - Поощрение творческих навыков и индивидуальности каждого ребенка через разнообразные художественные, спортивные и образовательные программы.
4. Образование и развитие:

  - Предоставление возможностей для обучения и самосовершенствования, способствующих развитию критического мышления и навыков, полезных в жизни.
5. Ответственность:
  - Формирование чувства ответственности за свои действия, а также за окружающую природу и товарищей.

6. Уважение:
  - Привитие ценностей уважения к себе, другим и окружающей среде, что способствует созданию гармоничной жизни в обществе.

7. Здоровье и активность:

  - Пропаганда здорового образа жизни через физические активности, правильное питание и заботу о своем теле.

8. Приключения и веселье:

  - Создание ярких и увлекательных моментов, которые будут дарить радость, счастье и незабываемые впечатления.

 Законы и традиции ЛДП «Ромашка»
Законы лагеря:
1. Безопасность прежде всего:

  - Каждый ребенок обязан соблюдать правила безопасности и следовать указаниям вожатых и персонала.

2. Уважение к окружающим:

  - Все участники лагеря должны уважительно относиться друг к другу, избегая конфликтов и проявлений агрессии.

3. Чистота и порядок:

  - Поддержание чистоты в лагере — задача каждого. Необходимо заботиться о природе и совместно убирать за собой.

4. Ответственность за свои действия:

  - Каждый ребенок несет ответственность за свои поступки и последствия.
  5. Соблюдение лагерного распорядка:

  - Участники должны соблюдать распорядок дня и активно участвовать во всех запланированных мероприятиях.

6. Слушать и слышать друг друга:

  - Важно соблюдать правила общения и прислушиваться к мнению других.

Традиции ЛДП «Ромашка»:
1. Церемония открытия и закрытия:

  - Каждое лето начинается с торжественного открытия и завершается праздником закрытия, где подводятся итоги.

2. Лагерная клятва:

  - Все участники лагеря произносят клятву о соблюдении законов и обещании дружбы и сплоченности.

3. Спортивные соревнования:

  - Регулярное проведение спортивных турниров, где команды детей соревнуются в различных дисциплинах.

4.   Экскурсии и походы:

  - Проведение совместных походов на природу, где дети могут исследовать окружающую среду и учиться о природе.
          24.4. Символическое пространство в ЛДП «Ромашка» включает в себя традиции, правила, легенды, кричалки, песенно-¬музыкальную культуру, ритуалы и другие. 
Некоторые элементы тематического оформления:
 Оформление отрядных уголков. Это форма отражения жизнедеятельности отряда, которая постоянно действует, информирует и воспитывает одновременно. В оформлении отрядного уголка принимает участие весь отряд, воспитатель выступает организатором и идейным вдохновителем.
 Использование особой лагерной и отрядной символики. (флаг, гимн, эмблема)
 Акцентирование внимания детей. Для этого используют элементы предметно-эстетической среды: стенды, плакаты, инсталляции. Они должны подчёркивать важные для воспитания ценности детского лагеря, его традиции и правила.
 Размещение экспозиций творческих работ детей. Они демонстрируют способности детей, знакомят их с работами друг друга, а также содержат фотоотчёты об интересных событиях в лагере.
 Событийный дизайн – оформление пространства проведения событий (праздников, выставок, КТД, отрядных дел и т.п.);
 Оформление досуговой и спортивной инфраструктуры;            
- «Места новостей» – оформленные места, стенды в помещениях (холл первого этажа, рекреации), содержащие в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, поздравления, афиши и т.п.; 
           - размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ детей, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга, фотоотчетов об интересных событиях детском лагере. 
Ритуалы также являются элементом символического пространства. Они могут быть:
- торжественными (линейки, вынос флага, исполнение гимна и др.);
- повседневными (утренняя зарядка, подведение итогов дня)
       Каждый элемент символического пространства организации отдыха детей и их оздоровления имеет условный (символический) смысл и эмоциональную окраску, тесно связанную по своей сути и смыслу с целями, задачами, базовыми ценностями и принципами жизнедеятельности организации и государственной политикой в области воспитания, используемые в практической деятельности. 
            25. Реализация Программы включает в себя:
25.1. Подготовительный этап характеризуется тем, что за 2-3 месяца до открытия  лагеря начинается подготовка к летнему сезону. Деятельностью этого этапа является: 
•	проведение совещаний и педагогических советов по подготовке школы к летнему сезону; 
•	издание приказа по школе о проведении летней кампании; 
•	отбор кадров для работы в летнем лагере; 
•	информирование детей и их родителей (законных представителей) о проведении летней кампании;
•	составление необходимой документации, в том числе методической, для деятельности лагеря. 
            25.2. Организационный период смены связан с реализацией основных задач: адаптация детей к новым условиям, знакомство с режимом, правилами, укладом организации отдыха детей и их оздоровления, формирование временного детского коллектива. Этот период короткий по количеству дней, всего лишь 2-3 дня.
Основной деятельностью этого этапа является:
 встреча детей, проведение диагностики по выявлению лидерских, организаторских и творческих способностей;
 запуск программы ЛДП «Ромашка»;
 знакомство с правилами и распорядком дня жизнедеятельности лагеря.            
 25.3. Основной период смены направлен на максимальное развитие личностного потенциала каждого ребенка посредством коллективной деятельности как на уровне отряда, так и в иных объединениях. Основной деятельностью этого этапа является:
 реализация основной идеи смены;
 вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно- творческих дел;
 работа творческих мастерских.
             25.4. Итоговый период смены является ключевым этапом для подведения итогов совместной деятельности: отчетный концерт «Звезды смены», награждение лучших участников и победителей конкурсов, торжественное закрытие смены «До новых встреч!», фото- и видеосъёмка на память, прощальный круг «Огонь дружбы», сбор обратной связи (анкетирование детей и родителей). Каждый ребенок получает сувенир с символом лагеря. 
             25.5. Этап последействия включает в себя подведение итогов реализации программы воспитательной работы , рассылка электронных писем с итогами смены родителям детей, видео-отчет о смене (размещается на сайте ЛДП «Ромашка»), сбор обратной связи от родителей (анкетирование).
             25.6. Анализ воспитательной работы ЛДП «Ромашка» осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами воспитанников. Это важный этап, позволяющий оценить эффективность программы и выявить точки роста.
Основным методом анализа воспитательной работы в ЛДП «Ромашка» является самоанализ с целью выявления основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов, который проводится ежегодно по окончании летней оздоровительной кампании для сезонного лагеря.
1. Цели анализа:  
- Оценить достижения детей.  
- Определить сильные и слабые стороны программы.  
- Подготовить рекомендации для следующей смены.
2. Конкретные инструменты анализа:
а) Анкетирование детей и родителей:  
- Вопросы: Насколько детям понравилась смена? Какие моменты стоило бы улучшить?  
- Форма: Электронная анкета, бумажные бланки.
б) Педагогические совещания:  
- Частота: Одно совещание в неделю.  
- Темы: Анализ успехов детей, обсуждение проблем.
в) Мониторинг достижений:  
- Инструменты: Фотографии, видеозаписи.
- Результат: Создание отчёта о достижениях детей.
3. Особенности ЛДП «Ромашка»:  
  - Видеоотчёты и фотоотчеты: короткие ролики о каждом дне смены, которые хранятся в архиве.
Анализ проводится совместно с педагогическим составом, начальником лагеря, педагогом-психологом, педагогом-организатором, социальным педагогом с последующим обсуждением результатов на педагогическом совете.
Основное внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством: реализации программы воспитательной работы в ЛДП «Ромашка» в целом; работы конкретных структурных звеньев ЛДП «Ромашка» (отрядов, органов самоуправления, кружков и секций); деятельности педагогического коллектива; работы с родителем (родителями) или законным представителем (законными представителями); работы с партнерами.
Итогом результативности воспитательной работы (самоанализа) может являться приказ, являющийся основанием для корректировки программы воспитания на следующий год.
           26. Партнерское взаимодействие с общественными и молодежными организациями в условиях организации отдыха детей и их оздоровления способствует успешной реализации Программы, включающей в себя совместную деятельность с различными образовательными организациями, организациями культуры, спорта, общественными и молодежными объединениями, иными юридическими лицами, разделяющими в своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада организации.
          Взаимодействие с другими образовательными организациями: организациями культуры и спорта, общественной организацией «Движение Первых», Новогригорьевской библиотеки – филиал № 14 , ПДН, ОНДиПР по Нижнегорскому району УНДПР ГУ МЧС России по Республике Крым, Нижнегорский историко-краеведческий музей, участники СВО, иными организациями (с их согласия) разделяющими в своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада детского лагеря.  
27. Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает: 
-	участие представителей организаций в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы;
-	проведение на базе организаций экскурсий, встреч, акций воспитательной направленности при соблюдении требований законодательства Российской Федерации; 
-	социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые детьми, педагогами с организациями благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, ориентированные на воспитание детей, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 
           Партнерское взаимодействие создает многоуровневую систему поддержки ЛДП «Ромашка» и способствует более эффективной реализации Программы воспитательной работы, развитию социальных навыков у детей.
     28. Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родительским сообществом - родителями (законными представителями) детей - может предусматривать следующие форматы:
1) информирование родителя (родителей) или законного представителя (законных представителей) до начала работы лагеря об особенностях воспитательной работы, внутреннего распорядка и режима, с помощью информации на сайте ЛДП «Ромашка», в социальных сетях и мессенджерах;
2)  электронные чаты ЛДП «Ромашка»: родительские чаты на  сайте МАХ,  интернет-сообщества в ВК (ежедневные обновления, фотоотчеты, объявления);
3) при наличии среди детей детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей-инвалидов, детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, детей, в отношении которых проводится индивидуальная профилактическая работа, и так далее, осуществляется целевое взаимодействие с их родителем (родителями) или законным представителем (законными представителями);
4) открытые дни : родители приходят в лагерь, участвуют в мероприятиях 
 (один раз в две недели).
      29. Кадровое обеспечение реализации Программы предусматривает механизм кадрового обеспечения в ЛДП «Ромашка», направленный на достижение высоких стандартов качества и эффективности в области воспитательной работы с детьми.
            Приказом руководителя МБОУ «Новогригорьевская СОШДС» назначаются начальник лагеря, воспитатели из числа педагогических работников, педагоги дополнительного образования.
            Начальник лагеря руководит его деятельностью, несет ответственность за жизнь и здоровье детей, ведет документацию, организует воспитательную деятельность, осуществляет связь с культурно просветительными и спортивными учреждениями. 
            Воспитатели осуществляют воспитательную деятельность по плану лагеря, проводя мероприятия, следят за соблюдением режима дня, правил безопасного поведения, правил пожарной безопасности.
            Педагоги дополнительного образования проводят занятия согласно плану работы, утверждённым рабочим программам и календарно-тематическому планированию.
            Штатное расписание ЛДП «Ромашка» утверждается директором МБОУ «Новогригорьевская СОШДС».
               К 	работе	    в	лагере	допускаются	лица,	не имеющие	установленных законодательством Российской Федерации ограничений на занятие соответствующей трудовой деятельностью, а также прошедшие в соответствии с Порядком проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников.
              Работники лагеря проходят разнообразные инструктажи, в том числе по технике безопасности, пожарной безопасности, антитеррористической безопасности и иные.
        30. Методическое обеспечение реализации Программы предназначено для специалистов, ответственных за реализацию содержания программы смены – начальника лагеря, воспитателей, педагогов дополнительного образования:
 Разработана и собрана нормативно – правовая документация, регламентирующая деятельность лагеря. 
 Разработаны должностные инструкции и инструкции по ТБ, ППБ, ПДД, правилам безопасности учащихся.
 Разработано программное и дидактическое обеспечение работы творческих мастерских. 
 Разработана документация по работе лагеря: график работы персонала, акт о приемке лагеря, режим дня, договора с родителями.
  Подготовлены журналы инструктажей по ТБ, журнал утренних фильтров, журнал учета посещаемости детьми лагеря.
  Определены комнаты «Изолятор»
  Разработаны планы лагерной смены. 
 Разработано оформление лагеря и отрядных мест. 
 Разработаны системы отслеживания результатов и подведения итогов.  
              На основе Программы создаются программы воспитательной работы лагеря, после чего формируется программа смены, календарный план (план-сетка) с учетом регионального компонента и соответствующих срокам проведения смены памятных дат, отражая тип организации, длительность и тематику смены, игровую модель, интегрируя инвариантные и вариативные модули с опорой на универсальный для ЛДП «Ромашка» календарный план.
         31. Материально-техническое обеспечение реализации Программы определяет базовый минимум, который необходим для ЛДП «Ромашка» для качественной реализации содержания программы воспитательной работы:
1) Флагшток (в том числе переносной), Государственный флаг Российской Федерации, флаг Республики Крым;
2) Стенды и информационные доски: 
- Расположение: центральная площадка, актовый зал, отрядные уголки; 
- Содержание: информация о программе, правила лагеря, расписание мероприятий;
3) Спортивные площадки и спортивный инвентарь:
- Для спортивных игр: Мячи (футбольные, волейбольные, баскетбольные, пионербольные), скакалки, обручи, спортивные конусы, фишки для разметки, баскетбольные кольца, волейбольная сетка. 
- Спортивная площадка: оборудованная площадка для проведения спортивных мероприятий на открытом воздухе.
4) Творческие мастерские: 
Для рисования: бумага (разных форматов и плотности), краски (акварель, гуашь), кисти разных размеров, цветные карандаши, фломастеры, восковые мелки, палитры для красок, стаканы для воды. 
Для лепки: пластилин, стеки для лепки, доски для лепки. 
Для аппликации и поделок: цветная бумага, картон, ножницы, клей, природные материалы (шишки, листья, желуди и т.д.), бисер, пайетки, пуговицы и другие декоративные элементы.            5)Оборудование, которое необходимо для реализации данной программы воспитательной работы, направлений воспитательной деятельности и направленностей дополнительного образования («Акварелька», «Юные друзья природы», «Юный патриот»):
 Музыкальные инструменты: музыкальный центр и  колонки для воспроизведения музыки.
 Книги и настольные игры: детская литература (сказки, рассказы, стихи), настольные игры (шашки, шахматы, лото, домино и т.д.), развивающие игры, викторины и головоломки.
  Материалы для проведения мероприятий: реквизит для представлений и конкурсов, призы и подарки для победителей конкурсов, воздушные шары, гирлянды и другие украшения. 
  Ноутбук: для подготовки материалов, просмотра фильмов, проведения презентаций.
  Проектор и экран: для демонстрации фильмов и презентаций .
 Микрофон: для проведения мероприятий.  
 Принтер: для печати необходимых материалов.
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ           
НА 2026 ГОД
ЛАГЕРЯ ДНЕВНОГО ПРЕБЫВАНИЯ  «РОМАШКА»                                           МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ «НОВОГРИГОРЬЕВСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА-ДЕТСКИЙ САД» НИЖНЕГОРСКОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

           
	№
	Дата
	Мероприятие
	Блок
	Направление воспитания

	1
	27.05.2026 г.
	«День знаний о лете». Торжественная линейка «Мы едины» (открытие смены, исполнение гимнов Российской Федерации и 
 Республики Крым), интерактивная викторина «Символы России», мастер-класс «Национальный костюм», игровая программа на знакомство, формирование отрядов, экскурсия по лагерю.
	Мир/ Общелагерный, межотрядный, отрядный
	Гражданское

	2
	28.05.2026 г.
	«Наш отряд — наша семья». Создание отрядных уголков, выбор актива отряда, игра «Паутина» на сплочение.
	Человек/Детское самоуправление
	Духовно-нравственное

	3
	29.05.2026 г.
	«Здравствуй, лето!». Спортивный праздник с эстафетами «Весёлые старты», конкурс капитанов, перетягивание каната.
	Россия/Спортивно-оздоровительная работа
	Спортивное

	4
	30.05.2026 г.
	«Символы России». Интерактивная викторина о государственной символике, конкурс рисунков, разучивание гимна России. Поездка в кинотеатр «Нижнегорский»
	Россия/ Культура России
	Патриотическое

	5
	01.06.2026 г.
	 День защиты детей: праздничная программа, конкурсы, игры, творческие мастер-классы, концерт детских талантов, подведение итогов дня
	Мир/Спортивно-оздоровительное/ Общелагерный
	 Гражданское, спортивное 

	6
	02.06.2026 г.
	День Первых: Игровая программа, командные квесты, направленные на развитие социальной активности, сбор макулатуры, пластика.
 Подведение итогов, награждение участников, благодарственные письма.

	Россия/ Культура России/ Спортивно-оздоровительная работа/ Общелагерный
	 Патриотическое, Спортивное

	7
	03.06.2026 г.
	 «Экологический десант», акция «Чистая планета». Трудовой десант по очистке территории, обучение сортировке отходов, эко-викторина.
	 Мир/Экологическое воспитание/ Инклюзивное пространство, Общелагерное
	 Экологическое

	8
	04.06.2026 г.
	«Мир дружбы». Международный день друзей: беседа о дружбе, игра «Друзья народов», изготовление и обмен браслетами дружбы.
	Мир/ Межкультурное воспитание
	Межкультурное

	9
	05.06.2026 г.
	«Юные художники». Выставка-конкурс рисунков «Лето глазами детей», голосование за лучшие работы в разных номинациях.
	Человек/Детское самоуправление
	Эстетическое

	10
	06.06.2026 г.
	 «Пушкинский день». Литературная гостиная к дню рождения А.С. Пушкина: чтение стихов, инсценировка сказок, выставка рисунков.
	Россия/ Культура России/ Общелагерный
	Духовно-нравственное

	11
	08.06.2026 г.
	«Олимпийские надежды». Малые олимпийские игры: парад отрядов, соревнования по лёгкой атлетике, награждение шоколадными медалями.
	Россия/ Спортивно-оздоровительная работа
	Спортивное

	12
	09.06.2026 г.
	Проект «Радужные традиции» (презентации о традициях народов России), музыкальный день «Мелодии России», кулинарный мастер-класс «Вкус России»
	Детское самоуправление / Психолого-педагогическое сопровождение/ Межотрядный,  общелагерный
	Трудовое/Духовно-нравственное

	13
	10.06.2026 г.
	«Гостеприимные хозяева». Межотрядное гостевание, обмен традициями между отрядами, презентация визитных карточек.
	Мир/ Межкультурное воспитание
	Межкультурное

	14
	11.06.2026 г.
	День России «Мы единая страна». Праздничный концерт с патриотическими номерами, флешмоб с флагами, акция «Флаг России».
	Россия/ Культура России
	Патриотическое

	15
	15.06.2026 г.
	Проект «Радужные таланты»: конкурс талантов (песни, танцы на национальных языках), экскурсия «Наследие народов России» (краеведческий музей)
	Человек/ Детское самоуправление
	Познавательное

	16
	16.06.2026 г.
	Творческий конкурс «Русские народные промыслы» «Эмоциональный интеллект». Игра-тренинг «Узнавание эмоций». Дети учатся распознавать эмоции других и управлять собственными чувствами.
	Профориентация / Психолого-педагогическое сопровождение
	Духовно-нравственное , Межкультурное

	17
	17.06.2026 г.
	«Туристическая тропа». Поход с элементами ориентирования, квест «Тропа испытаний» с заданиями на узлы, компас, карту.  Экскурсия в усадьбу Шатилова), спортивные игры.
	Россия/ Культура России/ отрядный 
	Спортивное

	18
	18.06.2026 г.
	Творческая мастерская «Радужные узоры» (роспись посуды и ткани в национальном стиле), вечерняя свеча «Огонек- анализ дня»
	Человек/ Детское самоуправление
	Трудовое

	19
	19.06.2026 г.
	«Вечер звёзд». Концерт отрядов, награждение в номинациях, дискотека, фотосессия на память, заполнение анкет обратной связи.
	Человек/ Общелагерный
	Эстетическое

	20
	20.06.2026 г.
	«Память сердца». Урок памяти к Дню памяти и скорби, минута молчания, акция «Свеча памяти», возложение цветов к мемориалу . «Безопасность и доверие». Беседа с психологом о правилах безопасности и доверительных отношениях.
	Россия/Культура России/ Психолого-педагогическое сопровождение
	Патриотическое, Гражданское

	21
	22.06.2026 г.
	«До новых встреч!».  Отчётный концерт, награждение отрядов и детей, заполнение анкет обратной связи, с учётом траурного характера даты (День памяти и скорби), минута молчания, прощальный круг.
	Мир/ Россия/ Общелагерный
	Гражданское
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Анализ работы
ЛДП «Ромашка» на базе МБОУ «Новогригорьевская СОШДС»
с 27 мая по 30 июня 2025 г.
1. ЛДП «Ромашка»
2. Охват детей 40 человек (всего) 
2.1. Возрастной состав:
	
	5-6 лет
	7 лет
	8 лет
	9 лет
	10 лет
	11 лет
	12 лет
	13 лет
	14 лет
	15 лет
	ИТОГО

	Девочек
	0
	0
	1
	5
	8
	0
	0
	0
	0
	0
	14

	Мальчиков 
	0
	0
	10
	6
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	18

	ВСЕГО
	0
	0
	11
	11
	10
	0
	0
	0
	0
	0
	32

	Процент охвата от общего кол-во детей в школе
	0
	0
	5,4%
	5,4%
	5%
	0
	0
	0
	0
	0
	15,8%


Обратите внимание, чтобы цифры совпали и по горизонтали и вертикали
2.2.Социальный паспорт детей, отдыхавших в лагере:
	№ п\п
	статус
	количество

	1
	Детей из многодетных семей (красное удостоверение)
	20

	2
	Детей из многодетных малообеспеченных семей
(зеленое удостоверение)
	0

	3
	Детей из неполных семей
	0

	4
	Из  малообеспеченных семей (прожиточный минимум ниже 8473,0 рублей)
	2

	5
	Опекаемых детей
	1

	6
	Детей-инвалидов
	1

	7
	Детей работников бюджетных организаций
	7

	8
	Детей работников сельхозпредприятий
	1

	9
	Детей безработных родителей
	0

	10
	Детей, состоящих на профилактическом учете в ПДН
	0

	11
	Детей, состоящих на профилактическом учете в школе
	0

	12
	Детей из семей, оказавшихся в социально-опасном положении (пьющие родители, погорельцы, беженцы и пр.)в соответствии с документацией в ОУ
	0


2.3. Профильные отряды (если есть)
	№ п/п
	Профиль 
	Кол-во человек
	возраст

	1.
	
	
	

	
	
	
	


3. Направление деятельности лагеря (Цель, задачи):
         Цель:  Создание благоприятных условий для укрепления здоровья и организации досуга обучающихся во время летних каникул.
         Задачи: - Проведение работы с детьми, сочетающей развитие и воспитание детей с оздоровительным отдыхом;
-  Создание благоприятных условий для укрепления здоровья детей и осмысленного отношения каждого к своему здоровью.
-Сокращение детского и подросткового травматизма.
-Профилактика детской и подростковой безнадзорности, правонарушений в летний период.
- Формирование навыков общения и толерантности, культурного поведения, санитарно-гигиенической и экологической культуры.                                                                                                  - Привитие навыков здорового образа жизни и культуры поведения.
-Создание доброжелательной атмосферы, способствующей ориентации ребёнка на положительные действия и поступки.
4. Кадровый состав лагеря дневного пребывания:
· Административный – начальников лагерей ____1__
· Педагогический – Воспитателей______10____
· Медицинский – _1____
· Хозяйственный – ___1____
По приказу__10________ чел.  (цифры должны совпадать по приказу и медосмотру)
5. Работа кружков в лагере:
	Наименование кружка
	Кол-во детей
	Охват детей

	«Юный патриот»
	32
	100%

	«Юные друзья природы»
	32
	100%

	«Акварелька»
	40
	100%


6. Спортивно-оздоровительная работа:
Задачи спортивно-оздоровительной деятельности:
· Вовлечение детей в различные формы физкультурно-оздоровительной работы;
· Выработка и укрепление гигиенических навыков;
· Расширение знаний об охране здоровья. 
Формы оздоровления детей
1. Утренняя гимнастика;
2. Воздушно – солнечные ванны;
3. Подвижные игры;
4. Полноценное витаминизированное питание;
5. Минутки здоровья (беседы медработника)


7. Организация работы по профилактике правонарушений.
    Во время лагерной смены был разработан и успешно выполнен план работы по организации мероприятий по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, энергобезопасности, пожарной безопасности и безопасного поведения на воде (оформление уголка безопасности, конкурс рисунков «Огонь-друг, огонь-враг», беседа «Поведение на воде», игра «Светофор», беседы по правилам дорожного движения «Наш путь в школу», просмотр мультфильмов по ПДД, проведение инструктажей по ТБ, просмотр фильма – презентации «Когда электричество бывает опасным».

8. Наиболее значимые мероприятия смены. 
  Много интересных и запоминающихся мероприятий было проведено в лагере «Ромашка». Особенно яркое впечатление у детей оставили следующие мероприятия:

- Игровая программа, посвященная Дню защиты детей;
- Игровая программа «Чтобы радость людям дарить, надо добрым и вежливым быть»;
- «Пушкинский день в России», викторина «В гостях у волшебных сказок»;
- «День экологии»
- «День здоровья и спорта»;
 - Праздник, посвященный Дню России.
- День Нептуна

9. Взаимодействие с учреждениями и службами района, предложения по совершенствованию работы с ними.
Детская сельская библиотека, Детская районая библиотека, Пожарно-спасательная часть № 28 ФГКУ «6 пожарно-спасательного отряда ФПС по РК» в пгт Нижнегорский, кинотеатр «Нижнегорский» пгт Нижнегорский.
10. Эффективность оздоровления (по количеству детей и в процентах)

	

	Кол-во детей в отряде
	Выраженный оздоровительный эффект
	Слабый оздоровительный эффект
	Отсутствие оздоровительного эффекта

	
	
	Кол-во детей
	%
	Кол-во детей
	%
	Кол-во детей
	%

	Отряд «Ромашка»
	32
	30
	93,75 %
	2
	6,25 %
	0
	0 %



11. Анализ посещаемости детьми лагеря.
 Пропущено дней_______0_____ из них по уважительной причине __________0___________
                                                         из них по болезни _________________0___________
12.Некоторые итоги:
	Краткая характеристика мероприятия
	Случаи травматизма (краткое описание)
	Наличие замечаний контрольных служб

	Результат работы ЛОЛДП «Ромашка»:
 
- Занятость детей в каникулярное время;
- Привитие здорового образа жизни;
-Развитие творческих и коммуникативных способностей детей;
- Содружество детей и взрослых;
- Способность к самовыражению.
           За время пребывания детей в летнем лагере дети активно учувствовали в спортивных мероприятиях, эстафетах, играх. Все проявили свои спортивные способности, лидерские качества и физическую выносливость. В лагере проводились подвижные игры, которые способствовали развитию интереса к игре, спортивной смекалки и сотрудничеству в коллективе, а самое главное - укрепляли здоровье и развивали физические способности воспитанников.
В конце работы лагеря подведены итоги. Все ребята получили грамоты по номинациям.  Самые активные воспитанники получили призы.
	0
	0



13. Источник финансирования (указать сумму)

	Целевые средства
	По решению межведомственной комиссии
	Федеральный бюджет
	Республиканский бюджет
	ФСС
	Местный бюджет
	Республиканские целевые программы
	Прочие программы
	Дополнительные источники

	0
	0
	0
	0
	0
	79654,40
	0
	0
	0


14.  Проблемы, предложения.
       Детям необходимо улучшенное питание.
                                 Начальник лагеря ________________Новрузова Э. Д.
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