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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Программа воспитательной работы оздоровительного лагеря с дневным
пребыванием детей «Радуга» на базе МБОУ «Зуйская СШ № 1им. А. А. Вильямсона»
Белогорского района Республики Крым (далее - Программа) разработана в
соответствии с Федеральным законом от 28.12.2024 №543 – ФЗ и на основании
Федеральной программы воспитательной работы для организаций отдыха детей и их
оздоровления, утвержденной приказом Министерства Просвещения Российской
Федерации №209 от 17.03.2025.

Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных
российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь,
достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение
Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая
семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм,
милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение,
историческая память и преемственность поколений, единство народов России.

Программа разработана с учетом возрастных и психологических
особенностей участников, направлена на формирование у них патриотизма,
социальной ответственности и уважения к многообразию культур народов России, а
также развитие личностных качеств, способствующих успешной социализации,
формированию экологического сознания и эстетического вкуса, развитию
способностей к самовыражению в различных видах творчества
и уважительного отношения к труду, укреплению ценности семьи, дружбы, труда и
знаний, поддержанию физического и психологического здоровья.

Методологической основой разработки и реализации Программы
воспитательной работы являются два основных подхода: системно-деятельностный и
аксиологический.

Системно-деятельностный подход подразумевает организацию воспитательной
деятельности, в которой главное место отводится активной, разносторонней,
самостоятельной познавательной деятельности ребенка и специальным образом
организованной совместной деятельности детей, вожатых и педагогических
работников в условиях временного детского коллектива или временных детских
групп, развитию их субъектной позиции.

Аксиологический подход подразумевает систему педагогических техник и
методов, которые способствуют развитию у детей и молодежи нравственных качеств,
ценностного восприятия мира, пониманию места ценностей в окружающей
действительности, формированию стремления к непрерывному саморазвитию.
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I. Целевой раздел Программы

1.1.Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение единых
подходов к воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере организации отдыха и
оздоровления детей в преемственности с единой системой воспитания и
государственной политики в области образования подрастающего поколения в
Российской Федерации.
1.2.Задачами Программы являются:

разработка единых подходов к воспитательной работе педагогических
коллективов организации отдыха детей и их оздоровления, а также иных
организаций, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие
программы в сфере детского отдыха;

внедрение единых принципов, методов и форм организации воспитательной
деятельности организаций отдыха детей и оздоровления в их применении к процессу
воспитания, формирования и развития субъектности детей в условиях временных
детских коллективов и групп;

разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов
мониторинга и оценки качества воспитательного процесса при реализации
Программы в организации отдыха детей и их оздоровления, а также в иных
организациях, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие
программы в сфере детского отдыха.

При реализации цели Программы следует учитывать возрастные
особенности участников смен оздоровительного лагеря с дневным пребыванием
детей «Радуга»:

7 - 1 0 лет - дети младшего школьного возраста;
1 1 лет - дети среднего школьного возраста;

Конкретизация цели воспитательной работы применительно к возрастным
особенностям детей позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты:
- В воспитании детей младшего школьного возраста целевым приоритетом является
создание благоприятных условий для усвоения участниками социально значимых
знаний - базовых норм поведения и культурно-исторических традиций общества.
Воспитание в этом возрасте направлено на формирование у детей представлений о
гражданских, нравственных и эстетических ценностях, развивает чувство
принадлежности к семье, коллективу и Родине.
- В воспитании детей среднего школьного возраста целевым приоритетом является
создание условий для развития социально значимых и ценностных отношений.
Воспитательная работа в этом возрасте направлена на формирование
самостоятельности в принятии решений, осознанного отношения к гражданским
обязанностям, уважения к традициям и культурным ценностям, развивает
способность к социальной активности и навыки взаимодействия с окружающими.

Разделы Программы раскрывают особенности формирования содержания
воспитательной работы, а блоки «Мир», «Россия», «Человек» определяют ключевые
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сквозные векторы содержания инвариантных и вариативных модулей в
воспитательной работе оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей
«Радуга» на базе МБОУ «Зуйская СШ № 1 им. А. А. Вильямсона» Белогорского
района Республики Крым.
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II. Содержательный раздел
В основу каждого направления воспитательной работы оздоровительного

лагеря с дневным пребыванием детей «Радуга» заложены базовые ценности, которые
способствуют всестороннему развитию личности и успешной социализации в
современных условиях.

Основные направления воспитательной работы оздоровительного лагеря с
дневным пребыванием детей «Радуга» включают в себя: гражданское воспитание:
формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности
граждан Российской Федерации, к многонациональному народу России как
источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней российской
государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина
Российской Федерации;

патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и уважения к
другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности;

духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе
духовнонравственной культуры народов России, традиционных религий народов
России, формирование традиционных российских семейных ценностей;

эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе
российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам
отечественного и мирового искусства;

трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам
труда (своего и других людей), ориентации на развитие самостоятельности,
трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в
продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение
выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности;

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и
эмоционального благополучия: компонент здоровьесберегающей работы, создание
благоприятного психологического климата, обеспечение рациональной и безопасной
организации оздоровительного процесса, эффективной физкультурно-
оздоровительной работы, рационального питания, создание безопасной среды,
освоение детьми норм безопасного поведения в природной, социальной среде,
чрезвычайных ситуациях;

экологическое воспитание: формирование экологической культуры,
ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе
российских традиционных духовных ценностей;

познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других
людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных
интересов и общественных потребностей.
1. В общем блоке реализации содержания «Мир» учитываются такие категории,
как мировая культура, знакомство с достижениями науки с античных времен до
наших дней, вклад российских ученых и деятелей культуры в мировые культуру и
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науку; знакомство с духовными ценностями человечества.
Содержание блока «Мир» реализуется в следующих формах: исторические

игры, информационные часы «Жизнь замечательных людей», на которых детям
демонстрируются образцы нравственного поведения через знакомство с
историческими деятелями науки и культуры разных стран и эпох, с героями-
защитниками Отечества;

игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и общероссийским
культурным наследием литературы, музыки, изобразительного творчества,
архитектуры, театра, балета, кинематографа, мультипликации;

тематические мероприятия, направленные на формирование культуры мира,
позволяющие детям осознать важность уважения к разнообразию культур и народов,
развить навыки гармоничного взаимодействия и сотрудничества;

мероприятия и дела, направленные на изучение России, русского языка и
языков народов России, родного края, населенного пункта как культурного
пространства, фольклорные праздники в контексте мировой культуры и
нематериального наследия;

тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного воспитания;
проведение обсуждений на темы морали, духовных ценностей, честности,
справедливости и милосердия.
2. В общем блоке реализации содержания «Россия» пять комплексов мероприятий:

2.1. Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его
тысячелетней историей, общероссийской культурной принадлежностью и
идентичностью, историческим единством народа России, общностью его
исторической судьбы, памятью предков, передавших любовь и уважение к
Отечеству, веру в добро и справедливость.

Формы мероприятий:
торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага

Российской Федерации в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных
праздников Российской Федерации, а также ежедневные церемонии подъема (спуска)
Государственного флага Российской Федерации;

тематические дни.
2.2. Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и

безопасностью, защитой российского общества, народа России, памяти защитников
Отечества и подвигов героев Отечества, сохранением исторической правды.

Формы мероприятий:
проведение тематических занятий о героизме и мужестве, раскрывающих

важность сохранения памяти о подвигах наших предков, защитивших родную землю
и спасших мир от фашистской агрессии, о геноциде советского народа, о военных
преступлениях нацистов, которые не имеют срока давности;

посещение мемориальных комплексов и памятных мест, посвященных
увековечиванию памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их
пособников в годы Великой Отечественной войны.
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2.3.Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому
обществу и исторически сложившемуся государственному единству и
приверженности Российскому государству и раскрывает многообразие
национальностей России, российского общества: национальные общины, религии,
культуры, языки.

С целью формирования у детей и подростков гражданского самосознания
могут проводиться информационные часы и акции.

2.4.Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком -
государственным языком Российской Федерации.

Формы мероприятий:
культурно-просветительские мероприятия, направленные на знакомство с

историей и богатством русского языка, его ролью в культуре и искусстве: беседы,
посвященные выдающимся писателям, поэтам и языковым традициям России.

Проекты, включающие игры и акции, связанные с орфографией и пунктуацией,
направленные на развитие языковой грамотности через увлекательные форматы, а
также конкурсы, посвященные русскому языку, которые помогают детям раскрыть
творческий потенциал, стихов на темы, связанные с языковыми ценностями,
вдохновляющие на самовыражение, показывают красоту русского слова, отрядные
события по мотивам русских народных сказок; литературные конкурсы, конкурсы
чтецов; реконструкция русских народных праздников; проекты по собранию русских
пословиц и поговорок; крылатых выражений о родстве, дружбе, верности и других
нравственных ориентирах.

2.5. Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой
Родины, своего края, России), с ответственностью за сохранение природы перед
будущими поколениями и бережным отношением в использовании природных
ресурсов.

Формы мероприятий:
экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей;

экскурсии по территории, знакомящие детей с природными объектами, позволяющие
изучать природные объекты в естественной среде, обеспечивающие взаимосвязь и
взаимозависимость в целостной экосистеме; беседы об особенностях родного края;

акции, демонстрирующие преимущества раздельного сбора твердых
коммунальных отходов, повторного использования, бережного отношения к
ресурсам: воде, электричеству, которые учат детей минимизировать или
ликвидировать вред, наносимый природе;

свод экологических правил в отряде и в целом в организации отдыха детей и их
оздоровления;

обучение приемам определения температуры воздуха, облачности, типов
облаков, направления ветра (при наличии метеорологической станции в организации
отдыха детей и их оздоровления);

конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую тематику.
3.Общий блок реализации содержания «Человек» отражает комплекс
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мероприятий, направленных на воспитание культуры здорового образа жизни,
личной и общественной безопасности.

Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает:
проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: зарядка,
спортивные игры и соревнования;

беседы, направленные на профилактику вредных привычек и привлечение
интереса детей к занятиям физкультурой и спортом;

создание условий для физической и психологической безопасности ребенка в
условиях организации отдыха детей и их оздоровления, профилактика травли в
детской и подростковой среде, психолого-педагогическое сопровождение
воспитательного процесса в организации;

проведение целенаправленной работы всего педагогического коллектива по
созданию эффективной профилактической среды и обеспечение безопасности
жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;

проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного
поведения на дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, правилами
безопасности при занятиях спортом, правилами поведения на водоемах, правилами
поведения в общественных местах, правилами поведения при массовом скоплении
людей;

проведение тренировочной эвакуации при пожаре или обнаружении
взрывчатых веществ;

разработка и реализация разных форм профилактических воспитательных
мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде,
против вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, в деструктивные
молодежные, религиозные объединения, субкультуры, информирующие о
безопасности дорожного движения, противопожарной безопасность, гражданской
обороны, антитеррористической, антиэкстремистской безопасности;

мероприятия, игры, направленные на формирование у детей социально-
ценностного отношения к семье как первоосновы принадлежности к
многонациональному народу России, Отечеству;

игры, мероприятия, направленные на формирование бережного отношения к
жизни человека, личностной системы семейных ценностей, воспитанных в духовных
и культурных традициях российского народа.

Инвариантные общие содержательные модули включают:
2.1. Модуль «Спортивно-оздоровительная работа».

Спортивно-оздоровительная работа в оздоровительном лагере с дневным
пребыванием детей «Радуга» включает в себя организацию оптимального
двигательного режима с учетом возраста детей и состояния их здоровья.

Физическое воспитание реализуется посредством:
физкультурно-оздоровительных занятий, которые проводятся с детьми по

графику, максимально на открытых площадках;
различных видов гимнастик, утренней вариативной зарядки (спортивная,
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танцевальная, дыхательная, игровая);
динамических пауз в организации образовательной деятельности и режимных

моментов;
спортивно-массовых мероприятий, предполагающих спартакиады, спортивные

соревнования, праздники, викторины, конкурсы;
организации работы по знакомству с правилами здорового питания с

использованием материалов официального сайта Федеральной службы по надзору в
сфере защиты прав потребителей и благополучия человека «здоровое-питание.рф».

Спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с
медицинским персоналом с учетом возраста детей и показателей здоровья.
2.2. Модуль «Культура России».

Данный модуль реализуется в целях содействия формированию нравственной,
ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, соотносится с
задачами государственной политики в области интересов детей, а также в части
поддержки и сохранения традиционных российских духовно-нравственных
ценностей, а также является инструментом передачи свода моральных, этических и
эстетических ценностей, составляющих ядро национальной российской
самобытности, в деятельности организаций отдыха детей и их оздоровления.

Воспитательная работа предполагает просмотр отечественных кинофильмов,
спектаклей, участие в виртуальных экскурсиях и выставках; чтений по ролям;
постановки спектаклей; реализацию иных форм мероприятий на основе и с
привлечением произведений, созданных отечественными учреждениями культуры, в
том числе в рамках тематического дня.
2.3. Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение».

Психолого-педагогическое сопровождение осуществляется педагогом-
психологом.

Комплексная работа педагога-психолога включает в себя вариативность
направлений психологопедагогического сопровождения детей на протяжении всего
периода их пребывания в оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей
«Радуга»: сохранение и укрепление психического здоровья детей; содействие в
раскрытии творческого потенциала детей и их способностей, выявление и
психологическая поддержка одаренных детей, детей с особыми образовательными
потребностями; психолого-педагогическая поддержка детей, находящихся в трудной
жизненной ситуации, детей ветеранов боевых действий; детей участников
(ветеранов) специальной военной операции; формирование коммуникативных
навыков в разновозрастной среде и среде сверстников. Формы психолого-
педагогического сопровождения: консультирование, диагностика, коррекционно-
развивающая работа, профилактика, просвещение.
2.4. Модуль «Детское самоуправление».
2.4.1. На уровне организации отдыха детей и их оздоровления: самоуправление в
оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей «Радуга» складывается из
деятельности временных и постоянных органов. К временным органам
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самоуправления относятся: дежурный отряд, творческие и инициативные группы,
советы дела. Постоянно действующие органы самоуправления включают в себя:
совет отряда, совет командиров отрядов.
2.4.2. На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и
предложениям членов отряда, представляющих интересы отряда в общих делах.
2.4.3. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной
жизненной позиции детей направлена на формирование у детей ориентации на
активную жизненную позицию, инициативность, вовлечение их в совместную
деятельность в воспитательных целях.

Система поощрения в лагере с дневным пребыванием детей «Радуга» включает
в себя набор педагогических средств, приемов, методов, обеспечивающих
стимулирование индивидуального развития ребенка и коллективного роста отряда.

Поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной
позиции детей происходит на организационном уровне и предполагает привлечение
ребенка к участию в делах отряда и всей организации отдыха детей и их
оздоровления, включение в органы самоуправления, где ребенку предоставляется
право голоса при решении ряда проблем, как правило, социального характера; на
социальном уровне представляет собой: вручение наград, дипломов за участие и
победу в конкурсных мероприятиях; объявление благодарности ребенку родителю
(родителям) или законному представителю (законным представителям) за личные
достижения; публичные поощрения отрядных и индивидуальных достижений;
размещение фотографий в официальных социальных сетях организации отдыха
детей и их оздоровления.
2.5. Модуль «Инклюзивное пространство».

Инклюзивное образовательное пространство строится, как комфортная и
доступная среда для детей с особыми образовательными потребностями и
направлено на социализацию детей с ограниченными возможностями здоровья
(далее - ОВЗ), инвалидностью и адаптацию их в самостоятельной жизни.

Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными
потребностями являются: налаживание эмоционально-положительного
взаимодействия с окружающими для их успешной социальной адаптации и
интеграции в организации отдыха детей и их оздоровления; формирование
доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны всех участников
воспитательного процесса; построение воспитательной работы с учетом
индивидуальных особенностей и возможностей каждого ребенка.

При организации воспитания детей с ОВЗ, инвалидностью следует
ориентироваться на:

формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями
с использованием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому
состоянию методов воспитания;

создание оптимальных условий совместного воспитания детей с особыми
образовательными потребностями и их сверстников с использованием
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вспомогательных технических средств коллективного и индивидуального
пользования и педагогических приемов, организацией совместных форм работы
вожатых, воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-
дефектологов;

личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности
обучающихся с особыми образовательными потребностями.

Ключевым условием создания инклюзивного пространства является
равноправное включение в общий воспитательный процесс всех участников смены
(детей с ОВЗ, детей с особыми образовательными потребностями, их нормативно
развивающихся сверстников, воспитателей, педагогов-психологов, учителей-
логопедов).
2.6. Модуль «Профориентация».

Воспитательная деятельность по профориентации включает в себя
профессиональное просвещение, диагностику и консультирование по проблемам
профориентации, организацию профессиональных проб и осуществляется через:

профориентационные игры: симуляции, сюжетно-ролевые и деловые игры,
квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять
определенную позицию), расширяющие знания детей о типах профессий, о способах
выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной детям
профессиональной деятельности;

экскурсии на предприятия и встречи с гостями: экспертами в области
профориентации, представителями разных профессий, дающие детям начальные
представления о существующих профессиях и условиях работы людей,
представляющих эти профессии.
2.7. Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в Движении
Первых».

Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках следующих
мероприятий и форм воспитательной работы:

волонтерские мастер-классы - проведение занятий и встреч для знакомства
детей с принципами, направлениями волонтерства и его историей;

акции по благоустройству территории, посадке деревьев, уборке природных
зон - вклад в сохранение окружающей среды и экологическое благополучие;

социальные акции - мероприятия по сбору вещей, игрушек, книг для детских
домов и малообеспеченных семей с целью развития у детей чувств сопричастности и
социальной ответственности;

акции по защите животных - сбор корма для приютов, изготовление кормушек
для птиц и так далее, что развивает чувство ответственности и доброты;

обучение навыкам оказания первой помощи - тренинги по оказанию первой
помощи помогают детям научиться заботиться о других и быть полезными в
экстренных ситуациях.
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Вариативные содержательные модули.
2.8. Модуль «Экскурсии и походы».

Для детей организуются туристские походы, экологические тропы,
тематические экскурсии: профориентационные, экскурсии по памятным местам и
местам боевой славы, в музей.

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для
воспитания у детей самостоятельности и ответственности, формирования у них
навыков безопасного поведения в природной среде, самообслуживающего труда,
обучения рациональному использованию своего времени, сил и имущества.
2.9. Модуль «Кружки и секции».

Дополнительное образование детей в оздоровительном лагере с дневным
пребыванием детей «Радуга» является одним из видов деятельности и
реализовывается через кружковую деятельность «Театр Непоседы».
2.10. Модуль «Цифровая и медиа-среда».
Цифровая среда воспитания предполагает ряд следующих мероприятий:

освещение деятельности организации отдыха детей и их оздоровления в
официальных группах в социальных сетях и на официальном сайте организации.

Воспитательный потенциал медиапространства реализуется в рамках
следующих видов и форм воспитательной работы:

детский совет с участием консультирующих их взрослых, целью которого
является освещение (через детскую газету (стенгазету), наиболее интересных
моментов жизни своего отряда или организации отдыха детей и их оздоровления;

Механизмом реализации информационного обеспечения является
информирование возможных участников воспитательного процесса об
организации отдыха и оздоровления детей через информационно-
телекоммуникационную сеть «Интернет» и средства массовой информации.
2.11. Модуль «Отрядная работа. КТД»

Воспитатель организует групповую и индивидуальную работу с детьми
вверенного ему временного детского коллектива–отряда. Временный детский
коллектив или отряд–это группа детей, объединенных в целях организации их
жизнедеятельности в условиях детского лагеря.

Для эффективного использования воспитательного потенциала отрядной
работы необходимо учитывать особенности временного детского коллектива:

- Коллектив функционирует в течение короткого промежутка времени;
максимальный период не превышает 21 день.

- Как правило, коллектив объединяет детей, которые не были знакомы
ранее.

- Автономность существования: влияние внешних факторов



14

уменьшается, ослабляется влияние прежнего социума, например, семьи,
класса, друзей. В то же время у коллектива появляется новое место
жизнедеятельности.

- Коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в
совместную деятельность.

- Завершенность развития: полный цикл: от формирования до
завершения функционирования. Отрядная работа строится с учетом
закономерности развития временного детского коллектива (роста
межличностных отношений) и логики развития лагерной смены.

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы
предусматривает:
- планирование и проведение отрядной деятельности;
- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им

возможности обсуждения и принятия решений, создания благоприятной среды
для общения;

- доверительное общение и поддержку детей в решении проблем,
конфликтных ситуаций;

- организацию интересных и полезных для личностного развития
ребенка совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными
потребностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и
укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым,
задающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные дела
и общелагерные
мероприятия в разных ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей,
корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и т.д.;

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив)
через игры, тренинги на сплочение и командообразование, огонек знакомства,
визитки; сформировать дружный и сплоченный отряд поможет знание
периодов развития временного детского коллектива – этапов развития
межличностных отношений;

- предъявление единых педагогических требований (ЕПТ) по
выполнению режима и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и
поведению, санитарно-гигиенических требований;

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они
будут следовать в детском лагере, а также символов, названия, девиза,
эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность именно к этому
конкретному коллективу;

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций,
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выявление лидеров, через наблюдение, игры, анкеты;
- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации,

мероприятия, анализ смены, результатов;
- поддержка детских инициатив и детского самоуправления.
- коллективно-творческое дело (КТД). КТД как особый тип формы

воспитательной работы, как социальная деятельность детской группы,
направленная на создание нового продукта (творческого продукта)
разработаны и названы так И.П. Ивановым. Основу данной методики
составляет коллективная творческая деятельность, предполагающая участие
каждого члена коллектива во всех этапах организации деятельности от
планирования до анализа.

Это форма организации деятельности группы детей, направленная на
взаимодействие коллектива, реализацию и развитие способностей ребенка,
получение новых навыков и умений, при которых вожатые действуют как
старшие помощники и наставники детей. КТД могут быть отрядными и
общелагерными.

Различаются следующие виды КТД по направленности деятельности:
трудовые, познавательные, художественные, экологические, досуговые,
спортивные. Каждый вид коллективного творческого дела обогащает личность
определенным видом общественного ценного опыта.

2.12. Модуль «Организация предметно-эстетической среды»
Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда оздоровительного

лагеря обогащает его внутренний мир, способствует формированию у него
чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта,
поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует
позитивному восприятию ребенком детского лагеря.

Очень важно создать в лагере «дружелюбную» предметно эстетическую
среду.

Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической среды
предусматривает:
- озеленение территории лагеря,

- оборудование отрядных мест, спортивных и игровых площадок;

- оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить свои
фантазию и творческие способности. Отрядный уголок – форма отражения
жизнедеятельности отряда, постоянно действующая, информирующая и
воспитывающая одновременно, вызывающая интерес и стимулирующая
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активность детей. В оформлении отрядного уголка принимает участие весь отряд,
вожатый является организатором и идейным вдохновителем.

- совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой лагерной
и отрядной символики (, эмблема, логотип, элементы костюма и т.п.);

- акцентирование внимания детей посредством элементов предметно
эстетической среды (стенды, плакаты) на важных для воспитания ценностях
лагеря, его традициях, правилах;

2.13. Модуль «Профилактика и безопасность»

Профилактика и безопасность – профилактика девиантного

поведения, факторам;

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях
формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в оздоровительном
лагере предусматривает:

- физическую и психологическую безопасность ребенка в новых условиях;

- целенаправленную работу всего педагогического коллектива по созданию в
лагере эффективной профилактической среды обеспечения безопасности
жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;

2.14. Модуль «Работа с родителями»

Работа с родителями или законными представителями осуществляется в рамках
следующих видов и форм деятельности:

На групповом уровне:

- родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных
особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей
с детьми, проводятся мастер-классы;

- родительские чаты, где родители могут задать вопросы для получения
представления о деятельности лагеря.

На индивидуальном уровне:

- работа специалистов по запросу родителей для р е ш е н и я
острых конфликтных ситуаций;
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- индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных
усилий педагогов и родителей.

2.15. Модуль «Работа с вожатыми-воспитателями»

Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в лагере
являются воспитатели, а также они являются важным участником системы
детско-взрослой воспитывающей общности. От их компетентности,
профессиональной готовности, увлеченности зависит, насколько дети смогут
раскрыть свой потенциал, осознать себя частью сообщества детского лагеря.
Детский лагерь для ребенка начинается с воспитателя, раскрывается через
воспитателя. Все нормы и ценности актуализируются ребенком, в том числе через
личность воспитателя.
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III. Организационный раздел

3.1. Особенности организации воспитательной деятельности

Программа воспитательной работы реализуется посредством формирования
социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий
создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательных
отношений руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить
наиболее ценные воспитательно - значимые виды совместной деятельности.

Детский лагерь - особое образовательное учреждение, в котором создаются
условия для обеспечения воспитывающей, эмоционально-привлекательной
деятельности детей, удовлетворения потребности в новизне впечатлений,
творческой самореализации, общении и самодеятельности. Кратковременный
характер пребывания, новое социальное окружение, разрыв прежних связей,
позитивная окраска совместной деятельности со сверстниками, постоянное
сопровождение взрослых и др. позволяют создать оптимальные условия для
осуществления воспитательной деятельности и актуализации самовоспитания.

Воспитательная работа в рамках оздоровительного лагеря с дневным
пребыванием детей «Радуга» направлена на: воспитание чувства патриотизма и
бережного отношения к русской культуре, ее традициям; уважение к высоким
образцам культуры других стран и народов; развитие доброжелательности в
оценке творческих работ товарищей и критическое отношение к своим работам;
воспитание чувства ответственности при выполнении своей работы и работы во
временном детском коллективе.

Для решения поставленных воспитательных задач и достижения цели
программы учащиеся привлекаются к участию в культурно-массовых,
спортивных, творческих конкурсах, выставках, беседах.

Предполагается, что в результате проведения воспитательных мероприятий
будет, достигнут высокий уровень сплоченности временного детского коллектива,
повышение интереса к творческим занятиям и уровня личностных достижений
воспитанников.
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3.2. Основные характеристики уклада ЛДП «Радуга»

Уклад: особенности и уникальные элементы
Не все дети имеют возможность поехать в загородные лагеря, выехать за

пределы поселка. Большой процент детей остается дома. Предоставленные
сами себе, дети подвержены влиянию улицы, дорожно-транспортным
происшествиям, несчастным случаям, они невольно попадают в группы
риска. Оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей «Радуга»
выполняет важную миссию по оздоровлению и воспитанию детей, когда
многие семьи находятся в сложных экономических и социальных условиях.

Летний лагерь является, с одной стороны, формой организации
свободного времени детей разного возраста, пола и уровня развития, с другой
– пространством для оздоровления, развития художественного, технического,
социального творчества. Обязательным является вовлечение в лагерь ребят
из многодетных, малообеспеченных, неполных и неблагополучных семей,
детям участников СВО, а также детям, находящимся в трудной жизненной
ситуации.

Отличительной особенностью программы лагеря дневного пребывания
является охват детей из различных социальных категорий, имеющих разный
уровень развития личностных качеств. Данная программа способствует
формированию у детей таких лидерских качеств, как активность,
инициативность, самостоятельность, организованность. Она дает детям
знания и умения, направленные на познание другого человека и группы в
целом. Каждый ребенок может проявить себя во всех видах деятельности.

Продуманная и организованная система планирования лагеря дневного
пребывания на базе МБОУ «Зуйская СШ № 1 им. А. А. Вильямсона»
Белогорского района Республики Крым позволяет каждому ребенку получить
новые знания, приобрести различные навыки и жизненный опыт, раскрыть
свой творческий потенциал

Уникальность воспитательного процесса в смене заключается в
кратковременности, автономности, сборности.

Кратковременность – короткий период лагерной смены, характеризующийся
динамикой общения, деятельности, в процессе которой ярче высвечиваются
личностные качества.

Автономность – изолированность ребенка от привычного социального
окружения, «нет дневника», вызова родителей – все это способствует созданию
обстановки доверительности.

Сборность – предполагает объединение детей с разным социальным опытом и
разным уровнем знаний, нескованных «оценками» прежнего окружения, каждый
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ребенок имеет возможность «начать все с начала».
Отличительной особенностью программы воспитательной работы

является охват детей из различных социальных категорий, имеющих разный
уровень развития личностных качеств. Данная программа в лагере с дневным
пребыванием способствует формированию у детей таких лидерских качеств,
как активность, инициативность, самостоятельность, организованность. Она
дает детям знания и умения, направленные на познание другого человека
и группы в целом. Каждый ребенок может проявить себя во всех видах
деятельности.

Программа предусматривает приобщение обучающихся к традиционным
духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической
группы, правилам и нормам поведения в обществе.

Основные традиции и уникальность воспитательной деятельности
Основные традиции воспитания в оздоровительном лагере дневного

пребывания «Радуга» являются:
- совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ
организации воспитательной деятельности;
- создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается
роль в совместных делах (от участника до организатора, лидера того или
иного дела);
- создание условий для приобретения детьми нового социального опыта
и освоения новых социальных ролей;
- проведение общих мероприятий лагеря с учетом конструктивного
межличностного взаимодействия детей, их социальной активности;
- включение детей в процесс организации жизнедеятельности
временного детского коллектива;
- формирование коллективов в рамках отрядов, кружков, установление в
них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;
- обмен опытом между детьми в формате «дети-детям»;
- ключевой фигурой воспитания является ребенок, главную роль в
воспитательной деятельности играет педагог, реализующий по отношению к
детям защитную, личностно развивающую, организационную,
посредническую (в разрешении конфликтов) функции.
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3.3. Символическое пространство
Лагерная смена проводится в рамках игры. В течение смены ведётся

работа по выявлению различных способностей и интересов ребят, изучаются
их личностные особенности.

В сюжете игры злой волшебник отнимает у РАДУГИ её ЦВЕТА, и в
начале смены вводится игра – «Помоги РАДУГЕ собрать ЦВЕТА». Каждый
ЦВЕТ – символ участия отряда в различных делах. Чтобы собрать РАДУГЕ
ЦВЕТА, надо проявить себя в деле и выиграть ЦВЕТ по итогам дня.

Игровая задача смены: собрать все ЦВЕТА РАДУГИ. В конце смены
РАДУГА засияет всеми СВОИМИ КРАСКАМИ. (На 1 этаже на стенде
оформлена Радуга без цвета, на которую ребята приклеивают кружки,
выбирая цвет в зависимости от участия в делах и мероприятиях.)
Символ дня
Коллективный Красный цвет - коллективные мероприятия лагеря (КТД), в
которых каждый ребенок принимает участие.
Особый Оранжевый цвет - такие мероприятия, которые не похожи на
все другие дни смены.
Житейский Желтый цвет - такие мероприятия, в результате которых
приобретается новый багаж знаний и умений
Задорный Зеленый цвет - смешные конкурсы, веселые мероприятия
Главный Голубой цвет - мероприятия патриотического направления
Спортивный Синий цвет - спортивные соревнования
Фантазийный Фиолетовый цвет - мероприятия, развивающие фантазию
детей
В конце каждого дня ребята отмечают свое настроение в уголке радужат
Красный цвет – классный день!
Зеленый – день как день.
Оранжевый – очень хороший день!
Синий – скучный день
Гимн Города Радуги
От улыбки хмурый день светлей!
От улыбки в небе радуга проснётся.
Поделись улыбкою своей,
И она к тебе не раз ещё вернётся.
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Припев: И тогда наверняка вдруг запляшут облака,
И кузнечик запиликает на скрипке.
С голубого ручейка начинается река,
Ну, а дружба начинается с улыбки.

От улыбки солнечной вокруг
Перестанет плакать даже хмурый дождик.
Темный лес простится с тишиной,
И захлопает в зелёные ладоши.
Припев:.

Девиз лагеря: «Мы как радуги цвета, неразлучны никогда!»
Законы Города Радуги:

 Закон чистоты:
Чистота нам всем вокруг
Дарит свежесть и уют.
С ней в любое время года
Яркой выглядит природа!
Закон здоровья:
Небо, солнце, спорт, игра – вот и лучший режим дня!

 Закон доброго отношения:
Окажи друзьям внимание –
В ответ получишь понимание.
Будь приветлив, не дерись,
А подрался, так мирись!
Закон творчества:
Пой, играй, твори, дерзай!
Капитошки получай!
Капитошки соберёшь,
Приз за них себе возьмёшь!

 Закон точности
Необходимо ценить каждую секунду. Все дела и сборы начинать в срок.
Никогда не заставлять себя ждать – не отнимать тем самым у товарища
драгоценные минуты.

 Закон поднятой руки
Этот закон учит уважать человеческое слово, человеческую мысль.
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Если человек поднимает руку, ему необходимо сообщить что-то важное
людям. Каждому поднявшему руку - слово.

 Закон территории
Этот закон гласит: будь хозяином своей территории.
Относитесь к территории как к дому: бережно, заинтересованно, по-
хозяйски.

 Закон доброго отношения к людям
Доброе отношение к людям это – постоянная готовность сделать что-то для
радости другого человека,
готовность поступиться личным в интересах коллектива

 Закон улыбки
Живи для улыбки товарищей и сам улыбайся в ответ.

 Закон песни
С песней по жизни веселей. Песня – душа народа

В основе организации жизнедеятельности оздоровительного лагеря заложен
ритм, основанный на развитии чувств, мышления и воли ребёнка.
Наполнение ежедневной деятельности выражено:

 активизацией умственной деятельности (интерактивные,
познавательные игры, ежедневная рефлексия);

 применением практической деятельности (экология, спорт, труд);
 организацией досуговой деятельности (игры, увлечения, творчество,

экскурсии).
Содержание планирования работы:

 режимные моменты;
 общелагерные ритуалы (утренняя линейка, зарядка);
 общелагерные дела и мероприятия познавательной, трудовой,

спортивной, творческой, развлекательной направленности, экскурсии;
 организация самоуправления (принятие законов лагеря, создание

творческих групп (редколлегия, танцоры и т.п.);
 время для отрядных дел.

3.4. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания

Основная деятельность оздоровительный лагеря с дневным пребыванием
детей «Радуга» направлена на развитие личности ребенка и включение его в
разнообразие человеческих отношений и межличностное общение со
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сверстниками. Детский лагерь, учитывая его специфическую деятельность,
может дать детям определенную целостную систему нравственных
ценностей и культурных традиций через погружение ребенка в атмосферу
игры и познавательной деятельности дружеского микросоциума, новый
эмоционально-ценностный опыт.

Погружая ребенка в атмосферу лагеря, мы даем ему возможность открыть в
себе положительные качества личности, ощутить значимость собственного
«я»; осознать себя личностью, вызывающей положительную оценку в глазах
других людей; повысить самооценку; выйти на новый уровень общения, где
нет места агрессии и грубости.

Досуговая деятельность в смене оздоровительного лагеря с дневным
пребыванием детей «Радуга» направлена на вовлечение детей в мероприятия
с последующим выявлением их наклонностей и способностей.

Принципы реализации программы:

- принцип гуманистической ориентированности - построение всех
отношений на основе уважения и доверия, определяет ценность,
уникальность и внутренний потенциал личности ребенка;

- принцип деятельности – основа системно-деятельностного подхода в
образовании и для его реализации воспитатели должны создавать в лагере
такие условия, при которых дети не просто получают готовую информацию,
а сами добывают ее;

- принцип творчества и успеха – один из основных принципов
личностно- ориентированного подхода к воспитанию, благодаря творчеству
ребенок выявляет свои способности, узнает о «сильных» сторонах своей
личности;

- принцип педагогической целесообразности - данный принцип
обеспечивает оптимальный подбор содержания, методов, форм работы в
лагере;

- принцип комплексности - единство оздоровительной и воспитательной
работы с детьми, взаимосвязь с семьёй и социальными институтами;

- принцип учета индивидуальных особенностей детей – один из
основных принципов личностно-ориентированного подхода, который
ориентирует педагогов на учет индивидуальных возможностей и
способностей детей;
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- принцип безопасности - безопасность физическая и психологическая в
лагере должны быть организованы так, чтобы заранее исключить или
уменьшить риск возможных неблагоприятных происшествий в учебно-
воспитательном процессе.

Методы реализации программы:

- метод игры (игры отбираются воспитателями в соответствии с
поставленной целью);

- методы театрализации (реализуется через костюмирование,
обряды, ритуалы);

- методы состязательности (распространяется на все сферы
творческой деятельности);

- метод коллективной творческой деятельности (КТД);

- беседы с детьми по налаживанию и поддерживанию их межличностных
взаимоотношений.

Методы оздоровления:

- утренняя гимнастика;

- спортивные занятия и соревнования;

- беседы по гигиеническому воспитанию и профилактике вредных
привычек;

Методы воспитания:

- убеждение;

- поощрение;

- личный пример;

- вовлечение каждого в деятельность;

- самоуправление. Методы образования:

- словесные методы (объяснение, беседа, рассказ, диалог);

- экскурсии;

- игра (игры развивающие, познавательные, подвижные, сюжетно-
ролевые, народные, игры на развитие внимания, памяти, воображения,
настольные, деловые игры);
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- проектно-конструкторские методы (разработка сценариев праздников,
моделирование ситуации, создание творческих работ);

- практическая работа (упражнения, тренинги);

- наблюдения (ежедневная рефлексия деятельности запись наблюдений).

Итогом самоанализа организуемой в детском лагере воспитательной
работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит
работать педагогическому коллективу.

3.5. Партнерское взаимодействие с общественными организациями
Оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей «Радуга» создан на
базе МБОУ «Зуйская СШ № 1 им. А. А. Вильямсона» Белогорского района
Республики Крым и взаимодействует с учреждениями:

- Зуйский поселковый Дом культуры

- Зуйский историко-краеведческий музей

- часть МЧС

- Зуйская поселковая библиотека-филиал № 7
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3.6. Кадровое обеспечениереализациипрограммывоспитательнойработы
В соответствии со штатным расписанием в реализации программы участвуют:
Координаторы смены:
1. Начальник лагеря.

 Организует, координирует и контролирует работу сотрудников лагеря.
 Обеспечивает безопасность жизни и здоровья детей и сотрудников лагеря.
 Оформляет необходимые документы на открытие и функционирование

лагеря.
 Руководит работой педагогического и вспомогательного персонала.

Кураторы отрядов:
Воспитатели отрядов (из числа педагогов школы):

 Обеспечивают реализацию плана работы.
 Обеспечивают и отвечают за безопасность детей во время проведения

культмассовых мероприятий.
 Несут материальную ответственность за имущество, выданное на лагерь.

Руководители ФК (из числа педагогов школы):
 Проводят оздоровительную утреннюю зарядку.
 Организовывают и проводят спортивно – массовые мероприятия

спартакиады, личные первенства, весёлые старты.
Педагог-психолог
Педагог-организатор
Советник директора по воспитательной работе

Медицинская сестра
Технические служащие (уборка территории)
Работники столовой

3.7. Материально-техническое обеспечение реализации программы
В распоряжение работы лагеря предоставлены следующие помещения:
1. Столовая.
2. Спортивный зал.
4. Кабинеты (игровые комнаты для каждого отряда)
5. Методический кабинет.
7. Библиотека школы.

Место
проведения

Применение Ответственные

Кабинеты Отрядные и игровые комнаты Начальник лагеря,
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Приложение

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
ОЗДОРОВИТЕЛЬНОГО ЛАГЕРЯ С ДНЕВНЫМ

ПРЕБЫВАНИЕМ ДЕТЕЙ «РАДУГА»
НА 2025 ГОД

Календарный план воспитательной работы пришкольного лагеря
составлен с целью конкретизации форм, видов воспитательной
деятельности и организации единого пространства воспитательной
работы пришкольного лагеря.

План разделен на модули, которые отражают направления
воспитательной работы детского лагеря в соответствии с Программой
воспитания, и определяет уровни проведения мероприятий.

воспитатели
Спортивный зал Спортивные соревнования,

физкультурно-оздоровительные
мероприятия, подвижные и
спортивные игры и т.д., линейки
в случае плохой погоды

Начальник лагеря,
воспитатели, учителя
ФК

Спортивная
площадка

Спортивные и подвижные игры,
спортивные соревнования,
физкультурно-оздоровительные
мероприятия

Начальник лагеря,
воспитатели, учителя
ФК

Школьный двор
Игровая
площадка

Прогулки, воздушные и
солнечные ванны, подвижные
игры.

Воспитатели

Актовый зал Проведение концертов,
общелагерных мероприятий

Начальник лагеря,
воспитатели

Школьная
библиотека

Библиотечный час,
тематические выставки,
обеспечение литературой

Библиотекарь

Школьная
столовая

Завтрак, обед Работники столовой

Методический
кабинет

Планерки, совещания,
подготовка мероприятий

Начальник лагеря
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№
п/п

Наименование
мероприятия

Срок
проведения

Уровень проведения
ЛДП Отряд

Модуль «Спортивно-оздоровительная работа»
1. Просмотр

информационного
видеоролика «Мы за
здоровый образ жизни!»

лагерь отряд

2. Игра-путешествие по
станциям «Быть
здоровым – здорово!»

лагерь отряд

3. Малая спартакиада под
девизом «Мы любим
спорт!». Первенство
лагеря по различным
видам спорта

лагерь отряд

4. Конкурс рисунков «Мы
за здоровый образ
жизни»

лагерь отряд

Модуль «Культура России»
1. Просмотр видеофильма

«Откуда начинается
Россия»

лагерь отряд

2. Акция «Флаг России» лагерь отряд

3. Викторина «Наша Родина
– Россия»

лагерь отряд

4. Конкурс рисунков на
асфальте «Я люблю тебя,
моя Россия!»

лагерь отряд

5. Экскурсия в Зуйский
историко-краеведческий
музей.

лагерь отряд

6. «Живи и помни!»
Мероприятие,
посвященное Великой
Отечественной войне.
Конкурс рисунков «Мы
помним! Мы гордимся!»

лагерь отряд

Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение»
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1. Сопровождения детей
педагогом-психологом на
протяжении всего
периода их пребывания в
ЛДП.

лагерь отряд

Модуль «Детское самоуправление»
1. Создание отрядов.

Выборы органов
самоуправления в
отряде.

лагерь отряд

2. КТД «Природа – наш
дом»

лагерь отряд

3. Командное составление и
иллюстрирование
памятки «Берегите лес от
пожара!»

лагерь отряд

4. Ежедневный анализ
работы отряда.

лагерь отряд

Модуль «Профориентация»

1. Совместные
мероприятия с
Зуйским
поселковым
Домом
культуры,
Зуйским
историко-
краеведческим
музеем, часть
МЧС, Зуйская
поселковая
библиотека-
филиал № 7.

лагерь отряд

Модуль «Экскурсии и походы»
1. Зуйский

поселковый
Дом культуры,
Зуйский

лагерь отряд
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историко-
краеведческий
музей, часть
МЧС, Зуйская
поселковая
библиотека-
филиал № 7.

2. Экскурсия по поселку
«Вместе весело
шагать». Парк
«Победы»

лагерь отряд

Модуль «Кружки и секции»
1. «Фестиваль

народных
мастеров».
Занятия театр
«Непоседы»

лагерь отряд

2. Концертная
программа «В
гости к русской
березке».
Занятия театр
«Непоседы»

лагерь отряд

3. Закрытие
лагерной смены
«Ярмарка
талантов».
Конкурс
«Миссис Лето-25
и Мистер-Лето-
25». Занятия
Театр
«Непоседы»

лагерь отряд

4. Театральные
представления
по сказкам А.С.
Пушкина «Там
русский дух, там

лагерь отряд
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Русью пахнет…»
Занятия театр
«Непоседы»

Модуль «Организация предметно – эстетической среды»
1. Организационный

сбор отряда.
Оформление
отрядных уголков и газет

В период
лагерной
смены

2. Дежурство по столовой В период
лагерной
смены

3. Конкурс отрядных
уголков

В период
лагерной
смены

Модуль «Профилактика и безопасность»
1. Первичный инструктаж

по ТБ «Правила
поведения в
лагере» (безопасность,
режимдня, санитарные и
гигиенические
требования, питьевой
режим)

В период
лагерной
смены

2. Инструктаж по пожарной
безопасности

В период
лагерной
смены

3. Инструктаж по правилам
поведения во время
массовых
мероприятий

В период
лагерной
смены

4. ТБ о правилах безопасного
поведения дома, в
общественных местах, на
улице, при нахождении
возле открытых окон.

В период
лагерной
смены

5. ТБ о соблюдениях правил
дорожного движения

В период
лагерной
смены

6. ТБ о правилах поведения с
незнакомыми людьми при

В период
лагерной
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появлении их возле дверей
квартиры, дома и на
улице.

смены

7. Инструктаж « Что делать,
чтобы вас не укусил
клещ?»

В период
лагерной
смены

8. ТБ о правилах
электробезопасности и
обращении с газовыми
приборами в быту.

В период
лагерной
смены

9. ТБ о безопасном
поведении вблизи
водоемов.

В период
лагерной
смены

Модуль «Работа с родителями»
1. Мастер – классы. В период

лагерной
смены

2. Информирование
родителей о работе
лагеря на
школьном сайте и в
школьной группе в ВК

В период
лагерной
смены

Модуль «Цифровая среда воспитания»
1 Освещение

деятельности лагеря
в официальных
группах в социальных
сетях и на официальном
сайте
школы

В период
лагерной
смены

2 Формирование
культуры
информационной
безопасности,
информационной
грамотности,
противодействие
распространению
идеологии терроризма

В период
лагерной
смены

Модуль «Работа с воспитателями»
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1. Планирование смены В период
лагерной
смены

2. Обучающие занятия В период
лагерной
смены

3. Анализ работы В период
лагерной
смены
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