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Общество с ограниченной ответственностью "ПРОММАIП ТЕСТ"; 115054, Россия, г. Москва, Большой Строченовский переулок,
д.22125, стр. 1, офис 507; 142300, Россия, Московская dбласть, Чеховский район, г. Чехов, Сшrлферопольское шоссе, д. 2;

Регистрационный номер - 535 от 06.07.2018

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ дата полyчения ,Щата окончания
RA.RU.21HB46 1 1.04.2018 бессрочно

ЗАКЛЮЧВНИЕ ЭКСIIЕРТА
по результатам специальной оценки условий труда

202 -зэ l 202l -09 -29 5 49з -

Ns LSI_PM 27.09,202I
@-lдшФ-

"ЖЕЛЯБОВСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРДЗОВДТЕЛЬНДЯ ШКОЛД" НИ}КНЕГОРСКОГО
РДЙОНД РЕСПУБЛИКИ KPЫIM: Дdрес: 297]40, Республuка Крыл,t, с. Желябовка, Нuuснеzорскuй
раЙон, ул, Школьная. d, 18

1l
2.ШlяпроведениJIспеци€tльнойоценкиусловийтрудаподоговоруNч2021-09-29549З-LSI-РМ oT22.09.202l
привлекалась организациjI, проводящая специальн},ю оценку условий труда:
Обtцесmво с оzранuченной оmвеmсmвенносmью "ПРОММДШ ТЕСТ": ]15054, Россuя, z. Москва,

] 5 ]423
обласmь, Чеховскuй район, z. Чехов, Сuмферопольское ulocce, d. 2; Реzuсmраuuонный ноллер - 535
оm 06.07.2018
и эксперт(ы) организации, проводящей специальн},ю оценку условий труда:
Шайdуллuн Мараm Эл,tuровuч (Ng в реесmре: 4б35)

З. Результат проведениJI специztльной оцеrпси условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которьtх проведена СОУТ: .3

З .2. Р абочпе места, подлежащие декJIарированию:

Рабочие места, на которьtх вредные факторы не идеrrтифицированы:
1. Механuк по вьtпvску аq!поцфqцсцашп,а,l] чрJl.);
2. Спеuuапuсmпо KadoaM (] чел.):
3. Спеuuапuсm по безопаснол,tv dопоэюнолtч Dвuэюенuю (l чел.).

Рабочие места, на которьtх вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (огrгимальные или
догtустимые условия труда) :

Оmсуmсmвvюm
3.З. Количество рабочю< мест с оптим€UIьными и доtD/стимыми условиями трула: -i

3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условLuIми труда: 0
3.5. Количество рабочих мест с пр:lвом на досрочнlто стрrлховую пенсrдо: 0
3.6. Количество рабошоr мест на которьtх бьrли выявлены профессион€lльные заболевания: 0
3.7. Количество рабо.пп< мест на которьtх были зафиксированы несчастные сщrчаи, 0
3.8. Выявленные и опасные на основе и оценок:

Стр. 1 из 2

Кол-во рабочих местНаименование вредного и (или) опасного производственного фактора
не выявлено 0

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специа-пьной оценке условий труда",
- прикiва Минтрула России J\ГsЗЗн от 24.0|.2014г кОб },тверждении Методики проведения специальной
оценки условиЙ труда, Классификатора вредньtх и (или) опасных производственных факторов, формы
отчета о проведении специ€шьной оценки условий труда и инструкции по её заполнению)),
- приказа кОб организации и проведении специ€lльноЙ оценкиусловийтруда) Ns22З от 15.06.2021
проведена специ€lJIьнtuI оценка условий труда совместно с работодателем:
МУНИЦИПДЛЬНОЕ БЮГrЖЕТНОЕ ОБШЕОБРДЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

L

г,

F
г]

[-l
г-Ll

!



4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатаМ специальной оценки условиЙ труда разработан перечень рекоменд/емьж мероприятий по
уJryчшению условий труда шя 0 рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специirпьной оценки условий трудц эксперт закJIючиJI:
1) счлr:гать рабоry по СОУТ завершенной;
2) перечень рекоменд/емьш мероприжийпо улучшению условий Труда передать для }тверждения
работодате.rпо.
Щополшrтель ные предл ожен ия эксперта: отс},тствуют

7. Идеrrтификационный номер специiшьной оценки условий тру да: З 9 2 4 fО
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