
СТРУКТУРА  УПРАВЛЯЮЩЕГО   СОВЕТА ДОУ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Управляющий Совет ДОУ -это коллегиальный орган       государственно- общественного 

управления состоящий из избранных и назначенных членов, имеющий управленческие   

полномочия по решению и согласованию значительных   вопросов  функционирования и 

развития учреждения.                             

Управляющий Совет ДОУ призван решать в первую очередь задачи   стратегического 

управления: в каких направлениях развивать   детский сад, чтобы сделать его успешным, 

как привлекать и   расходовать бюджетные и внебюджетные средства и др.   

Управляющий Совет ДОУ выражает мнения участников   образовательного процесса и 

координирует работу всех   комиссий  и рабочих групп. Рабочие группы создаются по   

необходимости при возникновении задач, требующих     мобилизации ресурсов. Работа 

рабочих групп инициируется   Управляющим советом.                 

Цель создания Управляющего совета: вовлечение общественности в формирование и 

реализацию образовательной деятельности учреждения для повышения эффективности в 

области дошкольного образования, для удовлетворения образовательных потребностей и 

интересов всех категорий участников образовательных отношений, решение основных 

вопросов функционирования и развития ДОУ. 

 

 



В своей деятельности Совет руководствуется действующим законодательством: 

 Конституцией Российской Федерации  

 Законом Российской Федерации «Об образовании»  

 Международными актами в области прав человека, прав ребенка, в области 

образования, ратифицированными РФ 

 Уставом ДОУ 

 Положением об Управляющем Совете ДОУ 

 

Основные задачи Управляющего Совета ДОУ: 

 определение стратегии перспективного развития ДОУ и основных  приоритетных  

направлений; 

 содействие созданию в ДОУ оптимальных условий жизнедеятельности 

воспитанников, гуманизации образовательно-воспитательного  процесса, 

реализации здоровьесберегающих технологий, защите прав ребенка; 

 осуществление координации взаимодействия педагогов с семьями воспитанников в 

работе ДОУ по модели «Детский сад – одна семья, дружеское сообщество 

сотрудников, детей и родителей»;   

 повышение социальной и гражданской активности социума; 

 одна из важнейших задач Совета – повышение эффективности финансово-

хозяйственной деятельности ДОУ; 

 привлечение внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития ДОУ; 

 содействие рациональному использованию выделяемых ДОУ бюджетных средств, 

средств полученных от его собственной деятельности и из иных источников. 

 

Функции Управляющего Совета ДОУ: 

 утверждает Программу развития учреждения; 

 содействует привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и 

развития ДОУ; 

 заслушивает отчет заведующего по итогам учебного и финансового года; 

 представляет интересы ДОУ в рамках своих полномочий в государственных, 

муниципальных, общественных и иных организациях. 

Все эти функции сводятся к одному — улучшению образовательного процесса в 

образовательной организации. 

 

 


