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КОМПЛЕКСНЫЙ ПЛАН 

ПО ФОРМИРОВАНИЮ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ 

С УЧАСТНИКАМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ  

 

№ Направление деятельности, мероприятия Срок исполнения Ответственные 

Методическое обеспечение работы по формированию ЗОЖ в ДОУ  

1 Планирование образовательной 

деятельности по формированию ЗОЖ 

в течение года зам.заведующего 

по ВМР 

воспитатели 

2 Подготовка методических 

рекомендаций для воспитателей и 

родителей по адаптации ребенка в ДОУ 

сентябрь 

 

зам.заведующего 

по ВМР 

педагог-психолог 

3 Выпуск для родителей памяток 

«Первый раз в детский сад» 

сентябрь педагог-психолог 

воспитатели 

младшей группы 

4 Материал по формированию культурно-

гигиенических навыков у детей 

(перспективное планирование) 

ежемесячно воспитатели 

Формирование культуры здорового и безопасного образа жизни 

воспитанников  

1 Развитие инфраструктуры для занятий 

физической культуры: оборудование на 

игровых площадках, наличие  инвентаря 

в течение года заведующий 

зам.заведующего 

по ХЧ 

зам.заведующего 

по ВМР 

2 Организация физкультурно-

оздоровительной работы: 

«День здоровья», спортивные 

развлечения, викторины, занятия, игры-

забавы и т.д. 

в течение года зам.заведующего 

по ВМР 

воспитатели 

3 Проведение совместных спортивных 

мероприятий с родителями 

воспитанников 

в течение года зам.заведующего 

по ВМР 

воспитатели 

4 Привлечение к деятельности по 

формированию ЗОЖ воспитанников 

Совет ДОУ, родительский комитет 

в течение года заведующий 

зам.заведующего 

по ВМР 



 


