
Приложение 

кприказу№ 170/2от10.09.2025 

 

План мероприятий («дорожная карта») по снижению бюрократической нагрузки на педагогических работников 

в МБОУ «Грушевская СОШ им. А.В.Удовенко» городского округа Судак 

 

№ Мероприятие Срок Ответственный Результат 

1 Издание распорядительного акта о назначении 

ответственного(ых) должностных лиц за 

исполнение мероприятий по снижению 

бюрократическойнагрузкивобразовательной 

организации 

сентябрь 2025 директор Издан приказ от 10.09.2025 № 170/2 о 

назначении ответственного должностного 

лица за исполнение мероприятий по 

снижениюбюрократическойнагрузкив 

образовательнойорганизации 

2 Информирование каждого педагогического 

работника образовательной организации о 

требованияхзаконодательстваобобразованиив 

частиснижениябюрократическойнагрузки 

До20.092025 Заместитель 

директорапоУВР 

Информирование педагогических 

работников 

3 Проведение педагогического совета по вопросу 

снижения бюрократической нагрузки в 

образовательной организации 

Август 2025 Заместитель 

директорапоУВР 

Проведен педагогическийсовет по вопросу 

снижения бюрократической нагрузки в ОО 

4 Проведение анализа перечня локальных 

нормативных актов на соответствие требованиям 

законодательства об образовании 

Октябрь 2025 г. Заместитель 

директорапоУВР, 

методист 

Проведен анализ перечня локальных 

нормативных актов на соответствие 

требованиям законодательства об 

образовании 

5 Определение актуального перечня локальных 

нормативных актов в соответствии с 

требованиями законодательства об образовании 

   Октябрь2025 г. Заместитель 

директорапоУВР, 

методист 

Определен актуальный перечень локальных 

нормативных актов в соответствии с 

требованиямизаконодательстваоб 

образовании 

6 Проведение анализа локальных нормативных 

актов на соответствие требованиям 

законодательства об образовании в части 

снижения бюрократической нагрузки на 

педагогических работников 

Октябрь 2025г. Заместитель 

директорапоУВР, 

методист 

Проведен анализ локальных нормативных 

актов на соответствие требованиям 

законодательства об образовании в части 

снижения бюрократической нагрузки на 

педагогических работников 



7 Приведение локальных нормативных актов и 

иных правовых актов в соответствие с 

требованиямизаконодательстваобобразованиив 

части снижения бюрократической нагрузки на 

педагогических работников 

Втечениегода Директор, 

заместитель 

директорапоУВР, 

методист 

Издание приказов об утверждении 

локальных нормативных актов и иных 

правовых актов в соответствие с 

требованиями законодательства об 

образовании в части снижения 

бюрократической нагрузки на 

педагогическихработников 

8 Приведение должностных инструкций 

педагогических работников в соответствие с и 

требованиямизаконодательствавчастиснижения 

бюрократическойнагрузки 

  Октябрь 2025 г Заместитель 

директорапоУВР, 

методист 

Должностные инструкции педагогических 

работников приведены в соответствие с и 

требованиямизаконодательствавчасти 

снижениябюрократическойнагрузки 

9 Исключение незапланированных поручений и 

обязанностей,а также поручений,не связанных с 

непосредственнымрешениемпедагогических 

задач 

Втечениегода Администрация 

школы 

Незапланированные поручения и 

обязанности, а также поручения, не 

связанныхснепосредственнымрешением 

педагогическихзадач,исключены 

10 Внедрение информационных технологий в 

документооборотдляобеспеченияавтоматизации 

делопроизводства 

Втечениегода Администрация 

школы 

Информационныетехнологиивнедреныв 

документооборот для обеспечения 

автоматизацииделопроизводства 

11 Замещениедокументов на бумажномносителе на 

электроннуюформу 

Втечениегода Администрация 

школы 

Документы на бумажном носителе 

замещенынаэлектроннуюформу 

12 Исключение дублирования документов на 

бумажномиэлектронномносителях 

Втечениегода Администрация 

школы 

Дублированиедокументовнабумажноми 

электронномносителяхисключено 

13 Правовое просвещение педагогических 

работников образовательной организации 

Втечениегода Администрация 

школы 

Правовое просвещение педагогических 

работников  образовательной организации 

осуществлено 

 


