Муниципальное общеобразовательное учреждение                                                                                    «Школа-коллегиум имени Семёна Ефремовича Иванова» города Алушты
(МОУ «Школа-коллегиум им. С.Е. Иванова» г. Алушты)

Протокол № 1
заседания Методического Совета
МОУ «Школа-коллегиум им. С.Е.Иванова» г. Алушты

 10 сентября 2025 года, 14:10   Присутствовали: 
                                                   - председатель ШМС Реутова Т.И.;
                                                   - сопредседатель ШМС Гончарова И.Ю.
  - члены ШМС: Переверзева Е.В., Шабдинова Х.Ш., 
Целикова Л.И., Мазур Я.В., Дяченко И.П.,
Мищанчук С.М.
Повестка дня:
1. Итоги методической работы за 2024/2025 учебный
год, задачи методической работы по повышению эффективности и качества
образовательного процесса в новом 2025/ 2026 учебном году. Реализации обновленного
ФГОС СОО, ФОП НОО, ООО, СОО. 
2. Распределение обязанностей между членами МС.
3. Обсуждение и согласование Плана методической работы школы, Плана работы Методического Совета, планов работы ШМО на 2025/2026 учебный год.
4. Определение содержания, форм и методов повышения квалификации педагогов школы в новом учебном году.
5.  Создание группы контроля адаптации
 обучающихся 5-го  класса, 10-го класса к обучению в основной и старшей школе.

1. По первому вопросу 
СЛУШАЛИ  Реутову Т.И., председателя ШМС, которая подвела итоги работы
Методического Совета школы в 2024/2025 учебном году и сообщила
следующее:
   Методическая работа школы в 2024/2025 учебном году строилась согласно плану работы методической службы школы на 2024/2025 учебный год и была направлена на реализацию единой методической темы школы: «Развитие профессиональных компетентностей педагогов как фактор достижения современного качества образования и воспитания обучающихся в условиях реализации обновлённого ФГОС СОО, ФОП НОО, ООО, СОО».
В своей работе педагогический коллектив использовал традиционные формы и методы работы, которые позволяли решать проблемы и задачи, стоящие перед школой:
- педагогический совет, методический совет;
- методическая неделя, предметные недели;
- работа учителей над темами самообразования;
- теоретические и практические семинары, вебинары;
- школьные МО;
- организация прохождения курсовой подготовки и переподготовки;
- аттестация педагогов;
- инновационная работа: использование в профессиональной деятельности инновационных методов и технологий обучения.
Координирует методическую работу школы Методический Совет, план работы которого подчинен задачам методической работы и находится в соответствии с единой методической темой школы. В состав МС в 2024/2025 учебном году входили: 
председатель ШМС – Реутова Т.И., заместитель директора;
сопредседатель ШМС – Гончарова И.Ю., директор школы;
члены МС: Дяченко И.П., заместитель директора по УВР;
Мищанчук С.М., учитель русского языка и литературы, руководитель ШМО учителей 
предметов социально-гуманитарного цикла;
Шабдинова Х.Ш., учитель математики, руководитель ШМО учителей
 предметов естественно-математического цикла;
Мазур Я.В., учитель начальных классов, руководитель ШМО
 учителей начальных классов;
Целикова Л.И., учитель музыки, руководитель ШМО учителей предметов
  художественно-эстетического и спортивно-оздоровительного циклов;
Лебедева К.Е., заместитель директора по ВР, руководитель ШМО классных
 руководителей.
      В течение 2024/2025 учебного года было проведено5заседаний МС школы, на которых рассматривались следующие вопросы:
Протокол № 1 от 06.09.2024 года
6. Итоги методической работы за 2023/2024 учебный
год, задачи методической работы по повышению эффективности и качества
образовательного процесса в новом 2024/ 2025 учебном году. Реализации
   обновленных ФГОС и ФОП общего образования.
7. Распределение обязанностей между членами МС.
8. Обсуждение и согласование Плана методической работы школы, Плана работы Методического Совета, планов работы ШМО на 2024/2025 учебный год.
9. Согласование  плана аттестации педагогических работников на 2025-2026 гг.
10. О выполнении требований при составлении рабочих программ по учебным предметам  в связи с переходом на обновлённые ФГОС  и ФОП общего образования.
До 12.09.2024 г. все КТП загрузить в ЭлЖур.
11. О проведении всероссийской просветительской эстафеты «Мои финансы».
Протокол № 2 от 27.10.2024 года
1. Итоги проведения школьного этапа Всероссийской олимпиады
школьников и подготовка команды для участия в муниципальном этапе олимпиады.
2. О ходе подготовки к тематическому педагогическому совету: «Как выявить проблемы и найти антикризисные решения, чтобы повысить качество образования».
Протокол № 3 от 25.12.2024 года
1. Результативность методической работы школы за первое полугодие, состояние 
работы по повышению квалификации учителей.
2. Итоги участия школьной команды в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников.
3. Результативность информационной и подготовительной работы с учащимися, их родителями (законными представителями) по проведению ГИА-2025.
Протокол № 4 от 26.03.2025 года
1. Работа с обучающимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности. Итоги участия в творческих предметных конкурсах.
2. Составление плана работы по подготовке к тематическому педагогическому совету
«Сотрудничество как главное условие успешного, конструктивного
взаимодействия педагогов иучащихся».
3. Изучение нормативных документов, посвященных организации промежуточной  игосударственной итоговой аттестации обучающихся.
Протокол № 5 от 14.05.2025 года
1.Отчёт о работе МС и ШМО за 2024/2025 учебный год.
Подведение итогов аттестации, курсовой системы повышения квалификации 
 педагогическихкадров школы за  учебный год.
 2. О подготовке ППЭ 1504 к работе в 2025 году.
3.О планировании работы МС и ШМО на 2025/2026  учебный год.

Основная роль в осуществлении работы по образованию педагогов отводится предметным школьным МО. В школе функционируют 4 предметных методических объединений учителей и МО классных руководителей:
-МО учителей начальных классов (руководитель Мазур Ядвига Вячеславовна, учитель начальных классов, первая квалификационная категория, педагогический стаж 18 лет);
- МО учителей  социально-гуманитарного цикла(руководитель Мищанчук Светлана Михайловна, учитель русского языка и литературы, СЗД, педагогический стаж  39 лет);
-МО учителей естественно-математического цикла (руководитель ШабдиноваХайриеШакировна, учитель математики, СЗД, педагогический стаж 38 лет;
- МО учителей  художественно-эстетического и спортивно-оздоровительного циклов (руководитель Целикова Людмила Ивановна, учитель музыки,  высшая квалификационная категория, педагогический стаж 38 лет);
- МО классных руководителей (руководитель Лебедева К.Е., заместитель директора по ВР, педагогический стаж 8 лет).
Выводы: вся деятельность МС и ШМО в течение 2024/2025 учебного года способствовала росту педагогического мастерства учителя, повышению качества учебно-воспитательного процесса и внедрению обновлённых ФГОС в начальной, основной и средней  школе.
Повышение квалификации и аттестация учителей.
а) в 2024/2025 учебном году аттестовались7педагогов. Из них:  понизили с первой  категории до СЗД – 1 педагог; повысили с СЗД на 1-ю категорию – 1 педагог, на высшую категорию – 1 педагог; аттестовались на СЗД 4 педагога.
	№п/п
	ФИО
	предмет
	Установленная  категория
	Дата установления

	1.
	ШабдиноваХайриеШакировна
	математика
	СЗД
	Выписка из протокола заседания Аттестационной комиссии № 3 от 26 марта 2025 г.

	2.
	Гайдар Светлана Леонидовна
	география
	СЗД
	Выписка из протокола заседания Аттестационной комиссии № 3 от 26 марта 2025 г.

	3.
	Вакуленко Ольга Ивановна
	Начальные классы
	СЗД
	Выписка из протокола заседания Аттестационной комиссии № 3 от 26 марта 2025 г.

	4.
	Подгорный Игорь Александрович
	история
	СЗД
	Выписка из протокола заседания Аттестационной комиссии № 3 от 26 марта 2025 г.

	5.
	Тынчерова Альбина Амирджановна
	биология
	СЗД
	Выписка из протокола заседания Аттестационной комиссии № 4 от21 мая 2025 г.

	6.
	Мазур Ядвига Вячеславовна
	Начальные классы
	1-я квалификационная категория
	Приказ Министерства образования, науки и молодёжи Республики Крым от 27.05.2025г. № 831

	7.
	Романенко Таиса Михайловна
	Русский язык и литература
	Высшая квалификационная категория
	Приказ Министерства образования, науки и молодёжи Республики Крым от 26.02.2025г. № 320



Результативность курсовой подготовки.
Педагогический коллектив школы активно и успешно повышает профессионализм через курсовую подготовку и профессиональную переподготовку.
Учёба на курсах повышения квалификации на базе ГБОУ  ДПО РК КРИППО проходила согласно графика курсовой подготовки педагогических работников МОУ «Школа-коллегиум им. С.Е.Иванова» г. Алушты в целях совершенствования, обогащения профессиональных знаний, изучения достижений современной науки, актуального и новаторского опыта.
   В 2024/2025 учебном году педагогами школы успешно использовались курсовая подготовка как форма повышения профессионального мастерства. Курсовую подготовку прошли 15 педагогов по 23 учебным программам. 
План курсовой подготовки на базе ГБОУ ДПО РК КРИППО выполнен на 100%(КПК прошли8 педагогов по 12 программам); 7 педагогов КПК прошли в других лицензионных организациях по 10 программам.Диплом о профессиональной переподготовке получил 1 педагог.
Выводы: в 2024/2025 учебном году педагогами школы успешно использовались аттестация и курсовая подготовка как формы повышения профессионального мастерства.
Задачи: - мотивировать учителей на непрерывное повышение педагогического мастерства;  - обеспечить выполнение плана повышения квалификации через курсы повышения квалификации в КРИППО или через другие лицензионные организации как в очной, так и в дистанционной форме.
Различные формы методической работы по повышению профессионализма педагогов школы.
     Учитель получает возможность на практике в ходе каждодневной работы закреплять и обогащать свои теоретические знания в области новейших достижений педагогической науки и практики, освоения и внедрения новейших педагогических и информационных технологий, изучения актуального педагогического опыта своих коллег. Коллектив школы активно работал над решением единой методической темы через:
- тематические заседания ШМО, на которых рассматривались новинки методической
 литературы, изучались нормативные документы;
- открытые уроки и мероприятия;
- вебинары;
-  тематические педагогические советы.	
В течение 2024/2025 учебного года педагоги школы подготовили и провели мероприятия:
Предметные методические Недели.
  Согласно Годовому плану работы школы и графику проведения предметных методических Недель в 2024/2025 учебном году прошли:
- Недели функциональной грамотности (с 04.11. по 29.11.2024 года).
- Неделя предметов естественно-научного цикла (с 11.11 по 15.11.2024г.).
- Методическая неделя  (17.02. по 21.02.2025 г.). Запланированная Неделя предметов ХЭЦ не была проведена из-за большой накопляемости воспитательных мероприятий в конце апреля- начале мая 2025 года. Проведение этого мероприятия запланировано на март 2026 года. 
        Все мероприятия предметных Недель прошли на достаточно высоком уровне и помогли учащимся проявить и развить свои интеллектуальные и познавательные способности. Учителя интересно, разнообразно, нетрадиционно определили форму участия каждого в проведении Недели. Привлекая учеников к творческой работе, учителя обеспечили их увлекательным материалом по предмету. Обучающиеся проявили интерес, увлеченность, показали высокую активность, участвуя в различных мероприятиях предметных Недель.
Педагогические советы.
     В 2024/2025 учебном году проведены 2тематических  педагогических совета на тему:
· «Как выявить проблемы и найти антикризисные решения, чтобы повысить качество образования» (10.01.2025 г., отв. Дяченко И.П., Реутова Т.И.);  
· «Сотрудничество как главное условие успешного,конструктивного взаимодействия педагогов и учащихся» (03.04.2025г., отв. Лебедева К.Е.).
В течение учебного года были проведены 2 обучающих семинара для педагогов школы:   
· «Разработка рабочей программы по учебному предмету в соответствии с ФООП» (29.08.2024 г.).
· «Работа в ЭлЖуре» (06.09.2024 г.); консультации для учителей по работе в ЭлЖуре проводились каждую неделю по пятницам.
Выводы: учителя школы принимали участие в работе городских предметных МО, в городских семинарах-практикумах, однако эти участия были  малочисленными. 
      Задачи: администрации школы, методическому совету необходимо провести работу среди учителей по привлечению к участию в профессиональных конкурсах и более основательно подходить к подготовке учителей к участию в Конкурсах.

Работа с одарёнными детьми.
В 2024/2025 учебном году в творческих конкурсах регионального и муниципального уровней обучающиеся школы участвовали результативно.
	Наименование конкурса
	Предмет/     номинация
	Кол-во участников
	Кол-во победителей, призёров
	учитель
	Уровень проведения

	
Всероссийский конкурс экологических рисунков  в 2024/2025 учебном году
	«Мы в ответе за тех, кого приручили»
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	Победитель, 1-е место
Елина Полина Алексеевна, 8 класс
	Тынчерова А.А.
	



муниципальный






	
	«Заповедные уголки родного края»
	
	Победитель, 1-е место 
Шенгальц Софья Андреевна, 8 класс
	Тынчерова А.А.
	

	
	
	
	Призёр, 3-е место
Шенгальц Софья Андреевна, 8 класс
	Тынчерова А.А.
	республиканский

	
	«Родные пейзажи»
	
	Победитель,  1-е место
Сокур Ярослав Александрович, 3 класс;
Призёр, 2-е место
Черненко Амина Юрьевна,  3 класс
	Лиходедова И.М.
	



муниципальный


	
	«Я – волонтёр!»
	
	Победитель, 1-е место
Лиходедов Иван Евгеньевич, 1 класс
	
Мазур Я.В.
	

	
	
	
	Призёр, 2-е место
Кожемяченко Диана Юрьевна, 8 класс
	Тынчерова А.А.
	

	
	«Мир воды»
	
	Призёр, 2-е место Сейдаметова Каролина Тимуровна, 4 класс;
Призёр, 2-е место
Захарова Милана Александровна, 4 класс.
	Сметкина Т.И.


	

	
	
	
	Призёр, 3-е место
Черненко Амина Юрьевна, 3 класс
	Лиходедова И.М.
	

	
	«Исчезающая красота»


«Зелёное будущее планеты»
	
	Призёр, 3-е место
Томатов Илья Константинович, 7 класс
Призёр, 2-е место
Красникова Дарья Вячеславовна, 9-А класс
	Тынчерова А.А.
	

	Республиканский конкурс природоведческих исследовательских проектов «Первооткрыватель» в 2025 году»
	
	


2
	Призёр, 3-е место
Казначеева Мария Михайловна, 3-Б класс;
	Лиходедова И.М.
	


муниципальный

	
	
	
	Призёр, 3-е место
Лиходедов Иван Евгеньевич, 1 класс
	Мазур Я.В.


	

	XXВсекрымский творческий конкурс “Язык – душа народа», посвящённый Году защитника Отечества 
	«Конкурс ораторского мастерства «Мастер слова»
	




3
	Победитель, 1-е место
Пронин Иван, 9-А класс;
Призёр, 2-е место
Коваленко Александр Васильевич, 9-Б класс
	Мищанчук С.М.
	





муниципальный

	
	
	
	Призёр, 3-е место
Рябоволенко Анастасия Вячеславовна, 11 класс
	Лебедева К.Е.
	

	Всероссийский конкурс экологических проектов «ЭкоПатруль» в 2025 году
	«Трек «Вода»
	

1
	Призёр, 2-е место
Байрамова Матрона Аризовна, 8 класс
	Дяченко И.П.



	

муниципальный

	Республиканская конференция учащихся «Крым – наш общий дом», посвящённая 80-летию Великой Победы
	
	



1
	Призёр, 3-е место
Коваленко Александр Васильевич, 9-А класс
	Гайдар С.Л.
	


муниципальный

	Всероссийская военно-спортивная игра «Зарница2.0» старшая возрастная категория
	Команда «Пламя 3.0», 
	Команда
	2-е место

	

Дяченко И.П.
	

муниципальный

	Всероссийская военно-спортивная игра «Зарница 2.0» младшая возрастная категория
	Команда «Пламя 3.0», 
	команда
	3-е место
	Лиходедова И.М.
	муниципальный

	Межрегиональный творческий конкурс «МЫ – НАСЛЕДНИКИ ПОБЕДЫ!»
	Младшая возрастная категория
	команда


	 1-е место


	
	Целикова Л.И.
	Муниципальный

	Республиканский фестиваль-конкурс «Крымский вальс»
	Коллектив творческого объединения «Алый парус»
	команда
	Победители, 1-е место
	

Лебедева К.Е.
	Республиканский

	Муниципальный конкурс «Мой Герой»
	«Фото героя»
	1
	Гран-при,
Нагорная Екатерина, 8 класс
	Дяченко И.П.
	Муниципальный

	Муниципальный конкурс «Мой Герой»
	«Фото героя»
	1
	Победитель, 1-е место,
Рябоволенко Анастасия, 11 класс
	Лебедева К.Е.
	Муниципальный



         В соответствии с Порядком проведения всероссийской олимпиады школьников, утверждённым приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 27.11.2020 № 678 (с изменениями), во исполнение приказа управления образования и молодёжи администрации города Алушты «О проведении школьного этапа всероссийскойолимпиады школьников в 2024/2025 учебном году в муниципальных общеобразовательных учреждениях города Алушты» от 15.08.2024 г. № 230; приказа по школе  «О проведении школьного этапа всероссийской олимпиады школьников в 2024/2025 учебном году в МОУ «Школа-коллегиум им. С.Е.Иванова» г. Алушты» от 19.08.2024 г.  № 266 в целях создания условий для выявления способностей и талантов у детей и молодёжи с 20.09.2024 г. по 23.10.2024г. был проведён школьный этап всероссийской олимпиады школьников, в котором приняли участие обучающиеся 4-11-х классов. 
    Обучающиеся 4-го класса участвовали в олимпиаде по русскому языку и математике. 
     Олимпиады по предметам прошли согласно графика. В них приняли участие 80 (155 участий) обучающихся, что составило 22% от общего количества учащихся школы.
       Самые массовые олимпиады были по русскому языку (26), по математике (29), по физической культуре (13),    по истории (18). 
Следует отметить, что на фоне 160 участий участников было всего 80, т.е. фактически один обучающийся  участвовал в олимпиаде по 2- м предметам, что значит: участвовали в школьном этапе олимпиад всего 22% от общего количества учащихся школы.
    Активное и результативное участие в школьном этапе всероссийской олимпиады школьников приняли обучающиеся учителей: 
- Подгорного И.А.
- Шабдиновой Х.Ш.
-Буркова О.В.
     Согласно приказа управления образования и молодёжи администрации города Алушты «О проведении муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников в 2024/2025 учебном году» от 23.10.2024 г. № 283 с 06.11.2024г. по 15.12.2024г. команда обучающихся школы приняла участие в муниципальном этапе ВсОШ. В следующей  таблице представлены результаты участия школьной команды в муниципальном этапе ВсОШ. 



Динамика результатов участия в предметных олимпиадах школьников
МОУ «Школа-коллегиум им. С.Е.Иванова» г. Алушты

	2023/2024 учебный год
	2024/2025 учебный год

	Школьный этап


	Муниципальный 
этап
	Региональный этап
	Школьный этап
	Муниципальный этап
	Региональный этап

	Кол-во участников
	Победители и призёры
	Кол-во участников
	победители
	призёры
	Кол-во участников
	Победители и призёры
	Кол-во участников
	победители
призёры
	Кол-во участников
	победители
	призёры
	Кол-во участников
	Победители и призёры

	189 участий (72 участника)
	114
	29
	2
	7
	1

	-
	160 участий (80 участников)
	57
	36
	2
	15
	    2
	-



Выводы:
1. Методическая работа в 2024/2025 учебном году проводилась на достаточном уровне, способствовала росту педагогического мастерства учителей, повышению их профессионального уровня; внедрению ФГОС в основной  и старшей школе.
2. В 2024/2025 учебном году педагогами школы успешно использовались   курсовая подготовка и аттестация как формы повышения профессионального мастерства.
3. Наблюдаетсяположительная динамика в работе с одарёнными детьми по участию втворческих предметных конкурсах.
4. В этом учебном году, к сожалению, педагоги школы не участвовали в конкурсах профессионального мастерства.
5. В течение учебного года  результативно проводили работу с одарёнными детьми и повышали свой профессиональный уровень следующие учителя: Лебедева К.Е., учитель английского языка; Целикова Л.И., учитель музыки;Тынчерова А.А., учитель биологии; Гайдар С.Л., учитель географии; Подгорный И.А., учитель истории;  Реутова Т.И., учитель родного языка;Селявкина М.М., учитель ИЗО; Сметкина Т.И., учитель начальных классов; Мищанчук С.М., учитель русского языка и литературы; Дяченко И.П., учитель начальных классов; Мазур Я.В., учитель начальных классов; Романенко Т.М., учитель русского языка и литературы.
РЕШИЛИ:
1. Продолжить работу по реализации ФГОС НОО, ООО,СОО; создать необходимые условия для применения инноваций в УВП, реализации образовательных программ.
2. Продолжить работу по реализации ФООП общего образования, обновлённые ФГОС.
3. Совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешности 
      образования, уровня профессиональной компетентности и
 методической подготовки педагогов.
4. Продолжить работу по повышению квалификации педагогов.
5. Мотивироватьучителей к участию в профессиональных конкурсах, 
научно-методических семинарах и мастер-классах различных уровней.
6. Развивать и совершенствовать систему работы с одаренными детьми и детьми с низкой мотивацией к учению.
7. Заместителю директора Реутовой Т.И., ответственной за аттестацию педагогических работников  более тщательно продумать формы работы с коллективом, направленные на повышение педагогического мастерства и методическое сопровождение педагогов в межаттестационный период.

2. По второму вопросу

СЛУШАЛИ  Гончарову И.Ю., сопредседателя ШМС, которая предложила распределить обязанности между членами Методического Совета следующим образом:
- Реутова Т.И., председатель МС,  Гончарова И.Ю., сопредседатель МС, осуществляют мониторинг работы ШМО, прохождения учителями КПК, самообразования учителей;
- Дяченко И.П., член МС, курирует работу МО учителей начальных классов и МО учителей естественно-математического цикла;
- Реутова Т.И., член МС, курирует работу МО учителей предметов социально-гуманитарного цикла и МО учителей предметов ХЭЦ;
- члены ШМС: Мазур Я.В. – руководитель МО учителей начальных классов;
Целикова Л.И. – руководитель МО учителей предметов
                           художественно-эстетического и спортивно-оздоровительного
                         циклов;
Шабдинова Х.Ш. – руководитель учителей естественно-математического
                 цикла;
Мищанчук С.М. – руководитель учителей социально-гуманитарного цикла;
ВЫСТУПИЛИ:
- Дяченко И.П., заместитель директора по, член МС, которая сообщила, что в связи с увольнением учителя английского языка Лебедевой К.Е. возложить обязанности руководителя ШМО классных руководителей на Переверзеву Е.В., заместителя директора по ВР.

РЕШИЛИ: 
1. Распределить обязанности между членами  ШМС на 2025/2026 учебный год следующим образом:
           - Реутова Т.И., председатель МС,   Гончарова И.Ю., сопредседатель МС,
           осуществляют мониторинг работы ШМО, прохождения учителями КПК,
           самообразования учителей;
          - Дяченко И.П., член МС, курирует работу МО учителей начальных
            классов и МО учителей естественно-математического цикла;
          - Реутова Т.И., член МС, курирует работу МО учителей предметов
           социально-гуманитарного цикла и МО учителей предметов ХЭЦ;
         - члены ШМС: Мазур Я.В. – руководитель МО учителей начальных
           классов;
         -  Целикова Л.И. – руководитель МО учителей предметов
               художественно-эстетического и спортивно-оздоровительного
               циклов;
         - Шабдинова Х.Ш. – руководитель МО учителей предметов естественно-
             математического цикла;
         -  Мищанчук С.М., руководитель МО учителей предметов социально-
            гуманитарного цикла;
    - Переверзева Е.В., руководитель МО классных руководителей.
2.  Заместителю директора  Реутовой Т.И. подготовить проект приказа « О назначении
  руководителей ШМО» (до 12.09.2025г.).

3. По третьему вопросу
СЛУШАЛИ Реутову Т.И., председателя ШМС, которая представила на обсуждение план работы Методического Совета на 2025/2026 учебный год.
План работы Методического Совета школы на 2025/2026 учебный год
	Месяц
	Вид деятельности


	Июль
	Анализ методической работы школы за 2024/2025 учебный год и задачи на 2025/2026 учебный год. Изучение новых нормативно-правовых документов.

	Сентябрь
	 Стартовая диагностика в 4-х, 9-м и 11-м классах. Участие во Всероссийском конкурсе сочинений, в предметных творческих конкурсах всероссийского, республиканского и муниципального уровней.

	Октябрь
	Обзор новинок методической литературы, подготовка и 
проведение школьного этапа Всероссийской предметной  олимпиады школьников.

	Ноябрь
	Участие во Всероссийских конкурсах и олимпиадах. Учет индивидуальных особенностей школьников при подготовке к олимпиаде. 

	Декабрь
	 Индивидуальная работа с учащимися как средство развития личности ребенка. Участие в муниципальном этапе  Всероссийской  предметной  олимпиады школьников.

	Январь
	Проведение родительских собраний на тему: «Об особенностях проведения ГИА-2026».

	Февраль
	Проведение Методической недели на тему «К качеству образования и воспитания через инновации».

	Март
	Отчёты учителей по самообразованию. Творческие отчёты аттестуемых учителей.

	Апрель
	Изучение материалов и инструкций к ГИА. Подготовка к экзаменам. Проведение пробных экзаменов в 9-м и 11-м классах. 

	Май
	 Промежуточная аттестация обучающихся.

	Июнь
	Государственная итоговая аттестация учащихся.  Анализ работы МС за 2025/2026 учебный год.

	Актуальной формой коллективной проектно-методической работы всегда был и остается педагогический совет. 
В 2025/2026 учебном году будет проведено 2 тематических педсовета:«Инновации в образовательном процессе: от теории к практике»
(октябрь 2025 г.., отв. Дяченко И.П., Реутова Т.И.);«Формирование гражданской
 идентичности и патриотизма: актуальные подходы и методы»
(апрель 2026 г., отв. Переверзева Е.В.).
Будут проведены и традиционные организационные педсоветы: 
· анализ работы школы за 2024/2025 учебный год, стратегия развития МОУ «Школа-коллегиум им. С.Е.Иванова» города Алушты и задачи на новый 2025/2026 учебный год;
· итоги обучения по четвертям;
· о допуске к государственной  итоговой аттестации выпускников 9,11 классов;
· о завершении учебного года в 1-4,5-10,9-х,11-х классах;
· об окончании основной общеобразовательной школы;
·  об окончании средней общеобразовательной школы. 
Для подготовки и проведения педсоветов будут использоваться следующие технологии: 
· работа творческой группы по подготовке к педсовету; 
· тематические мастер классы (по домашнему заданию, проблемному обучению, интеграции предметов и т.д.);
· анкетирование обучающихся и учителей; 
· деятельность рабочих групп в рамках педсовета для решения поставленных задач и обоснования совместно принятых решений.
План проведения творческих предметных недель.
	Предметная Неделя
	четверть
	сроки

	Неделя предметов естественно-научного  цикла
	2
	10.11.- 14.11.2025г.

	Методическая неделя
	3
	16.02.-20.02.2026г.

	Неделя предметов ХЭЦ
	3
	02.03.-06.03.2026г.




РЕШИЛИ: 
1.План работы Методического Совета реализовать в течение 2025/2026 учебного года.
2. Руководителям ШМО опубликовать планы работы МО на 2025/2026 учебный год на официальном сайте школы (до 12.09.2025 г.).


4. По четвёртому вопросу 
СЛУШАЛИРеутову Т.И., заместителя директора по УВР, которая рассказала, что в основе  деятельностипедагогов лежит принцип непрерывного образования. В новом учебном году, как и прежде, основным механизмом повышения квалификации будет плановое обучение в соответствии с графиком, утверждённым Крымским республиканским институтом постдипломного педагогического образования (КРИППО). Это обязательное требование, обеспечивающее актуализацию знаний педагогов в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами (ФГОС) и новыми методиками.К настоящему моменту уже сформирован список сотрудников, планирующих пройти плановое повышение квалификации в 2026 году. Заявления подали следующие педагоги:
· Мехонцева Е.В.
· Реутова Т.И.
· Гайдар С.Л.
· Бурков О.В.
· Потапова И.В.
Этот список будет передан в КРИППО для включения в план-график на 2026 год. Прошу руководителей методических объединений проконтролировать своевременную подачу.
Помимо внешнего обучения, мы должны развивать и внутренние формы методической работы. В 2025/2026 учебном году предлагаю сделать акцент на следующих направлениях:
· Наставничество и взаимное посещение уроков. Продолжить практику «горизонтального» обучения, когда опытные педагоги делятся наработками с коллегами. Это позволяет оперативно решать текущие методические вопросы.
· Работа в проблемных группах. Создание временных творческих коллективов для решения конкретных задач, например: «Внедрение цифровых инструментов в начальной школе» или «Подготовка к ГИА: работа над сочинением».
· Вебинары и онлайн-курсы. Активное использование ресурсов «Сферум», образовательных платформ и участие в вебинарах от ведущих экспертов. Это гибкий формат, позволяющий учиться без отрыва от основного рабочего процесса.
· Участие в профессиональных конкурсах. Подготовка педагогов к конкурсам «Лучший классный руководитель», «Учитель года», и другим. Участие в таких мероприятиях является мощным стимулом для саморазвития и анализа собственной деятельности.Реализация данного плана позволит нам:
1. Обеспечить 100% выполнение плана-графика повышения квалификации КРИППО.
2. Повысить уровень профессиональной компетентности педагогов.
3. Обеспечить внедрение современных образовательных технологий в учебный процесс.
4. Создать в коллективе атмосферу непрерывного профессионального роста и обмена опытом.
РЕШИЛИ:
1. Утвердить список педагогов, планирующих пройти повышение квалификации в 2026 году:
2.   Руководителям методических объединений взять под контроль своевременную подачу заявлений на повышение квалификации всеми педагогами, чьи сроки обучения приходятся на 2026 год (в течение 2025/2026 учебного года).
3.  Одобрить предложенные внутренние формы и методы методической работы на 2025/2026 учебный год с акцентом на:
· Наставничество и взаимное посещение уроков для обмена опытом.
· Работу в проблемных группах для решения конкретных образовательных задач.
· Активное использование вебинаров и онлайн-курсов через образовательные платформы.
· Подготовку и участие педагогов в профессиональных конкурсах, таких как «Учитель года» и «Лучший классный руководитель».
4.  Контроль за выполнением данного решения возложить на заместителя директора по УВР Реутову Т.И.


5. По пятому вопросу 
СЛУШАЛИ заместителя директора по УВР Дяченко И.П. , которая сообщила следующую информацию: 
переход из начальной школы в основную (5-й класс) и из основной в старшую (10-й класс) — это не просто смена кабинета или учителя. Это серьезный психологический и социальный рубеж для каждого ребенка. Меняется структура учебного дня, возрастает сложность предметов, появляются новые требования к самостоятельности и ответственности. Для десятиклассников к этому добавляется и начало профессионального самоопределения.
Задача школы — не просто констатировать факт адаптации, а создать управляемый, системный процесс, который позволит  вовремя заметить трудности и помочь каждому ученику. Именно для этого необходимо создать группу контроля за адаптацией обучающихся.
Цели и задачи этой группы:
1. Мониторинг: Систематическое отслеживание процесса адаптации учащихся.
2. Диагностика: Выявление «групп риска» — детей, испытывающих академические, социальные или эмоциональные трудности.
3. Профилактика: Разработка и реализация мер по предупреждению дезадаптации.
4. Взаимодействие: Обеспечение эффективного сотрудничества между всеми участниками образовательного процесса: учителями-предметниками, классными руководителями, родителями и администрацией.
Для эффективной работы этой группы надо включить в ее состав специалистов, которые обладают необходимыми компетенциями и видят учебный процесс с разных сторон:
· Педагога-психологаПереверзеву Е.В. — для проведения психологической диагностики, тренингов и индивидуальных консультаций.
· Заместителя директора по УВР (5-9 классы) Дяченко И.П. — для координации работы в основной школе.
· Заместителя директора по УВР (10-11 классы) Реутову Т.И. — для координации работы в старшей школе.
· Руководителя ШМО начальных классовМазур Я.В. — как ключевого эксперта по выпускникам начальной школы, знающего их сильные стороны и зоны роста.
План работы группы на первое полугодие может выглядеть следующим образом:
1. Сентябрь: Проведение стартовой диагностики (анкетирование, социометрия) для оценки уровня тревожности и социального климата в классах.
2. Октябрь-ноябрь: Посещение уроков и внеклассных мероприятий. Проведение индивидуальных бесед с «трудными» учениками по запросу классных руководителей.
3. Декабрь: Подготовка аналитической справки по итогам первого полугодия. Разработка рекомендаций для учителей и родителей. Организация общешкольного родительского собрания по теме «Как помочь ребенку адаптироваться».
РЕШИЛИ:
1. Признать организацию системной работы по адаптации обучающихся 5-х и 10-х классов к новым условиям обучения приоритетным направлением деятельности методической службы школы на 2025/2026 учебный год.
2. Создать в школе группу контроля за адаптацией обучающихся.
3. Утвердить следующий состав группы контроля:
· Переверзева Е.В. — педагог-психолог;
· Дяченко И.П. — заместитель директора по УВР (5–9 классы);
· Реутова Т.И. — заместитель директора по УВР (10–11 классы);
· Мазур Я.В. — руководитель ШМО начальных классов.
4. Утвердить план работы группы контроля на I полугодие 2025/2026 учебного года:
· Сентябрь: Проведение стартовой психолого-педагогической диагностики (анкетирование, социометрия) для оценки уровня тревожности и определения социального климата в коллективах.
· Октябрь-ноябрь: Осуществление текущего контроля через посещение уроков и внеклассных мероприятий; проведение индивидуальных консультаций и бесед с обучающимися, входящими в «группу риска».
· Декабрь: Подготовка аналитической справки по итогам I полугодия; разработка методических рекомендаций для педагогического состава и родителей; организация общешкольного родительского собрания на тему «Как помочь ребенку адаптироваться».
5. Контроль за исполнением данного решения возложить на заместителя директора по УВР (5–9 классы) Дяченко И.П. и заместителя директора по УВР (10–11 классы) Реутову Т.И.
6. Руководителю ШМО начальных классов Мазур Я.В. и педагогу-психологу Переверзевой Е.В. обеспечить преемственность и своевременную передачу информации о выпускниках начальной школы.
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