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Алушта 2026 год
План работы школьного методического объединения учителей начальных классов МОУ «Школа-коллегиум имени Семена Ефремовича Иванова» города Алушты на 2026/2027 учебный год
Деятельность ШМО призвана способствовать: 
· обобщению и распространению передового опыта;
· предупреждению ошибок в работе учителя;
· методически грамотному раскрытию трудных тем, учебных предметов;
· анализу качества знаний, умений, навыков;
· накоплению дидактического материала;
· расширению кругозора учащихся;
      активизации творческого потенциала учителей

Методическая тема: «Устойчивое развитие образовательной среды в начальной школе: личностные результаты, цифровая культура, здоровье и социальное партнерство»

Цель: Создание условий для реализации обновленных ФГОС НОО, снижения учебной нагрузки (отмена ДЗ в 1-х классах) и внедрения элементов цифровой грамотности с сохранением психофизического здоровья младших школьников.

Задачи:
1. Пересмотреть методику урока: Уплотнить структуру урока так, чтобы дети успевали отработать навыки без перегрузки, особенно в первых классах.
2. Скорректировать КТП: Внести изменения в рабочие программы на 2026–2027 год с учетом нового расписания и норм нагрузки.
3. Внедрить единую систему оценивания: Для 1-х классов разработать четкие критерии безотметочного оценивания, для 2–4 классов — усилить формирующее оценивание (самооценка ученика).
4. Усилить преемственность: Провести совместные заседания с учителями-предметниками 5-х классов по курсу ДНКР.
Ожидаемые результаты:
  Устойчивое развитие образовательной среды
· Освоение технологий формирования и оценки личностных УУД.
· Разработка и внедрение диагностики личностного развития младших школьников.
  Создание комфортной и поддерживающей образовательной среды для всех учащихся.
  Снижение уровня психологической напряженности у младших школьников и повышение учебной мотивации.
· Соблюдение единых требовании СанПиН к уроку и режиму дня.
· Разработка методических рекомендаций по профилактике утомляемости
.
ПЛАН ЗАСЕДАНИЙ ШМО на 2026/2027 учебный год (6 заседаний)

 Заседание №1 (август) — Организационно-установочное

Тема: «Стратегия работы в новых условиях: нагрузка, стандарты и безопасность»

1. Анализ работы за 2025–2026 уч. год и утверждение плана на новый год.
2. Обзор изменений в ФГОС НОО с 01.09.2026 (отмена ДЗ в 1 классе, коррекция нагрузки по СанПиН, введение основ ИИ в информатику в 5 классе — обсуждение преемственности).
3. Утверждение рабочих программ и программ внеурочной деятельности (особое внимание — курсу «Духовно-нравственная культура России» для 5-х классов, готовим почву в 4-х).
4. Планирование открытых уроков и взаимопосещений.

 Заседание №2 (ноябрь) — Поисково-методическое

Тема: «Современный урок в начальной школе: как учить по-новому, не перегружая?»

1. Мастер-класс: «Приемы формирования функциональной грамотности на каждом уроке» (читательская, математическая, естественно-научная).
2. Обсуждение новой модели оценивания в 1-х классах (безотметочное, формирующее оценивание).
3. Доклад: «Дозировка домашних заданий во 2–4 классах в рамках обновленного СанПиН» (практические кейсы).
4. Обмен опытом по использованию интерактивных тетрадей и рабочих листов (снижение времени на оформление).

 Заседание №3 (декабрь) — Воспитательно-развивающее

Тема: «Воспитательный потенциал урока и внеурочной деятельности: от ОРКСЭ к ДНКР»

1. Круглый стол: «Как формировать духовно-нравственные ценности без назидания?» (проектная деятельность, разговоры о важном).
2. Преемственность с 5-м классом: что должно быть сформировано у выпускника начальной школы для успешного освоения курса «Духовно-нравственная культура России».
3. Презентация банка идей для социальных практик и волонтерских акций в начальной школе.
4. Результаты диагностики метапредметных результатов за 1 полугодие.

 Заседание №4 (февраль) — Здоровьесберегающее

Тема: «Цифра или Здоровье: как сохранить зрение, осанку и психику детей?»
1. Анализ расписания и динамики утомляемости учащихся (по итогам мониторинга).
2. Семинар-практикум: «Физминутки и нейрогимнастика нового поколения» (под музыку, с мячами, на развитие межполушарных связей).
3. Дискуссия: «Экранное время на уроке» — как применять интерактивные доски и планшеты с пользой, а не во вред.
4. План работы с родителями по профилактике перегрузки (рекомендации по режиму дня).

 Заседание №5 (апрель) — Инновационное

Тема: «Цифровая культура учителя и ученика: первые шаги в мире ИИ»

1. Доклад: «Пропедевтика AI-грамотности в 1–4 классах» (обучающие игры, алгоритмы, логические задачи — без экранов).
2. Практикум для учителей: «Использование нейросетей для подготовки материалов к уроку» (генерация текстов, картинок, ребусов).
3. Обсуждение цифрового портфолио ученика: что и как собирать?
4. Открытый микрофон: «Столкновение с новым» — плюсы и минусы ИИ в глаза ребенка.

 Заседание №6 (май) — Итогово-проективный

Тема: «Результаты года и вектор развития на следующий учебный год»

1. Отчеты учителей по самообразованию (реализация индивидуальных тем).
2. Анализ итоговых комплексных контрольных работ и метапредметных УУД за год.
3. Оценка эффективности введенных новшеств (отмена ДЗ в 1 кл, новые приемы).
4. Предварительное планирование работы ШМО на 2027/2028 учебный год.
5. Творческий отчет — методическая копилка лучших разработок года.

Межсекционная (межзаседательная) работа:

· Взаимопосещение уроков (не менее 4 за год).
· Подготовка учащихся к олимпиадам и НПК.
· Консультации для молодых специалистов (закрепление наставников).
  Повышение квалификации: информирование учителей о курсах, вебинарах, конференциях 

Направления работы МО учителей начальных классов на 2026/2027 учебный год:
1. Аналитическая деятельность
- Анализ методической деятельности за 2025/2026 учебный год и планирование на 2026/2027 учебный год.
- Анализ посещения открытых уроков.
- Изучение направлений деятельности педагогов (тема самообразования).
- Анализ работы педагогов с целью оказания помощи.
2. Информационная деятельность. Работа с документами
- Изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической деятельности.
- Пополнение тематической папки «Методическое объединение учителей начальных классов».
3. Организация методической и инновационной деятельности: 
- Выявление затруднений, методическое сопровождение и оказание практической помощи педагогам в сфере формирования универсальных учебных действий в рамках ФГОС, подготовка к аттестации.
4. Методическое сопровождение работы с мотивированными и талантливыми детьми:
-Участие в предметных олимпиадах школьного этапа. Учащиеся 4-ых классов.
-Предметная декада по русскому языку. Международный конкурс «Русский медвежонок». Учащиеся 2-4 классов.
-Предметная математическая декада. Международный конкурс «Кенгуру». Учащиеся 2-4 классов.
- Участие в Республиканских /Всероссийских  заочных  олимпиадах.
-Участие в декаде начальных классов.
-Работа на платформе «Учи. ру», «РЭШ», «ЯКласс»
5. Консультативная деятельность:
-Консультирование педагогов по вопросам тематического планирования.
-Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности.
-Консультирование педагогов по вопросам в сфере формирования универсальных учебных действий в рамках ФГОС.
6. Мониторинговая деятельность:
-прохождение курсов повышения квалификации 
-прохождение аттестации
-результаты участия в городских олимпиадах
-результаты участия учителей и учащихся в конкурсах, соревнованиях и олимпиадах
Организационные формы работы:
-заседания методического объединения;
-методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам преподавания предметов начальной школы, организации внеурочной и внеклассной деятельности;
-организация и проведение предметных олимпиад, интеллектуального марафона; взаимопосещение уроков с последующим обсуждением их результатов;
-работа с одарёнными детьми;
-выступления учителей начальных классов на ШМО, практико-ориентированных семинарах, педагогических советах;
-участие в семинарах, конференциях, встречах в образовательных учреждениях города, округа;
повышение квалификации учителей на курсах;
-прохождение аттестации педагогических кадров.

Ожидаемые результаты работы:
· Рост качества знаний обучающихся.
· Овладение учителями ШМО системой преподавания предметов в соответствии с обновленным ФГОС (ФОП)
· Создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся ключевых компетентностей, УУД, функциональной грамотности.


Список тем для самообразования в 2026/2027 учебном году

Темы по самообразованию, вытекающие из общей темы МО сформулированы таким образом , чтобы охватить нововведения 2026 года (отмена ДЗ в 1 классе, ИИ, духовно-нравственное воспитание, здоровье).

Тема 1 (для учителей 1-х классов):
 «Формирующее оценивание и безотметочное обучение в 1 классе: инструменты, техники и работа с родителями в условиях отмены домашних заданий»
Тема 2 (универсальная, для 2–4 классов):
 «Метапредметный подход на уроках в начальной школе: развитие функциональной грамотности через работу с текстом, схемами и жизненными задачами»
Тема 3 (инновационная):
 «Развитие алгоритмического мышления и пропедевтика искусственного интеллекта у младших школьников без использования цифровых экранов (игры, головоломки, логика)»
Тема 4 (воспитательная):
 «Формирование духовно-нравственных ценностей на уроках и во внеурочной деятельности как основа преемственности с новым курсом "Духовно-нравственная культура России" в 5 классе»
Тема 5 (здоровьесберегающая):
 «Здоровьесберегающие технологии на современном уроке: нейрогимнастика, динамические паузы и методы снятия зрительного напряжения в условиях цифровой среды»
Тема 6 (организационно-методическая):
 «Эффективные приёмы рефлексии и самооценки младших школьников как средство снижения тревожности и учебной перегрузки»

	П/п
	Название темы
	ФИО учителя
	Класс

	1.
	«Формирующее оценивание и безотметочное обучение в 1 классе: инструменты, техники и работа с родителями в условиях отмены домашних заданий»
	Лиходедова И.М.
	1-А

	2.
	«Метапредметный подход на уроках в начальной школе: развитие функциональной грамотности через работу с текстом, схемами и жизненными задачами»
	Мутушкина Н.А.
	1-Б

	3.
	«Развитие алгоритмического мышления и пропедевтика искусственного интеллекта у младших школьников без использования цифровых экранов (игры, головоломки, логика)»
	Гайдар С.Л.
	2

	4.
	«Эффективные приёмы рефлексии и самооценки младших школьников как средство снижения тревожности и учебной перегрузки»
	Мазур Я.В.
	3-А

	5.
	«Здоровьесберегающие технологии на современном уроке: нейрогимнастика, динамические паузы и методы снятия зрительного напряжения в условиях цифровой среды»
	Вакуленко О.И.
	3-Б

	6.
	«Формирование духовно-нравственных ценностей на уроках и во внеурочной деятельности как основа преемственности с новым курсом "Духовно-нравственная культура России" в 5 классе»
	Охмуш М.В.
	4
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