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Раздел I. Аналитическая часть 

Общие сведения об образовательной организации 

Наименование образовательной 
организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образователь
ное учреждение детский сад «Солнышко» с.Мельничное 
Белогорского района Республики Крым 

Сокращенное наименование 
образовательного учреждения 

МБДОУ д\с «Солнышко» с.Мельничное Белогорского 
района Республика Крым 

Руководитель Климова Зинаида Васильевна  

Адрес организации: 
фактический и юридический 

297622, Республика Крым, Белогорский район, 
с.Мельничное, ул.Подгорная, д.1 

Телефон, факс +7 (978) 752-47-93 

Адрес электронной почты sadik_solnishko-melnichnoe@crimeaedu.ru 

Учредитель Администрация Белогорского района 

Организационно правовая 
форма 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 

Тип Бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

Вид Детский сад 

Дата создания 1980 год 

Лицензия От 16.08.2018 № 1395, серия 82Л01  № 0001493 

 
 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад 
«Солнышко» с.Мельничное Белогорского района Республики Крым расположено  на 
окраине села. Здание Детского сада построено по типовому проекту. Проектная 
наполняемость на 120 мест. Общая площадь здания 1865 кв. м, из них площадь помещений, 
используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 380 кв. м. 

Сведения о зарегистрированных правах на объект недвижимости (земельный участок) 
– постоянное бессрочное пользование,  №90-90\016-90\004\787\2016-2936\1 от 19.12.2016 
г. 

Выписка из единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и 
сделок с ним, удостоверяющая проведенную государственную регистрацию прав  (на 
недвижимое имущество) – оперативное управление, № регистрации 90-90/016-
90/004/787/2016-2935/1 от 19.12.2016г. 

 
Общее количество работающих физических лиц: 17 человек (в т.ч. 2 внешний 

совместителя, в т.ч. 2 мобилизованных сотрудника) 

Цель деятельности Детского сада – осуществление образовательной деятельности по 
реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, 
развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 



качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 
здоровья воспитанников. 

Питание организованное четырёхразовое (завтрак, второй завтрак, обед, полдник). 

Режим работы Детского сада. 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность 
пребывания детей в группах – 9 часов. Режим работы групп – с 8:00 до 17:00. 

Самообследование проведено с целью определения эффективности образовательной 
деятельности ДОУ за 2024 год, выявления возникших проблем в работе, а также для 
определения дальнейших перспектив развития ДОУ. 

Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с : 

 - Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 
(с изменениями и дополнениями); 
 - Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный 
закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся; 
 -Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 г. № 204 «О национальных целях и 
стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»; 
 - Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025, утверждена 
распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р; 
 - Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.07.2020 № 373 «Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного 
образования»; 
 - Приказ Минобрнауки России от 17.10.2013 N 1155 «Об утверждении федерального 
государственного образовательного стандарта дошкольного образования» (с изменениями); 
 - Приказ Министерства просвещения России от 15 мая 2020 г. № 236 «Об утверждении 
Порядка приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования»; 
 - Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 
28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4. 3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 
оздоровления детей и молодежи»; 
 - «Конвенцией о правах ребенка» (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989); 
 - Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18.10.2013 
№544н «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог (педагогическая 
деятельность в сфере дошкольного, начального, общего, основного общего, среднего общего 
образования) (воспитатель, учитель)». 
 Региональные документы 
 - Закон Республики Крым от 06.07.2015 №1Э1-ЗРК/2015 «Об образовании в Республике 
Крым»; 
 - Приказ Министерства образования, науки и молодежи Республики Крым от 25.06.2021 № 
1095 «Об утверждении Положения об организации и проведении оценки качества 
дошкольного образования в Республике Крым»; 
 - Приказ Министерства образования, науки и молодежи Республики Крым от 25.06.2021 .№ 
1094 «Об утверждении Порядка по организации и проведению мониторинга оценки качества 
дошкольного образования в Республике Крым»; 
 - Приказ Министерства образования, науки и молодежи Республики Крым от 25.06.2021 № 
1093 «Об утверждении показателей мониторинга оценки качества дошкольного образования 
в Республике Крым».  



Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 
образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии 
с ФГОС дошкольного образования с учетом примерной образовательной программы 
дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, и 
направлена на формирование общей культуры воспитанников, развитие физических, 
интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств с учетом возрастных и 
индивидуальных особенностей, формирование предпосылок учебной деятельности, 
сохранения и укрепления здоровья детей дошкольного возраста. 

Образовательная деятельность ведется на русском языке, нормативный срок обучения 5 
лет, уровень образования -дошкольное образование. 

Детский сад посещали 49  воспитанника в возрасте от 2 до 7 лет. В Детском саду 
сформировано 2 группы общеразвивающей направленности. Из них: 

• 1 разновозрастная младшая группа –24 детей ; 
• 1 разновозрастная старшая группа – 25 детей; 

Структура и комплектование групп в 2024 году 
 
№ группы Возраст 

детей 
Количество 
детей 

девочки мальчики 

Разновозрастная 
младшая группа  

2-4 24 17 7 

Разновозрастная 
старшая группа 

4-7 25 12 13 

итого  49 29 20 
 

По сравнению с предыдущим годом численность воспитанников уменьшилась на  3 
ребенка, в связи с неактивностью родителей (законных представителей). 

Сведения о семьях воспитанников: 
В МБДОУ д\с «Солнышко» с.Мельничное Белогорского района насчитывается 41 

семья, 2 семьи считаются неполными (воспитывает детей один член семьи), 18 семей –
многодетные, имеют трёх и более детей. 

Особенности организации образовательного процесса. ДОУ функционирует в 
режиме развития в рамках реализации Программы развития МБДОУ. Программа 
развития разработана с целью: оптимизации воспитательно-образовательного процесса, 
обновления содержания образования в рамках внедрения ФГОС ДО, развития 
оптимальной среды для развития здорового образа жизни воспитанников, развития 
педагогического потенциала для обеспечения высокого качества образовательного 
процесса, улучшения инфраструктуры ДОУ. 

В течение учебного года деятельность ДОУ была направлена на создание условий 
для эффективного развития дошкольного образования, направленного на обеспечение 
доступности качественного образования, отвечающего требованиям современного, 
инновационного, социально ориентированного развития дошкольной системы. 

В дошкольном учреждении реализуется Рабочая программа воспитания. Рабочая 
программа воспитания Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения детский сад «Солнышко» с.Мельничное Белогорского района Республики 
Крым (далее – МБДОУ) является обязательной частью основной образовательной 
программы Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
детский сад «Солнышко» с.Мельничное Белогорского района Республики Крым и 
призвана помочь всем участникам образовательных отношений реализовать 
воспитательный потенциал совместной деятельности, помочь педагогическим 



работникам      реализовать решение таких проблем, как: 
 формирование общей культуры личности воспитанников; 
 развитие у воспитанников социальных, нравственных, эстетических 

качеств, направленных на воспитание духовно-нравственных и социокультурных 
ценностей и принятие правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 

МБДОУ  в 2024г.в соответствии с годовым планом учебно-воспитательной работы 
реализует основные задачи: 

1. Сохранение и укрепление физического, психического и социального здоровья 
детей на основе внедрения в образовательный процесс здоровьесберегающих технологий. 

2. Расширение представлений дошкольников о Крыме, развитие их творческих и 
познавательных способностей через художественную деятельность, мир музыки и 
литературы. Формирование общекультурной компетентности педагогов и воспитанников 
(организация культурных практик). 

 
3. Формирование основ экономической грамотности как компонента позитивной 

социализации дошкольников. 
 
4. Развитие у дошкольников самостоятельного мышления, интереса к науке, 

повышение мотивации к познавательной деятельности, знакомство детей с широким 
спектром существующих направлений науки, современных профессий и специальностей. 

 
5. Повышение качества условий для образования детей через создание 

развивающей предметно- пространственной среды с использованием образовательного 
потенциала пространства ДОУ . 

Вышеперечисленные задачи реализовывались педагогическим коллективом 
согласно Учебного плана и Учебного плана-графика специально организованной 
деятельности, в соответствии с ФГОС ДО, ООП ДО, СП 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 
оздоровления детей и молодежи». 

В МБДОУ в 2024 учебном году наряду с ООП ДО реализовывались 
следующие      программы, определяющие содержание образования дошкольников: 

 
№ Название программы Автор, место и 

год издания, кем 
утверждена. 

основная 
1 «От рождения до школы»  

 
Основная образовательная программа ДОУ по  
программе «От рождения до школы» разработана 

творческой группой МБДОУ и утверждена на педсовете 

Н.Е.Вераксы 

региональные 
2 "Крымский веночек" - региональная парциальная 
программа по гражданско- патриотическому 
воспитанию детей дошкольного возраста в 
Республике Крым 

г. Симферополь 
2017г., ГДО УДО РК 
КРИППО, МОН АРК 



3. Парциальная программа «Юный эколог. Программа 
экологического воспитания в детском саду»; 

 

С.Н.Николаевой 

 
Выбор программ осуществлялся на педагогическом совете МБДОУ с учетом типа и 

вида учреждения, приоритетных направлений развития детей в МБДОУ, методического и 
материально-технического обеспечения программ, особенностей и возможностей детей. 

Данное сочетание программ позволяет обеспечить целостность образовательных 
отношений и полноценное развитие детей по всем направлениям: 
 Физическому развитию, 
 социально-коммуникативному развитию, 
 познавательному развитию, 
 речевому развитию, 
 художественно-эстетическому развитию. 

 
Оценка организации образовательной деятельности. 
Всего обработанных анкет - 49 
 

Соответствие показателей развития детей ожиданиям 
родителей 

Количество по ДОУ 

человек % 
доля родителей, удовлетворенных успехами своего ребенка в 
дошкольном учреждении 

49 100% 

доля родителей, не вполне удовлетворенных успехами 
своего ребенка в дошкольном учреждении 

0 0% 

доля родителей, не удовлетворенных успехами своего 
ребенка в дошкольном учреждении 

0 0% 

 
Соответствие уровня оказания образовательных услуг ожиданиям родителей 
Всего обработано анкет – 49 

 
Соответствие уровня оказания образовательных услуг 
ожиданиям родителей 

Количество по ДОУ 
человек % 

доля родителей, полагающих уровень образовательных 
услуг высоким 

49 100% 

доля родителей, полагающих уровень образовательных 
услуг средним 

0 0% 

доля родителей, полагающих уровень образовательных 
услуг низким 

0 0 % 

 
II. Оценка системы управления организации 
 

Управление ДОУ осуществляется в соответствии с Федеральным законом № 273 - 
ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», иными законодательными актами 
Российской Федерации и Уставом МБДОУ на основе сочетания принципов единоначалия 
и коллегиальности, обеспечивающих государственно-общественный характер управления 
дошкольным образовательным учреждением. 

Управляющая система состоит из двух структур, деятельность которых 
регламентируется Уставом ДОУ и соответствующими положениями. 

I структура – общественное управление: 
 Педагогический совет. 
 Общее собрание трудового коллектива. 



 Общее родительское собрание 
 Совет родителей (законных представителей) воспитанников ДОУ. 
 Совет родителей (законных представителей) группы 
В соответствии с «Законом об образовании в Российской Федерации» № 273 ФЗ в 

ДОУ создан коллегиальный орган самоуправления Совет родителей (законных 
представителей) воспитанников. Составлен план работы, имеются протоколы заседаний. 

С целью выявления потребностей и запросов родителей активно использовались 
анкетирования среди семей воспитанников. Учитывался дифференцированный подход к 
работе с родителями с учетом многоаспектной специфики каждой семьи. Сотрудничество 
строилось на принципах доверия, доброжелательности, открытости. 

В связи с организации образовательного процесса, были организованы и проведены 
ряд мероприятий с привлечением родителей и дошкольников. Родители привлекались к 
участию творческих и конкурсных мероприятиях. На праздник «Золотая осень» и на 
«Зимняя сказка» готовили  подделки, аппликации. 

В  2 0 2 4  г о д у  б ы л и  п р о в е д е н ы  мероприятия в соответствии с 
календарем событий: 

-День Матери; 
День Отца; 
- Золотая осень; 
-Блокадный хлеб; 
- Конкурс рисунков, защитников природы «Эколята» 
- Зажигаем звезды», участники 
- «Неделя инклюзивного образования» 
- «Космос» 
- Неделя ПДД- ежемесячно; 
- Новогодняя сказка» 
-Курбан Байрам; 
- Наврез; 
-День защиты детей; 
- День знаний; 
-Выпускной; 
-9 Мая! 
-День России; 
День народного единства; 
День толерантности; 
- День здоровья; 
 
 
II структура – административное управление, имеющее линейную структуру: 
Первый уровень - единоличным исполнительным органом Учреждения является 

заведующий, которая осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения. 
Заведующий действует от имени Учреждения, без доверенности представляет его интересы 
на территории Российской Федерации и за ее пределами. Права и обязанности заведующего 
Учреждением, его компетенция в области управления Учреждением определяются в 
соответствии с законодательством об образовании и Уставом Учреждения, а также 
должностной инструкцией, осуществляет   руководство   воспитательно-образовательной 
работой МБДОУ: 

• координирует работу воспитателей, других педагогических работников, 
• обеспечивает разработку учебно-методической и иной документации, 



необходимой для осуществления образовательной деятельности, 
• организует просветительскую работу для родителей. 
Второй уровень управления осуществляют заведующий хозяйством (завхоз). На 

этом уровне заведующий осуществляет непосредственную реализацию управленческих 
решений через распределение обязанностей между административными работниками с 
учетом их подготовленности, опыта, а также структуры ДОУ. 

Заведующий хозяйством отвечает за сохранность здания ДОУ и имущества, 
организует материально-техническое снабжение, обеспечивает чистоту и порядок в 
помещениях детского сада и на участке, противопожарную и антитеррористическую 
безопасность, охрану  труда и организацию труда обслуживающего персонала. 
Третий уровень управления осуществляют воспитатели, музыкальный руководитель, 

медсестра, а также обслуживающий персонал. На этом уровне объектами управления 
являются дети и их родители. Режим управления МБДОУ - режим развития. 

Стратегическое управление осуществляет заведующий детского сада совместно с 
общим собранием трудового коллектива и общественно- государственными органами 
управления, в которых имеются представители от каждой группы детского сада. На этом 
уровне решаются принципиальные по важности вопросы в жизни детского сада: 
разработка образовательной программы и программы развития, разработка Устава и 
локальных актов, организация помощи по укреплению материально- технической базы в 
группах, определение путей достижения избранных  целей. Обеспечивается гласность и 
открытость в работе детского сада. 

Вывод: Система управления соответствует целям и содержанию деятельности ДОУ, 
и предоставляет возможность участия в управлении детским садом всех участников 
образовательного процесса 
 

Оценка содержания и качества подготовки воспитанников. 
 

Основные результаты образовательного процесса Развивающее обучение 
предполагало использование новых программ и технологий, которые предусматривают 
не просто усвоение нового содержания, а такую организацию познавательной 
деятельности детей, которая обеспечивает ребенку новые достижения и продвижения в 
развитии. Для отслеживания уровня готовности детей к регулярному школьному 
обучению проводится мониторинг качества освоения программы и достижения 
планирования результатов освоения ООП. Педагогом проводилась экспресс-диагностика 
готовности детей к школе, с помощью которой, отслеживалась интеллектуальная и 
личностная готовность, изучение различных сторон зрительного восприятия у ребенка; 

• восприятие цвета, формы, величины и восприятие сюжетных изображений;  
•  пространственное  восприятие, ориентировка в пространстве; 
• развитие зрительного внимания; 
• восприятие предметов и их изображений по дидактическим темам; 
• уровень развития тонкой моторики руки и произвольного внимания; 
• умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль 

выполнения заданий.  
Для отслеживания качества предоставляемых образовательных услуг и с целью 

оптимизации образовательного процесса в мае каждого учебного года проводится 
мониторинг достижения детьми итоговых результатов освоения ООП. Цель диагностики: 
комплексно оценить качество образовательной деятельности в каждой группе и при 
необходимости индивидуализировать его для достижения достаточного уровня освоения 
каждым ребенком содержания образовательной программы учреждения. Специфика 
дошкольного детства не позволяет требовать от ребенка дошкольного возраста 



достижения конкретных результатов освоения образовательной программы, и 
обуславливает необходимость определения результатов освоения образовательной 
программы в виде целевых ориентиров. Целевые ориентиры рассматриваются как 
социально-нормативные возрастные характеристики возможных достижений ребенка. 
Используя общепринятые критерии развития детей того или иного возраста в группах 
была проведена оценка качества педагогического процесса. Диагностический материал 
позволяет сделать качественный и количественный анализ развития конкретного ребенка 
и определить обще групповую тенденцию развития детей, что регламентировано п. 3.2.2 
ФГОС ДО на начало и конец учебного года. Система мониторинга содержит 5 
образовательных областей, соответствующих ФГОС ДО. 

Диагностические пособия разработаны автором – составителем Верещагиной Н.В. в 
соответствии с ФГОС ДО. Анализируя результаты, было выявлено, что из года в год есть 
дети с низкими, средними и высокими показателями. Причины низких показателей 
различны: частые заболевания и отсутствие детей в ДОУ.  

Итоги педагогической диагностики на конец 2023-2024 учебного года 

 
Педагогическая диагностика проводилась в соответствии с приказом и 

«Положением о педагогическом мониторинге в МБДОУ» в новом контексте 
образовательной деятельности в соответствии с ФГОС, с использованием 
методических разработок Н.В.Верещагиной. 
 

группа физическое Познавательно 
е 
развитие 

Социально- 
коммуникатив 
ное 

Художествен 
но- 
эстетическо 
е 

Речевое 

Разновозрастна
я младшая 

4,5 4,2 4,1 4,2 3,6 

Разновозрастна
я старшая 

 
4,2 

 
4,4 

 
4,3 

 
4 

 
3,8 

Средний 
балл на 
конец года 

 
4,4 

 
4,3 

 
4,2 

 
4,1 

 
3,7 

 
 
 

Общие показатели по образовательным областям во всех 
группах на начало 

2023-2024 учебного года 

 
      группа Социальн 

о- 
коммуник 
ативное 

познават 
ельное 

речевое Художествен 
но- 
эстетическое 

физическое 

Разновозрастная 
старшая 

2,3 2,3 2,0 1,9 2,6 



Разновозрастная 
младшая 

2,6 2,3 2,2 2,5 2,4 

 

Средний балл по итогам педагогической диагностики во всех возрастных группах на 
конец 2023-2024г.по всем образовательным областям – от 3,9до 4,2 –что соответствует 
нормальному ( достаточному) уровню развития ребенка и группы 

Педагоги, работавшие с моделью перспективно-тематического планирования, 
отмечают, что еѐ принципы и подходы успешно содействуют активизации 
познавательной деятельности дошкольников, развитию творческого потенциала, 
коммуникативных навыков. 

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного 
процесса) 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие 
педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 
образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

• совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 
организованной образовательной деятельности по освоению основной 
общеобразовательной программы; 

• самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 
работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 
Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

• в группах с детьми от 2 до 3 лет – до 10 мин; 
• в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин; 
• в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин; 
• в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин; 
• в группах с детьми от 6 до 7 лет – до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 
продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 
строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и 
развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного 
процесса. 

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация 
Детского сада ввела в 2021 году дополнительные ограничительные и профилактические 
меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

• ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников – термометрию с 
помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных 
заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний изолируются, а детский сад 
уведомляет территориальный орган Роспотребнадзора; 



• еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, 
разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

• ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, игрушек 
и оборудования дезинфицирующими средствами; 

• дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 
• рециркуляторные установки в групповых комнатах; 
• частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 
• проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом воздухе 

отдельно от других групп; 
 

 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному 
расписанию.  

Характеристика педагогического коллектива  
 

 Должность Общее кол-во 
Заведующий 1 
Воспитатель 3 
Музыкальный руководитель 1 

Образовательный уровень педагогического коллектива 
 
 

Численный состав высшее/ 
педагогическое 

среднее специальное/ педагогическое 

4 1 3 
 

Уровень квалификации педагогического коллектива (без заведующего) 

 

Общее кол 
- во 

высшая 1-я 
квалифи
кация 

соответствие 
занимаемой 
должности 

Не имеют категории 
(молодые 
специалисты) 

4 0 0 3 0 
 

Возрастные показатели педагогического 
коллектива 

 
 

возраст 20-30 лет 30-55 лет свыше 55 лет 
кол-во педагогов -4 0 2 2 

 

Показатели по педагогическому стажу 

 

Стаж до 5 лет 5 – 10 лет 15 – 20 лет свыше 20 лет 
Педагогов 0 1 1 2 



 
 
 

Сведения о кадрах 
 

 
№ Должность  

Штат 
 

Укомплектовано 
1 Заведующий МБДОУ 1 1 
2 Воспитатель 2,5 3 
3 Музыкальный руководитель 0,5 1 
4 Заведующий хозяйством 0,5 1 
5 Рабочий по стирке и ремонту спецодежды 0,5 1 
6 Повар 1 1 
7 Кухонный рабочий 0,25  0 
8 Помощник воспитателя 2 2 
10 Дворник 0,5 1 
11 Рабочий по комплексному ремонту и 

обслуживанию зданий 
0,25 1 

12 Сторож 3 3 
13 Медицинская сестра 0,5 1 
14 Уборщик служебных помещений 0,25 0 

 

Все педагоги соответствуют профессиональному стандарту педагога. 
Все помощники воспитателей, повар - соответствуют 
профессиональному стандарту. 

 
VI.Оценка системы работы с родителями, социумом. 

 
В детском саду имеется выход в интернет. Администрация ДОУ постоянно 

использует в своей работе интернет - ресурсы (проведение мониторинга, отчеты, справки, 
получение информации, работа с сайтом, с электронной площадкой «ВК»). 

Имеется свой сайт, где размещена вся информации в соответствии со ст.29. Имеется 
Положение «Об официальном сайте в сети Интернет», приказом заведующего назначен 
ответственный за размещение информации на сайте Информация на сайте периодически 
обновляется. Вся работа в ДОУ строится на открытости и доступности. 

Ежегодно проводятся собрания для родителей, где знакомим родителей с 
нормативно-правовой базой, с достижениями. На Совете родителей предоставляются вся 
информация о работе ДОУ (локальные акты, план финансово-хозяйственной 
деятельности, отчеты, документы по организации питания и др.). 

На стендах в группах имеется информация о режиме дня, меню на каждый день, 
нормы потребления продуктов на 1 ребенка, рубрики: «Чем живет группа», «Советы по 
воспитанию и развитию дошкольников», выставки творческих работ и т.д. 

В каждой дошкольной группе для взаимодействия педагог-родители созданы 
вайбер группы. Систематически в дистанционном режиме родителям предоставляется 
информация, консультации о интересных событиях в ДОУ,   образовательном,   
совещательном, информационном  процессе, информацию о детях, фото и видео отчет о 
проведенных мероприятиях и утренниках, учебных занятиях. Информационное 
обеспечение ДОУ строится на принципе открытости и доступности, позволяющее 
повышение обмена информации в воспитательно-образовательном процессе, в 
административно-хозяйственном управлении. 

VII. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для 



жизнеобеспечения и развития детей, систематически ведется работа по созданию 
предметно-развивающей среды. В здании детского сада имеется электрическое 
отопление, вода, канализация, сантехническое оборудование, которое находится в 
удовлетворительном состоянии. 

• В детском саду имеется: 
2 групповых комнат, оснащенных детской мебелью, всем необходимым 

оборудованием и игровой мебелью. Имеется большое количество развивающих игр и 
дидактических пособий, разнообразный строительный материал, в каждой группе есть 
игровые уголки, уголки природы, уголки по ПДД , уголок единенияи т. д; 

музыкальный зал оснащен системой мультимедиа, комплектом детских музыкальных 
инструментов, различными  видами театров, акустической системой, синтезатором, 
микрофоном, ноутбуком ; 

физкультурный зал оснащен всем необходимым спортивным инвентарем, матами; 
- медицинский кабинет – в 2023 году был оснащен оборудованием и 

расходованным материалом, ноутбуком, принтером ; 
- методический кабинет, укомплектованный учебно-методическими пособиями, 
методической литературой, специализированными журналами для педагогов, детской 

художественной литературой, дидактическими пособиями; 
• кабинет заведующей; 
• прачечная; 
• кабинет завхоза;  
• Пищеблок оборудован всем необходимым инвентарем и оборудованием; 
ДОУ оснащено необходимым техническим оборудованием: компьютером, принтером, 

ламинатором. Для просмотра тематических фильмов в группах имеются телевизоры. В 
музыкальном зале имеется мультимедийный проектор для просмотра презентаций, 
фильмов, мультфильмов, для занятия детскими развивающими играми. 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 
индивидуальные особенности детей своей группы. Развивающая предметная 
пространственная среда всех помещений оптимально насыщена, оказывает 
стимулирующее воздействие на процесс детского развития и саморазвития, 
социализации. Педагогами изготовлены различные дидактические игры, тематические 
альбомы. 

В МБДОУ приняты меры по обеспечению условий безопасного пребывания детей. В 
учреждении оформлены договоры с соответствующими организациями, имеются 
первичные средства пожаротушения: огнетушители, соблюдаются требования к 
содержанию эвакуационных выходов. Соблюдаются требования к содержанию 
эвакуационных выходов. Изданы приказы об обеспечении пожарной безопасности. 
Назначены ответственные лица, утверждены инструкции действий при возникновении 
пожара, список лиц, осуществляющих инструктаж и практические занятия по отработке 
плана эвакуации. 

Согласно плана проводятся учебные пожарные эвакуации и учебные тренировки по 
антитеррористической эвакуации с воспитанниками и персоналом. 

В ДОУ соблюдаются правила по охране труда, и обеспечивается безопасность 
жизнедеятельности  воспитанников и сотрудников. 

Здание детского сада оборудовано охранной сигнализацией и тревожной кнопкой, что 
позволяет оперативно вызвать наряд охраны в случае чрезвычайной ситуации. Обеспечение 
условий безопасности в ДОУ выполняется согласно локальным нормативно-правовым 
документам. Имеются планы эвакуации. Территория по всему периметру ограждена забором. 

Прогулочные площадки в удовлетворительном санитарном состоянии и содержании. 
Состояние хозяйственной площадки удовлетворительное, мусор из контейнера вывозится по 
графику. С детьми проводятся беседы, занятия по ОБЖ, развлечения по соблюдению правил 
безопасности на дорогах. Проводится вводный инструктаж с вновь прибывшими 
сотрудниками, противопожарный инструктаж, инструктаж по охране труда и техники 
безопасности, инструктаж по мерам электробезопасности и антитеррористической 



безопасности. Ежедневно ответственными лицами осуществляется контроль с целью 
своевременного устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и 
работников. Плановые проверки Роспотребнадзора и МЧС свидетельствует о том, что 
основные условия для жизнедеятельности детей созданы. 

 

В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для 
организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных 
программ. 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества 
образования от 19.09.2016. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2024 году 
показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям даже с учетом 
некоторых организационных сбоев, вызванных применением дистанционных технологий. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 
100 процентов детей успешно освоили образовательную программу дошкольного 
образования в своей возрастной группе. Воспитанники старшей группы показали высокие 
показатели готовности к школьному обучению и 100 процентов выпускников зачислены в 
школы. В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали в конкурсах и 
мероприятиях различного уровня. 

В 2024 году проводилось анкетирование 44  родителей, получены следующие результаты: 

• доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность 
и вежливость работников организации, – 81 процент; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью 
работников организации, – 72 процента; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 
обеспечением организации, – 65 процентов; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных качеством 
предоставляемых образовательных услуг, – 84 процента; 

• доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 
родственникам и знакомым, – 92 процента. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 
предоставляемых услуг. 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2024. 

Показатели Единица 
измерения 

Количес
тво 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются по 
программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 49 

в режиме полного дня (9 часов) 49 



в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим 
сопровождением, которое организует детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 8 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до 
восьми лет 

человек 41 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 
воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в 
том числе в группах:  

человек 
(процент) 

 

9-часового пребывания 49(100%) 

12–14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 
численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 
(процент) 

  

по коррекции недостатков физического, психического 
развития 

0 (0%) 

обучению по образовательной программе дошкольного 
образования 

0 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 
воспитанника 

день 3 

Общая численность педработников, в том числе количество 
педработников: 

человек 4 

с высшим образованием  

высшим образованием педагогической направленности 
(профиля) 

1 

средним профессиональным образованием  

средним профессиональным образованием педагогической 
направленности (профиля) 

3 

Количество (удельный вес численности) педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей численности 
педагогических работников, в том числе: 

человек 
(процент) 

0(0%) 

с высшей 0 (0%) 

первой 0 (0%) 

СЗД  3(75%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 
работников в общей численности педагогических работников, 
педагогический стаж работы которых составляет: 

человек 
(процент) 

 



до 5 лет 0 0%) 

От 5 лет 2(50%) 

больше 30 лет  2(50%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 
работников в общей численности педагогических работников в 
возрасте: 

человек 
(процент) 

  

до 30 лет 0(0%) 

   До 40 лет 1(25%) 

От 55 лет  2(50%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 
административно-хозяйственных работников, которые за 
последние 5 лет прошли повышение квалификации или 
профессиональную переподготовку, от общей численности 
таких работников 

человек 
(процент) 

5 (70%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 
административно-хозяйственных работников, которые прошли 
повышение квалификации по применению в образовательном 
процессе ФГОС, от общей численности таких работников 

человек 
(процент) 

5 (70%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело 
век 

16/1 

Наличие в детском саду: да/нет   

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре нет 

учителя-логопеда нет 

логопеда нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога нет 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

кв. м 2-2,5 

Площадь помещений для дополнительных видов 
деятельности воспитанников 

кв. м 200 

Наличие в детском саду: да/нет   

физкультурного зала да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 
обеспечить потребность воспитанников в физической 
активности и игровой деятельности на улице 

да 



Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, 
которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 
требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 
молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в 
соответствии с ФГОС ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 
работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 
квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 

                                                                                                                                

 

 


