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ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ  
ПРОГРАММЫ «НУЛЕВОЙ ТРАВМАТИЗМ»  В 
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БЕЛОГОРСКОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ КРЫМ 
НА 2024-2026 ГГ 

 
Наименование мероприятия  Срок 

исполнения 

Ответственн
ый  

Ожидаемый 
результат  

1.Организационная работа.  
1.1.Осуществление функций по охране 
труда работодателем 

ежегодно Заведующий,  
 

Снижение качества 
несчастных случаев и 
случаев травматизма 
в учреждении 

1.2. Консультирование по вопросам 
соблюдений требований трудового 
законодательства и проведение 
самопроверки своей организации на 
официальном сайте организации 

в течение года  Заведующий  Снижение 
количества 
несчастных случаев и 
случаев травматизма 
в учреждении 

1.3. Обеспечение выполнения 
предписаний органов государственного 
надзора и контроля в установленные 
сроки 

В течение года  Заведующий  Снижение 
количества 
несчастных случаев и 
случаев травматизма 
в учреждении 

1.4. Включение вопросов состояния 
условий и охраны труда, профилактику 
производственного травматизма в 
повестки совещаний и педсоветов, 
проводимых руководителем 
учреждения 

1 раз в квартал Заведующий Снижение 
количества 
несчастных случаев и 
случаев травматизма 
в учреждении 



1.5. Мониторинг внедрения в 
учреждении принципов «нулевого» 
травматизма 

Ежегодно  Ответственный 
по ОТ 

Снижение количества 
несчастных случаев и 
случаев травматизма 
в учреждении  

 
2. Выявление угроз и контроль рисков 

2.1.Анализ и систематизация 
информации о состоянии условий и 
охраны труда в организации 

Ежемесячно Ответственный 
по ОТ 

Обеспечение 
безопасности в 
учреждении 

2.2. Оценка и проведение в 
соответствие с требованиями трудового 
законодательства существующих 
общественных отношений в 
организации с помощью проверочных 
листов  

Ежегодно Ответственный 
по ОТ 

 Снижение количества 
несчастных случаев и 
случаев травматизма 
в учреждении 

2.3.Внедрение процедуры управления 
профессиональными рисками 

Ежегодно Заведующий Снижение количества 
несчастных случаев и 
случаев травматизма 
в учреждении 

2.4.Проведение проверок условий и 
охраны труда на рабочих местах 

2 раза в год Ответственный 
по ОТ 

Обеспечение 
безопасности на 
рабочих местах 

2.5.Организация расследования и учета 
микротравм, полученных работниками 
в процессе трудовой деятельности 

2 раза в год По мере 
необходимости 

Снижение количества 
несчастных случаев и 
случаев травматизма в 
учреждении  

2.6.Осуществление контроля за 
соблюдением работниками требований 
охраны труда 

Постоянно Заведующий, 
ответственный 
по ОТ 

Обеспечение 
безопасности на 
рабочих местах  

2.7. Разработка и внедрение порядка по 
предупреждению возможных ЧС, 
порядка действий в случае их 
возникновения 

По мере 
необходимости 

Заведующий, 
ответственный 
по ОТ 

Обеспечение 
безопасности на 
рабочих местах 

2.8. Мониторинг уровня затрат на 
обеспечение безопасных условий труда, 
профилактику профессиональных 
заболеваний 

Постоянно Заведующий, 
ответственный 
по ОТ 

Обеспечение 
безопасности на 
рабочих местах 

  
3. Определять цели – разрабатывать программы 

 
3.1. Внедрение системы управления 
охраной труда в соответствии с 
действующим законодательством 

Ежеквартально  Заведующий Обеспечение 
государственных 
требований по ОТ 

3.2. Обеспечение наличия комплекта 
нормативных правовых актов, 

Постоянно Ответственный 
по ОТ 

 Обеспечение 



содержащих требования в соответствии 
со спецификой деятельности 

государственных 
требований по ОТ 

3.3. Анализ и актуализация 
действующих локальных нормативных 
актов по охране труда (должностных 
инструкций), положений по ОТ 

Постоянно  Ответственный 
по ОТ 

Обеспечение 
государственных 
требований по ОТ 

3.4.Выборы уполномоченных лиц по 
охране труда 

На срок 
полномочий 

Профком Обеспечение 
государственных 
требований по ОТ  

3.5. Создание и обеспечение работы 
комиссии по охране труда 

Ежегодно  Профком Обеспечение 
государственных 
требований по ОТ  

3.6. Оценка эффективности мероприятий 
по привидению уровней воздействия 
вредных и (или) опасных 
производственных факторов на рабочих 
местах в соответствии с 
государственными нормативными 
требованиями по охране труда 

Ежегодно  Заведующий 
комиссии по 
ОТ 

Обеспечение 
государственных 
требований по ОТ  

  

4. Создать систему безопасности и гигиены труда – достичь высокого уровня организации 

4.1.Организация тематических 
выставочных плащадок (макетов) по 
вопросам требований охраны труда и 
профилактики производственного 
травматизма, оснащение методических 
кабинетов и производственных 
помещений информационными 
стендами и инструктажами по охране 
труда на производстве 

Постоянно  Заведующий, 
ответственный 
по ОТ 

Обеспечение 
безопасности и 
здоровья на рабочих 
местах 

4.2.Информирование работников об 
условиях труда на их рабочих местах, 
уровнях профессиональных рисков, а 
также о предоставляемых им гарантиях, 
полагающихся компенсациях 
посредством размещения актуальной 
информации в общесдоступных местах 

Постоянно  Заведующий  
Профком 

Обеспечение 
безопасности и 
здоровья на рабочих 
местах 

4.3. Обеспечение оптимальных 
режимов труда и отдыха работников 
путем внедрения мероприятий по 
предотвращению возможности 
травмирования работников, их 
заболеваемости из-за переутомления и 
воздействия психофизических факторов 

Постоянно  Заведующий  
Профком 

Обеспечение 
безопасности и 
здоровья на рабочих 
местах 

4.4. Осуществление обязательных и на 
добровольной основе медицинских 
осмотров, психиатрических 
освидетельствований, химико-
токсикологических исследований 
работников 

Ежегодно  Заведующий  
Профком 

Обеспечение 
безопасности и 
здоровья на рабочих 
местах 



4.5. Оборудование помещения для 
оказание медицинской помощи 

Постоянно  Заведующий Обеспечение 
безопасности и 
здоровья на рабочих 
местах 

4.6.Осуществление адресного подхода к 
формированию у работников знаний, 
умений и навыков в области охраны 
труда и профилактики 
производственного травматизма 

Ежемесячно  Заведующий, 
ответственный 
по ОТ 

Обеспечение 
безопасности и 
здоровья на рабочих 
местах 

 


