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2Работодатель в лице ето представителя -исполнlIющий обязанностидиректора Муниципilльного бюдrоЙrо.о 
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учрежденшl<dlартизанска,t общеобр*о"u".оьн:ut школаD Кировского района РеспубликиКрыМ !мшриева Лилия ГlФrговЙ-""^;" одной стороны и работникиМУницип€tлЬного бюджетного обйеоор*ъ*rельного 
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МуниципrlJIьного бюджетного общеобразовательного}пIрежДени'I <<fIартизанск€ш общеобр;;;;,.;п* школа,, кировского районаРеспфлИки КрыМ 1про,о*Ол й ol й zoБiЪls".l, в соответ."r"" с п.2 ст. 4З,ст' 44 ТрУдо"о'о коДекса Россий.*Ф*ййи и колл.*r"й" договором от2022 года, заDегистрированноr^l^У""r.йрJ""" 
труда и социilльной защитыРеСПфЛИки Коым 
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1, В связи с истечением 19 июня 2025годасрокадействия Коллективногоlоговора от 2022 года, стороны решили:Ll, Внести изменения 
" 

о, 1.12 Коллективного договора и изложитъ его в
I;ffi"Жffff.ЪНrý"frТ;"ВНый д";;;Б;ступает в силу с 20.06.2025 года

1,2, Внести изменения в п, l5.4 Коллективного договора и изложить его в[едующей редакции: <GIастоящий коллекти"ный догоцор, закrrюченный наа212028 годы, вступает ; ;Й с 20.06.2OZi.oou и действует по 19.06.2028
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