
Изменения 
в Положение об оплате труда работников 

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 
«Старокрымский УВК №3 «Школа-лицей»» Кировского района

Республики Крым



основании постановления администрации Кировского района Республики 
Кгь:м от 03.11.2023 №  1133 <Ю внесении изменений в постановление 

':;-:нистрации Кировского района Республики Крым от 27.03.2015 № 7 «Об 
утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных 
'  :-элжетных образовательных учреждений муниципального образования 
Кировский район Республики Крым», на основании приказа директора от 

5.11.2023г. №  1133-од «О внесении изменений в Положение об оплате труда 
таботников М БОУ«Старокрымский УВК №3 «Ш кола-лицей»»

Приказываю

1. Приложение № 1,№ 2,№ 4 ,№5, №6, № 7,№ 8 к Положению об оплате труда 
работников МБОУ «Старокрымский УВК №3 «Ш кола-лицей»» утвержденное 
приказом от 04.09.2019 года № 203, изложить в новой редакции (прилагается).



Приложение 1
к Положению об оплате труда 
работников М БОУ «Старокрымский 
УВК №3 «Ш кола-лицей»» 
от 03.11.2023 № 271-од

Размеры окладов (должностного оклада) 
руководителей организацийКировского района Республики Крым, 

осуществляющих образовательную деятельность

Наименование должности Должностной 
оклад, руб.

Директор общ еобразовательной организации 41051,00



Приложение 2 
к Положению об оплате 
труда работников МБОУ 
«Старокрымский УВК №3 
«Ш кола-лицей»» 
от 03.11.2023 № 271-од

Размеры окладов (должностных окладов) работников МБОУ 
«Старокрымский УВК №3 «Школа-лицей»»

Профессиональная квалификационная группа должностей
педагогических работников

Квалификационные
уровни

Должности, отнесенные 
к квалификационным уровням

Должност­
ной оклад, 

руб.

1-й
квалификационный

уровень

Инструктор по физической культуре; 
музыкальный руководитель; 16772,00

2-й
квалификационный

уровень

Педагог дополнительного образования; 
педагог-организатор; социальный педагог; 
тренер-преподаватель

16695,00

З-й
квалификационный

уровень
|

Воспитатель; методист; педагог-психолог; 
старший педагог дополнительного 
образования; старший тренер- 
преподаватель

16707,00

4-й
квалификационный

уровень

Педагог-библиотекарь; преподаватель; 
преподаватель-организатор основ 
безопасности жизнедеятельности; 
руководитель физического воспитания; 
старший воспитатель; старший методист; 
тьютор; учитель; учитель-дефектолог; 
учитель-логопед (логопед)

16718,00

6-й
квалификационный

уровень

Советник директора по воспитанию и 
взаимодействию с детскими 
общественными объединениями

16740,00



оз

Приложение 3 
к Положению об оплате 
труда работников МБОУ 
«Старокрымский УВК №3 
«Ш кола-лицей»» 
от 03.11.2023 № 271-од

Размер надбавок за специфику работы

Типы образовательных организаций, виды деятельности 
и категории работников

Размер от 
должност 

ного 
оклада,%

1. Дош кольные образовательные организации

1.1. Работа педагогического работника, связанная с руководством 
методическим объединением, советом 5

1.2. Работа педагогического работника в группах для детей 
с применением родных языков (крымскотатарского, украинского) 
(устанавливается пропорционально объему педагогической работы)

10

1.3. Работа педагогического работника, связанная с заведованием 
логопедическим пунктом, психологическим кабинетом, 
методическим кабинетом

10

1.4. Работа педагогического работника в группах компенсирующ его 
вида (устанавливается пропорционально объему педагогической 
работы)
.... _____

25

1.5. Работа педагогического работника за выполнение функций 
по работе с семьями воспитанников (устанавливается 
пропорционально объему педагогической работы)

10

1.6. Работа помощ ника воспитателя, младш его воспитателя 
в группах компенсирующего вида (устанавливается 
пропорционально объему работы)

25

2. Общеобразовательные организации

2.1. Работа педагогических работников в:
- гимназических классах
- лицейныхклассах
- классах с углубленным изучением предметов

20
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- профильных классах
(устанавливается пропорционально фактическому объему учебной 
(преподавательской) работы)

2.2. Работа педагогического работника, связанная со следующими 
видами деятельности:

проверка тетрадей-для учителей начальных классов 
(по предметам: русский язык, родной язык, иностранный язык, 
математика, окружающ ий мир);
- проверка тетрадей - для учителей, реализую щ их программы 
основного общего и среднего образования по предметам: 
литература, русский язык, математика, иностранный язык, родной 
язык (крымскотатарский, украинский, русский);
- проверка тетрадей - для учителей, реализую щ их программы 
основного общего и среднего образования по предметам: химия, 
физика, биология, информатика, черчение
(устанавливается пропорционально фактическому объему учебной 
(преподавательской) работы)

20

20

10

- заведование учебным, методическим кабинетом, мастерской, 
спортивным залом, лабораторией, логопедическим пунктом, 
кабинетом психолога

15

- руководство методическими объединениями 15

2.3. Работа педагогического работника, связанная с выполнением 
обязанностей:
- классного руководителя
- классного руководителя в инклюзивных классах

15
25

2.4. Работа педагогического работника:

- в специальных коррекционных классах (группах) для детей 
с ограниченными возможностями здоровья (устанавливается 
пропорционально фактическому объему учебной 
(преподавательской) работы)

30

в инклю зивных классах по индивидуальной 
(адаптированной)программе (устанавливается пропорционально 
фактическому объему учебной (преподавательской) работы)

30

по программам индивидуального обучения на дому 
по адаптированным программам на основании медицинского 
заключения (устанавливается пропорционально фактическому 
объему учебной (преподавательской) работы)

30
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2.5. Работа помощ ника воспитателя, младшего воспитателя 
в дошкольных группах компенсирующего вида, в группах для детей 
с ограниченными возможностями здоровья (устанавливается 
пропорционально объему выполняемой работы)

25

2.6. Работа воспитателя дошкольной группы, связанная 
с выполнением функций по работе с семьями воспитанников 
(устанавливается пропорционально фактическому объему учебной 
(преподавательской) работы)

10

3. Организации дополнительного образования

3.1. Работа педагогического работника в группах для детей 
с ограниченными возможностями здоровья (устанавливается 
пропорционально объему педагогической работы)

25

1

3.2. Работа педагогического работника, связанная с заведованием 
учебным кабинетом, методическим кабинетом, мастерской, 
лабораторией

20

1.3. Педагогам дополнительного образованияза реализацию 
программ общ еразвивающей и предпрофессиональной 
направленности (устанавливается пропорционально объему 
педагогической работы)

15

11.4. М етодистам за методическое сопровождение учебно- 
воспитательного процесса

15
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Приложение 4 
к Положению об оплате 
труда работников МБОУ 
«Старокрымский УВК №3 
«Ш кола-лицей»» 
от 03.11.2023 № 271-од

Размеры окладов (должностных окладов) по должностям 
общеотраслевых руководителей, специалистов и служащих

Квалифика­
ционный
уровень

Должности, отнесенные к 
квалификационным группам

Должностной оклад, 
рублей

1. Общеотраслевые должности служащих первого уровня
#

1-и
квалификацион­
ный уровень

Делопроизводитель 16303,00

2-й
квалификацион­
ный уровень

Должности служащих 
1-го квалификационного уровня, 
по которым может устанавливаться 
производное должностное 
наименование «старший»

17153,00

2. Общ еотраслевые должности служащ их второго уровня
1
1 - 1-и
квалификацион­
ный уровень

Лаборант, секретарь руководителя 16362,00

2-й Заведующий хозяйством 17181,00
квалификацион- 

; ный уровень Должности служащих 1 -го 
квалификационного уровня, 
по которым устанавливается 
производное должностное 
наименование «старший»

Должности служащих 1 -го 
квалификационного уровня, 
по которым устанавливается 
II внутридолжностная категория

3-и
квалификацион-

заведующий производством (шеф- 
повар); заведующий столовой;

17423,005

'Ч '
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ный уровень должности служащих 1 -го 
квалификационного уровня, 
по которым устанавливается 
I внутридолжностная категория

4-й
квалификацион­
ный уровень

М еханик 18814,00

Должности служащих 
1-го квалификационного уровня, 
по которым может устанавливаться 
производное должностное 
наименование «ведущий»

17105,00

3. Общ еотраслевые должности служащих третьего уровня

1-й
квалификацион­
ный уровень

Инженер-электроник (электроник); 
специалист по кадрам;

17919,00

2-й
квалификацион­
ный уровень

Должности служащих 1 -го 
квалификационного уровня, 
по которым может устанавливаться 
II внутридолжностная категория

18814,00

3-й
квалификацион­
ный уровень

Должности служащих 1-го 
квалификационного уровня, 
по которым может устанавливаться 
I внутридолжностная категория

19746,00

4. Общ еотраслевые должности служащих четвертого уровня

3-й
квалификацион­
ный уровень

Директор (начальник, заведую щий) 
филиала, другого обособленного 
структурного подразделения

27355,00
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Приложение 5 
к Положению об оплате 
труда работников МБОУ 
«Старокрымский УВК №3 
«Ш кола-лицей»» 
от 03.11.2023 № 271-од

Размеры тарифных ставокрабочих 
по разрядамвыполняемых работ

Разряд работ Размер тарифных ставок, 
Руб-

1 разряд 9309,00

2 разряд 10418,00

3 разряд 10593,00

4 разряд 10782,00

5 разряд 10978,00

6 разряд 11187,00

7 разряд 11511,00

8 разряд 11557,00
........... . . . .........
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Приложение 6 
к Положению об оплате 
труда работников МБОУ 
«Старокрымский УВК №3 
«Ш кола-лицей»» 
от 03.11.2023 № 271-од

Размер надбавки за квалификационную категорию

Основание для установления надбавки
Размер надбавки за 

квалификационную категорию

Квалификационная категория (по педагогической деятельности):

высшая категория 15 %

первая категория 10%

У /?
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Приложение 7 
к Положению об оплате 
труда работников МБОУ 
«Старокрымский УВК №3 
«Ш кола-лицей»» 
от 03.11.2023 № 271-од

Размеры окладов (должностных окладов) 
работников организаций Кировского района 

Республики Крым,осуществляющих образовательную 
деятельность, занятых в сфере охраны труда

Должность Должностной оклад, рублей

Специалист по охране труда 17919,00

Размеры окладов (должностных окладов)работников, тарифных ставок 
по профессиям рабочих, должностям специалистов и служащих, 

предусмотренные профессиональными стандартами

------- -------
Должность Должностной 

оклад (тарифная 
ставка), руб.

Рабочий комплексной уборки 2-го разряда, дворник

(приказ М инистерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 21 декабря 2015 года 
№ 1075н «Об утверждении профессионального стандарта 
«Рабочий по комплексной уборке территории, 
относящейся к общему имуществу в многоквартирном 
доме»)

10418,00

Помощник повара, младший повар 10782,00

повар

шеф-повар

(приказ М инистерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 8 сентября 2015 год а№  6 Юн 
«Об утверждении профессионального стандарта «Повар»)

10978.00

11187.00

Слесарь-электрик по ремонту электрооборудования 10978,00'



11

(приказ М инистерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 17 сентября 2014 года №  646н 
«Об утверждении профессионального стандарта «Слесарь- 
электрик»)

М ашинист (оператор) паровых котлов, машинист 
(оператор) водогрейных котлов, оператор 
по обслуживанию электрических котлов

(приказ М инистерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 24 декабря 2015 года №  1129н 
«Об утверждении профессионального стандарта 
«Работник по эксплуатации оборудования, работающего 
под избыточным давлением, котлов и трубопроводов 
пара»)

11187,00

Делопроизводитель
.

(приказ М инистерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 6 мая 2015 года№ 276н 
«Об утверждении профессионального стандарта 
«Специалист по организационному и документационному 
обеспечению управления организацией»)

16303,00

Секретарь руководителя

(приказ М инистерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 6 мая 2015 года № 276н 
«Об утверждении профессионального стандарта 
«Специалист по организационному и документационному 
обеспечению управления организацией»)

17222,00

Специалист по кадрам

(приказ М инистерства труда и социальной защ иты 
Российской Ф едерации от 9марта 2022 года № 109н 
«Об утверждении профессионального стандарта 
«Специалист по управлению персоналом»)

17919,00

1 .....................  ....
Инструктор-методист по адаптивной физической культуре 
и адаптивному спорту

(приказ М инистерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 4 августа 2014 года №  526н 
«Об утверждении профессионального стандарта

17222,00



12

«Инструктор-методист по адаптивной физической 
культуре»)

Психолог

(приказ М инистерства труда и социальной защиты 
Российской Ф едерации от 18 ноября 2013 года №  682н 
«Об утверждении профессионального стандарта 
«Психолог в социальной сфере»)

17259,00

Советник директора по воспитанию и по взаимодействию 
с детскими общественными объединениями

(приказ АНО "Национальное агентство развития 
квалификаций" от 15 сентября 2021 года № 87/21-ПР "Об 
утверждении наименований квалификации и требований к 
квалификациям в сфере образования"

16074,00

............. .....................
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