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1- Оsптиг пол61коЕия
1. 1. Мlдппцша.lьно" 

лбюдцЬо"-;Ь;.Й;;;.*Еое )чрсждеЕие<Староrсрьплская общеобоазовате.гьная *oou й 2 пrей ;Bax.pt ГерояСоветского Союза дмет-хща Су.mапа> й;;;Ё;яа Ресrryб.тпжи
Iд_y:_ ^"*:."ое дiшее _- |т""сл"*-d-ЪiiЙ"Ё*""*о*ФsескойоьразоватеJБЕой оргаI@8ш:Й оЬ""ечmеоЙ€Й;;iйЬ прав IраждаЕна общедосгуrпrое нiпItJБЕое оОщ." оОрiзЙiЙ]"Ёооr"о. общееофазоваmе,_среrurее обцее образовай, ;";;;ffi ;о""iЁо*оrчо,.,..1.2. Учреждеше созлвоссйiоа"Ь;й;й*"'",ff ".;"fl ff"ж1";"?ffi*"ён:ж:::
КоЕституIщоЕIIого залопа от 2l03.2Оr+:rЭ О_ЪЮ ,rСi"fr#Ё-, в Россdск1тоФедераrдло РеспубJппки Кпьлrл* и офазоваrrmt ;-;;" РосслйскойФедФаrип новых субъекгоi * Р*"йй;"iЙ ; ;;;" федеральЕогоУ::*" Севаgтополя>, Федерялrgqlq закоцa о, ,,2.0l'J;gб Ns 7-Фз (оЕекоммерческш( органп}ашях), Ф"д.рчr*"о"о r*о"uЪ, ЪiЪs.zоrо ш. вз-озко впесеrш измънеrллй в rо"д"рчщ о l-;;;; "" oтдеJIьпые ЗакоýодааеJIьЕые акгы россйской

ж,iу,tлжjr"fr н"d-Ёжтщ:i.Jf#fr"ff-"."#"ýт
в сФере оОразовдй ;;";г:аYg цразового рогулrровшIия отношеЕIй

s;i";:;;;;'rй',*.ffi Ё"Ё.;"ffi ;*#ffi*:iхнЕ о вцесеши Iвмепеrлd в Федера.rшшй_зшtон <(об оф;;;; в Росс!йскойФедФащш.,l, Федера:ьного закона * zg.lz.эоl,i хпiiiЫiЪо ocp*ouu*"rn:jgg"й Федерацшп иалУ - ФедФа,ьшй закоя) и Еа осffоваIIиир:ýIорDкенпя *"--а_Уо""оо- рutЙ 
-БЙ;;*" 

Крым от,r.l]_{Y Ns 4 (о пр*"д"** уч}едЕтsJБIrьD( документов уsебЕыхзапедешй в соответсrв!и с законодатФБство, Роr"Й"i.оt ФедФащm и
iffiЖ.'fi;;#""ffi*ж:ffi":ff ;;й;;ь""кш(JпtI>,

1.3. Flалпr,rецоваrп.rе Учроrrqцешя:
по.rшое офща.lьное кммеЕование Учрецдеия - Мукшша.ltьноебошегЕое обцеобпловаr

"бщйр*ь",.;;;;ffi :Ё}ж.* #:trЁЪ d*ffffъЖArrcT-Xma Суmаrи> Кпровского райо"u Р..оуОЙ* Ёрйi""'ооIФащеяное офшшаrьв-От.-р-Й-Бijш"fr#;-. fl;_Ж"ЦНffi Учnеждеl*,lя - мБоу
1.4. оргаrшащоtrяо-пп
|,!, Тш учрецд"*r" - 6##htЗ:"a 

' мJ'Ilш+шальцое ут)Фкдение,

_ 1.6. Тш образоватовпой оргаrпвацш * общеобразовательнаяОlrпаЕIваrFя.
1.7. Место rrахоцдеrия Учрещдешrя:
юрцдческId адоею - 297З45, Россdскал Федеращая, РеслryбшжаКрддд,.Кryовсю"t райоц г. СтарьМ Кfьш;;;;;Ь-;;i*
QакIическиЙ адоес - 297145, Российская Федераrця, Респуб:uлта Крым,КryовсхmI район, г. iтаршй Крьпrл, ул. Леш4 д.;;:** 

, *"
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почтовыЙ адрес - 2973б, РоссийскаrI Федерацпя, Респубrппса Крь,м,Пщо":Р 
рРо", г. Старьй Крьш, ул. ЛеrшIа, д.Ц 

.----' - --
1,o. утедитепем п собствrerшпrом пмJщеýтва Уlрежлеrшя ящIяетс,муЕиIшлаJьное обоазование Кировскd -райоя P.i"yb*" КрллlПо;шомоwя ут"йr"- r_ *Ь"."Бо.u"-Ь;: Учрещдеп;t(юJ.ществJrяеТ адмruистDдI]ия Клровского рuЯо"а Ве"пуGrЙ Крым (цалее -Учре.щге-ть). Главlщм' паспrу.йй;;"ыа';fiIiЦiýЁЬ*#ffi lж;*жнчУтеждеtпля осущей.гяет о"д"п' йБ.u-uй-"';if";;*" и спорта

ротalШ КировскоЮ р_айона РесфбlШtи Крй йi"." - Оrдел) па(юяоваЕ'и соглltшеI|ия, зак,ючеЕIIо.о между Отд"л* 
" й"й"о"*Место нахощдеrшя Уцlе,цrгеля:

юрцд{ческd адDес - 297З00, РоrсIйсхая ФедФация, Роопубшка КРьпцKryoBcKId райоц ,г. 
-К"ро"ское, 

ул. Розы локсембчDг_ л. з9
Факмчесrcй адDес - 297300, Россdская О"д"Ь'rЙ, Ресrryбrппса КрыщKryoBcKld, райоц шт-Клровскоg ул. р*" ь*".йЫ о] iq 

-
почтовый адрес - 29730О Россdская О"л.рчiЙ{ е"""убпжа Крьпл,Кryовсьd район, шт Киgювское, ул. Розы Лrок"е"Ёуо.. ,. Зg--UргаЕващоннtr..правоваrl фор*а - ,1"йща*rоa казенноеутоцдеме.
1.9. Учроцдеrме явJIJIетоя юрцдач€скпм JIицоц от своего имеsи

Yзут предоставпецныо права и выполUIеr обязаrтrосщ имеет правовь.ступiпь исrцом и fiз€тл,вdст,"m,у,о ;drji"# ч*ч,*Ж:"#;офазоватеiьтого процесса о момеfitа ею госудq)ствешtой реглсrршsaи вqхпвsгствии с зlцоЕодатеJБством РоссrdскоЙ 6"л"рчш* '" В""оуОrr*оIФоl
1.10. Учрlцдеше осJщ€ýIэJцет свою деяте}ьЕосгь в соответствии сзrп(яодЕФьсгвом Россйской Федеращщ ЕорматrвЕыми цравовымц

Р Рестryбlклл Крr,пr, мУlflдIlшаJьпьцtrи лразовыми актами,ryщщ"*_ч"* офазовашя Кировскd район Ресiryбшшс.r Крым иштощлпк Уставом.

__t.ll. Утеx{деше предостlвJIяет иrформшФдо о своей деяrеlъпосгиоFaшам moударствелrной отап{сгйки и валоrовым оргавам, Отдшry,
_rry"r_ и 

. 
!Iным цредрияf4ящ утешдеIrшп\{, оргаЕIЕаIиям,

:ry""чч и фшшчесхлтr.r Jпща { в соOтв9тствий с змонодатеJьсгвомrшшской Ф€дераlдш п Респуб;шки Крьпu.
1.12. Учреlкдеrме имеет пФIать с поJ!ным пatимеIrоваIlием !а

чЕ,Iскотатароком и русском языках, firrамfi и блашй со своим поJIным иrп{соiрщеIilд,ь{ ЕаЕменованием Ё другио реквиlиtы, цеобходдше для(ЕущесгвлеяиrI своей деятельности.
1.13. Утел(дешIе можсг

струrIурцые подразделеЕия,
офвоватоьuой деятсJьноOти с

иметь_ в своей сгрукгуре ра}JIиqные
ооеспечивающие ос},Iцествление

учегом уровflц вида Е ЕапрiвлеЕпосгя
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реIлJIизуемьD( образоватеJБIпD( проrрfi\д{, форшl обучоlшя и рокпdапребьвшмя обучшощп<ся 16и:шашr, щедсгшйЬсгва zЪ.l!

. '',-,_л_Ч-р:ryа 
цспп, здддчп 

'. 
впдн деяге,rrьпостп УчрецлспrrZ.r. утеждение ос)щесIвJIяет свОю деrIтепьЕость в офере-офазовявптв соответствиП с цредлетоМ } ц9ля,й деяте.,tыIосгI4 оор"д"о"**зiкоЕодатеJБствОм РоссdскоЙ Федеращл и Респуб;Й Крш{,-муЕиIщlаJБнымИ црrlвовымИ актами ,уr"rrш"r.цо"Ь образоЙшrяКпров_сшй район Республши Крьп.r "Ilч".ойТБJй"' 

"
2.2. осповпой цеJIью деят€JьЕосrп УчроцдеЙ-Б-*о" реапизащяследlющt образоватеJьньrr( проrрамм:
- дош(оJБЕого обраrоЕаЕи,I;
- пачаrrьного общего офазоваrпя;
- освовпого общеrо офазоваlпля;
- феднего общего бразовашая.
2.3.Утеждеше вцраве осуцествлfiъ образовательпую деflте,lьЕосlъ по.l!еýrютцЕц образоватыьr*,пл програiшащ р€аJпЕаrЕя Kbopbot Ее явluеIсяшвЕой цеJБю ID( деятеJьЕости, - это образоваrе.гь*r" цро"р*дпIпоJtьЕого офазоваrи4 дооо.rм.еrвЫе общеобразовате.гьшIе

щоrрадеI.
2.3.1. I]епл,ш деrге;ьвоcrи УтФцдеЕ,rя таIсЕФ яв.rIяк)тся:
- фршлроваше общей куJБтурЕ Jшщосrл обу,rающосся;- с{вдание блаrопрвяrшл< уо:rовй дL{ рЬ"о""орой"* развЕгиrIдЕюФrа;
- рввкrие фшпчоскmL иЕгеllлешуаrьБDq вравсrвешfiФ(, эстетцческж

в rFЕосгп!л{ качеств;
- сохрапеЕие, развитIlq IIопуJrсризащя крымок(IIатарскок) .вýка u егоmчOвщчо во воех сферах общослвешой жизни как- к}судФственпого*т,гr Респубrmи Крым;

_- форlшровмле п соцrаýеЕие исторпческD( змffl, iдrо]ов€ковойсr*пнэй куьтуры и обштаев крлллоковтФского gztродq
- форллироваlме патряOт!Ем& духовЕо-ЕравсIвецяБD( и семейlшхцlаФ цръпdскоrатарского sФода;
- адаmащля обучающо<ся к ясвни в обществе;

_ - восIlитаЕие lра:цдщIfiвеЕIrоФи, трудо.тпобия, ува]кsIIЕя к rФавам иоdодtм человека, .побвu к оrрухающей фr,rродq Ро,ще, селше;

'z 
- ФУщестВлеiше обреtпля II ВосIитания в ЙЦТереоа( JIиtIЕосtи,(xпЕýIва государства;
- оцрана здоровья и сощаJIьнм эащrrа обу.лающдаrоя и работЕdФвУчqдешя;
- 1рормирювашrе способпостей к саморarзвптею;
- фОРrпроваоое у обучаюцпtся ФремJIеffхяпЕс,у чФев р8зJйФIо шсIIипJшшI;
- п пflые.
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2.4. 0сповпымц зддrа мu дояrcльяости Учрсrq,цения.вллотся:
__ ВыпоJIýонио федФа:ьтшх rосУдФсrВенuьrх образовате.шrrьхстацдартов;

_ собrподеrпlе цршпцшов rосударствеýяой образоват€JБsой поlшtшщ_ гумаЕtстичесшй харакгер образоваrrил приорrоa* общсчсrrовечесrоок
цешостей жати и здороЁья человека с"оОодrЙ рЙ"Й- *.,о"щ_ развиме, сохраgеЕце, защпта ддовЕо-ЕравсгвеýЕьD( семеfuлк
та/Ег{цЁr, обычаев, IryJьтуры, 8ыка , 

""торшп 
,.р"*"*-rгчрского народq

- заtrIrга ЕшиоцаrБЕьж KyJБTyp, регио"аrьшra куrьфшп та,rрптий;- общсдосцдшос?ь образоваши;
- светскdхар (Iер образов&fiя;
- обесдечешtе содеDжани' образо_ваrmя адекsатного мировому )ровнюобщей и qрофесспоншьнЬй куьryры ооцества;
- усилеЕие вариатrвЕости и rпrшостной цаправпенЕости образоваlтия;_ реаJIIтJащЯ лIдIцоrо IUIaцa образовашля чорв внбор учеОЙшщограrш, сосгавленньD( Ео запросiш{ обlчающЙся (rоr закошrзо<rредсгавпrелей);
- развив(лющм Еаправленцооть и возрастпая адекваткость образоваштя;
- иuтегращrя JIиIIIIости в ЕциошшБЕую й шrроD}то куJБтуру;- форrrмроваlме чеJIовеМ и rраj{цапrдr4 вац"п"rо,оaо ЕасOвершеЕсrвовавле coBpeMerяor.o общесrва;
- обеспечеrтше дlя обуrшощо<ся углублеmrого IЕ)пIеЕиrI отдеrьпых

р:утл1":Jчбrеuного lв}лlettlлI пред.iЕIIfiо( областей соотвеr:ствутощей
ооразоватеJБной rryограшш (профlпьное обучеrлае.1;

- развитие учебяо-исследоватеJьGкой дегrеrьвостп обучающш(ся;
- обеспечешrе охраuы здоровья и создшие благопрЙmо* условI4х1 дш

разЕосторонЕего рапвитиrI JIIл.шосfи;
- форм4ровап-rе .ryховЕо-ч)азс"гвеIшой ли.I:rостu;
- и иные.
2.5. fuя достшкеrшя целей :,r осно_вIътх задач Учрехдешае ос)ществJиет

осЕовные вцщI деяIеJБЕосги - офазоватtrьЕ).ю- деятельЕооть rцдём
реЕl,IЕзатгiЕ образоватеrьrп,rх програIlд4 указаuqьIJ( ь п 2.2. яаотощ€гоУсга9 з,lryлоктл< 

".*1",ви, "а 
оЁр*оЬй.*rrу. д*Й"о"r".

2.6. Учреясдеlше:
_ осущосIт:UIет образовате,шlryто деят€JБность за счсt бюркетшл(

ассшЕоваЕий федера.lьного бюддега, бюдхета Ресrубrплс,I Крьrш бюдкетам)щашяого образоваlшя Кировскш1 райов;
- вцраве

преlý/смOтреIrщдо
согJIашеЕием о
одпrФ(овых, IIрЕ окaзании о@й и тех n(е
офазоваге.lс,ная дея]tльносгь ос)щостышется
шrагшп< образовmеJьБrх ycJlyi..

осуществJUIть образоватеrьпую деrгеJь!ость, Ее
устано}леЕпым м).IflщiuьЕым зацаЕием йли

предоставлении субсцдпл на возмещоние затрат, на
ycJryг, уGлоDIтй. Указаrдrая
по доrоворам об оказаrrrм

Доход от окalзшйя rшатяъпt образоватеJьньD( усJI!т испоJIк}уется
уроlqдеrмем в соOветfiвии с уставаымЕ целями.



_ ГIлатrrше образовате.iшше услуги Ее мог5rг бьгrь окаrаffы вместобразоватеьноЙ деятоJьяостЦ фr**"о"о" " оъйarЬ*" кOrOрйосуществJUIется за счет бюдrсегшя асс!гноваIхй федера.lьною Оюджiта,б_юдr<еIа Рестryбrшrи Крьш,r, бюдкета й;й;;Б образовашяКryовсrий район
Порядок прсдоmамециЕ Учроцдеш,rем платrътх образоваtеJIьЕю(

усJrуг оцредеJшется Положеrлем о порядке oкali}alнE I ппатЕьо(
оФазоватеlБIsж услуг.

2.7. Охрана здоровья обулаtощlо<ся вкJпочаfi в себя:l) оказаяие первичrой медлко-сашmарной помощr в поряд(q
усгаповлешlом законодатеJьством в сффе охрш*l здоровья;

2) оргшпваrпло rгпашя обl.rаошfoся; 
'

3) отределешле оппдлаlьной учебЕой, вяеучебной нагрузкц режимаучбшп< заrяmй й продоJUцитеJБности каЕикул;

*л.л_О]__р:"*шtщr и обучешле Еавыкап{ здорового образа rroBш.r,
ТРеООВаНИлl{ oxpaБI труда;

5) оргашtзацпо и сосд {ие условd дп профrтrакпжп заболеваIflдt иоздоровлоЕшI Об5rчаюпцокся, д]ц за}п{тия шлл ф-изической куJът}?ой испортом]

_ !) rцоlоrкце}пrе об}r.Iшощm,йся в соOItsgtствии с закояодагеJьqвомrоссmскоЙ Федераlц{п л Респубrппси Крьпt медmlшсIсск осм(,ц,ов, в том
шлсле тrрофи;rаtсгическtл( медlIщlск@( осмотров, в связи {., зltнrlтиями
физической ку.lьтlрой и споlтом, Е дпспш{серваIцш{;

_ 7) прфитаклпtу и запрещеrме куреrп.lя, уirотреблеiпля .цкогоJьЕьrх,
слабоа:пtото.гьных HaImTKoB, I]ива, IlаркотичеФm( средств и псIл(отроIlЕьж
веЩч.в, ч цреку:рсоров и аналогов и др}т}D( одурм&mающi( в9щосlв;

8) обеспечение безопасвости обучаюfriя во вреЙ тrребываrла" в
орI"ЕIвацfl.r, осущесrвrrлоцей образоват9iьц/ю деятеJьfiость;

_ 9) профилаrrшtу несчастньD( 9лучаев с обучаощцлллся во время
rrребывашя в орг лаации, осуществluпоц€й образовЬlьфо деятеJьЕость;

10) тр_оведеrше санцтарно-противоэIшдем}FIескш( и щlофи:rакмчесrсо<
мероЕрЕшш1;

11) обучевие шедагоплчеGrФ( работrпков fl&вымм оrФзапцr{
помопщ.

uервой

2.8. Обршовате,:ьная оргашвдия при реllJIп} цrи образоваrзrьшIх
пргралд!( создает уФIовпя дя охраЕы здоровыI обучаrощлосся, в том чисjIе
обеспетвают:

1) ЕбJподеме за состоянием здоровья обучающоtся;2) проведеЕие ОаНИТФЕo.I!ГЕеяическrc(, орофиrrа*ги*"оr*. и
оздqровиfеJБньD( мФоприffий, обучеапе и BocIlETl пle в сфере охряrты
здорвыt грiDкдш в Росоdской Федераrщl;

3) соблодеше государствеЁных саIIитарцо-эпидемиологическб(
прzвЕJI и Еормативов;

4) расOлодов&п,rе и учsт Ёесчастцьrх сJIучаез с обучаOщшдrся и
сшрудш€Ittи во BpeM,I пребьвани,I в УsрещдешпL
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_ 2.9. СодержЯние образовашШ и условия ОргавЕ!яrри бучеrияобуч ощ(ся о ограпвIеIIЕыми возможяостями здоровья оЕредФцютсяадшг4оэашrой образовательной проfреш{ой, а для ЕIrвашдов всооrвт9тлвт{ 
9 IшдImrдушьной програллrrой реабшшrаr;ш lтgваJшцa

_ 2.10.В Учрещдепш создаются спеtиаБные условиI дя получеIrшI
офао_ваш{я об}лсающд{с, с огр{lЕичеЕнымfi возможностями здоровья.

2.11, fIод спеIщаJънымй усповшrми дхЕ получеяшl о'брвова*.rяобучающ{ися с оI?аЕIдIенпыми возмФкюgгrми здоровья поIiимаIOгся
условпя обучеrш4 воопиfirЕrя и развIfгия такlo( обучаlоЙжсл вкJIючающиев_сбr испо.lьзоВаrше спеrра:ьйШ< образовате;ьйш "р;й; и методовобучешя и воспитациr{, спеrц,rаьшй учебнrп<ов, Уsеб;r* пособий и
,\яляrти.IескID( матвриапов, опеIЕаJьных теюIиtIескrо( средств обучеrшя
коJшеrтивЁопo п tщдлвцдуаJьffого поJIьзов rия, trредоставJIение услугаосЕстеЕта (помошgrп(а), окаlывающего обlчаощшrrся необхо,фтехЕFIеск},Ю помощ, цроведени€ груIшовьп( и шlдивцдуаJьных
ЕOрр€щиош*D( задяцф оftспеqеппе доступа в здаяия opmlш цй,осущеФвJпющm( образоваге,lьвую деятеJБsостъ, ]1 д)5пие условая, без

Yаюr яевозмО]rc{о шIи затудеЕо освооние офазоватеrьнъ,rх црогра fi\.t
ооучающимися с ограЕиrIенными возмo)llвоqгдд{ здоровья.

2.12. Образовашле обучающо<ся с огр rи,lеняыми вOзможноOтrши
здоровш мФrсет быть оргашвовано как совмеотно с дlугmrи облающплrся,
тах Е в отде.шньD( грушfiй шм KJIaOoax

2.13. ИпосгршrШrе ryаri(даЕе и лиrIя бЕЗ IракдаЕства (дмее _
ЦЕ_ осц)я'.'тýе IрФкдапе) имеют rIpaBo ца поJцFrеrие образоваrrия в Росюdской
Фслсратии в соо-Iветствии с меlкд}тIФоIшдли договораit и Россйской
Фед9ацщ и змоЕодат€Jьотвом Россйокой Федершfoi.
* 2.14. ИвосграЕные грекд rе обл4даrсrr i*ro^"n с гра)цдаЕами
Россdстой Федqrацго щавами ýа поJryчеЕие допIкоJьЕого, наtIаJБцогоofuEo, осЕовного общего и средlФо общего образовашц на
оfuдосгуrЕой и бесЕIвтЕой oclroBe.

3. Оргапrзацпяобразовательпогопроцеесаучрсrцдеппя

з.l. Право ца образоватошryто деягеJь]IосБ и JБготы,
щсдOсгавJцемые закоЕодатеJБством Российской Федеращпа, возцЕкr!ют уУтrcцденшп со дrя выдачи ему Jrщек}йи,

3.2. Учрелццеlше проходrт юсударствеЕЕую аккредra Iшо в порядкq
усr,шовлешом дейсгв)aющдд законодатеJIьством.

3.3. Образовате;ьнм дежеJIьЕосБ в Учроrсдеrши осущестýJUIется ва
IрIrcIоIат4рском и русском .выка&

3.,l.Изрешrе другID( языкоВ опредеJпютоЯ докil]БЕымИ яормаIиЕЕпм1l
fiIaE Утещдени8 осуществJUпощ\4 образовате.lьrrуrо деятеJьI!ость по
рса:шt7ешrм Учрежцением образовагеь:ям програiJмам, в соOIв9тсгвии с
заюЕод{геJБсгвом Россrйской Федорацlла и Респубmrол Крым.



__л.*1_1. 
ОбРазОвате;6ннй процесс в УчреlкдеЕии осJ4щесгвr1sЕтся Еа осsове)лIеоЕого rшап4 разработашоrо Учрецдешй сiмостоятФьЕо всоответствtи с примерным_ лебrшпr шrапом и реглаItеЕтпруетсязаняrий. В учебном шrане Учре:к,дФfirя *Ьr*r*о"о *-о.,огведеЕЕю( па пр€подавапие oтде,БЕьD( цредлетов, Ее может быть мешшЁ

ý:т:з1 часов, определенпьо( федера;шшм базисlъвл 1чебшrм планом.rаýIIЕсаЕие заЕяrий чгверrкдаетоя распорддЕIýrьцым докумеятомУтокдемя. Учебяшl' цагруJка и режйм запягrай обучаюlщсяопредеflкпся в соOfвgготви! о саЕитаряо-э]п,IдемиоJIог'ческими правиJIамиЕ ЕормrЕивап,rи, успrновленныма ЕорматйвIIо * прllзовыми док)дrентами
lтldJкой ФОдераiри.ОФазоlаrcJьхая gедеjБнiш цагр}зка р.вЕомерЕо
!1уд"ry" в течеЕие учебной ведым. Напо:rвяемосгь й*"о" 

"о"rа"*е,це (юл€е lo учапцD(с4 с оВЗ нб более 15 обучаощrлrся. Разделеrме на
рр*]: :"*"етсгв}.Iощ!r предлеI!м цроЕзвод2тся при rи.тптпл-r 25оо]лшющD(ся.

л__ з.6. УЧрсщдеl*rе принимает локаlIьпые ЕормarтивЕы€ акты поосноввцм BorФocilM оргаюваIщ и ооуществдеЙа, образоваrеrьпой
деяI€льЕости, в том числе реrламеmирующrе правиJIа цри"ма Ьбу"аrощоtся,
режпr занягd обучающжся, фрш, периощчпоar" 

" оор"до* тек]щ€гокоЕIроJи усповаемостл и цроможугощой атtестаtцли обучшоfuся,
*l-"y: по ив,щвидуа,Бцому учебвому "*"у-;-й;* оýваиваемыхOoPaloBaTеJIbEbЖ Пporpа fftl, ПОРЯДОК И ОСНОааНИjI I1€РеВОДЦ оТIмСЛеЦII'I ИвосстаЕовIешj[ обучающDrcл порядок оформлеЬ' no.*o""roo",
T]P"O"-{" И ЛРеКРаЩеЕЯЯ мохqд5l УчрgцдеЕЕем иоOучдощmеся п (rлm) родп€JIJIмц (законшпм- гlреiставлrrеляшr)
Еесовершеннолетяш( обучаlопрtся и т.д.

_ 3-7. Прием Гращдан РоссdоКОЙ Федерации, ш{осгрlцfiых ryащдац JxdI
Э:Зат. оегламентируется лоряFом цриема граждщ ва об}цеш€ пооораюватеJьным пролрllммllм соOтветtтв).ющего уlrовня образоваrивсооIветствиц с действующt{ закоподатеJБсIвом и HopMaTrBoo-npa"o"oMy
реryл!роватпло в сфере образовамц и fфавшrалл гrраема IращдаЕ вУтоцдеше.

3.8. Прием в УчРerцдеqие на обучешле по офазоваГеШВЫМ проГРаIttМiМ
осJществJIяется в GоOтветогвии С дойФвуютцим законодатеJьсIвом Еа
rл:_::Ч :Ч*."'й совершешюлетнш( об1,.rаощlа<ся rлrи родrелеfl(з:цоцЕыхlФедстав_ителеф несоверше}fiолспи{ об}чающю(ся.

J,o. llрием в Утеждеrflrе яа обуsешrо оформляеrся рас:rорядгмьшш,I
докумевгом Учреrцдеrпя.

3 8. Обучеше в Уцецдеrпм ос)rцествJIяется в оlшой очgо-заоIшой,заош9й фор*аь Об}лIеЕI€ в формах семейЕого обраaо"*a" исамообразовашя,,Щопускается сочетituие разJшч]rьш фф получеrrпя
образовалш и форм обучоrшя.

3.9. При невозможIlости обучешпш обучшощхоя, ЧDrgtаIощm(ся в
дiIlтеJБЕом леченшь деrей с инв{UIидЕостью, которые trо состоlIЕию
3дOрвьЯ Ее могуТ пOсещ(гЬ Утещдоше, Учрешдешо оргашвует общеше
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обучitющщ(ся по обрzrзовате.шIrым прогрд{мilм начаjБного общею,
осн.овного общего и федЕего общего образоваrпя ýа дому в соответсIвиЕ с
дейсгвующшчI закоЕодате]ъgгвом.

3.10. Учрецдетие, оqrществJIяюцее образовmе;ьн5по деятеJБЕостъ поIд{сющей госулФсгвеяЕJю аккремгацдо образовате.пьной програIlд!rе,
разрабаrБmаsт образоватешпую прогрaiеrу в соотвЕтствии о феЙЙ*ппmсударствешfi,п,r образоват€JБIБIм стаqдартом и с учеюм соответствующей
примерной основноЙ образовательной проIрllмirы.
_ 3.11,ОбразоватеJьнм цроrрамма, разрабатшваемая Учрецдешrем,

обсуцдаеrся и приЕимitется на Педагогьеъком совете УчрФкдения и
утверlцдаеrся Лирекrором Учреждения.

_ ОбразовагоьЕм оргlлнваlия яесsI ответgrвеЕносrъ за выбор
обрвоваге:ъrъп< пt}оцlirп,rм, прш{ятых ( реФпвл+{!l

3.12. Реа,швацля образозательrътх програiд{ нача,ъного общего,основЕого общеm п средЕего общего образовalЁli,I соIIроRождается
осуществлением тек)щего коЕгроJUI успева€мости u Iц)оведеqЕем
промеlкугочной аттестащ обучаюпщся, формы, периодитlость и порядок
проведеция которы)( самосгоятеJьно устанавливаются Учреждектем.
_ 3.1з. Лrща, ооваrавающ-lе oclroBц.Io обр*о"аrЙоую lIрограмму в
форме оемеfuого образовашя лшпл самообразовапил либо о-бравшаеся по не
mrлеющей государотвеI*{ой аккредкгации образовагешной программq
_т_роходяr щ)омежJдочч|ю и государФвФIflую Етоговую аjгтýGтац{о вУчроццеrпп,l экстФном в поряд(q устаповлеЁном дейсrэlтощим
зiкоЕодатеlБством.

З.l4. Образоватеrь[UI ортанЕ}ацfiя вправ€ прпмеЕrIть эл9кIронЕое
обучоше, дистанIионпые образовате.lьшtе тФ(нолоIии Ери реапващдrооразовагеJБЕьж лрограftr в соотвЕгствии с зttконодатеJьством Россrйской
}лтаааа и Респуб.rпп<и Крым и яормашлвпо-щ)авовомJ. рогуJшрOваIflю в
сфере офазова]fl{я путем принятия сOответствуIощ локаrБных актов и
разработ IцьD( I1оложепIй.

Учрощдеrпrе вц)аве ос)щеoIвJIять образовате.tьную деятеJъяосгь как
самостояIеJьно, тaк и посродйrом сетевшх форм реаJIIЕаIцпиобразоватеJБЕIх програшл. Испоlьзовавле сетевой формы реа]IизаIцц4образоватеrыъж программ осуществлrIется на осЕовании договора.
_ з,15. Перевод обlлчающlоtся в следlпотцп1 (пасс, а т.rкже с

образовагетьяой Iфограммы предIдщего уровЕя ца следпощrй уровеш,общето образовi lия осJществIDIется в соотвgтствии с действутопцлм
закоЕодатеJъством и прош}вомгся по решению Педаrогического совега
Учреждевия.

3.16. освоешле образоватеJьIъIх програш{ осЕоваого общего и
срдЕего обцего образовавия зlвершается обвате.шной гfоговой
агrесгащей обучающю<ся,

итоговая аттестация, завФIцllюцм освоени€ имеющID(
госудФсгвскI]до Федтгаiп{о образовате.шrшх проIра{м осIlовного



общего и ФедIего общего образовашfя. явJu{ется госудФстзенrой итоговой
аттесгащrей.

З.17" Формы rOсударсrвеIfiой rrоговой аттестацш., порrдокпроведсЕиrI такой flтесгаlдп,] по соответствующшrл обрвовазыыппrp:Ty", ра,JIIдноIо уровня и в JIюбьD( формах опредешются
Qедер{UБяьrм орга,Еом испоJIвrгеJБвой власти, осущестыIяющй фупщм повырабоrке государgгвеIаlой пол{тики и цормаплвIIо-цравовому
ршулrрованrто в сфере образовашля.

К государсrвешrой игоговой атестации доIryскаgIся обучаюIщйоя, цеплеюФ академической задоJDк€нности и в полIlом обьеме вьшо.rшвпd
учебmй пtан 1.1пl иrrдлвrтдуа.rъный учебrлый TrrraE, если иное не установлеЕопоряд(ом цроведения государсrвФi{ой итоговой aTTEcTaIцiи rrо
соответствуIощ{п,I обршоватеIьшпu программам.

З.18. Обуrающпr.rся после прохоN{деяих m{и государствеЕrой
rrгоговой атrестацй выдается докумеIт, оформлешIй по образrry,
усгаЕовлешIомУ федерашшм оргапом испоJпrительяой ,очй
ос)ществllяющим фщсrш по выработке гооударсгвепяой поJIитиIGI и
Еорматив_ 

лЕо-правовому регуJIированию в сфере образовавпая.
3. 19. Обtчающмся, н€ flроше,щпrм государсfвен]lой птоrовой

атт€ста!aИ Епи поJIуIIивI[Iим на тосудартвепной пrоговой аттестаIщи
ЕеудовлетворитеJБные pE|yJIьTaTы, а тiшоa(e JIицам, освоившим часть
ооразовсfеJБноЙ програI\.дff и (иjш) оrчис;rеrпшм ш Учрокдения, выдаетýя
_спдlавка об обреrпм I4lIи о t{ериоде обучеtшя по образцу, уtверждеЕномуМшп9т9цmзом образовашл4 науки и молодски Ресгry6r-й'Кр"*.

3.20. ,Щисцшгша в Учреждеrлш поддФживается на оспове yBtlJKeEи-,I
человеческого достоицства обучающоrся, педагогов, Пршчrевошlе мчгодов
QЕзичOского и (или) псIDtrIеского шtсIlJIIля по отношеЕию к обучающ{мся IIе
допускается.

3.21. По решеЕЕю Учре:цдеrлш за яеисtrолЁеяие иJIи ЕарушеЕие
настощого Усгава, правил BlIyTpoHHem распорrд(а tr иньж JlокаrБньD(
Еормативцьtх актов по вопросам оргllцизаlцrи и оqrществлеЕия
образоватеrьвой деяrcJыIостп к об}чающпдся допускается ц)именеЕцем€ры дrсIдшшп{арЕого цiысканиr, - звмеч:rше, выговор, отIмслеЕие Iцl
Учреlццешu в соответствrш с действуюrшв.r a*о"од*"*йоr.
_ з,22. Меры .щсrцпr;шlарцого ззыскаЕIбI Ее щ)имеЕrIются к

обуч&ощплся по обрвовато,lьным прогрliммам допlкоlьЕого, начаrБЕоIообщеm образов fiя, а Talofie к об}чаIощ\.{ся с ограЕиченЁыми
вOзмо]кЕостями здоровья (с задерrrосой псюсЕIеского развЕrия п ра:шIдшьпrи
формалм умсrвешrой отсталосги).

3.2З. Пршr,rеныпле к обучаюlщп,tся и
д{сщIJIицаЕIЁого к]ыGканиrl ооуцеgr.вJUIется
лейивуlощшrл эакоподатеJьством.

сшпие с обучающID(ся мер
в поряд(е, устаноrлеЕном
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4. Учrсгпвкr обрrзовдтеJIьпого uроцФссi, цх 0сповпые дрrвд п
обяздвrrоgrш

4.1. Учасплшtаrrш образоватепьного лроцесса в уч)ы(деIr}й явJIrIютсяпедlлгопдIеские работЕпс{, обучлощиеGя' рЬй"Й (закошше
представпrеrш).

4.2. Прва и обвшости- обучаюIщDrcя УчрelцдеIйя оцредФUпотсязакоuодатеJъством Россr.йской Федераlдлл и Респубшки Кршпt,муЕIrщпIаJБIБпlfи равовыми irктами lчrуrшапаJь"оЙ обрвов-аЙКировское сеJIьско€ посепеrlие Кировскоrо рdЙ"-i.""уО**" Кр"*,дмным уставом и иными прsryсмотреIтнRIlfя ,r* уa"*й локаJБпыми
{lкгамЕ.

Об5"rающаеся ш.lеют право:
- цр€доставление условий дrя обрвrтrr

развrtиrl и состоянIrI здоровья;
с )летом D( псlo(офшического

- рФкепие qеловоческою достоиЕства, защIа от всех формфвического и псrокичеокоm ЕасиJlи& оскорО*Й ,ййц"о*р*u *** 
'здоровья;

_ - свобода совесщ иrrформаrщи, свобошое вьIрФкеЕие собствеrпъrх
взглядов;

- обучешле по щ4вид.аБному лебпому шIшrу, в том числе
ускорешrое обучевие в пределах освIливае*ой образо"а""rьrоt opo"pun^*n;
_ - выбор элекfивных (избираетrьrх 

" 
- 
оояа"о*"о" поряжо) и

фшqу:ьтатlвl*пt (необязагеrьшпt Дlя даЕного л)овIrI образозаrпlя) 1чебrrыхпредiеIов, куроов, дrсцпIJа{Е;
- учасгие в учоЕтIеском самоуuразлfilии;
- )цастпе в конки)сац о;ппrшл4дм, коаферФfiидq сессипi МДН;- поJIьзование лечебно-оздоровите-тьной шфрасгруrсryрой объЬrгаr'и

куJБтурЫ и объекгаллл спорта Образовmе.rьной орaЬЙщ-'
л.__ 

- rоот"*" за. успехп в ребной, флвкуlьтурно*, cIropTlвHoй,
оощесгвеrп{ой мупrойц творческой, эксперимеЕтilrьЕой и шлrовацошrой
деятельности;

_ развити0 cBoIE( творческа( способЕосIей и шrересов;
- обьекгшкуlо оцешсу зпаллi;
- получеrше первtшой доврачеftIоЙ медпrо-сашfiФýой помощ;- обеспечеrше питшшом в слуqаrх и порrдrc, устalновлеЕЕом

федера,lъшлtrшл закопами и закоЕами гесфс.ппол крыщ '
_ посещение мФоприfiIй, которые проводятся в Учреlцдешм,

осуществJцет образоваге;ьпую д€ятеJьность, Е не цредусмOтреЕЕьD(
учебrшм п;rаном;

- и шIые-
4.3. Обучаоттртеся обязаты:
- добросовеспrо осваивать образоватеrьную ПрограIlдtу, выпоJIIIять

щщ{вЕдIшБЕrй учебш,пi Imztll, в том rIисJIе посецать щ)едусмотреннпе
учебшIм lm,lнoм иJIи щдшидуаJБIъiм учебr:шм тпаном учебшые зЬтиц
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::}атствлягЬ самостоятеJБIiуIО подотоsкУ к заJIrIти,Iм, ВыIIоJIя,пъ заляЕия,даЕпые педагоIичесIm{и рабспIffп(al\d{ в рамках обре}овч"a*ооЯ.rро"рч*,*r;- выполЕятЬ тробовапrЯ уотава Уwещдешпя, црalвшI вIrуц)ешIего
рlюпорядка и mъD( локаlБI
ОСУЩеСТВЛеrп.rяобр*"""*;;;#;-Ж;..i" BolФocllм ОРГаJrИЗШIМ И

_ - заботlrгься о сохранении и Jaкреlшении своего здоровья, стромиться кр_::реIfiому, духовЕому и фIr3ическомi 
' -;;""""" 

псамосовершенсIвованик) 
;

- }ъакать честь и
Учреждеrп-п, не создавать
)п]ащпдrся;

доgгоlд{сгв1_ друrтоt обучаоцlжоя и pбoTr*rrtoB
препятсrвIfr лrLя подЕения образоваrп-rя другmrи

- бережно относигься к плущесrву Утреждеflи;I;
- привлекаIься к самообсл}rхшшаrппо и друг!ffчf видам обrцесгвеrпrо-

рр:_.1" трудt с }пIетоМ пол4 возраст4 возможЕостей, Еормтр€Ооq.атиI тlfi{еяы л охраян LD( здоровья.
4.4. Обучаощплся запрещ€Ео:
- Едг}шать /щсцшиш{у во время учебяо-воcIппатеJБЕоIо процесса;_ приЕоспть, !ередаз8ть, распростр&LIть и испоJьзовать оружиqкоJIющlле, рfi(ущие !редrеты, а TaIoKe K5pEIb, удоlреблrть спиртпыеЕllпmки, токсиIIеские и нФкотиIIеекие вещесrза;
_ rФиносить и испоJIьзоваг
- играть в азартяые *р*, 

u ОО*UРоооаоЕыG п цlрывоопаGЕые вощеOтвq

_ примеюгь фrвическую ФLrц/, fiсю(олоп{.Iеское
выrlcr{ения огпошеtлф запугmаlшя, вымогатеJьства;

воздёйствие для
_ поJIьзоваться сРедgгвами мобIrБпой связи фOто-вцдео параr.урой вовремя 5rчебно-восrшlгатеJьного процесса Ь р*р"-Ъй йr"*.

л^__лlr.__|о*"* (закошrые предсгавrттеrи) fiесовершешIолетЕIr{
::J]Рщ"."" имеют Uреимуцественпое право на обучеrmе и вOспитание
t1:l ""р"д всеми друrими ,:rщаrш. ошr обваrщ залоIq(ь оововы
ФщиrIеGкого, правственпого иIlтеJIпеrгуaUъЕого развIлгия rпаиrосги ребеr*а.4.6. Ро,щrеrm плоют TlpaBo:

л"_ллл-_ _11бrФчru до зlrверrrтеншI полJFIеция ребеком осЕовного общогоооразовirниJI с ]летом шrеrшя ребепк4 а ft!юке с учсtом р€комендащйtrсD(олого-мешп(о_педагогичес(ой комиссии формы пЬлучеrшя образоваlияи форлш обучеruя, язьтк образоваrпея, 4аку;ьтаЙшIе" Jr"Й*о," yu"Oor"
цред{srы, курсы, дисщtrIJIинш ]Е переrпщ предлагаемоrо Учреждением;
_ - даБ ребеrлс5r нача.lьное общее, основное общее, среднее общее

образоваrrие B.celbe. Ребеноц получающиli образовав.rе в celbb, arо р"-"**оего родrгелей (закошшх предсr.авкголей) с )цетом ого мяени,I на шобоiчr
этапе об}чfiIЕ{ вправе trродоlnкlrть образоваrшЪ в УчрgждФflffz;
_ - зцакомиIъся с уотавом Учреждешrя, fiпIсIЕfiей на оGущес?влеfiие

образовате;ьной деятеJшIостц со свидетеJьством о государстýеIfiой{lккред,rтацщ с 1чебво-тротрамtrшой докумеЕгаqией , д)}тIпдI
l:ру"j:l"ц,реглаý{ентируюIщпrи оргаЕк}ащцо й ос).щ9ствJIепи9
ооразоватеJБЕой деятеJБности;
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л.__-,- 
ar*оr"rься с содФжitЕИ€м образовайя, используемыми методlrмиоо)лr€Еиrl и восIппilЕи& образоватеJшвми ооопо*лпц u aашtе с оцеЕками

успеваемостп cBor* детей;
_ защflцагь прlrва и законные йЕтересы обучшощоrся;

, - пол)ц.гЬ шrформаrцпо о всех вцд:ц 
- 

Iпаuируейх обследоваrпй(псID(оломческID(, псIDФлоm-пsдагоrич""**l оОпйй-.й, дав!}Iъ согласиеЕа лроведение таюоr обследоваffi -ш 1ччmйе в Tarcoc' обслодовапишq0гкваться от ID( проведеЕиr{ иrlи участIдI в IIID(, получать шборrаrцто JрезуJьтатах цроводелrrпш обследоваrпй обучаюrщоrся;- пршдrмать lлlютие в управленци УтеждеIмеi4 в формgопределеrщой даmъrм Усrавом;
- rФисутствовать при _обследовакм дgIей rсD(олоrо-мед{ко-педагогической коIffссиейj, обсуждеrлм роу*"*о* оО"п"доuu*п" 

"Рекометrд,rчЙ поlryчеIrньгх по р€зуJьтатaм оЬ"оЬдо.чr-", выоказывать своемнение oTlrocITIeJrьHo предIагаемьD( услов]п1 дIя орau**arg"п обучешrя ивосrш.гашя деrей;

_ 4.7. Родrrеrш (законrше представитеrм) цесовершеаЕолетяц
обучающп<оя обязаны:

- обеспечrrь получеrп,rе диым общего образовапия;

_ - собrподать правиIIа внутреннего ра€порядка ломJьпых ЕормаIивньrх
alKToB, которые уотаЕarвливftот pe]rmr занfiId1 пqрядок регламеЕта{Еиобразоватоьrшх отвошешй *"iцу Уrр"цд.r*]* 

-"-'оБli*о**a, 

" *родитеJIями (закошъшлr цредgгавIfгеlr.пш) и оформлеrпе 
"Ъar*о,о""*пп "ч)иосrаЕовJIеция п прекращ€ция этIл( отlIошешй;

- yBaDKaTb чеФъ и достоинсrво обучающtо<ся и работшжов Учр€щдеЕия,осуществJUtющш( образовате.rьную деятеJъЕость, а таю(е техшческ]й
церсоЕaUI;

- иные права и обяза.шосги родrелей (закоrшIх цредсгавr.mелей)несовЕ)ш€_нЕолФЯю( обl^rшощло<ся устаиавJIиЕается ФедерЙш,ш закономоr_29.12.2012r. N9273 (Об образоваЕш в Росс!йской О"дЬчщrr, и ипыми
редераJБными закомми, договором об образоваrпл-r.

4.8. В целлr защrrы cBoID( ор* Ъблаощл""4 родrтел' (закошlе
представиrелl) яесов€рIценнолетЕю( обучшощD(ся cayo"io"a"*"o .* 

""росвош цредстaвв:rелей в цраве HarrpaBjurlb в оргаЕы уtrравлеЕиIУчр_оццеlrием обращеryя о примеЕ9нии к раОопоп<алr,' нару-ающлI\,r шш
уцемJr-пощпt{ rrpaBa обуrающся, ромгелеЙ (заколшrх федставцгелей)ЕесовФIIIеЕЕолетнIоt обlчаrопцжся, дсщrппrаршпt **rок*й.такие обращеlпrя подле;кат обватоlьпому рассмотрениюадшп-rсц)яrтией Утеrццешш с ц)ивлечением ооучйщжся, ромгелей(закошшхлродmавIfгеJIеФ fi есоворш€lшолеткоr обfrающrлtся:- обращаrъся в комиссию по }рогуJIированию споров мещду
учаиrшками образоватезьrшх отношешй, в том tIисле по вопросам пtшичия
EJm oTcyTcTB}Ul кояф.тплсга иггересов раfuтника;_ исI]оJIьзо}ать це запрещенные закоЕодатоJьOrвом РоссdскойФедФ цш{ шrые способы защrrы прав и законньц иЕтересов;
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л._ __ _- *oмr"c.n по }?еryлФованию споров меrqц/ участяикalмЕооразоватеJъньD( отношешй сФдает:я IB рав;ого шсла щrедставлrrелойобуrаощо<ся, ро,щгелей, рбсrrшпсов ООр*оi*"*"ОаiрЙrrпrr;
_ реltrеЕие комиссии по

б_разовЬегьй;"ii"*П*JijН#1iсЖ*Ёfr i'^Т;Тr.-ЪЖ
образовато:ьшrх сrгяошешй в Учр"що"* 

" 
поlr,r"*йialоlоr"rо*о 

" "ponaщ}еryсмотенцfiо щаза}Iным решsЕЕем. Решеrrие можgr бьm, обж*о"Ь вусгааовлеrrrrом Российской Федерfiией поряде;
__ _ _ порядок создilЕия оргашýaщах рабогы, тrршrтгие решеrлd поуреryJшроваI rю споров мФкIý/ образовЬrьr*о< отЕошеlfiхй иD( испоJIпеЕиЯ уотФrавJIивается локшьцым нормагшrпш aкIol4 коmрьrйЕprмеIJяется с JлeToM мяеЕIиJI совgга обучающв<ся, совgгов ромIелей,педаготmIеокипли и чпеЕши адмпЕистращм УsреждеЙ.

4.9. Право Еа заЕrIтие педаmгиs€ской деятеrьноgгью в Учреждеlшл
IrMeюT JIIща, цмеющ{е средее профессионашчое иrпл высшее обр*о"й" 

"овечающие кваJпrфш(al{иоЕfiп.l требовашя\л, указirЕным ввшмфrпсаIщопльrх справо'rlжах, и (и;ш) ilrо6..""оЬо,iЪ*"рrч*.
Педагомчесrое работвй 'Уф"*д;Й-;;; 

rфаво наак4цемxIIескЕе пpirBa и свобоФI, цудовые црава z сощаJъные гараяIшц
щедусмоrреЕные закоподатеJБсгвом Росслпiской Федерации и Гесп5rОlЙКрьпr:

_ свобода препода}дIия, свобощое вьц)aDкеuие своего ллrеrяя, свобода
от вмешатеJБства в црофеосионаьную деятеJБпость;

- свобода выбора и испоJIьзоваЕиr{ педагоrтчесr<и обооноваmпr форм,средств, мsтодов обдетrпя и восшгrаrпая;
_ право IIа творческую шrпщitм}у, разработку и rrримеЕенЕе авгорскю(

р:t1111 j мgтодов обгrеrля и воопитllци,I в трЪделах реаlшзуемойооразовегеJБЕоЙ программы. отдельIIого учебвоrЬ преlв-!ета, r}рс4шсщlгшш(моryля);
_ право ца выбор учебrппсов, 1чебrьпr пособий, матЕ)иалов и йцьDк

Федств обучеIця и воспита]lиI в соOfвgIствип с ЙразоватeJьgой
щограttплой и в Порядке, устацовленЕом закоЁодаI€Jьством об Ьфазовашл;
__ - ЦРуо тIrl rистие в разрабmке образоватеrшъr:r IФоaраIд4 в томtМСЛе УЧебrЪЖ пJIzlHoB, капецдарrъл< 1r.тебшп< грфшсов, рабощо< лчебmо.пр€ддеюв, курсов, ддсIщIJIин (моryлей), методи.IескID( мur"риuло" п шо,
коlшонепгов образовательffьD( црограп{м;

- црzво Ilа осуществление научноi1 наушlо-техrпrческой, творческой
псследовате.:ъской деяIеJБностью, уаастие в экспqlrалеrтгальяой лмждуrародой деяте;ъяосrи, разработках и вяе,rрешrr пrtrЬlа6;

- право ва бесппатное поJьзовацие бибrшотеказд.r и rдлформащоmп,ш
ресурсаlм, а такке доступ в поряlкq устаЕовлеЕiом локаJьнIпrи

- обжаловашя репerшi о прхмспеmи к обучающmлся
д{сlццLпицарqого взыскаlIrI]

пормативными aKTilMи Учреждеrил
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ТеЛеКОIчfltД/IМКДЩо|rшпd сеtmЛ и базам даЕЕьIх, )Еебцым й методлческш
материалап4 музеforым фондал4 материа:ъЕо-тоtпическим Фед9твllм;_ право Еа ]ластие в JaправJIснии Учреяqдешещ в том числе в
коJUIегft!,IьuьD( оргаЕaж )шравден]{я, в цорядФ устаIIовлеЕным устчlвом;- право на ласти€ в обсуцдешш вопросоц отЕосщD(ся к
деятеJьностИ Учреlцдеrшя, в том Imсле черФ орг{цш уцрatвпециll иобцествеrmrе оргаЕIваrIии;

- праао rи обьедштешцtе в обществешlые профессиояапьrше
:ргаýтащч_в формах и порядке, которые устаIlовлены зако"ода,геrьсгвом
Россйской Федершцпл;

- цраво на обращеrие в компссию по урегулировапию апоров между
учасгrппсами образовагеJъБD( 0fношеЕпй;- право на_ заrgrгу профессиоrrатьной чести и доотоиаства, ца
справедrIивое и ойокгтлвное расследоваIIие норм профессионаrьной этлсlI
педl!гоIзrlескm( рабоlмtов;

_ право Hrr дополнитеJьное профессионшьrrое образоваште по профи;по
педагогrчоской деягеJьIlосгЕ но реже ьти одstr раз в тп Iода;

- право на е;кегодrlлй основцой уд!Еflпfiй оплавваеLбй oTпycrg
пIюдо;DкиIЕJБность которою опредсJUIется ýравитеJьством Россlйской
Федеращи;

_ пpirвo Еа дIитеJъIfi,пi trгщIск сроком до од{ого года не реже чем qФез
какд{е 10 лег яегrрерывЕой педагогиtIеской работьг в поряд(е,
устаrовлопном Минист€рством образоваrrия и аауки Россdской Федер-аIцпrj- щ)аво ца досроltr{ое Ёаппачение пеЕсии по старости в поряJке,
устаIlовленном закояодатоъсгвом Россdской ФедераIIIdr.

4.1l. Педагогически€ работrлп<и УчрещдеIffя оЪваIfi:
- оG)ществJIrIть свою деятеJБ}Iость rlta высоком щlофессионщьпомypoBHq обеспечшать в поJIlrом обьеме реапизаrдrtо препоiав;е}шх учебшл<

цредi.rетов, к)Фсов, д,IсIцшлшI (модулей) в соOтвеlrтвии с утвер)цдеmIой
рабочей щ)оIраммой;

_ - собrподать правовý€, яравственцые и 9тиqесIflrc Еормы, следовагь
трбоваrтияrл профессиона:ьяой эuжи;

- увФкать чесIъ и достоинство обучаюrщокся и др}тID( )лIастtlяков
брвовате,:ыьпi опrошеffi ;

- развIiвать у обучающоrся позffаватеJьц.ю tlKTIlBEocTb,
с:lмосгоrпеJьIIость, шлп+латIву, тЕорч€ские способносгц форшлроваьгрfiцillскую позиIщо, способносгь к труry и жIаЁи в условиD(
современЕогО trлspa" форшrроВатъ у обучаюпртхся KyJbTypy здоровою и
безопасноrо образа ясвшr;

- примеЕять педагогически обосЕоваЕшIе и офспеWФшоIш,lе высокое
вачество образоваrп-и форлш, мето,щI обучоrшя и воопиrаrпя;

- }лпiтьвlлъ особеr*rосIи псrл<офrвического рапвtтия обучаюIrрtся и
оостояшле их здоровь& собJIюдёть спе]ща:ьЁые условия, необходше для
получоЕиrI обрезоваIйя .гщами с ограпиченýыми возможцостями здоровья,
жшмодейсIвовать при ЕеобходимосIи с медtrц.lнскими органш щ,I}rи;
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_ системaшIтrcски повышать свой Iцюфессионшышй уровеrъ;_ проходrгЬ аттестащО на соответсrвие зflln,rаемой доJDIшостишI!
установление rватмфшtаrщошrой каIогории в порядке, у9таЕовлецном
закоЕодатеJьgIвом Россйской Федераrцш и Республшол Крьпr об
офазовашм;

_ проходrгь в сфтвsтсгвии с 1рудовым закоЕодатеJБством
преФарIпеJБнше Iryи посчtIшеЕии на работу и пФиодFIеские ме!щЕокиý
о"YOrр"п, & Tlucкe впеочФедЕые мещшскив осмотры Ео Ешравл€Еию
рабог<iдсгеrrя;

- прохомгь в установлеяяом законодате,пьством Росокйской
Федершцп,r поря,lше об5чепrя и щrоверку знашй и навыков в обласrи оцраrпl
тудq

- соб;подать устаз образовате.ъяой оргапваIщ4 положеяие о
специаJIIвировашIом gгр}rоурном образовате;шном подразделеЕии
оргlлнЕ}щц осуществллоцей обучеше, правшIа вЕутреIдrего трудового
распоряlца.

4. 12. Рабоtмtлл Уцюrсдения обязашl:
- дофосовестно испоJIнять свои 1рудовце обязашrосгr4 возJIоженные

Еа Ебm трудовнм договором;
- собrподаь щавиJIа вФц)еннФо трудового раýпоряж4
- со6.подать трудовую шсr@плЕу;
- выпоJIюIть устаIlовдевныg Еормы труд4,
_ ообrподаь требоваюrя по оцраЕе труда и обесп€tIопию безопаспосrи

туда;
- бqlелсrо отпосrrьоя к rлrrуцеmву Учрокдешrя и д)угш( работrхп(ов;
- незfulедJIIпеJIьЕо с.ообIщгь руководству Учрещ,цеrпш о

цх}ЕпкЕовеяии ФmушщIr, предсrавлrпощей угрозу жц}ци п здоровью lподей,
оохрlлшIости им)rщесгва Учрешqдешля.

5. УIIРАВЛЕЕИЕУЧРЕШЩЕИЕМ

5.1.Уцравлеш€ Уlрецдешом ос},.Iцеотвляется ца осЕове сочsташц
пр]rяципов е,цmоЕачаIIп, коJшегиаJьIIости.

5.2. Едшолипшм испоJlfiитеrьЁъпi\.t органом Учреlкдеlrgя явля-tl.,rtя
Щryекгор, когорв,rй осущ€стшиет текущее руItоводOтво деятеJьЕостью
УчреIqдешrя.

Дирекrор:
_ напЕачеЕtrе ца доJDкЕость и освобождеш{е от доJDкЕости ,Щцрекюрапрввомгся распорлкеЕием Учредигеля в поряд(е, устaшовлецЕом

деййвующиIvt закоЕодатtlьством РФ.,Щирекгор ос)ществJuIет свою
деfrельяость на осЕоваIlии трудо8ого доmвора" зак,tючепgого с
Учре,щrелем, выст)паюпчп, в качеýгяе цредотавитеш наниматеJIя.
lч{яппстерство образовшшt, науки rl мояод€я(и Рсстryбlпши KpT,nr по
представлению Учредrrеля соглlюовýваЕг ЕазЕачение на доJDкЕость
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Диреrгора и увоJш{ение. !црекгор подоFIsтен в своей деf,IеJБносIиУчредrгеJпо;
- ежегодшЙ основноЙ и дополмrе]ъЕй опяачваеп,fi,й oTrý.cK(опryск без coxpaнeк I _заработной пrmы) Дирекrф--"Ы*о*.**r", 

"itач,Uьником (Лдела и оформ.lтяется распорядrгеJБным амом Учре4тrеля о
согласовании предосIавJIения отпуска;

.. _ 
_KoмmrдpoBrм Лтекгора (прл пересечеrrшл грапrлд Кr4lовского

райоца Республпси Крым) соrласовывчrо""" i У"р"lщr*"*;
- .Щиреrгор осущесгвляеr (прrшплает ,.рф ор"**чfoо и KorrтpoJrь заведением кад)ового делопропзводства' вкlIючающего в себя офорЬеlше

ли.iпых дел, ведеrшя трудовой кЕDкки и (и;п.r) сведепrя о трудовой
деятеlьвости работшпсов в элеIсц)онном вцде и кадровые доц.мешы на оебя;- Лттекrор не впрше оовм€щать овою доJDкЁ;сть с др}той
рутоводлцой доrокrrооъю в Учрецдоrшпr I,IJIй вЕ€ ее;- цр€дставJIяет интФесы Учреждеlллц дейgгвуЕт m его :дuеrш без
довФенпости;

_ распорлmатся ср€доlвап.rи И ИItfУЩеСТВом Учрещцешля в поря.ще,
устalновленном действующ{ý{ зtшонодатеJIьйвоi\{, определ€нном
Утемfелем, Отдыrоrr4 настощим Усгавом;

_. - закпючаff договоры GсоIrтрактф, выдает довФенЕости от имепи
Утеrцдетшя;

- в прýделФa своей колпетешпш издает цриказы;- IцтатЕоо рiiсписание Уреждешля составлIется .Щирекгором и
утверri(даЕIся rрйказом по Учреlцдеrлпо по согласов:tЕию с первым
заместитеJIеМ глjа8ы аддш4gгtlацм - кlчаJьвиком фrшаясовоrо уlц)аsлФrиrr
ацд,оfiп.IgФа]щ,I Кировского райоЕа Республшс,r Крьтм в rrача.lьшлtом Отдел4- осуществJиет подбор кадров, закjlюч{rе?, ]л'змеЕяет и расторга€ттрудовьiе лоювора с работшtками, распределJIЕI доJDкЕостны€ обвашости
между работrшамц дает поручеяия, обязателъБIе д.пя рабmrrшtов и несег
0тветотвеЕЕость за уровеш loi квшrпфикfiцfl1 поощря€т работтпшtов;- к _ рабопшtам УчрФцдепrя за совершеrпе д{сцrrшинарЕого
прост}шФ ,Щирешор имеет црЕlво применить .щсФпfiш{арЕIе взыскаЕIля:
замечаЕие, вцговор, роJБЕеЕи9 по соOтв€тоlъующ\,{ основаниям;

_ оргацIвует IроведеIше тариФшФ]щr работмсов Учреждемя;
_ угверждает падбавкп и доплаты к доJDкЕостrп,п,r окладам работmtов в

соответств_ии с локаJБЁыми норматzвными акгами Учреяqдеlпrя, доIшагы и
падбавки ДиFекгору устацавJrивается Учредrгелем;

- в устаЕовленЕом поряяrc предоспвляег бухгшперскую !
статистическую отIIеIносIь в соответсrвуIощtе органя, оrредеJIенЕне
закоЕодатеJьством;

_ _ состlлвlrяеТ и цредостalвляеl' fiа ]дверцдение Обцему собраюпо
работrпп<ов Учрещцелия ежегодтьй отче? о Еоgryrшsции и расходоваяш
фшrшrсовьж и материаБньD( средств Учреяrдеrшя;

- утверждаеI образовsтеJьцые програi{мы;
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;.."j*"J:Ж:,_ _ТЖ._Т1.*. об.разоватеJъЕого процесса всоOтветствии с Еастолцим Уогшощ .lпщеlвией;

1,,*:Т;ff"'о"повъя, 
орг.ш,rзаIщ{ r*"",*" "ойБй#; йlЖ";Учреждекиr;

____: об:*j"*аеr органвацrю и ЕыпоJIнеmб мsроцрЕtцй поР-Эч:-* оO"еоЕс в слJлхrе тqiвцsайщD( ситуащй, 
-ч 
rЙе обеспечвае"вшIо.]шекrе распорюкепй начальrлка птаба тЙ*"i."i оёЬро"rr;_ Еес€т персоЕ.lБщ/ю сrгвсtственносгь ai д"rr".*"ойi Утеrкдеm{, вmм числ9 за выпоJIЕеви(

rспоJБзоlдлtе бюдкsпfiDк *"о"н***ного 
зад rпц за Еецелевое

- ооеспечивalgг коiшлексЕую безопасuость Учрецдеrлая;
- осуществлIеt в соответсIвm с дейсIвуrооl*i ,Й"одчr.*glвом шшефУrПЩ И ПОJIЦОМо*Iи8 вчэftающе аз целй ,rрчлпg;-" содерхсlllЕяусгавной деяrе;ьпосrи Учрощдешц

фrr*#ЧЧ:Ж:л|,iffУ, *"u*аЕй органов государс-rвеЕ{ой влаФIъ

Iч**й д"*.*"Ь"й 
"#Ё.ffi *,#""*.хЖЖ"l#"rffi

осJщесIъJIякIтся в пределах Ь объемм выдоrеш,rх бБilБ""о р""ур.о" ,отк5rщй бюдкегшйпериол
- компетещdя и усповия деяте]ьtrосIи .Щr,rрекгора, а таюке егоов gгсIвенЕость опDедеJUпотс-'Ут"Й;;;Б;1;;;;:lUЯ В'ТРУДОВОМ ДОГОВоре, закпючаемом межф,

- грфьпш цар}шеЕиJIмЕ доJDIсIоgгЕD( бязакостей .Щ4рекгороl4 вlплстпости, rIвJIJrюrгся весобrпоr

:р;цъ;";й;т;;ж:ý*ж#ъжffi #.?1т"жfr:ж
зtllесrвоiц деЕежЕыми средсг}алд{ Учрешдения, 

" 
*Й*Ъ поrцоювкz ипIrедставлеЁия отчетов о деятеjIьЕосги и об гспоrьiовч* л"ущ"""rчУте:кдеш4 u ,uroo" 

'""оaйеЕце муIrшIшIаlьЕого задrЕUI.5.3. В УsрецдеLяй фoolобщее 
""ор.#" 

*БоIii#Ч;ЖТ*ffi"##"#*"Ж;
Попешгешсюd совет, 

- 

Уцравлшощй совsт, РощIеJБстотй комитет. ОшосущесIвJUIют свою деяIеJБЕосlъ в сооlвегствип с аакоЕодат€lБсIЕом обофазо_вашщ настощlшr,r ycIaBoM и полохtеmяплл о Iпo,L5.4. Трудовой кол}Iекгв соег_IвJUIIот вс9 работIй0{ Учреrкдешя.ПопомошЯ тУдовогО коIлекIива Уч}е]кдеш{я Ьоущ"*Ь*" оОц-,цсобраmем трудового коJшектива Обц; ;Ь-;;-Ь;;;;Ъ;. коJ'IекIпваУчрецдеrпя плеег пp,lвo Еа:
- оЬсуяtдоЕrе и принят]Ее коJ]IпэкIIвного договор4 Правшr впуrрешеmтрудового р.юпорцд€ п дryтш( локtuьяых акгоз Учрiждей;

___ - шбраме кацщдатур от трудового коJUIектива в обществеrппеорпlЕIвашrй u органы улравлеЕиi,
- общее собраrпе ц)удового KoJUIeKTma проводЕrся не режо ,щ)rx раз вmл
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5.5. Педаmгичосrсй
д!I*у.щйъ;;;;ъJ.",Ж;жtrffi *rtrfi *-тffi :ооразоватеJьного процесса. fu"lз* *д*о*"""*й 

"о"Ыu' 
*о*оra" 

"""
ПеДаГОГlтIеские оабmrrrтки у-р"rrсц"й ;.fr;*';"rмеgтЕтелейl Iредседателем Ледагогического совеIа явJцется Дпрекrоо.5.5.1. Педагогическшi совет ф;rЙ;;;*;"i""i*"о"-". ."оrодеят€JьпоФъ ца основанпи положеrпля о педйгическом обЙ" Ут"*дчr*",УгвФхдаеLшм Директором.

5.5.2. Педагогическd совет Утретцеrшя:- разрабагьвает основr

'т*о"й """й?Ь;;#: л.m,ЦРавлешая ц прогрilммы раiвити,I
* Ь;*й й;;;;;й;;rff:Jfr:trI"ого троцес с4 цредст:вляет

- УТВеРЖдает план рабmы на 1,.тебш,rй год;- оосуждает а пЕlинимает решеIlzя по rдобьтм воцросalм, каоающимсясодержаrшя образоваттяq;

бразовшйя:;Jgr*"i_"л_Т::воry выбор р@лиssю( вЕ,иантов содФ]iсdlшяrлrрl:Jчlrёния: программ
пOсудФствеЕному сrаgдарrсrаЕдарту ЕачаJьЕоm общего образовашл,я,-;ъ;.;;;;;

цз соответствуюп$r( федера.гьяому
о5чегообразло_вфия,_"#;;-;;;;;.Ъоi"""""#|*""ffi;#Т##

жу* пособd, лоцпщ"*.* ;-;"";Б;",ffi' 
"*1а'#Ы#"Тпроцессе;

_ paccмalplrBacт состоЕIиg и Егоги восшrтат€JБIiой рабоrы,о*ry111:11уу*, засJýIrшваGт отч.r, puO*", pubobo";- организуФ рботы по 
''овшпенаю о"r*+**й о.дБ*rчо*

:ЗлУ::э":1Рцетодlп< образоватоъ"о"о прй."* "-;;й;;ff
c€Ipel"peM;

- созывачгся Щирекгором по м€ре ЕадобЕоgп1 но Ее реже чегъфех раз вгцп Ввеочередшrе заседаgд;.
ЦrcбОВаШпо не мене" .*"u *rj, .ffflЖji*ОГО 

СОВеГа ЦРОВОДЯТtЯ ПО

*-л-j--"Y: ""дагог!FIеского 
совета Фмтalется правомочцым, ecJIи Еа его

=жу_l::1товало 
яе_менее вух третей пеiагогпческшt рабогmtов

хж-jа"лз:::1.::у" б"_"g половиЕы прио)потв""*;.- fi;;;;;;
3a"т" 1r:"ов реmающим явJяетсrI 

"ооо" 

-цр"д""д*е- 
й!*о**""*о-

:а. _Ут. з1"** Процеryра голосовацЕfi й;й;;; ;Ь;;;]#
=::,-,u',l"З=;_|:й*,"о"д*о"*""iiй--;;;ъ;;#
ryжазалш Щиректора Учреэкдепия.

_ 5-6. _.С цФью црпвлеqешя_ обществешlостп к решешlю задаII ятобл9м Учрсцдfiпrя' а таюi(е ооеGпечеmя благоприяuъD( условшЙ ди{ф€хmI8Еой рабmы в Учрещдеяrпл может соgдtваIъся ПопеWаеJБсIdGG€т.попешгеJБсшd совег Ут€rцд9Ем - коJUIецiаlьшлl оргаЕ, ЕаделешйluЕомоflбIми по осущесIвлеЕию упраsлеЕчесI@( фуmщй;Йоr".r.r"* a
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ДеЙfiъующmл законодаlепьýIвом Россdской ФедФаlш и РесцубJпцй
Крьп,r, яастощлап Усгавом.Ьешr Попеwе:ьското Ъоuо, о"ущ""r"*"
свою рабmу в IIопеIIитеJIьском совете на обцествеrпьпr яачалм.

5.6.1. LЪбтраеruыtrлt qireHairш Попещтrе.lьского совета явJrяются:_ цредставит€JIи родrгелей (закоrшлк предсгавителеф BocпIlтtrEEиKoB;
_ предстzвитеjм рабmrппсов Учрелцеlлля (в том тлсле Директор (Й

до.гоrcrости);
- кооптцровilпяые члеrш (.ппlа, которые могJп оказывать реаJIьноoсодейств,r,rе в успеrшrом фlтппцоlпtроваrлм и развrпм Учреждеrпая).
5.6,2. общм IмслепЕость f{опеwrrtlьского'coBera явJuIется

провво.lьной, зависпт от коJIичý.ства поЕеЕrrфтей Учрсlкдекля и
оцrеделяется Положешлем о ПопеvгеJБском совете.

5,б.3. ЧлешI ПоrrеsиIеJБскогО совgга йl sисла родrrе"lrей (закоrпrых
предсгавителеф восrптrшrшков избираются Еа родпель-ском собрашш.
__ Кацдлдаryрш в оостав Попечи:ге,шсiого совета от рабOгЕиковучс:кдеrшя вы,шmаются ца Общем собрапм и-lм по събствеrшой
яЕrrциrrT rrR€ пугем подачи письменqого зalявJIеЕия.

присгутllвшrй к осуществлению свою( поJпlомошй Попоиr.е.rьcllшtr
совет вправе коо]ттировlгь в свой соgrав чпеЕов I&t ц.IGJIа гр9щдаЕ,
представитsлеЙ оргатшащпi и утеждешй Еезависимо от- форм
собслвеrшости, oplstmoB государствеIfiой власти Республжи Крыщ оргавов
честпого сtlмо}rправлеIrиrl мJд*щтIаJБIIого образоваrшя.

.Щопускается самовfil$юкеtlие канддатов дJIrr ЕазцачеЕи, nyTeм
mоЕIащпr.

5,6.4. из числа 'rпеноВ Попещmе.шскоm совета вбираrотся
trредседатеБ,замесIйтель председатФIя Попешrrеrьскоrо оовета а секретарь
попецпе.lвского совота.

Состав .шенов Попеwrге;ьскоrо созет4 как коJшегиаJьЕого
утесцдемя, утверждаgrся приказом по Уч;tеlкдеrшrо,

5.6.5. Прдсодmыь ПопечffеJьокого совсrа:
- сс}ывает п коор,щрует рабоrу Попешгньского coBsтa;
- оргаIIшует подотовку Е проЕомt заседаrтя Попешrrе;ьского оовет4
_ уIвершдllет решениrI Потrешrrеlьского совега;
_ опредеJIrIет фушцлл замеФfiгеля, секретаря и ш)угm( rIneEoB

попечитеJБского совета;
-представJиеr ПопеWцеJБ€шлЙ coBgr в отношециrD( с оргalнIЕащямЕ по

rопроGащ опrеOФrнкм к его по.лномочпям.
Председатеrь Попе.пfrеlБского совЕtа пмееI пр!во делеfi{ровагь своr

IlоjшомоIмя члекiiд Попешrешскоm совета.
5.6.6. Осповшпм задачаr,и Попешrте.lьского совета явJIдотоя;
-сФрудflичесIто с оргаЕа}п{ ФсударФвешrой власги Россdской

tЬдерацлц орfаяаiди государствеяцой власти РесцбJши Крьп4 месгного
GашоуIIравлеЕия, оргФIк}яrрш|и н€аазиопло от форм собсrвеl*rости, а TaroKe
фвпчесшлш Jпrцаrдr, EaIФaBJIeнrIoe на уrryчшеffI€ yс.lroBd
фушщошроваlпля Учрещлешя;
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- содейсIви€ yJIyщeI (o матФиIUIьЕо-т€хнической, куrьlурЕой,
спортивнойt оздоровIr.еJтьЕоЙ й шшх баз Уте]кдешя;
. - соДействие _ tривлечеЕию дополндтеJrьнIлк исtочЕиков
9пнансйровirяия У чрflцешя;

-содеЙствие оргаша:щl и пров€деIшо мерощ)ият!й направленБIх ЕаохраЕу жвЁи и здоровм восrlитitmlпков, рабоlшftо; Уsрещдешя;
-оргtlнваIщ' досуга п оздоровпеЕиf, участЕков образоватеJБцого

проц€сса;
-содеЙствие соIшаJьЕо-правовой защrге участпиков образовательItого

проц€ссs УчрехдФпrя;

_ -инше зцдlrчи, кOторые не проlиворечаг закоЕодtlтсJIьству РоссdскойlDедФшIщ цеJUIм создаrия Попеигiльского ao"*u l- наrфаыIеншш
лсяrtrьносги УчрФшдениrI.

5.6,7.Оргаrцва]шопrой Формой работы Попечтrеlьского совета
,aвlulкугся заседаЕIfi, кOторые проводягся по мере яеобхо,щrостл, Ео пе р€rкеФух раз в го.4

Решешrr Попе.пrгеrьскоrо совета, как правило, щ)иЕимаюIоябо,:ъщством голосоз тl.lIeHoB Попечrrе.lьского 
"o""ru, й;"у.ч"*ующ( па

reда]"{а, при оIкрыmм mлосов8I1ип, и офорr*плотся проrо*-ощ кmорый
IDмсывается председат€лем и секретарем,

5.6.8. Прекращеше деятеJIьЕостн Попе,пrте.lьокого ýовета
ос)щесlвJIяегсЯ по шlщaar-Be Попечrге.lьского совета иJIи цо решеЕиюобщетп собраяяq Учреlrсделшя-

5.7. С це"ъю содействrlя в р4iвйтии Учр*деrшя в интФ€сФ(оfuествЦ участЕцкоВ образовате.rьпого йоц"""а реаIIIващпrmсудФсгв€I*Бгх гараЕгй и соб;поденпя праз учасrнIл(ов образовmешвого
Ерцссоа в бrrасги офазовашrя создаетGя Управллощй совег Учрвlцдеrшя
(далее Управллощй совет).

5.7.1. Задачп УправляющеIо совета:
_ опр€деJIеЕие основпьD( яалравлешй Програrrшы развrrпя Учрсщдешя,

осбешосгей ее Образоватеrьвой ПРОФаIr{I\,Ш; 
-

- шформировшше обществешrосlи о
образовагеrьаого процесоа в Учриtдешм;

_ орг&mаrц{я общесrвешгх обсуддеппlt, пу&мшьж дискуссd по
щоблемш,r работы Учрещцеrшя;

- содейсгвие привлечеЕию внебюджЕгвпr Федсгв для обеспечешш
.!ЕfrrеJlьЕосгп п развЕIиrI Учрещдеrпя;

_ впесеЕие пр€дложеmй по состав]Iению IIJIаuа фшаясово-
хвяйствоr*rой деяrе.rьпосги Утеrцдештя;

- содействие с{вдаЕию в Учреrцдеrпш оIтIима,IьЁьD(
qlГаrшатри образоватеJIьIIоm процесса.

5.7.2.Решешля Утравллощего совета IIе доJDl<Еы
дйсгвующему законодалеrьсгву, raTrepecaM Учреждения.

5,7.3, Поrшомоwrя Управллощего coBera
.фlл осуществлешя cBOId( задач Упрitвллощй сOвет:

резуJьтагaж воспитaпеJьЕо-

условш1 и форм

прогIшореqигь
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- согласовывает компонент образовате-Бýого учр€rкдок{я, учебЕьЙ
Е,'Iаg ("ш(оJБЕьпl компопош'') и црофшш обучеЕ{я lпо првдсrавлеrппо
дФекгора тrосле обсуrrсдешr па педагоrическом совеге);

, _ согласовывает ФIцски учебкссов в соотве?сlвии 9 утвЕ)ждёшъплr
федераlшп,ши пере*r.шлл уче5rиков, рекомеlIдоЕаяIrых иJш доtrущеrfiьD( к
испоJIьзованию в образоватеьном процеосе в Учрецдениr1 а также
учебrrые пособия, Доrrущенные к испоJ]ьзоваffию в образовате.lьном
процессе в Ут€цдеIrm (после обсуцдешля на педагоIтq€ском совете);

- согласовывает Програлллу рtlзвIfiия общеобразовате;вного
утежденйя;

_ согласовывает релопл зшrятй обучшоrщся по предс?авлению
педагогlлчоOкого совеIа, в том qисле ,родоJDкитеJьцость 1чебной недоп.r
(пятидщевпой шШ шесп4щrевной), вр€мя rrачала и окоЕчаЕия занягй;- согласовывает flравшrа вцлреI*{егО р{юпорядк4 Прави:rа
вцц)еннего распорцжа обучаIощD(ся, регуJпФуюпеФ пов€донио и
кlаимоOIЕошения учасrштtов образовitтеJIьЕого процесса в Учреждеrлм;

_ _ rФинимает решецие о вводопиИ (отмене) в период занлгий едшой
формы одеждщ дrя обучшощгtоя и рабmтппtов Учреждеlпrя;- учашвуег в определевии переЕrя, поря,ща п условиrж

предоставлеЕия IшarrньD( допоJIIrительшlх образоватеJБпъ,D( усJrуг;_ совместЕО с .Щцрекrором предсгавItrЕг иЕгересы Учрецдеrшя в
государсmеIшDq мJдrшgпrшьнIlD( орr;мах управленlя, общесrвеmiп,lх
обьедшеш{ýq а таюке ЕЕ)яд/ с родпеJUIми (змояшплr предсгавпrел-mm)
прOдставJUrет инIq)ссы обутающп<оя, обсопе,пвая соLщаJьЕо-IIравовую
заtrц{ýr Еесо}ершеЕIIолетнIDq

5.7.4. Управллоlцш1 совет формируется п осJщефвJUIег свою
деятеJБность в соответствии с утверяqцехпым <<Ilоложеlшем об
Уrщав.п,шощем совеге>.

5.В. С це.rью )Е{ета мýеýия родтгелей (закошьоr представггелей)
воспптаFЕ}тков создttется Родrгеjьскd коплrтеr Учрсяqдеrшя (дмее -
РомгеJьскd коллrrет), в соýгав которого вхомг председатели груIшовLD(
polиIejБcкш( комитетов.

5.8,l. Фуtшщ Родщrельского комитета:
_вЕоси:т преФIожения цо соверIц€ЕствованIfiо образоватыьпого

процесса в Учрещцеlлпл;
-рассматрива€т вощ)осы качества оказываемых Учрещдешrем

офазоватеrьrплк усл5rr;
_ рассмагрйвает воrцrосы безоIвсяостх содержаЕия Bocltli:] affrKoв в

Учреlкдотmr;
- оцредеJIяет перечень и необходпиость оказаЕия допоJIнпт€lьIlьD(

шrатrъж образовате.гьЕых ycJrл;
- yracTByeT в по.ведешцr rtогов делтыБцости Утеяqцеlлrя за учебrъй

год по воцросам работы с родrrc.:ьской обществеrшосrью;
- зz}Gл}цIивает отчеты о деятеJБноgти Учреждеши Дирекrора докJIадt

и шфOрмilцпо предсIавшелеЙ оргашiзщиЙ и учрФццеff/,



ваr !{одейсIв)пощD{ с УчрФfiдеш{ем по зoltpoclм образоваIflц !оздоровлеЕй{ восIIитtlппиков;
- оказызает помоIщ, Утещдепию в работе с семьmдъ наJ(од.щллд{ся всоц{а]ьЕо опасном пол(D(€нии;
- содейстýует оргirнп}аIЕлц совместЕых с ромIоJI'Iми ипл шIымизаконпымх лредсIав!шоллд,r восIштанЕиков мероприятй фоlщгоьсrtиешryбы, .Щша оп<pытьгх ,rверей и лруrие меро"р""rи";; 

-

- привлекает ромIеJБскую обществеrпrость fi окФаЕию помощл в
уIФеплеции материаrБцо]те)tнI.r'Iеской базы Уgреждешля, к благоустройству
помещеrпй и TeppIпopIM Утеждениq;

-_ ча9сYатршаеr вопросы развrrия Учрея(депия.
5.8.2. Родлrеrьскй комшrеr собирается Ее р€же 2 раз в год.Родгеrьоюй кошпФ считается цравомочrьпd, ýcJrи на нём щ)ис)п,ствуrот цеменее 2/3 председателей гр},Iшовrо( роДЦешскю( комитегов. Решеш{яrФ!Еимаются открывlм mлосоваqием и счЕrаютоя пршflr,пдr, 9clМ за вжпрогодосоваJIО Ее м€Еее д}х трgrеЙ црисутствуощо(, и оформплотся

ц)отоколalми.
5.8.З. Стаryс РоJщте.гьскоrо комцтsта, его прав4 обяз шости иответотвенЕосБ опредыrпmся Положением о РомгеJБъком комитете.

6. ИМУЩЕСТВОУЧРЕЩДРЕИЯ

.,_ 6.l: Учредтге,ъ Еа праве оперiIгивЕого )r|Iравления зац)еIuцет 9аутfl(девием в цеJUD( ее уставноЙ деятеJь}IоGти Ёеобходд{ое lвюкимое иЕешmкuмоо имjщество. Все иDryщеclво Учреццешя явrrяеtсямуппцшаjъIrой собствеrпrосrью ItýЦlШЧЛПаJЬЕОm образовашля Кпровсюй
район Респуб;ши Крьпrл.

6.1.1. Решеlше об оrнесеми имУщества к категор!и особо цешого
двrDкимогО имJщеФъа цришuх9тся olEoBpeмеIfio с припяти€м решеЕиJI о
зIкреIтJIеЕиИ J.кzааЕIIого ш\лущесгва за Учеrкдеппем иJIи о выдеJI€Еии
средств на rrрпобретецие умtаЕного имуцесгва.

6.2. Утеждеше испоJIьзуот зац)9Iшенпое за
rlмущесrво, щlиобрвгеrшое Еа ФодOrва, выделеЕныо ему
цс(лоlштеJьяо ди осуществIеsия целей я вцдов
закреплевяых в ЕасIощем Усгаве.

имуIr]есIво и
Учредrе;rещ
деятеJIьЕоспц

6.3. Учреждение Ее вправе без согласия собствепка шущесгм
распорлкаIься це.в]окимым имyществом и особо ценным дIпкцмым
uмуществом, закреIшенным за mа r,r:m приобрчгештьпл за счет выделеIшD(
ему Учредателем средств иа цриобреrемJ этоrc иIчryщесгва.

6.4. Учреяqдеlлле fiесsт ответствfiпIость trеред собстветшдtом за
сохрашrость и эффеrпшное испо.шзовltние закрешIеЕЕого за ним имJщества.

6.5. Учредтоlь вцраве пршrягý решенцо об лвмеgеflй сосIава
шryщества Учрецдеш,и, ЕаJ(одщегося в его оперативIiом )mравд9н]ли, в томwсле об Еlъяrии ч,lсти mлущества. Кроме шrущесгвЪ цорЕдаЕЕоm
фшическm,ш и юрцддl€скими JIицапiи ЕепOсредсгвеянЬ Учреltдеlппо,

2з



6.5.I. Утрешдеrше обязано вьшоrпптrъ р9шеЁие об изменешff{ егоимуществЦ в том чиФIе об умеIъпешМ им)щества Учреждеrпrя (въягшr
шtIущества), в поряке и в сро& указш ъiе Ут"д**"", есл! даЕнос!tsъягие це ухущаЕI материаIьно-те)(ниtIеское сосгояни€ образоватеJБЕого
учреж,цеЕиrI по_ обесIIечеIIию учебпо-восrпггаге:ьного проце;са и качесгва
оказьваемых образоватеJьньж ycJr}T.

6.6. Учрелqдоше не вI]раве совершать сдеJIкlл, возмоrIсIыми
посJIедствIоIми которых явJUIется отчущцение или обременеrrие иItfуществ4закрешенного за неiI, или имуществq приобретейого за счет средств,вьц€ленньD( его собствешшсол
зitкомми. L есJIи иЕое Ее устlrновлеяо федератББIпд,I

7. ФиЕАЕсовоЕовЕспшIIЕтйýlщятЕльшости
уqрЕщщЕия

7.I. tDrшaHcoBoe обеспечешае деятеlьности УтекдеIfi-rя
осуществJиетоя пJ/теM цродоýrавлеЕиrl субсид r.

7.2. _Исю,яwа.rпфлшаясовоm Йеспечеmя Учреждения ш.rrлотся:
_ - субсидсr в бюдд(сга Ресщб.пшШ Крым, ОюЙеrа *1rr*rl"rr*ro"o

образовашrя КIФовский райоц РеспуОлшол Кfым па 6'ЙансЙе оЬспечеl*е
вцпоJIнеЕиrI MyHшIиImJIьHoao задаяиrI;

- офсидлц предоотавляешIе Уцlеlкдепию на иЕые цеJIи;- дохоФI Учрехдешя, пол]ценЕыо от rrрлшосщей доходы
деягельцосIи, в сJI)цая(, предусмOrрецньrх ваgтощmл Устазом'

- ипые источники, Ёе запрещенЕые пормативпымlл щrавовirо* **, u
mм числ0 3аконодагеrьшшrм, Россdской Федерацrи в республис.т Крьп,r.7.3. Учрсдцение самостоятеш,но oс)щ€ствJIяет фшаасово-
1озШ9веryцо деягеJьносш,, в rrоряд(е, уýтаЕовлеЕцом закоцодагеJIьсlвом
rоссйской Федфацш, в соOтiетgгвшl с ImaEoM фшrапсово-хозяйствешой
деятеJIьности.

_ _ 7,4, План фшансово-хозdствеrпrой деятоъности оостазляется
УЧреждешем в порядке, устаяовJIеIIЕом УчреЙелем и согласовываgгся с
rтача:ьrпr<ом Отдела.

7.5. Неотъемлемой
деятеJБЕости Учрекцения
сгрук]урного подразд9ления,

.lасtью плд{а флшаасово-хозdствеrпrой
,mJшется смета расходов па содФждrие

7.6. Общая срлrrа по смете струкIурЕого IIод)азд€леяия вкIIючаетGя вIIJIаЕ флшапсово-хозdсrвешой д*яты*вос.о Учрецдеяия. СмеIа
ратрабагывасгся руководлтелем Фиlма:rа " уa"aр*лЪ"r"" Дирекrором
Уцеlrqдеlп,rя.

7.7. Учреждеlпле обеспеqrшает целевое и эффеrкrвное расходованиесредfiв по }.тверкдеIшому шI {у фшrаrrсово-хозйчгвеlлой деяl.сlБЕосг]L
7.8. Мупщпmпьвое задаýие Учреrrqдемя форrrп,ryуегся в

соотвgгствли с IредусмотреЕяыми настощiI\-{ YcraBoM основrшллл вцдаллл
ДеятеjьIIoсги на 0сцOвании вOдOмсгвенЕOIо перещя муrицшхtБшх ушуr
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(рабm), оказываемых фьшоrпrяел,шх) Учрежлеrмем в поряiке,
устаяов.rешом УчремIелем, и утвФщдаmся Отделом.

7.9. Учреждеlше че вцраве 0тка:}аться
ryЕIдIпцаJпiного за,цаýЁ,I.

7. 1 0. Фrлrансовое обеспечеtпtе выпо;ш9на!l

ОТ ВЫПОJIН€ЕИЯ

Учрещдешлем
муЕиIIйпальпого зац&Iия осуцеfiвляgтся отделом на осЕовании заrIЕок и
документов, подгверждающю( потебность, согласовш*ых с Учредигелем.

7.1l. УмеIъшеIйе объома субсидд,r, предосгавляемой Hi Ешиrrсовое
обеспечешле вьшоlш€ния мyrlицIrпальýого заданиI, в теч€fiие срока его
}ыпоJIяенIЦ осуществJиется ToJIьKo при соогветстаующем !ЕмеЕепии
лqaяшItrIаrБЕого задfirия.

7.12. Неиспо.lьзоваЕЕые до KoнrIa фщiаЕсовоrо rода оредства
оубсидd, предост:rвленньD( УчреждеIпсо па фшrансовое обеспеsеrл{е
выпоJIнешfi муIппцшаlБногО заддния, асuоJьзуrотся Уцlеждением в
cooTBeTcIBIdl с действующmd закоЕодатеlьством Россйской Ф9дораlии.

7.13. Учрешцепие иý{еет самоOтоятеJьшrй баланс и JIиIIевые счета в
opltlEax казначойсш}а"

7.14. Нашще у Учрещцеlия просрочеЕIIой r.редтгорской
задоJDкеIrцости, превъlшающеЙ преде:ьýо доrустимые значения,
устаЕовлеЕше оргацолц ос}щ€ствJIrIюптrм фупспа ! поJпlомочия
Учредтrеля, ,зJrяgtся основаЕием дIя раOторжен:.я трудозого договора с
,Щирекгором по иЕщиаIиве Работодаrеля в соогвgгiтвwr с Трудовым
кодексом РФ.

7.15. Ведеше буlсапrзрского учеr4 gtатистlfiеского )чета и
отчgгносги Учрещдешя осуществJIяотся МКУ <<I]екrр по обесtrоч$fiлю
деятеJБЕости оФазоватеJъБIх }лФеждеIпй Кировокого райоIrа>> в
соответствии с закJпоченпым договором па брсаlrтерское обс;r}'х<шшдае
фIшаноово-хозяйствекlой деятеJьIIостп Учреlцдепия.

7.16. Фшlансовые ср€дсIва Учреяqцешrя, закреrrпецЁце за Еим
Учредгтелем, иOпоJIьзукпся в соответотвии с Усгавом и изъятию qе
подлФкат, ecJrи иЕое не предусмOгреЕо зllкоЕодааеJIьством Россйской
Федераrри.

7.17. УчpеждеlШе не вц}авý рс}мещать деЕФr<ные аредотва на
де]IозIпм в IФедпньгх оргаЕIаацrя(, а' тltюIФ совершsть сдеjIки с цеЕными
бумагами, есJIи иное Ее Tlpeд/cмoтpelio законодаlеJБством РФ.

7.18. Учреждение влрt!в9 Becт]l прIr]rосщFо доход доятеjIьЁосгь, Ее
шляющуося осIIовным вцдом ею деятеJБЕостъ JIипь постоJБку, поскоJIьку
это слу]киТ доýтmкеЕшо цеJr€й, рад,I KOTopbD( ollo создано, и соотвсrствует
укiваЁным цеJuIм IIрЕ условии, есJIи тliкая деятоJьность указана э Усrаве.

7.19. Учредmеlь вправе приосгаЕовlrrБ пршIосщукJ дохо.ФI
деятельЕость Учреrццеrля, ecJIи она идsI, в ущерб образовате.гьяой
деяIеJшIости, пIЕдусмоIреЕfiой Усгавом, до решения. суда по зтому вопросу.

Ес;пr Учреждеrше осуществJIяЕт щ)Iffосщlю доход доятsпьяость, то
доходьL поJýrчепные от такой деят9lъности, и приобрегетпrое за счёт этих
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доходов имущество, пости
Учреltдешt. 

_ шш0I Е с,моýтоятФIъное распорлкецЕе

8. иЕФормАциоЕвАяоткрь]тостъучрЕщш,Еия

l;1;,_."З,:Т:т:__ !:ryчr- 9пФьпые й общедост}шrые

НЧllжу::.:ryч",й*й. *ф"рl,й 
" 
й.а ;#Ж#;;

3,9;*rУ:::::т-'*'У"'*'й"#;;-;;;;;;",ъ;ъъЬi";сайге 
_Улчретqцеrп.rя в свrи i}fuTepнcT''.

! 2 Учроrиение обеспеплвасr огкрыmсть и досrупЕоgrь:
8.2.1. Ипформаттии:
_ о дате создllния УчDе)цдеmя, об Учредтгеле, о м€сте ýа:(Фкдепия

I_т:у:чэ ре]fiиме и граqЬе раОотьц -;;;;;;;r;ф;; и об 4цреоахэлекгрошюй по.rгы;
- о Фрукуре п об органах управ;rеrпя Учреlr<деlмя;- о peaJIIByoMbж образовате,.iшьrх проrраммах;
_ о числеяЕостЕ восIlитаяников;

_ о выках образовавия;
- о р},ково,шгепе Учоецдешlr, его замеgпIтеJIлt; руководитеJID(

фr,rrшшrов Учреяqдеrпя (пра п<'нашшл); '
_ о персоЕаJIьном составе педагог!лtIескю( работrш<ов с }'кan&Iиeмуровня образоваrшя, ква.тшфrкашаи и отшта работы;'о материаlБЁо-техЕиttеском обеспечении образоватеrьвой

деяIеJБноgги;
- о ЕlлпЕЕIп и условиrD(

сощаrьпой поддерхпоц
цредосгавлеmя восIlитtlЕЕиlrам мФ

- о лосгуIшеllии фшлансовrлк и матФшь:шrьD{ средств и об rлi
расходоваgшr по итогам фшансового mда;

8.2.2. Коrй:
_ Устава Учреждеrшя;

- JIщеIх}ип Еа ооуществл9Еие образоваrе.шной деяrо;ьяосrи (сприложешшrм);
- rrлава фшrансово-хозdствешrой деrrе.шносгr УчрФцдеý{я;- локаJБцьц ЕормlлтивЕьж актов Ito осцовцым вопросаморгаfiваIцдr и ос)ществлеяая образоватеrьной деятФьЕостI4 правиJI

вЕуIренпсголтрудовоm распоря,ща, коJшеmивного договора и др}тие,
8.2.3. Отчета о резуlьтатах самообследовашfi.
8.2.4. Продmсаml оргаЕов, осущеcтвJUлющю( государсrвешъlй

KoETpoJIь (нарор) в сфере образоваtпи, отчетов об ,"поЙ** ,ur*,преlщисfid.
8.2.5. IlЬой шrформаIцш, которая размещается, опубдп(овцваgIся

trО РеШбНИЮ УЧРеЖДеmr и (иrм) размещеrп1е, опуб.lшБваrлrе когорой
,IвJUIюгся обязате.гьmпм з соответствии с законодаFельgгвом Россrйской
Фодерацш.
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8.3. УтФfiдеIйе обнов
Еастоящего усгава, в ,"r"*"'* СВеДеЕИ4 УКаЗадные в пуrпсrе 9_2

"Ч1""" y_;Ь;iЁ;"fffЖ;:ff#:I"**" их создаЕЕя,

- о,*, l rри рllзмецении Т9З""*", "u оф*Й"о, сайте и ееооЕовленц,I Учреж,деlше 
_об€сrrепаает ;"ъй;;'" Iребова,'ийзакоIrодатольФва Росслйской Федерации о персоЕrUБпьп даIIнпDк.

9. ЛОкАльfrшпЕормдтивЕыЕдкты

ijr*. '#JP"*"-1Y,j"TT:",* Учре:ццеrrтrе можgf lвдавать:*1р_Yj видI локiUъньц Еорм{гивцьDiобразовательmlе*о*aй-Б цvРлrсlr'дfiJ'lл ilKToE, Dегултующ€
закоЕодI'еJьсгRом рпп.,--,л-л._- 

ределах своей копшст€шпlи в 
"ooru*"ru*n "ПРаВОВЫМlТ аКтамЕ адддrистDu, ,' - -- ' -vrrJ vJu*l l\PblllЛ, НОРМаIИВно -

настоящпlл уставом. -л";*_Y_""р::"кого района Ре,спубrлпса Kpbnr и

другие.
9.2, Учрещдеrше тmи

::1",у ;;ь;;;*dтffi ;"-Ёffj.#;ж*"ьт;""ж#;
деятеJьЕости, в том rIЕсле оегJ

-_ 
9 3 пр;'й"'йъlilН*3Т"fr;*1Т"#'Т"."":Ё#ffi.

права восIIЕт.!шшков и работшп<ов УЪ-"ЙЙ й?п*ч"""" *"*"rо.щтФьскоfо комитета, а таоке " оЬрй" " i 
-.rfr"uo, 

*о"орr"
ffiflffiТ:*' 

1РУДОВЫМ'*О"ОДUr.*..i; Ь;Й#*яьLх органов
9.4. Hoprrш локluьЕьж

"о".пr.ао,цови,шййй;JiН:ff.Жffi ;Н,tr;ЁжНЖзакоЕодаlеJьсIзом об образовшй, rруоо"Ы*ЙiЙJ"Ь"""о, *Ооприцrпяе с Fарушением vcпЬ*оч"*.".'iЬ-"frЫ.тllЕовленного поряда, Ее щ)пмеrlяются ц

10. ПОРяДокВЕЕсЕЕиrIи:JмЕЕЕ:ггЙв устдв
l0,1. Устав, I4змедеци, (дополвеrшя) в Усгав моryт вносагься пошщаатmеiУчредtrcля, Отдела и УчреrсдaЙ". 

- -'* .''".r'
l u.Z. б сJцлIае есJIи штшиатива вЕесеЕиrr IвмеЕеIЕй (допоlшеrmi)РЗТ:т. Учрещдеrпm, -лтт1*"r" *""""Й];;;Ьшlя) до.rл*сш:Ti лТТ"'- общ,п,r собраmем трудовоrо *"*"";й-r;;;HIrI по€лепреlЕарuтеlБного обсуltдевия- после чего передаются 

"uЪ.r*о**" *Uтдел и утвФжцешле Учре,iщгело.
l0.3. Устав, lrзMeцeion

утановлевпом о"*"""*; ."]"fl}ffi"j J;Ж"ýЖ?ЖНи допоJшеция вотупакrr в силу со lЕя ID( m.удчр.о"йБ р.-.Йчц*.
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lt. шорддокрЕоргАЕвАцйииликвцддции
учрЕж(дЕия

__ ]] 1 JIШВЦДаrr.Ио rшбо реоргаяrвашя Учреrцдешr" KarK юрцдпескоmJIица осущеФВЛяЕгся Е соотвgгсгвии с действуюцuпr зчкопйчт"ль"r"ом рО@ осЕовании реIпешя yЧ)eщIeл'.
11.2. В с"туча.шi, устlжовлеЕных закоЁом, реqрIа}[а ия Учреждеши в

91|у::::r:ч иiIE выдепениJI ; ;;; ;й;;;й; ;rlН;ffi";лпр (юрцдцчесrсо< r,ф о"й"r"л""."" й;;#;'У;;##;Ж;;
рошению суда.

__ 11.3. Реоргщfirзшия влечет за собой переход Ерав о обязаЕIосгей
IлУлз:ч к ет) пр.авоцрешшп.у в сооrвеrсоЙ с дейсrвуlощп,lзаконодатФьством Россrлйской ФедФацш.

11,4. Бтодкепrое Утф(дФпrе оч!{таотся реорг:lнIвовацныщ за
:t9кlпочешем спучаев реоргаrваrци в форме орЙafu"п*а с MoMe,'IamсударствеIшой регистращrи Dпо}ь возцикIIю( юридч€сюж лIщ.
* _ При р€оргаЕваIIии У_т_:щдешrя в форЙ цр"Й"frrчо- о ,"*удруrого юрцЕЧеского J'иII4 Уцlетqцеrие с*.аýr; p"op;а,*o"u,.oo* 

"момецта вýесе!Iц в Едпьй госуд4lствеIilfidй р""ф *iрrд*.a** ,-дзашIси о прекращ9пии деf,геJъ'rойи присоедшешrоrю юридйоо*о"о ,пща.11.5, РЬменеlце ппrа Учи;""ъ;;йч^yr.;Ёж;ffi *#-ff;Ж*lЖ#,-
автономвоm учрё\цевrя осущесгвJuIется по шmциатшlе lшбо с согласияУчреждеmя в пор".щ", y*o"u"r*o* законодатеJъством,

11,б. Утещдеш9 реоргаIirЕуетоя иJIи JIиквидируется в порядкq
успrЕовлеЕЕом гращддrским закоЕодатоJБствоIц о 1чйом особешЬстеt,
предусмOцlенЕьD( закоЕодат€]Iьством об образовакпr.

11.7. JIrцвидащля ипr р€органtffl цrя Уlреждеrшл осуществ;Uцотс&как цравипо, по оIоЕtIании учебного года. Учредrлыъ dерет uа себя0гвGтсгвеЕЕость за перевод воспитацников в д)угие образовате.rьшrе
утешцsпия по согласованию с ю{ po.ryreJulми ФакоЙп,м тrредсгавиIелями),

_ t 1.8. Прп тШв4цацп Учрещдешля д9Еежяше средствi и шше объеrсrысобствеrпости за вьтчетом rrrrатежей 
"о ооr9"r"й'- ой обязате;ьств

}тлт111j:l* J* 9*"чу обраовшrия }rysищrа]ъЕого образовашякировский район Ресtrублдоi Крым.
11.9. Пршrягие решеrпл Учредтгеrrя о реоргаЁващr иJIи Jlиквцдацииучрецдешля доIцrскается Еа ocfioвarrшr полоrкитеJьного зatключениrl

комиссиц по оценке последсгвd такого решения.
1 1 , 1 0.Прпrятие решепЕя о реорftlшtзапrя ии ликвида]дм УчреждеIия

::-.*yg::T] б* л",u., _iд{ени,I ро.щтелей и крьплскотатарской
оощестЕеlности города Сгарьй Крым Кировского района Рестryб,тло Крыrrа

11.11.Порядок провед9яиЕ_ 
_оцеЕки тrооледотвrй пршrяrил решсЕfi о

реорmЕваrр' шлr л!п$I4цацйя Утеждеш{я, Ек,Iючaш криrcриu этой оцеIпgr(по тшrапr.дашъоr Учреlцlеlмя), порядок 
-создаЕия 

;й;й по оценке
пOследсIвий такоrо решоЕи,I и trо,щOтовки ею закrlючеlflй устitнitвJlив:лются
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упоJlцомочеЕЕшм оргаяом госФедсращй. УДФСrВеЕrОЙ ВftЕIЕ субъбrсrа россdской

Jj.l1;i**жлI_Т:а"У вдечет его прецращенце без перехода
'Ф* ъ"б":У::з_" "орй. пр*о"р"""Ь;;'й,jiНffi

9"*"#:::"т::ч Фййй"t iЁi##lГ",u пФбходятпоJЕоYачия по уцравлеrтло делаrrл-r УчрФкценцrI.
Ллсвидациоrпrм комиссиJI от
пает п .irгА т,'-л___л_*___ имеIrи JIиквидируемого Учреждония

Ё}жi "*lr#;_рt у,:** *о""";";-;*й;;;.-Ь;rffiЖ

ж:""*:Y:*.. *,*""д",о. йй;d";"*;*";"1'*ЖЖ-Т
закоподатеJьсlвом.

*л_лt 
:.t3-лпп,"ила,и, Учрецдешля сmтаФся завершекIой, а Утеждеш{е -прекраIивIIпIм свою деятеJБIIость после вЕ€с$Iиrl i*", оЁ Ь, в еддfitrйгосудqрствеIrБrй ресстр юрцдичсскюr JIш{.

r l. l4.IIри JIIдOцдачй .lrибо реоргmащша Учрешдсшля yBoJБEJleMыM
rý.a1111м 

гарангируется собrподеrлае rTt прав ц интересов в соответствии сдеиств_ующu законодатеJьством Гос"Шс*оЛ Оедеffii"- " '
_ 11.15.При црекращении деяте]ьности УчрЪкдей всý докумеЕIы0/правлеЕческие, фшlансово-хозdсгв"*i"о Й;Й";;, и другие)передiлются в устltновлешtом по1, 

ъ;;;й;"';"ffiь,#:ffi ъffiltr "Нт#;}ffiЬимеюще цаушо-историческое. значеmе, докумеЕты ло лшIному cocтllBy
lTT1* лIтIные дела и другие) ""р"о;;;;;;;;;;;#;" хранени9 ЕсооrвеIФву]ощd Е)хш.

1т:".-::.т_.|*"*аЕие дочпdеЕто} ос)ществJuпOтся сиJпtми и засчет средсгв Учреждени,I в соmвет*"й " .""-.,i^]-, :::.:^::: 
wtu@ц/r и з

ll l. тrr,**л__ _, }glствци с дейФаующIцr{ законодатеJьством
1 l, 16.И.мущесrъо Учреlкдеrшд- 

- _-"-rлJдvrчдаrr JщUlrlJл,rI,oJьqтвом

rarтriй лспсп-ллл_ л *-__-л _- j 
оOтаыцоеOя после удовло.tвореЕиrl

Р""_1:Y1 т*оро", u йй" *,Ьй;, ;;ЫЁ" ЁЖЖffiТ*:"*:у з::яаI\д.I "" ;;;--;;*;;##." ;ххЖ:i;
собствещсу tдtущесгва.
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