
Отчёт
о деятельности УправляюпIего совета

Муниципального бrоджетного дошкольного образоватеJIL HoI,o

учреждения детский сад <<Алёнушrка> с. Ароматное
Бе;Iогорского района Республики Крым

за 2024 - 2025 учебный год

I. Общая характеристика

УправляюпIий совет Муниципilльного бюджетного дошкольного образовательного

учреждения детский сад <Алёнушка) с. Ароматное Белогорского района Республики Itрым
(далее - ДОУ) был создан как коллегиальный орган 21.10.2024 года. В состав Управ.llяtощего
совета (далее - УС) воiлли 4 представителя родителей воспитанников, заведуIоIIIий /\ОУ,
2 работника ЩОУ, 1 представитель от учредителя. На первом заседании УС бы;r избраrл

кооптированный член, атакже председатель, заместитель председателя и секретарь УС.
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Основная цель Совета 
- 

содействие развитию образовательного учреж/lения, заtци,],it

прав и законных интересов участников образовательных отношений, создание оптимаJIы{ых

условий для воспитанияи развития детей.

II. Основные направления деятельности

2. 1. Организация образовательного процесса
ldели и задачи:

- рассмотрение и утверждение основных наtIравлений образова,ге"пьной деятельности
ДоУ;

- контроль качества пр9доставляемых образовательных услуг;
- совершенствование содержания образования, внедреIIие совремеIIных Mcl,olIиK и

,гехнологий.

Результаты:
1. Проводились заседания rrо вопросам:

- мониторинга педагогической диагностики и осtsоения tsоопи,I,ан}{иl(zlми

образовательной программы дошкольного образования по итогам учебного года;
- оценки качества образовательной деятельности по отношению к детям с особыми

образовательными потребностями мониторинг эффективности реаJIизации
индивидуальных образовательных маршрутов воспитанников с ОВЗ.
2. Рекомендовано:

- Воспитателям продол}кать вести целенаправленную работу по повышениIо KalIecтBA
освоения программного материала по всем образовательным областям, развиI]аIь речеtsые и
коммуникативные умения детей в образовательной деятельности и в индивилуаrIьной работе
с /lе,гьми на основе комплексного подхода, tsести индивидуальные маршруты усвоения
IIрограммного материаJIа по проблемным образовательным областямо coBeplпeнcтBoвaтb
социtlльное партнерство семьи и детского сада, используя разные современные формы
работы, вести работу по освоению и реализации совреМенных педагогиtIеских ,гехttоltогилi,

направленных на развитие воспитанников.
- Заместителю заведующего по ВМР ЩОУ оказывать воспитателям методиLIескуIо

помощь и консультативную rrоддержку в вопросах разработки и внедрения эффект]ивных
методик воспитания и обучения, обеспечивая систематический анализ текущих результатоI]
педагогической деятельности и своевременное выявление проблемных зон для их
оперативного устранения.

- Администрации ЩОУ регуJIярно выявлять слабые стороны и cBoeI]peMeHHo вIIоси,гI)

коррективы в реализацию образовательных маршрутов; усиJIить иrrформациоI{tlо-
просветительскую работу среди lrедагогов и родителей по вопросам ва}кности непрерывного
мониторинга и соtIрово}кдения р€ввития детей с ОВЗ; предоставить возможFIость
представителям родительской общественности знакомиться с результатами мониторинга и
активно участвовать в выработке решений по совершенствованиIо индивидуальных
образовательных маршрутов; организовывать постоянное повышение ква.пификации
педагогов путём участия в курсах, конференциях и вебинарах по вопросам иIIкJIIозии и

специального образования

2.2. Обеспечение ресурсного сопровоrкдения
Щели и задачи:
Улучшение материально-технического оснащения ДОУ.
Создание комфортных условий пребывания детей.
Обеспечение безопасной среды жизнедеятельности.
Результаты:
1. ОсуществJIен косметический ремонт помещений и оборулования игровых IIJIоща/{ок в
;tетний период.



2. Приобретено новое уличное оборудование для игровых площадок за счет cpellcTB
субвенции на сумму 204000 рублей
З. Проводились заседание по вопросам:

- рассмотрения плана-графика закупок товаров, работ, услуг на2025 финансовый гоlI
и плаLIовый период 2026 и2027 годов ДОУ;

- усиления контроля безопасности жизнедеятельности участников учебtrо-
воспи]]аl,еJIьного процесса;

- профилак,гики грипIIа и ОРВИ;
- о планировании мероприятий по профилаrстике и борьбе с сорными и каран,гиIIIII)Iми

растениями.
4. llредседатель УС принимала участие в проведении родительского контроля по
соблюдению требовапий к организации питания.
5. Рекомендовано продолжать укреплять материально-техническое оснащение ДОУ.

2ДДрдум енrцлринятые и согласовш
- Отчет гlо самообследованию по итогам 2024 года;
- Полотсение о комиссии и порядке проведения мероприятий по родитеJIьскому KoIITpoJIIo за
организацией питания воспитанников в ДОУ;
- Пололсение о защите персональных данных работников;
- I[лан мероприятий ЩОУ по противодействию корруrrции на2025-2027 годьl

2 доу
l(сли и залачи:
Активизация уLIастия родите:Iей в управлении учреждением.
Результаты:
1.Организовано и проведено анкетирование родителей (законных представитеlIей)
восIIитаIIIIиков <Удовлетворsнность родителей качеством оказываемых образова,IелыIых
услуг в ЩОУ>.
2. 11роводилось заседание УС, на котором рассматривались вопросы организации проl]е/Iения
}Iового/Iних утренников и о подготовке мероприятий, посвященных 55-летнему юбилеtо
/1оу.
3. Участвовали в разработке Плана мероприятий, посвященных празднованиIо 80-й
годовщины Победы в ВОВ |94I-1945 годов в 2025 году.
4, Рекомендовано продоmкать вести системную работу по совершенстl]ованиIо
взаимодействия ДОУ с родителями, вовлечению их в управление.

III. Итоги и перспективы

Дqqтидgцид
i lоложиr:ельные отзывы родите.пей.
[Iризнание значимости и полезности принимаемых решений.
IIр_о_б_лед,r_ы:

УС осуществлял деятельность не полный учебный год.
Ограниченность финансовых возможностей для реализации некоторых проектов.
_l lgp_ р_rlg:@учебн ый год :

I-[ро2цолжение модернизации материальной базы ДОУ.
Уr,лубленное изучение потребностей и запросов семей воспитанников.
Активизация сотрудничества с социч}льными rrартнерами.

Председатель 
ф

Эбасанова Ф.I-I.


