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ПОЛОЖЕНИЕ

О РАБОЧИХ ПРОГРАММАХ
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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о рабочих программах учебных предметов/учебных курсов/учебных модулей (далее — Положение) регулирует оформление, структуру, порядок разработки, утверждения и хранения рабочих программ по учебным предметам/ учебным курсам/ учебным модулям в МБОУ «Краснополянская СШ им.Мещерякова И.Е.» (далее — Школа).

1.2. Положение разработано в соответствии с:

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

- Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам — образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, утвержденным приказом Минпросвещения от 22.03.2021 № 115;

- ФГОС начального общего образования, утвержденным приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 286 (далее – ФГОС НОО третьего поколения);

- ФГОС основного общего образования, утвержденным приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 287 (далее – ФГОС ООО третьего поколения);
- ФГОС основного общего образования, утвержденным приказом от 17.12.2010 №1897 (далее – ФГОС ООО второго поколения);
- ФГОС среднего общего образования, утвержденным приказом от 17.05.2012 №413 (далее – ФГОС СОО);
- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 «Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего образования»;
- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 «Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего образования»;
- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 371 «Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования»;
- уставом Школы;

- положением о текущем контроле успеваемости, промежуточной аттестации и переводе обучающихся.
1.3. В Положении использованы следующие основные понятия и термины:

- уровень образования (НОО, ООО, СОО) – завершенный цикл образования, характеризующийся определенной единой совокупностью требований;

- образовательная программа – комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических материалов, а также в виде рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм аттестации;
- рабочая программа — документ локального уровня, конкретизирующий порядок, содержание и объем изучения учебного предмета/учебного курса/учебного модуля;

- федеральная основная общеобразовательная программа — учебно-методическая документация, определяющая единые для Российской Федерации базовые объем и содержание образования определенного уровня и (или) определенной направленности, планируемые результаты освоения образовательной программы;

- учебный предмет – единица (компонент) содержания образования, отражающий предмет соответствующей науки, а также дидактические особенности изучаемого материала и возможности его усвоения обучающимися разного возраста и уровня подготовки;

- учебный курс – целостная, логически завершенная часть содержания образования, расширяющая освоение относительно самостоятельного тематического блока учебного предмета и углубляющая материал предметных областей и (или) в пределах которой осуществляется освоение относительно самостоятельного тематического блока учебного предмета;

- учебный модуль – часть содержания образования, в пределах которой осуществляется освоение относительно самостоятельного тематического блока учебного предмета или учебного курса либо нескольких взаимосвязанных разделов;

- оценочные средства – методы оценки и соответствующие им контрольно-измерительные материалы.

1.4. Рабочая программа предназначена для реализации требований к минимуму содержания и уровню подготовки обучающегося, определенными ФОП соответствующего уровня образования по конкретному учебному предмету (курсу) учебного плана образовательной организации. Разработка рабочей программы относится к компетенции образовательной организации и осуществляется педагогическим работником или группой педагогических работников для определенных классов (групп) и учитывает возможности методического, информационного и технического обеспечения образовательной деятельности, уровень подготовки обучающихся, отражает специфику обучения в данном классе (классах, группах) школы.

1.5. Рабочая программа выполняет следующие функции:

· обеспечение реализации в полном объеме образовательной программы в соответствии с календарным учебным графиком;

· обеспечение преемственности содержания между годами обучения и уровнями образования;

· создание условий для реализации системно-деятельностного подхода к обучению;

· обеспечение достижений планируемых результатов каждым обучающимся;

· определение содержания, объема и порядка изучения учебного предмета (курса, модуля) с учетом целей, задач и особенностей образовательной деятельности школы и контингента обучающихся;

· приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе.

1.6. Школа предусматривает непосредственное применение при реализации ООП НОО, ООП ООО и ООП СОО федеральных рабочих программ по всем учебным предметам.

1.7. Школа предусматривает непосредственное применение при реализации ООП НОО (4 класс) федеральных рабочих программ по учебным предметам «Литература», «Физическая культура», «Родной язык (русский/крымскотатарский)», «Литературное чтение на родном (русском/крымскотатарском)».

1.8. Школа предусматривает непосредственное применение при реализации ООП ООО (9 класс) федеральных рабочих программ по учебным предметам «Литература», «Физическая культура», «Родной язык (русский)».
1.9. Учителя-предметники, реализующие ФРП составляют к ним только календарно-тематическое планирование (далее-КТП).
1.10. Обязанности педагогического работника в части разработки, коррекции рабочих программ и мера ответственности за выполнение рабочей программы в полном объеме определяются должностной инструкцией педагогического работника. 

1.11. Данное Положение вступает в силу с момента его утверждения и действует бессрочно, до замены его новым положением.
2. Структура рабочей программы
2.1. Федеральные рабочие программы служат методической основой для разработки рабочих программ учебных предметов обязательной части ООП НОО, ООП ООО по некоторым учебным предметам 4 класса «Литература», «Физическая культура», «Родной язык (русский/крымскотатарский)», «Литературное чтение на родном (русском/крымскотатарском)» и некоторым учебным предметам 9 класса «Литература», «Физическая культура», «Родной язык (русский)».
2.2. Структура рабочих программ учебных программ/учебных курсов/учебных модулей, разрабатываемых педагогом самостоятельно, включает следующие обязательные компоненты:
- титульный лист; 

- пояснительная записка; 

- содержание учебного предмета/учебного курса/учебного модуля с указанием количества часов, отводимых на освоение каждой темы;
- планируемые результаты освоения учебного предмета/учебного курса/учебного модуля;
- тематическое планирование;
- учебно-методическое обеспечение учебного процесса (включающее обязательные учебные материалы ученика, методические материалы учителя, цифровые образовательные ресурсы и ресурсы сети Интернет).

2.3. Содержание и планируемые результаты разработанной педагогическим работником рабочей программы должны быть не ниже соответствующих содержания и планируемых результатов федеральной рабочей программы учебного предмета/учебного курса/учебного модуля.
 2.4. Все структурные элементы рабочей программы должны быть четко выделены и соответствовать определенным требованиям к ним.

2.4.1. Требования к структурным элементам рабочей программы
	Элементы рабочей программы
	Содержание элементов рабочей программы

	Титульный лист (Приложение №1)
	Титульный лист включает:

1. Полное наименование образовательного учреждения (в соответствии с лицензией).
2. Название учебного предмета/учебного курса/учебного модуля, для изучения которого написана программа.
3. Указание класса (классов), где реализуется рабочая программа.

4. Количество часов по учебному плану: в неделю, за год.
5. Уровень изучения предмета – базовый или профильный.
6. Ф.И.О. учителя, квалификационная категория.
7. Грифы:
- рассмотрения (с указанием № и даты протокола заседания методического объединения);

- рассмотрения (с указанием № протокола и даты рассмотрения на заседании педагогического совета);

- согласования с заместителем директора по учебно-воспитательной работе (подпись заместителя, дата согласования);

- утверждения (с указанием даты и номера приказа руководителя образовательного учреждения).
8. Название города, год разработки рабочей программы.

	Пояснительная записка (кратко)
	Составлена на основании ФОП НОО, ФОП ООО, ФОП СОО.
Включает:
- перечень нормативных документов;

- цель и задачи изучения учебного предмета/учебного курса /учебного модуля;
- место учебного предмета/учебного курса /учебного модуля в учебном плане школы, количество часов, отведенных на изучение предмета; 

- УМК, которые используются в ходе изучения предмета/учебного курса /учебного модуля.

	Содержание учебного предмета/учебного курса/учебного модуля
	Данный раздел включает краткую характеристику содержания, метапредметные связи учебного предмета /учебного курса/учебного модуля, ключевые темы в их взаимосвязи, практические или лабораторные работы.

	Планируемые результаты освоения конкретного учебного предмета/учебного курса/учебного модуля
	Планируемые образовательные результаты освоения предмета обучающимися должны:

- соотноситься с целями и задачами изучения предмета в данном классе;

- соответствовать требованиям ФОП и ФГОС (личностным, метапредметным, предметным);

- конкретизировать личностные и метапредметные результаты через соответствующие УУД.

	Тематическое планирование
	Тематическое планирование рабочей программы является основой для создания календарно-тематического планирования (п.2.3.2.) учебного предмета/учебного курса/учебного модуля. Тематическое планирование оформляется в виде таблицы (Приложение 2).

	Учебно-методическое обеспечение учебного процесса
	Учебно-методическое обеспечение учебного процесса включает: 
- обязательные учебные материалы ученика;

- методические материалы учителя; 
- цифровые образовательные ресурсы и ресурсы сети Интернет


2.3.2. Тематическое планирование рабочей программы является основой для создания календарно-тематического планирования (далее – КТП) учебного предмета/курса/модуля на учебный год. КТП не является частью рабочей программы. Это документ, регламентирующий деятельность учителя по выполнению учебной программы по предмету. КТП составляется учителем на каждый класс в соответствии с ФРП или рабочей программой, разработанной учителем; рассматривается на заседании школьного методического объединения, согласуется с заместителем директора по  учебно-воспитательной работе, рассматривается на педагогическом совете и утверждается приказом по школе. В течение учебного года при необходимости допускается корректировка календарно-тематического планирования учителем. Все изменения согласуются с заместителем директора по УВР.
Структурные элементы КТП:

- титул (Приложение 3,5);

- содержание КТП (Приложение 4,7);
- лист коррекции.
КТП оформляется в печатной форме на стандартных листах А4. Листы нумеруются (кроме титула), прошиваются, скрепляются печатью. Не допускаются сокращения слов темы. Необходимо обязательно записывать тему при указании форм проверочных работ: диктант, контрольная работа, изложение, сочинение и их виды (контрольный диктант, словарный диктант) тест и др. Применяется сплошная нумерация уроков. При заполнении классного электронного журнала делается запись даты фактического проведения урока. Руководители школьных методических объединений формируют предметную папку КТП и в срок до 27 августа текущего года передают ее заместителю директора по УВР для согласования. Заместитель директора по УВР в срок до 1 сентября передает все КТП на утверждение директору школы.
3. Порядок разработки, утверждения и хранения рабочей программы
3.1. Рабочая программа разрабатывается как часть ООП (по уровням общего образования).

3.2. Рабочая программа разрабатывается на основе:

· федерального государственного образовательного стандарта соответствующего уровня образования;

· федеральной основной образовательной программы соответствующего уровня образования в части конкретного учебного предмета/учебного курса (в том числе внеурочной деятельности)/учебного модуля;

· федеральной рабочей программы учебного предмета (курса, модуля).

3.3. Педагогический работник разрабатывает рабочую программу в соответствии с федеральной рабочей программой учебного предмета федеральной образовательной программы уровня образования. Содержание и планируемые результаты разработанной педагогическим работником рабочей программы должны быть не ниже соответствующих содержания и планируемых результатов федеральной рабочей программы учебного предмета (курса, модуля).

3.4. Педагогический работник не вправе для федеральных рабочих программ, подлежащих непосредственному применению:

· изменять определенное федеральной рабочей программой количество часов на изучение учебного предмета;

· уменьшать объем учебного времени, отводимого на изучение отдельных разделов федеральной рабочей программы.

3.5. Составитель рабочей программы может:

- выбирать, исходя из стоящих перед предметом задач, виды деятельности обучающихся;
- заменять лабораторные работы, практические и экспериментальные работы другими сходными по содержанию, в соответствии с поставленными целями;
- распределять резервное время.

3.6. Педагогический работник вправе:

· расширять содержание учебного предмета для углубленного изучения;
·  изменять определенную федеральной рабочей программой последовательность разделов изучения учебного материала;

· корректировать объем учебного времени, отводимого на изучение отдельных тем федеральной рабочей программы.

· конкретизировать требования к планируемым результатам освоения рабочей программы;

· выбирать для реализации рабочей программы учебник, входящий в Федеральный перечень учебников, утвержденный приказом Минпросвещения от 21.09.2022 № 858;

· при отсутствии в перечне учебников использовать учебные пособия, которые выпускают организации из перечня, утвержденного приказом Минобрнауки от 09.06.2016 № 699;

· выбирать исходя из целей и задач рабочей программы методики и технологии обучения и воспитания;

· подбирать и (или) разрабатывать оценочные средства.
3.7. Педагогический работник выбирает один из нижеследующих вариантов установления периода, на который разрабатывается рабочая программа:

· рабочая программа по учебному предмету разрабатывается на учебный

год;

· рабочая программа разрабатывается на период реализации ООП;

· рабочая программа разрабатывается на срок освоения дисциплины (предмета, модуля, курса) учебного плана или курса внеурочной деятельности.

3.8. Разработанная учителем РП должна пройти экспертизу на предмет соответствия требованиям данного Положения. 
3.9. Рабочие программы по учебным предметам/учебным курсам/учебным модулям необходимо рассмотреть на заседаниях методических объединений до 29 августа. Первичную экспертизу РП проводят руководители школьных методических объединений.
3.10. Согласование с заместителем директора по УВР проводится до 30 августа, а рассмотрение на педагогическом совете и утверждение приказом руководителя образовательного учреждения – до 01 сентября нового учебного года.
3.11. Рабочая программа учебного предмета должна быть оформлена в соответствии с данным Положением, аккуратно, без исправлений.
3.12. Печатная версия рабочей программы дублирует электронную версию.

3.13. В случае несоответствия программы установленным требованиям руководитель ШМО соответствующего предметного направления отправляет программу на доработку с указанием конкретного срока исполнения.

3.11. Печатный вариант утвержденной рабочей программы и календарно-тематического планирования хранится в учебной части у заместителя директора по УВР в соответствии с номенклатурой дел в течение всего периода ее реализации.
3.12. Электронный вариант рабочей программы хранится у заместителя директора по учебно-воспитательной работе и размещается на сайте Школы в разделе «Образование», подраздел «Описание образовательных программ с приложением».
3.13. Печатная версия рабочей программы подлежит хранению в школе в течение всего периода ее реализации у педагогического работника.

3.14. КТП находится у учителя в печатном варианте.
3.14. Руководители ШМО готовят в электронном виде аннотацию рабочей программы по предмету для сайта школы (Приложение 9). Аннотации к рабочим программам размещаются на школьном сайте в разделе «Сведения об образовательной организации», подраздел «Образование». К аннотации прикрепляется рабочая программа в виде электронных документов, подписанных электронной подписью.

4. Требования к оформлению 
4.1. Основные требования к оформлению рабочих программ:

- листы формата А4;

- текст набирается на компьютере в редакторе Word for Windows шрифтом Times New Roman;

- кегль шрифта – 12-14;

- параметры страницы: поля со всех сторон 1-3 см;

- межстрочный интервал – интервал одинарный, выровненный по ширине;

- центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word;

- листы формата А4;
- ориентация страниц книжная (для таблиц возможен альбомный вариант);

- таблицы встраиваются непосредственно в текст, если иное не предусматривается автором рабочей программы;
- страницы РП нумеруются в нижнем колонтитуле, исключая титульную страницу (допускается нумерация вручную);

- рабочая программа прошивается, скрепляется печатью общеобразовательного учреждения и подписью руководителя Школы;
- рабочая программа должна иметь титульный лист с названием учебного предмета, курса или модуля, по которому ее разработали, и сроком освоения программы.

- необходимо делать расшифровку аббревиатур, используемых в рабочих программах.

5. Порядок внесения изменений в рабочую программу
5.1. В случае необходимости корректировки рабочих программ директор школы издает приказ о внесении изменений в ООП соответствующего уровня общего образования в части корректировки содержания рабочих программ.

5.2. Корректировка рабочих программ проводится в сроки и в порядке, установленные в приказе директора школы о внесении изменений в ООП соответствующего уровня общего образования.

6. Реализация рабочей программы
6.1. Реализация рабочей программы является предметом контроля внутренней системы оценки качества.

6.2. Педагогические работники обязаны осуществлять свою деятельность на высоком профессиональном уровне, обеспечивать в полном объеме реализацию преподаваемого учебного предмета в соответствии с утвержденной программой.
6.3. Школа, наряду с педагогическими работниками, несет ответственность за реализацию рабочих программ в полном объеме в соответствии с ООП уровня образования.
6.4. Для реализации рабочих программ допускается применение:
- дистанционных образовательных технологий;

- сетевых форм организации образовательной деятельности;
- электронного обучения.

6.5. При реализации рабочих программ не допускается:

- сокращение запланированной практической части (контрольные, практические, лабораторные работы и др.);
- сокращение объема времени на изучение учебного предмета/учебного курса/учебного модуля;

- использование методов и средств обучения и воспитания, образовательных технологий, наносящих вред физическому или психическому здоровью обучающихся.

7. Контроль за реализацией рабочих программ
7.1. Контроль реализации рабочих программ производится по окончании каждого учебного периода (четверть, год).

7.2. Этапы контроля:
- по окончании учебного периода (четверть, год) заместитель директора по УВР анализирует отчет по выполнению рабочих программ, сформированный посредством электронного журнала; итоги анализа оформляются справкой;
- результаты контроля по итогам четверти рассматриваются на совещании при директоре;
- результаты анализа по итогам учебного года рассматриваются на педагогическом совете не позднее 1 июня текущего учебного года.
8. Календарно-тематическое планирование

8.1. Раздел «Тематическое планирование» рабочих программ ООП НОО, ООО, СОО является основой для создания Календарно-тематического планирования учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), учебного модуля.

8.2. Календарно-тематическое планирование учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), учебного модуля входит в состав рабочей программы и является Приложением 1. 

8.3. Разработка Календарно-тематического планирования учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), учебного модуля к рабочей программе относится к компетенции образовательной организации и осуществляется педагогическим работником индивидуально для определенных классов (групп) согласно педагогической нагрузке на текущий учебный год.

8.4. Календарно-тематическое планирование оформляется в электронном и/или печатном варианте. Календарно-тематическое планирование оформляется в виде таблицы, которая должна содержать следующие обязательные компоненты:

· номер урока по порядку;

· наименование темы урока;

· количество часов всего;

· контрольные работы;

· практические/лабораторные работы;

· электронные (цифровые) образовательные ресурсы (по желанию);

·  дата проведения урока по плану;
· дата проведения урока по факту.
8.5. При составлении Календарно-тематического планирования педагогическим работникам рекомендуется использовать онлайн-сервис для быстрого создания рабочих программ по учебным предметам «Конструктор рабочих программ» (для работы необходима регистрация на сайте https://edsoo.ru/constructor/).

8.6. Педагогический работник должен представить Календарно-тематическое планирование на заседании методического объединения, соответствующим протоколом которого фиксируется факт одобрения или неодобрения Календарно-тематического планирования.

8.7. Календарно-тематическое планирование согласуется с заместителем директора по УВР и утверждается директором школы.
Приложение 1

Образец титульного листа рабочей программы, 
разработанной по ФРП с внесёнными учителем изменениями (убрали какой-то класс, увеличили часы на разучивание раздела)
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ИМЕНИ МЕЩЕРЯКОВА ИВАНА ЕГОРОВИЧА»

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЧЕРНОМОРСКИЙ РАЙОН

РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

	РАССМОТРЕНО

школьным МО учителей ЕМЦ
Руководитель МО ___________ Е.В.Михайленко
протокол от «___» ___2024 г. №

	СОГЛАСОВАНО
Заместитель директора по 
учебно-воспитательной работе
_________________ И.В.Швец
 «___» _______________2024 г.

	УТВЕРЖДЕНО
Директор школы _______М.С.Чумак 
приказ МБОУ «Краснополянская 
СШ  им.Мещерякова И.Е.» 
от «___» _________2024 г. №____


РАБОЧАЯ ПРОГРАММА

учебного предмета/учебного курса/учебного модуля «___________________»

для 7-А, 7-Б классов

Количество часов в неделю - 1 час, количество часов за год – 34 часа

Уровень - базовый

Учитель ________________________ (высшая квалификационная категория)
(Рабочая программа разработана в соответствии с федеральной рабочей программой по биологии, 7 класс, базовый уровень)

с.Красная Поляна, 2024 год 
Приложение 2
Тематическое планирование

	№
	Изучаемый раздел 
	Количество часов
	Электронные (цифровые) образовательные ресурсы
	Мероприятия рабочей программы воспитания
	Форма проведения занятий (для внеурочной деятельности)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Календарно-тематическое планирование

	№
	Изучаемый раздел, тема урока 
	Количество часов
	Календарные сроки



	
	
	
	План


	Факт

	
	
	
	
	


Приложение 3

Образец титульного листа КТП
(разработанного по ФРП с внесёнными учителем изменениями (убрали какой-то класс, увеличили часы на разучивание раздела)

ПРИЛОЖЕНИЕ 1

МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ
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МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЧЕРНОМОРСКИЙ РАЙОН

РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

	РАССМОТРЕНО

школьным МО учителей ЕМЦ
Руководитель МО ___________ Е.В.Михайленко
протокол от «___» ___2024 г. №

	СОГЛАСОВАНО
Заместитель директора по 
учебно-воспитательной работе
_________________ И.В.Швец
 «___» _______________2024 г.
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Директор школы _______М.С.Чумак 
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СШ  им.Мещерякова И.Е.» 
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КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ

по биологии
для 7-А, 7-Б классов

Количество часов в неделю - 2 часа, количество часов за год – 68 часов

Уровень - базовый

Учитель ____________________________ (высшая квалификационная категория)
с.Красная Поляна, 2024 год
Приложение 4
Календарно - тематическое планирование по химии
8 класс

2 часа в неделю, всего 68 часов, из них 4 часа — резервное время
	№ п/п
	Наименование раздела, темы
	Количество часов
	Класс
	Дата проведения
	Электронные учебно-методические материалы
(по желанию)
	Примечание

	
	
	
	
	по плану
	по факту
	
	

	Раздел 1. Основные понятия химии (уровень атомно - молекулярных представлений)
Тема 1. Первоначальные химические понятия
	49

20
	-
	

	1
	Инструктаж по Т.Б. (вводный, первичный; И. по Т.Б. № 1-х, 2-х,

10-х, 11-х). Предмет химии. Химия как часть естествознания. Вещества и их свойства. Методы познания в химии.
Д. №1. Ознакомление с лабораторным оборудованием; приёмы безопасной работы с ним.

Л.О. №1. Рассмотрение веществ с различными физическими свойствами. (И. по Т.Б. № 3-х, 4-х).
	1
	8-А
	04.09
	
	
	

	
	
	
	8-Б
	04.09
	
	
	

	2
	Практическая работа № 1. Правила безопасной работы в кабинете химии. Строение пламени. (И. по Т.Б. № 8-х).
	1
	8-А
	07.09
	
	
	

	
	
	
	8-Б
	07.09
	
	
	

	3
	Чистые вещества и смеси. Способы очистки веществ: отстаивание, фильтрование, выпаривание, кристаллизация, дистилляция.
Д. №2. Способы очистки веществ: кристаллизация, дистилляция.
Л.О. №2. Разделение смеси с помощью магнита.

(И. по Т.Б. № 3-х, 4-х).
	1
	8-А
	11.09
	
	
	

	
	
	
	8-Б
	11.09
	
	
	

	4
	Практическая работа № 2. Очистка загрязнённой поваренной соли.

(И. по Т.Б. № 8-х).
	1
	8-А
	14.09
	
	
	

	
	
	
	8-Б
	14.09
	
	
	


Приложение 5
Образец титульного листа рабочей программы, 

(разработанной по ФРП в неизменном виде (полностью на все звено)
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РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА

учебного предмета/учебного курса/учебного модуля «___________________»

для 7-А, 7-Б классов

Количество часов в неделю - 1 час, количество часов за год – 34 часа

Уровень - базовый

Учитель _________________________ (высшая квалификационная категория)
(Соответствует Федеральной образовательной программе среднего (начального или основного) (ВЫБРАТЬ!!!!) общего образования (утверждена приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 18 мая 2023 г. №371 (№372 или №370))
№371 – среднее общее образование

№372 – начальное общее образование

№370 – основное общее образование
с.Красная Поляна, 2024 год
Приложение 6
Образец титульного листа КТП
разработанного по ФРП в неизменном виде (не меняли разделы местами, не добавляли входные контрольные работы, не увеличивали часы)
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КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ
по биологии
для 7-А, 7-Б классов

Количество часов в неделю - 2 часа, количество часов за год – 68 часов

Уровень - базовый

Учитель ______________________ (высшая квалификационная категория)
(Соответствует Федеральной образовательной программе среднего (начального или основного) (ВЫБРАТЬ!!!!) общего образования (утверждена приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 18 мая 2023 г. №371 (№372 или №370))
№371 – среднее общее образование

№372 – начальное общее образование

№370 – основное общее образование
с.Красная Поляна, 2024 год
Приложение 7
Тематическое планирование

	№
	Изучаемый раздел 
	Количество часов
	Электронные (цифровые) образовательные ресурсы
	Мероприятия рабочей программы воспитания
	Форма проведения занятий (для внеурочной деятельности)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Календарно-тематическое планирование

	№
	Изучаемый раздел, тема урока 
	Количество часов
	Календарные сроки



	
	
	
	План


	Факт

	
	
	
	
	


Электронные образовательные ресурсы вносим только в 
тематическое планирование, в КТП вносим только по желанию!!!!
Приложение 8
Аннотация рабочей программы

	Название рабочей программы
	Класс
	Количество часов
	УМК
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