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участие обучающихся в конкурсах и фестивалях, участие обучающихся в концертно-

просветительской деятельности. 

4. Кадровые ресурсы: 

Качество кадрового обеспечения, качество учебно-методического и библиотечно-

информационного обеспечения, функционирование внутренней системы оценки качества 

образования. 

 

 

1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ УЧРЕЖДЕНИИ 

 

№ Сведения об 

учреждении 

Показатели 

1.  Полное 

наименование 

образовательного 

учреждения 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГООБРАЗОВАНИЯ "СИМФЕРОПОЛЬСКАЯ 

ДЕТСКАЯ МУЗЫКАЛЬНАЯ ШКОЛА №3 
ИМЕНИ ЮРИЯ БОГАТИКОВА" 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ СИМФЕРОПОЛЬ 

2.  Сокращённое 

наименование 

СДМШ № 3 ИМ. Ю. БОГАТИКОВА 

3.  Статус учреждения СДМШ № 3 им.Ю. Богатикова относится к типу муниципальных  

учреждений дополнительного образования детей; 

вид  учреждения – детская музыкальная школа; 

СДМШ №3 им. Ю. Богатикова является муниципальным 

учреждением, реализующим дополнителные предпрофессиональные 

и общеразвивающие общеобразовательные программы в области 

искусства при наличии лицензии на данный вид деятельности.   

4.  Учредитель Муниципальное образование городской округ Симферополь. От 

имени муниципального образования городской округ Симферополь 

Республики Крым функции и полномочия Учредителя осуществляет 

управление культуры и культурного наследия администрации 

города Симферополя 

5.  Год основания, 

постановление о 

создании 

Сентябрь 1961 года.   Решением Крымского облисполкома от 11 августа 

1961 года № 839 в  г. Симферополе открыта  вечерняя музыкальная школа 
для взрослых.  

Решение  №636 от 11 ноября 1975 года  об открытии  Детской 

музыкальной школы  №3 на базе Вечерней музыкальной школы.     
Решение  №110 от 06.02.2003 года 8 сессии ХХIV созыва 

Симферопольского городского совета Автономной Республики Крым о 

присвоении Симферопольской детской музыкальной школе №3 имени 
Юрия Иосифовича Богатикова. 

6.  Юридический адрес 

/ Почтовый адрес 

295000 РЕСПУБЛИКА КРЫМ ГОРОД СИМФЕРОПОЛЬ УЛИЦА 
ГОРЬКОГО ДОМ 11 

7.  Вид деятельности, 

(Виды 

предоставляемых 

услуг) 

Дополнительное образование детей взрослых оквэд: 85.41 

(Предоставление дополнительного образования),предоставление 

платных образовательных услуг.  

8.  Финансовые 

реквизиты 

ИНН 9102165174   КПП 910201001 БИК: 013510002  

ОКТМО 35701000001 
Расчетный счет: 03234643357010007500 

ЕКС 40102810645370000035 

ОТДЕЛЕНИЕ РЕСПУБЛИКА КРЫМ БАНКА РОССИИ//УФК по 
Республике Крым    г. Симферополь 

 КБК: 00000000000000000130 



9.  Сайт https://sdmsh3.simcultura.ru/home 

10.  Страницы в 

соц.сетях 
В Контакте: https://vk.com/public161078577 

 

11.  Телефон, факс Всего телефонных номеров, закрепленных за учреждением: 1.  

Телефонных трубок: 3 

+7 3652 600 373 - Директор, секретарь 

12.  Электронный адрес kzsgs@mail.ru 

13.  Форма 

собственности 

Муниципальная  

14.  

 

Наличие 

утвержденного 

Устава (с 

реквизитами) 

Устав  от 26 февраля  2016 г. 

Утверждён постановлением Администрации города Симферополя 

Республики Крым  26.02.2016 г № 312 

15.  Свидетельство о 

регистрации 

юридического лица 

(номер, дата выдачи, 

кем выдано) 

Серия 91 № 000042279  от 27.01.2015 г.,   

выдано Инспекцией ФНС по г. Симферополю 

 

Свидетельство о 

государственной 

регистрации права 

на здание (номер, 

дата выдачи, кем 

выдано) 

Выписка из единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и 

сделок с ним, удостоверяющая проведенную государственную регистрацию прав 

от 03.11.2017,  

Срок действия – бессрочно  

Литер- А: № 90:22:010301:625  

Литер-В: № 90:22:010301:762 

Свидетельство о 

государственной 

регистрации 

земельного участка 

Постановление № 3386 от 26.06.2023 (Земельный участок, РК, 

г. Симферополь, ул.Горького,11 Литер А (408 кв.м.) 

Кадастровый номер 90:22:010301:8599 

Постановление № 3387 от 26.06.2023 (Земельный участок, РК, 

г. Симферополь, ул.Горького,11 Литер Б (309 кв.м.) 

Кадастровый номер 90:22:010301:8636 

16.  Лицензия №1217 от 30.10.2017 г, выдана Министерством образования, науки и 

молодежи Республики Крым, бессрочно 

17.  Наличие 

утвержденного 

Коллективного 

договора (с 

реквизитами) 

На 2024 – 2027 г. Принят на собрании трудового коллектива 

12.02.2024 г. протокол №1. Зарегистрирован 19.02.2024 г 

Министерством труда и социальной защиты Республики Крым. 

Регистрационный номер – 267. 

18.  Общая площадь 

здания (м2) / учебная 

площадь / 

количество комнат / 

количество учебных 

кабинетов 

Литер-А:  

Нежилое 2-этажное учебное здание, общей площадью – 602,90 кв.м., в том числе: 

- административные помещения – 30,2 кв.м.  

- подсобные помещения, подвал –104,73 кв.м., 

- учебных кабинетов – 21 – 274,76 кв.м.  

-малый зал – 36 кв.м. 
 Литер-Б: 

 Нежилое 1-этажное здание, общей площадью – 242,3 кв.м., в том числе: 

- подвальные помещения -61,95 кв.м. 

- Большой зал – 106,6кв. м; 

- Учебные кабинеты – 4 – 53,9кв.м; 

19.  Территория 

обслуживания  

Муниципальное образование городской округ Симферополь 

Республики Крым 

20.  Сведения о 

руководителе, 

приказ 

Директор – Шульга Наталья Владимировна 

Приказ управления культуры и культурного наследия 

администрации города Симферополя от 03.10.2022г. № 137-л 

https://sdmsh3.simcultura.ru/home
https://vk.com/public161078577
mailto:kzsgs@mail.ru


(распоряжение) о 

назначении  

21.  Количество штатных 

работников 

56 

22.  Количество 

пед.работников, 

из них 

администрация с 

пед.нагрузкой, 

штатные 

сотрудники, 

сотрудники по 

совместительству 

48 человек (85,7% от общего количества), из них: 

-  администрация с совмещением пед.нагрузки – 3 человека,  

- штатные сотрудники - преподаватели и концертмейстеры – 42 

человек, 

- сотрудники по совместительству – 3 чел. 

 

23.  График работы Понедельник-пятница - с 08:00 до 20:00; 

Суббота -  с 08:00 до 18:00 

24.  Действующий 

прейскурант 

платных услуг 

(наименование 

документа, дата, 

номер)  

Приказ от 25.12.2024 г. № 89-ОД «Об утверждении Прейскуранта 

платных услуг, Перечня платных услуг»  оказываемых СДМШ № 3 

им.Ю. Богатикова 

 

 

2. МАТЕРИАЛЬНЫЕ РЕСУРСЫ УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

2.1. Характеристика зданий 

Число зданий и сооружений 2 

Число помещений на территориях 

муниципальных учреждений 

образования и культуры 

2 

Фактический адрес зданий и 

сооружений 

295000 Республика Крым, г.Симферополь, ул. Горького, 11 

Литер-А, Литер-Б. 

 

Фактический адрес помещений на 

территориях муниципальных 

учреждений образования и 

культуры 

Нет 

Собственник имущества  Муниципальное образования городской округ 

Симферополь Республики Крым 

Вид собственности Оперативное управление 

Год постройки здания II-я половина ХIХ века 

Имеется ли технический паспорт  

на здание (да\нет), 

кем и когда выдан 

 Да, выдан Симферопольским межгородским бюро 

регистрации и технической инвентаризации. Паспорт 

составлен по состоянию на 11.12.2009 г.  

Система отопления зданий Централизованное 

Материал наружных стен Камень-ракушечник 

Наличие водопровода в здании 

(да\нет), горячего водоснабжения 

(да\нет) 

да / да 



Наличие канализации в здании 

(да\нет) 

да 

 

Учебная площадь помещений на 

территориях муниципальных 

учреждений образования и 

культуры (м2) / количество 

учебных кабинетов 

нет 

Техническое состояние здания удовлетворительное  

Прилегающая территория 

(площадь, характеристика) 

нет 

Сооружения на территории 

учреждения 

нет 

 

Система охраны ЧОП 

Наименование помещения Число комнат/мест Площадь  Есть ли аренда 

Концертный зал 

Малый зал 

1/100 

1/30 

106,6 кв.м; 

36,0 кв.м. 
Нет 

Нет 

 

2.2. Материально-техническое оснащение 

Наименование Количество Год(ы) 

приобретен

ия 

Техническое 

состояние 

(удовлетворительное\ 

неудовлетворительное) 

Оборудование: 

Кресло театральное 

Секция кресел стационарных  

Диван двухместный 

Кресло 

Кресло офисное 

Стол офисный 

Стол ученический (парта) 

Стол-кафедра 

Стул офисный 

Стул ученический 

Стол журнальный 

Шкаф (гардероб) 

Стеллаж книжный (полка, тумба)  

 

- 

- 

- 

- 

1 

2 

- 

- 

25 

- 

- 

24 

10/55/21 

 

- 

- 

- 

- 

2016 

2016 

- 

- 

2005 

- 

- 

2016 

2014 

 

- 

- 

- 

- 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

- 

- 

Удовлетворительное  

- 

- 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Техническое оснащение: 

Усилитель акустический 

Акустическая система 

Клавишный усилитель 

Клавишная рабочая станция 

Пульт микшерный 

Микрофоны 

Стойка «журавль» 

Станки хоровые (секция) 

Доска магнитная 

Стенд информационный 

Стенд магнитный 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

31 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

2016 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

Удовлетворительное 

- 

Копировально-множительная  и 

оргтехника. 

 

 

 

 

 

 



Компьютерная техника: 

Компьютер (системный блок + 

монитор + клавиатура+мышь) 

Принтер А4 ч/б /цветной 

Ксерокс А4 

Калькулятор 

МФУ А4 (принтер, сканер, копир)  

Сканер 

Факс 

Ноутбук  

 

 

5 

- 

- 

4 

7 

- 

- 

5 

 

 

 

2012 

- 

- 

2016 

2016 

- 

- 

2017 

 

 

 

Удовлетворительное 

- 

- 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

- 

- 

Удовлетворительное 

Музыкальные инструменты: 

Аккордеон 

Баян 

Балалайка 

Виолончель 

Домра 

Гитара 

- Бас-гитара 

- Электрогитара 

Кларнет 

Ксилофон 

Пианино  

Электропиано  

Рояль 

Саксофон 

Синтезатор 

Скрипка 

Контрабас 

Флейта 

Альт 

Ударная установка 

 

5 

1 

8 

- 

10 

3 

1 

- 

- 

1 

34 

- 

3 

2 

- 

- 

- 

- 

- 

2 

 

 

1976-1998 

1976-1998 

1979-1998 

- 

1986 

2003-2008 

2004 

- 

- 

2020 

1965-2020 

- 

1966-1988 

1985 

- 

- 

- 

- 

- 

1978-2005 

 

 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

- 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

- 

- 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

- 

Удовлетворительное 

Удовлетворительное 

- 

- 

- 

- 

- 

Удовлетворительное 

 

3. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

3.1. Структура учреждения утверждена приказом директора СДМШ №3                     

им. Ю.Богатикова от 28.12.2024 г № 94-ОД об утверждении штатного 

расписания, согласованного Начальником управления культуры и культурного 

наследия администрации г. Симферополя РК (по бюджету). В соответствии со 

штатным расписанием численность персонала составляет 75,23 штатных 

единиц: 

Руководители – 4 ед. (4 чел.):  

- директор,  

- заместитель директора по административно-хозяйственной работе, 

- заместитель директора по учебной работе,  

- заместитель директора по методической работе. 

Основной персонал – 63,73 ед., в том числе: 

- преподаватель – 57,48 ед. (преподаватель-34чел., - препод/концерт – 9 чел.) 

- концертмейстер – 6,25 ед. (2 чел); 



 

 

Вспомогательный персонал – 7,5 ед.: 

- специалист по кадрам – 1(1 чел.); 

- библиотекарь – 0,5(0 чел.); 

- секретарь руководителя -1(1 чел.); 

- настройщик пианино и роялей-1(1 чел.); 

- рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту здания-1(1 чел.); 

- сторож -1(1 чел.); 

- уборщик служебных помещений – 2(2 чел.). 

  

 

3.2. Структура образовательного процесса утверждена приказом по основной 

деятельности учреждения от 02.09.2024 г. № 44-ОД: 

 

3.2.1. Структура образовательного процесса на 2024-2025 год: 

I полугодие – с 02 сентября 2024 года по 29 декабря 2024 года; 

I четверть – с 02 сентября 2024 года по 27 октября 2024 года; 

II четверть – с 05 ноября 2024 года по 28 декабря 2024 года; 

осенние каникулы – с 28 октября 2024 года по 04 ноября 2024 года (7 дней); 

          зимние каникулы – с 30 декабря 2024 года по 12 января 2025 года (14 дней); 

II полугодие – с 13 января 2025  года по 24  мая 2025 года; 

III четверть – с 13 января 2025  по 22  марта 2025 года; 

IV четверть – с 01 апреля  2025 года по 24 мая 2025 года; 

для первых классов дополнительные весенние каникулы  

            – с 17 февраля 2025 года по 24 февраля 2025 года; 

весенние каникулы – с 24  марта 2025 года по 31 марта 2025 года (8 дней); 

летние каникулы – с 26 мая  2025 года по 31 августа 2025 года (98 дней); 

Последний день занятий учебного года 24 мая 2025 года.  

Проведение итоговой аттестации  по ФГТ (1-7)  с  26 мая по 30 мая 2025 года. 

Резервная неделя для выпускников и проведение ито8говой аттестации с 31 мая по 

06 июня 2025 года. 

3.2.2.  Промежуточная  аттестация осуществляется  в конце каждой четверти и каждого 

полугодия:  

- I полугодие – с 02 сентября 2024 года по 29 декабря 2024 года; 

    - II полугодие – с 13  января 2025  года по 24  мая 2025 года. 

3.2.3. Четвертная оценка выставляется в конце каждой четверти  по результатам 

текущей успеваемости с учётом оценок за контрольные мероприятия. 

3.2.4.  Итоговая аттестация осуществляется  в конце обучения по итогам выпускных 

экзаменов и итоговых контрольных мероприятий. 

 
 



3.3. Система управления  

          Управление школой осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и Уставом СДМШ № 3 

им. Ю.Богатикова на принципах демократичности, открытости, приоритета 

общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития 

личности. Проектирование оптимальной системы управления осуществляется с учетом 

социально-экономических, материально-технических и внешних условий в рамках 

существующего законодательства РФ. Управление школой строится на принципах 

единоначалия и самоуправления.  
 

3.3.1. Уровни управления 

 

№ Орган 

управления 

Описание 

1.  Директор Главное административное лицо, воплощающее единоначалие и 

несущее персональную ответственность за все, что делается в 

образовательном учреждении всеми субъектами управления. 

Педагогический 

совет 

Педагогический совет – коллективный орган управления 

школой, который решает вопросы, связанные с реализацией 

программы развития школы, принимает локальные акты школы, 

решения о награждении выпускников медалями, переходе 

обучающихся из класса в класс, утверждают представления для 

награждения почетными грамотами, почетными званиями. 

(Положение о педагогическом совете). 

Методический 

совет 

Методический совет – коллективный общественный 

профессиональный орган, объединяющий на добровольной 

основе членов педагогического коллектива в целях 

осуществления руководства методической деятельностью. 

Является основным структурным подразделением методической 

службы школы, обеспечивающим сопровождение учебно-

воспитательной и методической работы в школе. Координирует 

работу методических отделов, направленную на развитие 

научно - методического обеспечения образовательного 

процесса, инноваций, опытно - экспериментальной и научно-

исследовательской деятельности педагогического коллектива 

(Положение о методическом совете). 

Общее собрание 

коллектива 

школы 

Общее собрание объединяет всех членов трудового коллектива. 

Оно решает вопросы, связанные с разработкой Коллективного 

договора, Правил внутреннего трудового распорядка, Правил 

внутреннего распорядка учащихся. (Положение об общем 

собрании коллектива школы) Субъекты управления этого 

уровня обеспечивают единство управляющей системы в целом, 

определяют стратегическое направление развития 

образовательного учреждения, всех его подразделений. 

 Родительское 

собрание 

Родительское собрание объединяет членов коллектива и 

родителей обучающихся. Оно решает вопросы, связанные с 

учебно-воспитательной, методической, концертно-

просветительской, административно-хозяйственной работой, 

имеет право выдвигать предложения по улучшению процесса 

образования. 

2.  Заместители 

директора 

Каждый член администрации интегрирует определенное 

направление или подразделение учебной, методической 

системы, хозяйственной части и выступает звеном 

опосредованного руководства директора образовательной 

системой. Его главная функция - согласование деятельности 



всех участников процесса в соответствии с заданными целями, 

программой и ожидаемыми результатами. 

3.  Заведующие 

отделами 

Взаимодействие заведующих отделами осуществляется через 

специализацию функций при их одновременной интеграции. 

Заведующий отдела выбирается из состава членов отдела 

школы и утверждается директором школы. Отдел школы ведет 

методическую работу по предмету, организует внеклассную 

деятельность учащихся, проводит анализ результатов 

образовательного процесса, имеет право выдвигать 

предложения по улучшению процесса образования, согласует 

свою деятельность с администрацией школы и в своей работе 

подотчетно ей.  

4.  Совет родителей Мнение Совета родителей учитывается при принятии 

локальных актов, затрагивающих законные права и интересы 

учащихся и родителей (законных представителей). 

 

3.4. Содержание и качество подготовки обучающихся 

 

     СДМШ № 3 им.Ю. Богатикова - учреждение дополнительного образования, 

реализующее дополнительные общеобразовательные программы в области музыкального  

искусства в соответствии с методическими отделами, учебными дисциплинами, 

предусмотренными формами и сроками обучения.  
 

3.4.1. Реализуемые программы 

 

№ Наименование 

1.  Дополнительные предпрофессиональные общеобразовательные программы в 

области искусства 

2.  Дополнительные общеразвивающие общеобразовательные программы в 

области искусства 

 

3.4.2. Методические отделы -  утверждены приказом от 02.09.2024 года                

№ 57-ОД в следующем составе: 

 

№ Наименование 

1.  Фортепианный  

2.  Начального эстетического воспитания 

3.  Струнных инструментов 

4.  Народных инструментов 

5.  Духовых,  ударных и оркестровых  

инструментов 

6.  Хорового и сольного пения 

7.  Музыкально- теоретических дисциплин 

 

3.4.3. Учебные дисциплины 

 

№ Наименование Соответствие программе Форма занятия 

1.  Специальность Предпрофессиональная, 

Общеразвивающая 

Индивидуальная  

2.  Сольфеджио Предпрофессиональная, 

Общеразвивающая 

Групповая 



3.  Слушание музыки Предпрофессиональная, 

 

Групповая 

4.  Музыкальная литература Предпрофессиональная, 

Общеразвивающая 

Групповая 

5.  Теория музыки Предпрофессиональная Групповая 

6.  Хор Предпрофессиональная, 

Общеразвивающая 

Групповая 

(коллективное 

музицирование) 

7.  Оркестровый класс Предпрофессиональная Групповая 

(коллективное 

музицирование) 

8.  Ансамбль Предпрофессиональная 

Общеразвивающая 

Мелкогрупповая 

(коллективное 

музицирование) 

9.  Аккомпанемент Предпрофессиональная Индивидуальная 

10.  Общее фортепиано Предпрофессиональная 

Общеразвивающая 

Индивидуальная 

11.  Предмет по выбору 

(дополнительный 

инструмент) 

Предпрофессиональная 

 

Индивидуальная 

 

Перечень дисциплин зависит от отдела. 

 

3.4.4. Формы обучения 

 

№ Наименование Вид деятельности 

1.  Индивидуальные учебные 

занятия (уроки) 

Специальность, аккомпанемент, предмет по 

выбору 

2.  Групповые занятия по музыкально-

теоретическим дисциплинам 

Сольфеджио, Слушание музыки /  

музыкальная литература, Теория музыки 

3.  Коллективное музицирование  Ансамбль, оркестровый класс, хор 

4.  Самостоятельная работа  Домашняя работа 

5.  Промежуточная и итоговая 

аттестация  

Контрольный урок, зачёт, академический 

концерт, экзамен, отчетный концерт 

6.  Концертно-просветительские 

мероприятия 

Концерты, лекции, беседы, выступления 

7.  Внеурочные мероприятия  Посещение концертов, театров, музеев, 

выставок, классные концерты, встречи с 

музыкантами, артистами 

 

Для всех видов учебных занятий предусматривается академический 

час продолжительностью 40 минут (для 1-х классов предпрофессиональной программы                 

-30 минут). 

  

3.4.5. Направления обучения 

 

№ Направление обучение Наименование  

программы 

Возраст 

приема 

Возраст 

окончания 

1.  Бюджетное (в рамках 

муниципального задания) 

Предпрофессиональная 

Общеразвивающая 

С 6,5 лет 

С 6,5 лет 

Не более 17 лет 

Не более 17 лет 

2.  Внебюджетное (на платной Предпрофессиональная С 6,5 лет Не более 17 лет 



основе, сверх 

муниципального задания) 
Общеразвивающая С 5 лет Не ограничен 

 

3.4.6. Сроки обучения 

 

№ Наименование программы Срок обучения Возраст приема  

3.  Предпрофессиональная 8 (9) лет, 5(6)  6,5-8 лет, 9-12лет 

4.  Общеразвивающая 1год, 4 года от 5 лет 

 

3.5. Организация образовательного процесса  

 

Организация образовательного процесса регламентируется учебными планами, 

расписанием занятий, календарным учебным графиком, режимом работы, учебно-

методическим комплексом.  

Учебные планы школы составляются в соответствии с реализуемой программой. 
 

3.5.1. Количество обучающихся по отделам 

 

Бюджетное направление: 

№ Наименование Количество  

обучающихся по состоянию 

на 31.12.2024 

1.  Фортепианный                                                     117 

2.  Струнный 43 

3.  Народный  75 

4.  Духовых/ударных и эстрадных 

инструментов 

60 

5. Хоровое и сольное пение 85 

 ИЗ НИХ:  

6. Отдел общего фортепиано 152 

7. Теоретический 380 

 ВСЕГО 380 

 

Внебюджетное направление: 

№ Наименование Количество  

обучающихся по состоянию 

на 31.12.2024 

1.  Индивидуальные занятия 12 

2.  Групповые занятия 17 

 ВСЕГО 29 
 

 

3.5.2. Сведения об обучающихся 

1.  Сведения о контингенте в рамках 

Муниципального задания по отделам: 

Общее количество обучающихся бюджетного 

направления на 31.12.2024 г.   

Из них по отделам: 

  

 

380 учащихся 

  

- Фортепиано: 117 учащихся  

- Народные инструменты: 78 учащихся  

В т.ч. аккордеон 13  учащихся 



баян 0 учащихся 

домра 15 учащихся 

балалайка                                        9 учащихся 

бандура 2 учащихся 

гитара 39учащийся 

- Духовых, ударных, эстрадных и 

электоронных  инструментов : 
61 учащихся  

В т.ч. кларнет 4  учащихся 

саксофон 19 учащихся 

труба 8учащихся 

флейта 12  учащихся 

Ксилофон, малый барабан 14 учащихся 

синтезатор 4 учащихся 

- Струнные  инструменты: 44учащийся  

В т.ч. скрипка 44 учащийся 

- Вокально-хоровой отдел: 85 учащихся  

В т.ч. вокал академический 28 учащихся 

вокал эстрадный 13 учащихся 

хоровое отделение  44 учащихся 

2.  Из общего количества обучающихся  

Количество обучающихся по 

предпрофессиональной программе 

 

255 учащихся  

Из них: Количество обучающихся 1 класса по 

предпрофессиональной программе 

48  учащихся  

Количество обучающихся по общеразвивающей 

общеобразовательной программе 

154 учащихся  

Из них: Количество обучающихся 1 класса по 

общеразвивающей программе 

34 учащихся 

Количество выпускников   55 учащихся   

3.  Количество групп по сольфеджио: 47 

- по предпрофессиональной программе 32 

      - по общеразвивающей программе 15 

4.  Количество групп по слушанию музыки: 18 

- по предпрофессиональной программе 14 

- по общеразвивающей программе 4 

5.  Количество групп по музыкальной литературе: 29 

- по предпрофессиональной программе 18 

      - по общеразвивающей программе 11 

6.  Количество групп по хору: 14 

- по предпрофессиональной программе 14 

      - по общеразвивающей программе 0 

7.  Сведения о возрасте учащихся: 

Детей дошкольного возраста  (3-6 лет) 

 

16 

 

Младший школьный возраст (7 - 10 лет) 

 

174 учащихся  

Средний школьный возраст (11-14 лет) 195 учащихся  

Старший школьный возраст (15 - 17 лет) 24  учащихся  



8.  Способность учащихся к обучению: 

 Базовый уровень (общий балл годовых оценок – 

«3,5 – 4,4») 

55 учащийся, в т.ч. 

1,2,3 класс: 8 учащихся  

4,5 класс: 24 учащихся  

6,7,8 класс:  23 учащихся  

Ниже уровня (общий балл годовых оценок – «2,5 

– 3,4») 

0 учащихся, в т.ч. 

1,2,3 класс: 0 учащихся  

4,5 класс: 0 учащийся  

6,7,8 класс: 0 учащихся  

Выше уровня (общий балл годовых оценок – «4,5 

– 5») 

354 учащихся, в т.ч. 

1,2,3 класс: 204 учащихся  

4,5 класс: 88 учащихся  

6,7,8 класс: 62 учащихся  

9.  Социальное положение учащихся: 

Дети из многодетных семей: 

 

78 учащихся 

Дети сироты, под опекой: 3 учащихся 

Дети-инвалиды 2 учащихся 
 

 
 3.5.3. Действующие коллективы обучающихся 

№ Наименование Количество  

обучающихся 

Количество  

групп 

1.  Оркестр народных инструментов  

(младших классов) 

20 5 

2.  Оркестр народных инструментов 

(старших классов) 

28 

всего-48 

6 

3.  Ансамбль скрипачей (младших классов)  15 3 

4.  Ансамбль скрипачей (старших классов)  20 4 

 ВСЕГО 83 18 

 

3.6. Востребованность выпускников  

 

В 2024 году продолжили музыкальное образование обучающихся СДМШ № 3                               

им.Ю. Богатикова 

№ Фамилия, имя 

обучающегося 

Фамилия, имя, отчество 

преподавателя 

СУЗ / ВУЗ культуры и 

искусства 

Специальность 

1.  Ганыш Марк Мельничук Елена Юрьевна, 

Ковалева Людмила 

Анатольевна 

Симферопольское 

музыкальное училище 

им.П.И.Чайковского 

теория 

2.  Иванов-Кунаев 

Иван 

Мзоков Святослав 

Дженардэкович 

Симферопольское 

музыкальное училище 

им.П.И.Чайковского 

саксофон 

3.  Мусаева Севиль Соловьева Наталья 

Георгиевна 

Симферопольское 

музыкальное училище 

им.П.И.Чайковского 

скрипка 

4.  Пирогов Святозар Тихонова Елена Павловна КУКИиТ вокал 

5.  Меджитов Усеин Халилов Абдулла 

Ибрагимович 

Крымский филиал 

университета 

Ударные 

инструменты 



им.В.И.Вернадского 

 

3.7. Участие обучающихся в конкурсах и фестивалях (за 2024 год по состоянию на 

31.12.2024):  

№ Наименование Количество 

мероприятий 

Количество 

участников 

(коллективов и 

солистов) / 

количество детей) 

Количество 

лауреатов 

(коллективов и 

солистов) / 

количество детей) 

1.  Школьный уровень 5 0/184 0/161 

2.  Муниципальный уровень 

(Городской) 

3  4/14  4/14 

3.  Зональный уровень  4  2/54  2/54 

4.  Межзональный уровень 0 0/0 0/0 

5.  Областной 

(региональный) уровень 

 8  17/62  17/61 

6.  Всероссийский 

(Федеральный) уровень 

 2  4/4 4/4 

7.  Международный уровень 3  2/8  2/8 

ИТОГО 25 29/326 29/302 

 

3.8. Участие обучающихся в концертно-просветительской деятельности (за 2024 год по 

состоянию на 31.12.2024):   

 

№ Наименование Количество 

мероприятий 

Количество 

участников 

1.  Школьный уровень 19 260 

2.  Муниципальный уровень 3 27 

3.  Зональный уровень 4 31 

4.  Межзональный уровень - - 

5.  Областной 

(региональный) уровень 

1 33 

6.  Всероссийский 

(Федеральный) уровень 

- - 

7.  Международный уровень - - 

ИТОГО 26 351 

 

Традиционно прошли отчетные концерты отделов школы. Преподаватели показали результаты   

 работы в своих тематических, праздничных концертах.  

4. КАДРОВЫЕ РЕСУРСЫ 
  

4.1. Качество кадрового обеспечения 

       Школа полностью обеспечена административным и педагогическим составом, а также учебно-

вспомогательным и обслуживающим персоналом. Свободных вакансий в школе нет. 

       Административный и педагогический состав имеет необходимое образование, позволяющее 

осуществлять образовательную деятельность в СДМШ № 3 им. Ю. Богатикова в соответствии                       

с профессиональным стандартом «Педагог дополнительного образования детей и взрослых»                    

(Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 8 сентября 2015 г. № 613н                                 

«Об утверждении профессионального стандарта “Педагог дополнительного образования детей и 

взрослых»). 



     В школе имеется план повышения квалификации руководящих и педагогических кадров, который 

своевременно выполняется.  

     В школе разработана система стимулирования работников (Положение о стимулирующих 

выплатах работников СДМШ № 3 им. Ю. Богатикова.). 

 

 

 1.  Директор Шульга Наталья Владимировна (совмещение – 

преподаватель) 
 2.  Администрация: 

Зам.директора по методической работе 

3 сотрудника: 

Рухлина Светлана Анатольевна (совмещение – 

преподаватель) 
 Зам.директора по административно-

хозяйственной работе  

Лущенко Татьяна Кимовна 

 Зам.директора по учебной работе Маметова Лилия Низятовна (совмещение – 

преподаватель) 
 Педагогическую деятельность 

осуществляют: 
 48 сотрудников, включая 3 сотрудника 

администрации; 45 преподавателей и 

концертмейстеров, в т.ч.: 
 Преподаватели и концертмейстеры – 

основные работники: 

- 45 

 сотрудников СДМШ №3: 

 3.   1. Богомолова Наталья Владимировна 

2.  Глушко Наталья Васильевна 

3.  Долиашвили Манана Иосифовна 

4.  Зайченко Наталия Геннадьевна 

5. Зеленюк  Елена Фёдоровна 

6.   Зиядинов Рустем Сеитвелиевич 

7.   Кобков Павел Андреевич 

8.   Ковалев Евгений Александрович 

9. Ковалева Людмила Анатольевна 

10. Коцур Елена Алексеевна 

11. Кривинцова Любовь Николаевна 

12. Лихачева Анастасия Олеговна 

13. Малюта Надежда Алексеевна 

14. Мамедов Рашид Касумович 

15. Маметова Лилия Низятовна 

16. Мельничук Елена Юрьевна 

17. Мзоков Святослав Дженардэкович 

18. Низовая Ольга Васильевна 

19. Омелюх Татьяна Викторовна 



20. Орехова Ольга Олеговна 

21. Пономарева Анастасия Николаевна 

22. Рубанова Оксана Сергеевна 

23. Сербиева Анастасия Андреевна 

24. Смык Татьяна Сергеевна 

25. Соловьева Наталья Георгиевна 

26. Стадник Елена Анатольевна 

27. Стебунова Светлана Ивановна 

28. Тарасова Лидия Степановна 

29. Тихонова Елена Павловна 

30. Труфанова Светлана Владимировна 

31. Туляков Егор Владимирович 

32. Халилов Абдулла Ибрагимович 

33. Цурканенко Виктория Сергеевна 

34. Чайковская Марина Владимировна 

35. Ченакал Оксана Валериевна 

36. Чубарь Анна Юрьевна 

37.  Чуприна Марина Николаевна  

38.  Шабанова Лейла Нуриевна 

39.   Швецова Елена Викторовна 

40.    Ширинская Мунире Айдеровна 

41.   Якимчук Татьяна Николаевна  

42.    Ярош Марина Александровна 

 

 Преподаватели- совместители: 1. Маркелов Михаил Юрьевич 

2.Митина Светлана Николаевна 

3. Негода Антонина Анатольевна 
 Образование сотрудников 

администрации, преподавателей и 

концертмейстеров:   

Высшее: 

 Проценты посчитаны от численности администрации 

+ основных работников – 49 чел. 

  

33 человек (67,3%) (из них администрация – 4 

человека); преподаватели и концертмейстеры - 29 

человек (из них совместители – 2 человек)  
 Среднее специальное:  

 

 

16 человек (32,7%) (из них администрация – нет), 

преподаватели и концертмейстеры - 15 человек (из них 

совместители – 1 человек) 



 Количество сотрудников 

администрации, преподавателей и 

концертмейстеров, имеющих 

квалификационную категорию: 

основных работников 

+совместителей:  

Высшая: 

 

 

 

 

 

 

31+3 человек (69,4%) (из них администрация – 3 

человека) 
  Первая: 5+0 человек (10,2%) (из них администрация – нет) 

 По стажу и образованию: 

без категории 

 

8+0 человек (16,3%) 
 4.  Количество сотрудников 

администрации, преподавателей и 

концертмейстеров, имеющих стаж 

работы: основных работников 

+совместителей:  

До 5 лет: 

 

 

 

 

5+0 человека (10,2%) (из них администрация – нет) 

 От 6 до 10 лет: 3+0 человека (6,1%) (из них администрация – нет) 

 От 11 до 20 лет: 10+0 человек (18,3%) (из них администрация – 1 чел.) 

 5.  Свыше 20 лет:  31+0 человек (63,2%) (из них администрация – 3 

человека)  

 Награды и поощрения (по состоянию 

на 31.12.2024) 

 

 6.  Школьный уровень: 

Грамота, Благодарность 

Администрации СДМШ № 3  

им.Ю. Богатикова 

нет 

 Отраслевой уровень: 

Благодарность, Грамота,Почетная 

грамота Управления культуры и 

культурного наследия администрации 

г.Симферополя 

08.03.2024г.- Богомолова Н.В., преподаватель, 

концертмейстер – Почётная грамота Управления 

культуры;  

25.03.2024г: Чубарь А.Ю., преподаватель хоровых 

дисциплин - Почётная грамота Управления культуры и 

культурного наследия администрации г.Симферополя;  

25.03.2024г: Корсун И.Б., специалист по кадровому 

делопроизводству – Благодарность Управления 

культуры и культурного наследия администрации 

г.Симферополя 
 Муниципальный уровень: 

Благодарность, Благодарственное 

письмо, Почетная грамота Главы 

муниципального образования 

 

08.03.2024г. – Коцур Е.А., преподаватель по классу 

сольного пения и бандуры - Благодарность Главы 

муниципального образования;  

08.03.2022г. -  Соловьева Н.Г., преподаватель по 

классу скрипки; Стебунова С.И., преподаватель по 

классу аккордеона - Почетная Грамота Главы 

муниципального образования; 

25.03.2024г. – Ковалев Е.А., преподаватель по классу 

саксофона – Благодарственное письмо Главы 

муниципального образования; 

25.03.2024г. – Щепкина Е.Ф.,  преподаватель по классу 

балалайки и гитары - Благодарность Главы 

муниципального образования; 



12.06.2024г. – Ченакал О.В., концертмейстер – 

Благодарственное письмо Главы муниципального 

образования 

Администрация г. Симферополь 25.03.2024г. – Чайковская м.В., преподаватель по 

классу гитары – Благодарность Главы Администрации                                 

г. Симферополя РК 

Благодарственное письмо городского 

Совета депутатов 

нет  

Почетная грамота городского Совета 

депутатов 

нет 

Почетные  звания ноябрь 2024г. – Шульга Н.В., преподаватель по классу 

фортепиано, директор – «Заслуженный работник 

культуры Республики Крым» 
 Муниципальные иные  

 Республиканский уровень:  

Благодарность, Почетная грамота 

Министерства культуры Республики 

Крым 

25.03.2024г. - Мзоков С.Д., преподаватель по классу 

кларнета, саксофона – Благодарность Министерства 

культуры Республики Крым;  

25.03.2024г. - Рухлина С.А., преподаватель по классу 

домры, заместитель директора по методической 

работе – Почётная грамота Министерства культуры 

Республики Крым; 

 25.03.2024г. - Лущенко Т.К., заместитель директора 

по АХЧ - Почётная грамота Министерства культуры 

Республики Крым;  

25.03.2024г. - Низовая О.В., преподаватель по классу 

фортепиано – Знак отличия «За вклад в развитие 

культуры Республики Крым»; 

12.06.2024г. – Зиядинов Р.С., преподаватель по классу 

ударных инструментов – Благодарность Министерства 

культуры Республики Крым;  

12.06.2024г. – Мельничук Е.Ю., преподаватель 

музыкально-теоретических дисциплин – Почетная 

грамота Министерства культуры Республики Крым. 
 Благодарственное письмо, Грамота, 

Почетная грамота и др. знаки отличия 

от  Главы Республики Крым 

25.03.2024г. – Омелюх Т.В., преподаватель по классу 

фортепиано – Отличительный знак Главы Республики 

Крым «Часы от Главы Республики Крым» 

12.06.2024г. – Долиашвили М.И., преподаватель по 

классу фортепиано – Благодарность Главы Республики 

Крым 

12.06.2024г. – Мамедов Р.К., преподаватель  

эстрадного вокала – Отличительный знак Главы 

Республики Крым «Часы от Главы Республики Крым» 
 7.  

 

Благодарственное письмо, Почетная 

грамота Государственного совета РК 

25.03.2024г.: Смык Т.С.,  преподаватель по классу 

скрипки – Почётная грамота Совета министров 

Республики Крым 

 8.  Российская Федерация. Отраслевой 

уровень: 

 

нет 

 9.  Федеральный уровень: 

 

нет 

 



 

4.2. Качество учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса СДМШ № 3 им.Ю. Богатикова 

соответствует реализуемым программам. 

В школе используются следующие средства обучения: 

1. Учебно-методическая литература: В школе функционирует библиотека, в которой имеются в 

наличии учебники, нотные пособия. 

2.Учебно-наглядные пособия: сотрудниками школы разработаны и включены в работу плакаты, 

схемы, для оснащения кабинетов используются рисунки, фотографии, таблицы. 

3.Дидактические пособия: сотрудниками школы разработаны и включены в работу карточки-задания, 

дидактические материалы для выполнения самостоятельных и творческих работ. 
 

4.3. Функционирование внутренней системы оценки качества образования 

Внутренняя система оценки качества образования функционирует в соответствии с утвержденным 

Положением о внутреннем мониторинге качества образования.  
 

Основными объектами внутреннего мониторинга качества образования являются:  

 качество образовательных результатов;  

 качество образовательного процесса;  

 качество управления (создание условий, обеспечивающих образовательный процесс).  

Оценка качества образовательных результатов направлена на обработку информации об уровне 

реализации требований к результатам освоения реализуемых программ. Оценка качества 

образовательных результатов осуществляется в ходе процедур входного, промежуточного и итогового 

административного контроля, контрольно-методических мероприятий внешней экспертизы, 

мониторинговых исследований, результаты которых являются основанием для принятия 

управленческих решений при реализации образовательного процесса школы.  

Фиксация результатов качества образования осуществляется в виде сводного внутреннего 

мониторинга качества образования школы. Итоги рассматриваются на заседаниях педагогического 

совета, методических объединений. 

  



 

Показатели деятельности СДМШ № 3 им.Ю. Богатикова 

(Приложение 5 к приказу Министерства образования и науки РФ от 10.12.2013 г. №1324) 
 

№ п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся (бюджет и внебюджет), в том 

числе: 

409 учащихся 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-6 лет) 16  учащихся (3,9%) 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-10 лет) 174 учащийся (42,5%) 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-14 лет) 195 учащихся (47,7%) 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) 24 учащихся (5,9%) 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным 

программам по договорам об оказании платных образовательных 

услуг 

29 учащихся 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся 

в 2 и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей 

численности учащихся 

209 учащихся (55%) 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с применением 

дистанционных образовательных технологий, электронного 

обучения, в общей численности учащихся 

- 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам для детей с выдающимися 

способностями, в общей численности учащихся 

- 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам, направленным на работу с 

детьми с особыми потребностями в образовании, в общей 

численности учащихся, в том числе: 

2 учащихся (0,49%) 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья нет 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей нет 

1.6.3 Дети-мигранты нет 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию нет 

1.6.5 Дети - инвалиды 2 учащихся (0,49 %) 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся 

учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей 

численности учащихся 

-  

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 

участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в 

том числе: 

 236  учащихся   

 (62,1%) 

1.8.1 На муниципальном уровне 25 (6,58%) 

1.8.2 На зональном уровне 68 (17,9%) 

1.8.3 На региональном уровне 101 (26,5%) 

1.8.4 На межрегиональном уровне 14 (3,6) 

1.8.5 На федеральном уровне 21 (5,5%) 

1.8.6 На международном уровне 7 (1,8%) 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся-

победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей численности 

учащихся, в том числе: 

185 (48,6%) 

1.9.1 На муниципальном уровне 17 (4,4%) 

1.9.2 На зональном уровне 53 (14%) 

http://base.garant.ru/70581476/


1.9.3 На региональном уровне 74  (19,4%) 

1.9.4 На межрегиональном уровне 14 (3,6) 

1.9.5 На федеральном уровне 21 (5,5%) 

1.9.6 На международном уровне 6 (1,5%) 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, 

участвующих в образовательных и социальных проектах, в 

общей численности учащихся, в том числе: 

63 

1.10.1 Муниципального уровня 60 

1.10.2 Регионального уровня - 

1.10.3 Межрегионального уровня - 

1.10.4 Федерального уровня 3 

1.10.5 Международного уровня - 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных 

образовательной организацией, в том числе: 

12 

1.11.1 На муниципальном уровне 5 

1.11.2 На межзональном уровне 4 

1.11.3 На региональном уровне 3 

1.11.4 На межрегиональном уровне - 

1.11.5 На федеральном уровне - 

1.11.6 На международном уровне - 

1.12 Общая численность педагогических работников 48 человек 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей численности 

педагогических работников 

32 человека (66,6%) 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогических 

работников 

30 человека (62,5)  

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование, в 

общей численности педагогических работников 

17 человек (35,4%) 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

17 человек (35,4%) 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория в общей численности 

педагогических работников, в том числе: за 24 год 

 2 человека (18,6%) 

1.17.1 Высшая 1 человек (10,4%) 

1.17.2 Первая 1 человека (9,3%) 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет:  

 

1.18.1 До 5 лет 5 человек (10,4%) 

1.18.2 Свыше 30 лет 20 человек (41,6%) 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

6 человек (12,5%) 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

22 человека (45,8%) 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

38 (34+4) человека из   

54 сотрудника (70,4%) 



последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, 

 

 

Профпереподготовку:  

18 – педработников, 

4 – АХР работников  

Курсы повышения 

квалификации: 

За 5 лет – 54 чел. 

педработников: 

2020г. – 9 чел. 

 2021г. – 15 чел.  

2022г. – 16чел.  

 2023г. – 11 чел. 

       2024г – 19 чел.  

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность образовательной 

организации, в общей численности сотрудников образовательной 

организации 

11 человек (20,4%) 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими 

работниками образовательной организации: 

 

1.23.1 За 3 года 160 

1.23.2 За отчетный период 56 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы 

психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных 

групп детей, требующих повышенного педагогического внимания 

Нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося - 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе: 

28 

2.2.1 Учебный класс 28 

2.2.2 Лаборатория - 

2.2.3 Мастерская - 

2.2.4 Танцевальный класс - 

2.2.5 Спортивный зал - 

2.2.6 Бассейн - 

2.3 Количество помещений для организации досуговой 

деятельности учащихся, в том числе: 

единиц 

2.3.1 Актовый зал 1 

2.3.2 Концертный зал 1 

2.3.3 Игровое помещение - 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха нет 

2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 

да 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных компьютеров 

нет 

2.6.2 С медиатекой нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 

помещении библиотеки 

нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет 

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным 

Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

нет 

 



 

Общие выводы. 

Полученные данные позволяют сделать общий вывод о том, что СДМШ № 3                   

им.Ю. Богатикова осуществляет свою деятельность в полном соответствии с основными целевыми 
установками стратегических документов: 

Стратегия государственной национальной политики Российской Федерации на период 

до 2025 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 28 декабря 

2018 г. № 2985-р; 

Стратегия национальной безопасности Российской Федерации, утвержденная указом 

Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400; 

Основы государственной молодежной политики РФ на период до 2025 г., утвержденные 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 ноября 2014 г. № 2403-р; 

План мероприятий по реализации основ государственной молодежной политики Российской 

Федерации на период до 2025 года, утвержденный распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 12 декабря 2015 года N 2570-р; 

Основы государственной культурной политики, утвержденные указом Президента Российской 

Федерации от 24 декабря 2014 г. № 808; 
Стратегия государственной культурной политики до 2030 года, утвержденная распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 29 февраля 2016 г. № 326-р; 
Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года утвержденная 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р; 

Концепция развития дополнительного образования детей и план по ее реализации, 

утвержденные распоряжением Правительства Российской Федерации от 31 марта 2022 г. № 678-р. 

СДМШ № 3 им. Ю. Богатикова выполняет поставленные  цели и задачи, что подтверждено 

успешным выполнением Образовательных программ. 

 В целом структура и система управления достаточны и эффективны для обеспечения 

выполнения функций Школы в сфере дополнительного образования в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации. Основные нормативные документы школы соответствуют 

федеральным и региональным нормативным документам и образовательной деятельности Школы. 

В соответствии с государственным заданием учреждение реализует предпрофессиональные и 

общеразвивающие программы. Разнообразие тематики и профилей образовательных программ 

позволяет максимально удовлетворять образовательные и социальные потребности детей, родителей, 

социума. 

Анализ работы Школы показал, что образовательная деятельность Школы находится в режиме 

стабильного функционирования. Об этом свидетельствуют данные о контингенте, итогов аттестации 

обучающихся и результаты участия в конкурсах, фестивалях и выставках. 

Сформирована система разработки и утверждения дополнительных общеобразовательных 

программ и их методического обеспечения, что способствует созданию программно-методической 

документации высокого уровня. 

Обеспеченность образовательного процесса педагогическими кадрами по всем дополнительным 

общеобразовательным программам соответствует лицензионным требованиям в части 

укомплектованности штатов, качественного состава и образовательного ценза. Совершенствуется 

кадровое обеспечение: разработана система подбора педагогических кадров, что позволяет 

принимать на работу специалистов, имеющих соответствующий уровень образования и 

квалификации; проводится значительная работа по повышению квалификации педагогических 

кадров, а также их своевременной аттестации. Создана система стимулирования к повышению 

качества работы педагогов через награждение Почетными грамотами, Почетными званиями и 

знаками отличия. 

Методическая деятельность учреждения характеризуется высоким потенциалом и уровнем 

проводимой работы. Постоянно разрабатываются и внедряются новые педагогические и 

информационные технологии, что позволяет в значительной степени повысить качество образования. 

Постоянно совершенствуется материально-техническое обеспечение образовательного 

процесса, что способствует повышению качества учебного процесса и, как следствие, достижению 

стабильно высоких образовательных результатов. 



Обновляется содержание учебно - воспитательной работы через создание и совершенствование 

комплексных программ, внедрение технологий целевого планирования и проектирования 

воспитательной деятельности. 

Созданы условия для выявления и развития одаренных детей и талантливых педагогов. Поиск 

эффективных механизмов организации социокультурных проектов, новых интересных тем, форм 

проведения конкурсов и итоговых мероприятий, способствует увеличению количества участников. 

Основные задачи, поставленные перед педагогическим коллективом Школы в 2024 году, решены 

в полном объеме. 
 

 



 


