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СПРАВКА-АНАЛИЗ КАЧЕСТВЕННОГО СОСТАВА ПЕДАГОГОВ 

 МБДОУ № 47 "ВИШЕНКА" Г. СИМФЕРОПОЛЯ 

2024-2025учебный год 
 

   Результативность работы с дошкольниками зависит от общей культуры, 

образовательного уровня, профессиональной квалификации педагогических 

кадров, качества научно-методического обеспечения воспитательно-

образовательного процесса. 

   В дошкольном учреждении воспитательно - образовательный процесс 

осуществляется педагогическим коллективом, состоящим из 20 человек. На 

данный момент дошкольное учреждение укомплектовано сотрудниками на 100%, 

коллектив объединен едиными целями и задачами и имеет благоприятный 

психологический климат.  

Коллектив: творческий, работоспособный. 

Комплектование кадрами проводится согласно штатному расписанию. 

Анализ кадрового обеспечения ДОУ 

Всего 

педагогических 

работников 

Из них имеют Обучается 

по 

профессии 

в ДОУ 

Высшее 

образование 

Высшее 

образование 

специальное 

Средне- 

специальное 

образование 

Среднее 

общее 

образование 

20 17 3 -   

 

 

 

 

 

 

2025г.

Высшее образование

Высшее образование 

специальное

Среднее специальное 

образование

 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

"Детский сад компенсирующего вида № 47 "Вишенка" 

муниципального образования городской округ Симферополь Республики Крым 
 

295024, Республика Крым, город Симферополь, улица 60 лет Октября, 23А,  

тел.: (3652) 44-82-04, (3652) 44-81-92 



Характеристика педагогического коллектива 
 

Должность Общее количество 

заведующий 1 

Старший воспитатель 1 

Воспитатель 12 

Музыкальный руководитель 1 

Учитель-дефектолог/тифлопедагог 1 

педагог-психолог 1 

Учитель-логопед 3 

Инструктор по физической культуре 1 

Уровень квалификации педагогического коллектива   (без заведующего) 

 

Общее 

количе

ство 

высшая I-я 

квалификация 

соответствие 

занимаемой 

должности 

Не имеют 

категории 

(молодые 

специалисты) 

20 5 3 6 6 

 

Возрастные показатели педагогического коллектива 
 

возраст 20-30 лет 31-50 лет 51-60 лет Более 60 лет 

кол-во педагогов -20 3 6 7 4 

Показатели по педагогическому стажу 

 

     

 

 

2025г.

до 3-х лет

до 10-ти лет

до 20-ти лет

Стаж до 3-х лет с 3-х до 

10 лет 

с 11 – 20 лет свыше 20 лет 

Педагогов 4 4 5 7 



Сведения о кадрах 

 

№ 

Должность 
 

Штат 

 

Укомплектовано 

1 Заведующий МБДОУ 1 1 

2 Старший воспитатель 1 1 

3 Воспитатель 12,9 12,9 

4 Музыкальный руководитель 1,5 1,5 

5 Учитель-дефектолог 1,5 1,5 

6 Учитель-логопед 3 3 

7 Педагог-психолог 1 1 

8 Инструктор по физической 

культуре 

0,75 0,75 

9 Заведующий хозяйством 1 1 

10 Делопроизводитель 1 1 

11 Кастелянша 0,5 0,5 

12 Рабочий по стирке и ремонту 

спецодежды 

1 1 

13 Повар 2 2 

14 Кухонный рабочий 1 0 

15 Помощник воспитателя 6,6 5 

16 Дворник 1 1 

17 Рабочий по комплексному 

ремонту и обслуживанию зданий 

1 1 

18 Сторож 3 3 

19 Медицинская сестра 1 0 

 

Педагогов –  20 человек- укомплектованность 100%;  

                         5 человек – высшая категория – 25 % 

                             3 человека – первая категории - 15 % 

                             6 человека – СЗД – 30% 

                            6 человек молодые специалисты -30% 



 

  Все педагоги соответствуют профессиональному стандарту 

педагога.  

Все помощники воспитателей, повара - соответствуют 

профессиональному стандарту. 

 

В течение 2024-2025г. педагоги повышали свой профессиональный 

уровень, активно участвовали в педагогических конференциях, 

вебинарах, олимпиадах (о чем имеют сертификаты) 

Методическая работа в детском саду направлена на повышение 

профессионального мастерства педагогов, развитие творческого 

потенциала педагогического коллектива, которые выступают гарантами  

 

повышения качества и эффективности учебно-воспитательного 

процесса в целом. 

В соответствии с утвержденным планом в ДОУ в 2024-2025г. 

педагоги своевременно дистанционно прошли курсы повышения 

квалификации. 

Аттестация педагогических работников проходит в установленные 

сроки и по графику. 

 

 В 2024/2025учебном году было аттестовано: 

-3педагога аттестованы на высшую категорию; 

-4 педагога на соответствие занимаемой должности. 

С целью повышения профессионального мастерства педагогов 

старший воспитатель в работе с педагогическим коллективом 

применяет различные педагогические технологии, формы и методы 

работы. 

Уровень квалификации профессионализма деятельности 

педагогических работников дошкольного учреждения находится в 

динамике роста. 

 

 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 

2025г.

Высшая  категория

первая категория

сзд



Сравнительная таблица 

уровня повышений квалификации педагогами с учётом 

ФГОС ДО 

 Содействие педагогическим работникам в повышении уровня 

профессиональной квалификации осуществляется через: 

 - курсовую переподготовку;  

- систему методической работы;  

- самообразовательную деятельность педагогов по образованию 

  Сложившаяся система повышения квалификации педагогических кадров 

положительно влияет на качество воспитательно-образовательного процесса с 

детьми. Позволяет реализовать основную образовательную программу и 

адаптированные основные образовательные программы муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения "Детский сад                                            

Всего 

педработни 

ков 

Год прохождения 
курсов 

2023год 

45% 

2024год 

35% 

 

2025год 

15% 

Примечание 

 

20 

Трещева М.М. 

воспитатель 

Белоус И.Г. 

 воспитатель 

  Атаманова С.Э 

учитель-логопед 

  

 Джапар С.С., 

старший 

воспитатель 

Хорольская В.Н, 

воспитатель 

Кислинг Л.Р. 

учитель-логопед 

 

Жуматова З.С. 

воспитатель 

Бдуленко М.Р. 

воспитатель 

Жуматова З.С. 

воспитатель 

Попова С.Н.. 

музыкальный 

руководитель 

курсы 2026г 

Бдуленко М.Р. 

воспитатель 

Макрушина Н. А. 

воспитатель 

 Подорожняк В.В 
2024г принята на 
работу, ноябрь  

Емельянова С.А., 
воспитатель 

Сейтумерова А.В., 
воспитатель 

 Сизова Л.Д., 
воспитатель, 
 курсы 2026г 

Рысева Е.Э., 

учитель–логопед 

Рощенко Л.А. 

воспитатель 

  

Сеит-Асанова З.А. 

воспитатель 

Джапар С.С.,  

старший воспитатель 

 Велич М.А., 

педагог психолог 

(курсы 2026г) 

 Новосёлова Е.И, 

учитель-

дефектолог 

   

 Коренюк С.В. 

инструктор по 

физкультуре  
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