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2.5.Зачисление в состав обучающихся по дополнительным образовательным программам в 

области физического воспитания м и спорта осуществляется при отсутствии 

противопоказаний к занятию соответствующим направлением. 

2.6.Учебный год начинается с 1 сентября и заканчивается 31 мая. Продолжительность 

учебного года составляет 36 недель, включая работу в период школьных каникул. В 

каникулярное время занятия проводятся в соответствии с дополнительными 

общеобразовательными общеразвивающими программами и планом  работы учреждения. 

2.7. Численный состав учебной группы, продолжительность занятий в ней 

устанавливаются в соответствии с требованиями, установленными санитарно-

гигиеническими нормами, характером занятий, возрастом учащихся и образовательной 

программой. В объединениях могут формироваться одновозрастные или разновозрастные 

группы. Наполняемость групп составляет: 12-15 обучающихся. 

В соответствии с видами деятельности и особенностями условий реализации 

образовательных программ в некоторых случаях допускается другая наполняемость 

объединений. Численный состав объединений может быть уменьшен при включении в 

него детей с ограниченными возможностями здоровья и (или)  детей-инвалидов. 

2.8.Занятия проводятся с понедельника по субботу (кроме официальных праздничных 

дней) с 8.00 до 20.00 часов (для обучающихся 16-18 лет допускается до 21.00 час.) 

2.9. Продолжительность занятий исчисляется в астрономических часах  и составляет: 

-с детьми 5-7 лет-30 минут; 

-с остальными обучающимися -45 минут; 

-с детьми с ограниченными возможностями здоровья проводятся занятия 

продолжительностью от 30 до 45 минут. 

Перерыв между занятиями для отдыха детей и проветривания помещений составляет не 

менее 5 минут. 

2.10. Расписание занятий творческих объединений составляется администрацией МБ УДО 

«СЮТ» по представлению педагогических работников с учетом пожеланий родителей 

(законных представителей), возрастных особенностей обучающихся и установленных  

санитарно-гигиенических норм для создания наиболее благоприятного режима труда и 

отдыха детей. 

2.11. В летний период МБ УДО «СЮТ»  работает в режиме пятидневной недели. 

2.12.Культурно-массовые мероприятия при необходимости могут проводиться в выходной 

день. 

2.13.Организация образовательной деятельности строится на педагогически обоснованном 

выборе педагогом средств, форм и методов обучения и воспитания. 

3.Права и обязанности обучающихся 

3.1. Обучающиеся имеют право на: 

-выбор организации, осуществляющей образовательную деятельность; 

-получение бесплатного образования по  программам дополнительного образования; 

-обучение в нескольких объединениях по нескольким программам при наличии 

свободных мест, при этом входит в списочный состав каждого из объединений; 

-  уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического 

насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

-свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений; 

-бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебно-

методической базой, учебным оборудованием; 

-развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 

выставках, смотрах  и других массовых мероприятиях; 

-поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, творческой 

и инновационной деятельности; 

-ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с Уставом, с лицензией 

на осуществление образовательной деятельности, с учебно-программной  документацией, 



другими документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности в учреждении; 

-иные академические права, меры социальной поддержки, предусмотренные 

нормативными правовыми актами РФ. 

3.2. Обучающиеся обязаны: 

-добросовестно осваивать дополнительную  программу,  в том числе посещать 

предусмотренные учебным планом  учебные занятия, осуществлять самостоятельную 

подготовку к ним, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках 

дополнительной общеразвивающей программы; 

-выполнять требования Устава, настоящих Правил  и иных локальных нормативных актов  

по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности; 

-заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, 

духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

-уважать честь и достоинство других обучающихся и работников учреждения, не 

создавать препятствий для получения образования другими обучающимися; 

-бережно относиться к имуществу учреждения; 

-соблюдать учебную дисциплину, не допускать пропусков занятий без уважительных 

причин; 

-нести ответственность за порчу имущества образовательного учреждения, грубые 

нарушения дисциплины в образовательном учреждении; 

-соблюдать режим работы образовательного учреждения; 

-на учебных занятиях, требующих специальной формы одежды (спорт), присутствовать  в 

специальной одежде и обуви; 

-отключать на занятиях мобильные телефоны и любые иные электронные устройства; 

-приходить в учреждение не позднее, чем за 10 минут до начала занятий; 

-выполнять требования техники безопасности во время проведения занятий, мероприятий. 

3.3.Обучающимся запрещается: 

-без разрешения педагогов уходить из образовательного учреждения в учебное время; 

-приводить в помещение образовательного учреждения посторонних лиц без разрешения 

педагога; 

-курить в помещении образовательного учреждения и на прилегающей к нему 

территории; 

-приносить, передавать, использовать в учреждении и на её территории оружие, спиртные 

напитки, табачные изделия, токсичные и наркотические вещества и иные предметы и 

вещества, способные причинить вред здоровью участников образовательного процесса и 

(или) деморализовать образовательный процесс; 

-приносить, передавать, использовать любые предметы и вещества, которые могут 

привести к взрывам, возгораниям и отравлению; 

-применять физическую силу для выяснения отношений, запугивания и вымогательства; 

-производить любые действия, влекущие за собой опасные последствия для окружающих; 

-совершать иные действия, нарушающие права и свободы человека и гражданина. 

3.4. Во время занятий нельзя шуметь, отвлекаться самому и отвлекать товарищей от 

занятий посторонними разговорами, играми и другими, не относящимися к занятию, 

делами. 

3.5. Обучающимся запрещается во время перемены кричать, шуметь, бегать, играть в 

игры, которые могут привести к травмам и порче имущества. Обучающиеся должны быть 

внимательными на лестницах. Запрещается бегать и устраивать игры на лестнице, 

перегибаться через перила, сидеть на подоконниках. 

3.6. В целях защиты своих прав обучающихся и их законные представители 

самостоятельно или через своих представителей вправе направлять в органы управления 

учреждения обращения о нарушении и (или) ущемлении его работниками прав, свобод и 

социальных гарантий обучающихся, использовать не запрещенные законодательством РФ 

иные способы защиты своих прав и законных интересов. 

4. Поощрение и дисциплинарное воздействие. 



4.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, безупречную учебу, достижения на 

конкурсах, олимпиадах и за другие достижения  к обучающимся МБ УДО «СЮТ»  могут 

быть применены следующие виды поощрений: 

-          объявление благодарности обучающемуся; 

-          направление благодарственного письма родителям (законным представителям)  

           обучающегося; 

-          награждение почетной грамотой и (или) дипломом; 

4.2. Процедура применения поощрений: 

-объявление благодарности обучающемуся, объявление благодарности родителям 

(законным представителям) обучающегося, награждение дипломом может осуществляться 

администрацией МБ УДО «СЮТ» по представлению руководителя творческого 

объединения за особые успехи, достигнутые учащимся на уровне МБ УДО «СЮТ», 

муниципального образования, республиканского, всероссийского или международного 

уровней. 

4.3. За неисполнение или нарушение Устава, настоящих Правил и иных локальных 

нормативных актов МБ УДО «СЮТ» по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности  в установленном законом порядке могут быть применены  

меры дисциплинарного воздействия – замечание, выговор, отчисление 

4.4.Дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся дошкольного и 

младшего школьного возраста,  обучающимся с ограниченными возможностями здоровья. 

4.5. При выборе меры дисциплинарного взыскания необходимо учитывать тяжесть 

дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, 

предыдущее проведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние. 

4.6.За неоднократное совершение дисциплинарных проступков, допускается применение 

отчисления обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, как меры 

дисциплинарного взыскания. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося 

применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического 

воздействия не дали результата и дальнейшее его пребывание в учреждении оказывает 

отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников, а 

также нормальное функционирование МБ УДО «СЮТ».  

  

5. Заключительные положения 

5.1.Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения и прекращает действие 

с принятием нового Положения. 

5.2. Исходя из приоритетных направлений российской государственной политики в 

развитии воспитания и дополнительного образования детей, правительственной стратегии 

в области воспитания и образования детей и молодежи РФ, нормативных документов 

настоящее Положение может изменяться и дополняться. 

 

 

 


