
 

 

 

 

 



1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение регулирует применение к учащимся мер поощрения и 

взыскания в зависимости от их отношения к своим правам и обязанностям.  

1.2. Нормативно – правовой основой данного  Положения являются: 

- Конституция Российской Федерации;   

- Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации"; 

- Устав школы. 

1.3.Положение предполагает:  

 стимулировать и активизировать обучающихся в освоении образовательных 

программ и в воспитательных целях; 

 поддерживать в школе порядок, основанный на сознательной дисциплине и 

демократических началах организации образовательного процесса; 

 способствовать развитию и социализации обучающихся; 

 укреплять традиции школы. 

2. Поощрения. 

2.1. Индивидуальные поощрения учащихся. 

2.1.1. Учащиеся Школы поощряются: 

 за успехи в учѐбе; 

 участие и победу в учебных, творческих конкурсах, олимпиадах и 

спортивных состязаниях; общественно полезную деятельность и 

добровольный труд на благо школы;  

 благородные поступки. 

2.1.2.В школе применяются следующие виды поощрений учащихся: 

 грамота (диплом); 

 объявление благодарности через запись в дневнике; 

 объявление устной благодарности (в частной беседе, в присутствии 

одноклассников, в присутствии обучающихся, в присутствии родителей 

обучающегося);  

 благодарственное  письмо в адрес родителей; 

 занесение  на доску Почета; 

 представление к награждению за участие в муниципальных конкурсах. 

2.2. Поощрение классных коллективов. 

2.2.1. Грамотой (дипломом),  благодарственным письмом   награждаются: 



 за хорошее дежурство по школе, классу; 

 за участие в школьных мероприятиях (КВН, конкурсы, спортивные 

соревнования, праздники и т.д.). 

3.  Взыскания обучающихся 

3.1. Дисциплина в школе поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся, педагогических работников. Применение физического 

и (или) психического насилия по отношению к обучающимся не допускается. 

3.2. За неисполнение или нарушение устава школы, правил внутреннего 

распорядка и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности к обучающимся может быть 

применена мера дисциплинарного взыскания – замечание. 

3.3. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся 

во время их болезни, каникул. 

3.4. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего 

обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений меру дисциплинарного взыскания. 

3.5. Правом наложения взысканий обладают: 

 Директор школы за нарушение правил внутреннего распорядка и правил 

поведения обучающихся. 

 Заместитель директора по учебно-воспитательной работе.  

 Заместитель директора по воспитательной работе.  

 Классный руководитель  

 Воспитатель ГПД 

 

3.6. О каждом дисциплинарном взыскании родители (законные представители) 

несовершеннолетнего обучающегося немедленно ставятся в известность 

классным руководителем. 

3.7. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся несут 

ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации. 

4. Заключительные положения 

  4.1. Настоящее Положение утверждается приказом директора МБОУ «С(К)ОШ 

«Злагода» г. Симферополя и вступает в силу с момента его утверждения. 

Изменения, вносимые в Положение, вступают в силу в том же порядке.  

  4.2. Положение действует до принятия нового локального акта. 



 

 


