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1.1 Отражение созданных условий на сайте МБОУ 
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1.2 Развивающая предметно-пространственная 

среда в соответствии с ФГОСС ДО. 
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Справка – анализ  условий  по  образовательной  деятельности 

за  2021 – 2022  учебный  год. 
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Организация  развивающей  предметно-пространственной  среды  

групп  МБОУ «СОШ №26 имени М.Т. Калашникова» (ДОУ) находится  в  

процессе  развития  и формируется  с учетом  ФГОС  ДО, и  дает  

возможность  развивать  каждого  ребёнка, с  учетом  его  склонностей, 

интересов, уровня  активности. Во  всех  возрастных  группах  дошкольного  

учреждения  МБОУ «СОШ №26 имени М.Т. Калашникова»  отмечаются  

разнообразные  подходы  воспитателей  к  организации  РППС  в  

соответствии  требований  ФГОС  ДО  и  реализуемой  ООП  ДОУ. 

Педагогами  проведена  большая  творческая  работа  по  оформлению  

игрового  пространства  и  обеспечению  надлежащих  условий  для  

формирования  личностных  качеств  дошкольников. 

РППС  организована  так, чтобы  каждый  ребёнок  имел  возможность  

заниматься  любимым  делом. Среда  соответствует  возрасту  

воспитанников, а  также  их  актуальным  и  индивидуальным  особенностям, 

особенностям  детского  восприятия; пространство  оснащено  средствами  

обучения  и  воспитания, игровыми, спортивными, оздоровительным  

оборудованием, инвентарем  и  материалами  в  свободном  доступе  для  

детей. Размещение  оборудования  по  секторам  позволяет  детям  

объединиться  подгруппами  по  общим  интересам  (конструирование, 

рисование). Все  компоненты  среды  сочетаются  между  собой  по  

содержанию, художественному  решению, обеспечивают  содержательное  

общение  взрослых  и  детей.  А  именно: 

- имеются  дидактические  игры, различные  сюжетные  наборы  и  

игрушки  для  развития  детей  в  разных  видах  деятельности; 

- имеется  наглядный  и  иллюстративный  материал; 

- в  свободном  доступе  для  детей  имеются  необходимые  для  

рисования, лепки  и  аппликации, художественного  труда ( бумага  разных  

видов, пластилин, краски, кисти, карандаши, цветные   мелки); 

- имеется  разнообразное  оснащение  для  разыгрывания  сценок  и  

спектаклей (наборы  кукол, маски, атрибуты); 

- в  группах  имеются  мелкий (настольный)  и  крупный (напольный)  

строительный  материалы; 

- имеются  мозайки, разрезный  картинки; 

- в  группах  имеются  уголки  природы. 

Все пространство предметно – развивающей среды группы безопасно, 

соответствует санитарно – гигиеническим требованиям, правилам пожарной 

безопасности. 



Зона для проведения образовательной деятельности. Столы размещены 

в соответствии с нормами СанПиНа (высота столов и стульев соответствует 

росту детей). 

В  новом  учебном  году  будем  продолжать  работу  по  

формированию  развивающей  предметно-пространственной  среды  в  

группах. Создавать  уголки  патриотической  направленности, уголки  для  

познавательно-исследовательской  деятельности, пополнить  материал  в  

музыкальном  уголке. 

 

 

Справку  составил  зам.  по  ВМР  Чернова А.А. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Справка 

 

Приоритетными направлениями работы нашего МБОУ «СОШ №26 имени 

М.Т. Калашникова» являются: 

- повышение  мотивационной  готовности  педагогов  в  реализации  

современных  педагогических  технологий, способствующих  

самореализации  готовности  ребенка  в  разных  видах  деятельности; 

-повышения  качества  образовательной  деятельности, посредством  

введения  новых  форм  образования  в  процессе  совместной  деятельности  

педагога  с  детьми; 

- создавать  условия  обеспечивающие  охрану  жизни  и  укрепления  

здоровья  детей; 

- формировать  систему  элементарных  знаний, доступных  пониманию  

ребенка-дошкольника  в  процессе  опытно-экспериментальной  

деятельности. 

Все педагоги ДОУ активно изучают новинки методической литературы, 

периодические издания по  дошкольному  образованию, пользуются  

специализированными сайтами в сети интернет. Исходя из полученной  

информации  педагоги  определяются  с  перспективными  темами  по  

самообразованию. 

В  течении  2021-2022 учебного  года  в  нашем  МБОУ «СОШ №26 имени 

М.Т. Калашникова» (ДОУ) использовалась  проектная  деятельность.  

Педагоги освоили новые здоровьесберегающие и образовательные 

технологии. В течении учебного года прошли тематические выставки, 

тематические  недели, педагоги пополнили  банк  конспектов  НОД  с  

воспитанниками разных возрастных групп, в том числе с использованием  

ИКТ.  

 

 

 

 

 

 

 

 



Справка – анализ  качественного  состава  педагогов  в  соответствии  со  

штатным  расписанием. 

 

 

Результативность    работы  с  дошкольниками  зависит  от  общей  

культуры,  образовательного  уровня,  профессиональной  квалификации  

педагогических  кадров,  качество  научно-методического  обеспечения  

воспитательно – образовательного  процесса. Комплектование кадрами в 

ДОУ строится в соответствии со  штатным   расписанием. 

В  ДОУ работает 11 педагог. Из них: 
- 1 зам.  по  ВМР; 
- 7  воспитателей; 
- 1 инструктора по ФК; 
- 1 музыкальный руководитель; 
- 1 педагог – психолог. 
На  сегодняшний день укомплектованность педагогическими кадрами 

составляет  90%. 

Высшее  образование  имеют – 6  педагогов, средне  специальное  имеют – 5  

педагога. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.3 Сетевое взаимодействие с другими 

образовательными организациями по реализации 

ООП ДО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  Библиотека "Неаполь Скифский" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

 

 

 

 

 

1.4 Программно-методическое обеспечение 

реализации ООП ДО  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

1.5 Особые цели и отличительные черты МБОУ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

2. Педагогический коллектив МБОУ «СОШ №26 

имени М.Т. Калашникова» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Педагогический коллектив МБОУ «СОШ №26 имени М.Т. 

Калашникова» 

 

Выполнение кадрового обеспечения выполнялось в 2021-2022 учебном году 

за счёт 90% укомплектованности штата квалифицированными 

педагогическими работниками. 

 

На период самообследования образовательной процесс в МБОУ «СОШ №26 

имени М.Т. Калашникова» осуществляет 11педагогав. 

 

Кадровый состав: 

 

 Заместитель по  ВМР -1 

 Воспитателей – 7 

 Педагог – психолог -1 

 Музыкальный руководитель - 1 

 Инструктора по физической культуре – 1 

 

 

Уровень образования педагогических работников МБОУ «СОШ №26 

имени М.Т. Калашникова» 

Высшее  образование  имеют – 6 педагогических работников 74% 

 Средне  специальное  имеют – 5 педагогических работников 16% 

Охват курсами повышения квалификации 

В соответствии с ФГОС ДО прошёл 1 педагог. 

 

Состав педагогических работников в разрезе категорий 

 Высшая категория – 1педагог; 

 Первая категория – 1 педагог;  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Дополнительные образовательные услуги. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

4. Доступность и открытость информации о 

деятельности МБОУ «СОШ №26 имени М.Т. 

Калашникова» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 
 



 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.1Наличие регулярного обновляемого сайта 

МБОУ «СОШ №26 имени М.Т. Калашникова» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.2 Наличие ежегодного публичного доклада 

руководителя, самоанализ на сайти МБОУ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Участие воспитанников МБОУ «СОШ №26 

имени М.Т. Калашникова» в муниципальных 

конкурсах 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. Участие педагогов МБОУ «СОШ №26 имени 

М.Т. Калашникова» в муниципальных конкурсах 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

7.Участие воспитанников МБОУ «СОШ №26 

имени М.Т. Калашникова» в республиканских 

конкурсах 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8.Участие педагогов  МБОУ «СОШ №26 имени 

М.Т. Калашникова» в республиканских конкурсах 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9. Участие воспитанников МБОУ «СОШ №26 

имени М.Т. Калашникова» в  конкурсах, имеющих 

неофициальный статус 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10. Участие «СОШ №26 имени М.Т. 

Калашникова» во Всероссийских  конкурсах, 

имеющих официальный статус 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11. Участие в городских мероприятиях, выставках, 

акциях 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

12.Участие в Республиканских методических 

мероприятиях  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13.Наличие статуса инновационной 

площадки,ресурсного центра. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14.Участие в контрольно-аналитической 

деятельности.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15.Наличие административных взысканий и 

предписаний. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

16. Эффективность развития учреждения. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

17. Обеспечение условий безопасности участников 

образовательного процесса в учреждении. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

18. Условия получения дошкольного образования 

лицами с ограниченными возможностями 

здоровья. 

 

 

 

 

 
 
 


