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ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке организации питания обучающихся
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Положение о порядке организации питания обучающихся в МБОУ «СОШ №23» г.Симферополя (далее - Положение) устанавливает порядок организации рационального питания обучающихся в общеобразовательном учреждении (далее - школа), определяет основные организационные принципы, правила и требования к организации питания обучающихся, регулирует отношения между администрацией школы и родителями (законными представителями).

1.2. Положение разработано в целях организации полноценного горячего питания обучающихся, социальной поддержки  и укрепления здоровья детей, создания комфортной среды образовательного процесса.

1.3.
Положение разработано в соответствии:
· Федеральным Законом Российской Федерации от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 34, ст. 37, ст. 79 п. 7);
· Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (в редакции от 07.05.2013г., с изменениями от 27.06.2013г.) (глава 4, ст.7, 19, 20, 43);
· Федеральным законом Российской Федерации от 30.03.1999 №52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения»;
· Федеральным законом Российской Федерации от 05.04.2014 «44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;
· Постановлением Совета министров Республики Крым от 09.06.2017 №304 «Об утверждении Порядка обеспечения питанием отдельных категорий, обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций» (с изм. от 29.08.2017 №427);
·  Постановлением Администрации города Симферополя Республики Крым от 28.12.2024 №6747 «О финансировании расходов по организации питания в муниципальных образовательных учреждениях муниципального образования городской округ Симферополь Республики Крым и о признании утратившим силу некоторых постановлений Администрации города Симферополя Республики Крым»;
· Региональным стандартом оказания услуги по обеспечению горячим питанием обучающихся в государственных и муниципальных общеобразовательных организациях Республики Крым, утвержденного приказом Министерства образования Республики Крым от 18.05.2022 №798;

·  Уставом школы.
1.4. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, регламентирующим деятельность школы по вопросам питания, принимается на Педагогическом совете и утверждается директором школы.

1.5. Действие настоящего Положения распространяется на всех обучающихся в ОУ.
2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ
Основными целями и задачами при организации питания обучающихся являются:

· обеспечение обучающихся питанием, соответствующим возрастным физиологическим потребностям в пищевых веществах и энергии, принципам рационального и сбалансированного питания;

· гарантированное качество и безопасность питания и пищевых продуктов, используемых для приготовления блюд;

· предупреждение (профилактика) среди обучающихся инфекционных и неинфекционных заболеваний, связанных с фактором питания;

· пропаганда принципов полноценного и здорового питания;
· социальная поддержка обучающихся из многодетных и малоимущих семей;
· использование бюджетных средств, выделяемых на организацию питания, в соответствии с требованиями действующего законодательства.
3. ОБЩИЕ ПРИНЦИПЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ
3.1. Организация питания обучающихся является отдельным обязательным направлением деятельности образовательного учреждения. 

3.2. Для организации питания обучающихся используются специальные помещения (пищеблоки), соответствующие требованиям санитарно-гигиенических норм и правил по следующим направлениям:
- соответствие числа посадочных мест столовой установленным нормам;

- обеспеченность технологическим оборудованием, техническое состояние которого соответствует установленным требованиям;

- предусмотрены помещения для хранения продуктов, приготовления пищи, оснащенные необходимым оборудованием, инвентарем;

- предусмотрены помещения для приема пищи, снабженные соответствующей мебелью;
- обеспеченность кухонной посудой, столовыми приборами в необходимом количестве;

- наличие вытяжного оборудования, его работоспособность.
3.3. В пищеблоке постоянно находятся:
- гигиенический журнал;

- журнал учета температуры и влажности в складских помещениях;

- журнал бракеража готовой пищевой продукции;

- журнал бракеража скоропортящейся пищевой продукции;

- журнал учета температурного режима холодильного оборудования;

- копии примерного меню на период не менее двух недель;

- ежедневное меню, технологические карты на приготовляемые блюда;
- документы на пищевую продукцию, документы, подтверждающие качество поступающей пищевой продукции (товаросопроводительная документация, предусмотренная, в том числе техническими регламентами: сертификаты соответствия, удостоверения качества, документы ветеринарно-санитарной экспертизы);

- книга отзывов и предложений.
3.4. Администрация школы обеспечивает принятие организационно-управленческих решений, направленных на обеспечение горячим питанием обучающихся, принципов и санитарно-гигиенических основ здорового питания, совместно с классными руководителями осуществляет разъяснительную работу с обучающимися и их родителями (законными представителями).
3.5. Питание в школе организовано на основе цикличного двухнедельного сбалансированного меню рационов горячих завтраков и обедов для обучающихся государственных общеобразовательных учреждений.
3.6. Для обучающихся школы предусматривается организация горячего питания за счет средств бюджетов различных уровней, внебюджетных средств, в том числе за счет средств родителей (законных представителей) обучающихся, а также реализация (свободная продажа) готовых блюд и буфетной продукции.
3.7. Длительность промежутков между отдельными приемами пищи обучающихся не может превышать 3,5 – 4 часов.

3.8. Обучающиеся, находящиеся в группах продленного дня, обеспечиваются горячим питанием (обедом, полдником) на бесплатной (льготная категория) или платной основе согласно СанПиН 2.4.3648-20.

3.9. Режим питания в школе определяется СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания населения», утвержденные постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 27.10.2020 №32.

3.10. Обслуживание горячим питанием учащихся осуществляется предприятием МУП «Горпищеторг» и его сотрудниками, имеющими соответствующую профессиональную квалификацию, прошедшими предварительный (при поступлении на работу) и периодический медицинские осмотры в установленном порядке, имеющими личную медицинскую книжку установленного образца.
3.11. Предприятие, оказывающее услуги питания и поставки продуктов питания в школу, несет ответственность за качество и безопасность питания обучающихся.
3.12. Приказом директора школы из числа работников назначаются лица, ответственные за полноту охвата обучающихся питанием и организацию питания на текущий учебный год.
4. ФИНАНСИРОВАНИЕ РАСХОДОВ НА ОРГАНИЗАЦИЮ ПИТАНИЯ 

4.1. Финансирование расходов на организацию питания в школе осуществляется:

- за счет средств бюджета Республики Крым;

- за счет средств бюджета муниципального образования;

- за счет средств родителей (законных представителей).

4.2. Для обучающихся школы 1-4 классов и для обучающихся льготных категорий обязательно организуется горячее питание.

4.3. Стоимость питания некоторых категорий обучающихся устанавливается в соответствии с Постановлением Администрации города Симферополя.
5. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ В ШКОЛЕ
5.1. Режим питания в школе определяется санитарно-эпидемиологическими правилами и нормами (СанПиН 2.3/2.4.3590-20) и организуется в дни учебных занятий.
5.2. Питание учащихся осуществляется на основании примерного меню на период не менее двух недель, которое утверждается руководителем МУП «Горпищеторг», согласовывается с директором школы.

5.3. Фактическое меню ежедневно утверждается директором школы, подписывается заведующим столовой, медицинским работником и вывешивается в обеденном зале.

5.4.  Ежедневное меню должно содержать информацию о количественном выходе блюд, энергетической и пищевой ценности, стоимости блюд.

5.5. Отпуск  горячего питания обучающимся организуется в столовой по классам в соответствии с графиком питания, утвержденным директором школы. 
5.6. Для соблюдения режима посещения столовой, общественного порядка, контроля личной гигиены учащихся перед едой организуется дежурство педагогических работников.
5.7. Организация обслуживания учащихся горячим питанием осуществляется путем предварительного накрытия столов и самообслуживания.

5.8. Классные руководители ежедневно своевременно предоставляют в письменном виде в столовую информацию о количестве питающихся детей, в том числе на льготной основе.
6. ПОРЯДОК ОПРЕДЕЛЕНИЯ КОНТИНГЕНТА ОБУЧАЮЩИХСЯ
НА ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ БЕСПЛАТНОЕ ПИТАНИЕ
6.1. Бесплатное горячее питание предоставляется на основании заявления одного из родителей (законных представителей) обучающегося на имя директора школы.

6.2. Бесплатное горячее питание предоставляется детям следующих категорий:

- детям-инвалидам,

- обучающимся с ограниченными возможностями здоровья;

- обучающимся из малоимущих семей;

- обучающимся из многодетных семей;

- дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей
- дети граждан Российской Федерации, призванных на территории Республики Крым на военную службу по мобилизации в Вооруженные силы Российской Федерации в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2022 №647 «Об объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации» и участвующих в специальной военной операции;

- дети граждан Российской Федерации, заключивших контракт о прохождении военной службы с Министерством обороны Российской Федерации в действующих воинских частях Министерства обороны Российской Федерации, расположенных на территории Республики Крым и города федерального значения Севастополя и приравненные к ним лица, участвующие в специальной военной операции;

- дети граждан Российской Федерации, находящихся на лечении вследствие ранения (военной травмы), уволенных с военной службы вследствие ранения (военной травмы), полученного при выполнении боевых задач в связи с участием в специальной военной операции;

- дети граждан Российской Федерации, погибших при выполнении боевых задач в связи с участием в специальной военной операции;

- дети граждан Российской Федерации, заключивших контракт о пребывании в добровольческих формированиях, участвующие в специальной военной операции;

- дети граждан Российской Федерации, заключивших контракт на прохождение военной службы с частной военной компанией, участвующие в специальной военной операции;

- дети граждан Российской Федерации, проходящих военную службу в войсках национальной гвардии Российской Федерации, участвующие в специальной военной операции;

- дети граждан Российской Федерации, являющихся ветеранами боевых действий в связи с участием в специальной военной операции;

- дети граждан Российской Федерации, командированные с иных территорий Российской Федерации, участвующие в специальной военной операции;

- дети граждан Российской Федерации, один из родителей (законных представителей) которых находится в повторном браке за участником специальной военной операции (падчерицы и пасынки);

- дети граждан Российской Федерации, которые находятся на иждивении участников специальной военной операции;

- дети из числа лиц, эвакуируемых начиная с 24.02.2022 в результате сложившейся ситуации на приграничных с Украиной территориях.

6.3. Для получения бесплатного питания родители (законные представители) предоставляют следующие документы:

- дети-сироты; детям, оставшимся без попечения родителей:

· заявление законного представителя;

· копию правового акта администрации муниципального образования:

а) об установлении опеки (попечительства);

б) о создании приемной семьи.

- дети с ограниченными возможностями здоровья:

· заявление родителя (законного представителя);

· копию заключения психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК).

- дети-инвалиды: 

· заявление родителя (законного представителя);

· копия справки МСЭ.

- дети из малоимущих семей:

· заявление родителя (законного представителя);

· справку о признании семьи малоимущей, выданную исполнительным органом государственной власти Республики Крым в сфере труда и социальной защиты населения.

- дети из многодетных семей:

· заявление родителя (законного представителя);
· копию удостоверения многодетной семьи, выданное исполнительным органом государственной власти Республики Крым в сфере образования.

- дети военнослужащих или приравненных к ним лиц, являющихся участниками специальной военной операции:

· заявление законного представителя;

· сведения, полученные муниципальным казенным учреждением Департамент образования Администрации города Симферополя Республики Крым из системы межведомственного электронного взаимодействия «Предоставление справки Министерства обороны Российской Федерации», подтверждающие участие родителя (законного представителя) в специальной военной операции.

В случае отсутствия в системе межведомственного электронного взаимодействия «Предоставление справки Министерства обороны Российской Федерации» сведения об участии в специальной военной операции родителя (законного представителя), предоставляется документ, подтверждающий участие родителя (законного представителя) в специальной военной операции или обеспечение выполнения боевых задач в ходе указанной операции, к которому относятся:

а) удостоверения ветерана боевых действий единого образца лиц, заключивших контракт (имевших иные правоотношения) с организациями, содействующими выполнению задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, в ходе специальной военной операции;
б) справки, выданные командирами (начальниками) воинских частей, подразделений, штабов, органов оперативных и иных групп, воинских формирований, частных военных компаний, командировочные удостоверения, судовые роли, подтверждающие участие гражданина в специальной военной операции или обеспечения им выполнения боевых задач в ходе указанной операции;

   в) выписки из приказов командиров (начальников) воинских частей, подразделений, штабов, органов, оперативных и иных групп, воинских формирований, частных военных компаний, командировочные удостоверения, судовые роли, подтверждающие участие гражданина в специальной военной операции или обеспечения им выполнения боевых задач в ходе указанной операции;
г) медицинские справки, выписки из истории болезни, подтверждающие даты или периоды участия гражданина в специальной военной операции или обеспечения им выполнения боевых задач в ходе указанной операции, а также документы, подтверждающие получение им в связи с этим ранения, контузии или увечья, его гибель (смерть), решение суда об объявлении его умершим.

Для установления льготы детям граждан Российской Федерации, один из родителей (законных представителей) которых находится в повторном браке за участником специальной военной операции (падчерицы и пасынки), помимо вышеуказанных документов дополнительно предъявляется свидетельство о заключении брака с лицом, являющимся участником специальной военной операции.
Для установления льготы детям граждан Российской Федерации, которые находятся на иждивении участников специальной военной операции, помимо вышеуказанных документов дополнительно предъявляется решение суда об установлении факта нахождения несовершеннолетнего на иждивении лица, не являющегося его родителем (законным представителем).

- дети из числа лиц, эвакуируемых начиная с 24.02.2022 в результате сложившейся ситуации на приграничных с Украиной территориях:

· заявление родителя (законного представителя);

· документ удостоверяющий личность родителя (законного представителя);

· миграционную карту с указанием сроков пребывания, либо иной документ, выданный Федеральной миграционной службой с указанным сроком пребывания.

6.4. В случае наличия двух и более оснований для предоставления льгот для получения бесплатного питания, предоставляется одна льгота по выбору родителей (законных представителей).

6.5. Ответственность за своевременную подготовку документов для предоставления льготного питания несет классный руководитель.

6.6. После рассмотрения документов, в течение двух рабочих дней издается приказ о предоставлении бесплатного питания, а также формируется личное дело каждого обучающегося, обеспечиваемого бесплатным питанием, которое содержит документы, указанные в пункте 6.3. настоящего Положения. 

6.7. Списки обучающихся, получающих бесплатное питание, утверждается приказом директора по состоянию на 1 сентября и 1 января текущего учебного года.
6.8. Основанием для отказа в назначении бесплатного питания является:

- несоответствие обучающегося категории обучающегося, установленного настоящим положением;

- предоставление одним из родителей (законным представителем) обучающегося неполного пакета документов или недостоверных сведений.

6.9. Обеспечение бесплатным питанием прекращается в случае отчисления обучающегося из школы, либо если обучающийся утратил категорию обучающегося, установленную в пункте 6.2. настоящего Положения.

6.10. Дети с ограниченными возможностями здоровья, а также дети-инвалиды, имеющие статус обучающегося с ограниченными возможностями здоровья, получающие образование на дому, получают денежную компенсацию за питание.
Для получения денежной компенсации за питание родители (законные представители) ребенка предоставляют в школу:

- заявление о выплате денежной компенсации на имя руководителя образовательной организации;

- копию заключения психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК) или справку, подтверждающую факт установления инвалидности..

В заявлении на выплату денежной компенсации указываются ФИО родителя (законного представителя) ребенка, которому будет выплачиваться компенсация, способ получения компенсации – путем перечисления соответствующих сумм на лицевой (расчетный) счет в кредитной организации с указанием номера лицевого (расчетного) счета получателя.
Выплата денежной компенсации назначается с месяца представления заявления и документов на выплату компенсации.
Основанием для отказа в получении денежной компенсации является предоставление неполного пакета документов.

7. ПОРЯДОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ КОНТРОЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ 
7.1. Для осуществления контроля за организацией питания обучающихся в школе приказом по школе создается бракеражная комиссия, которая систематически:

- проверяет качество, объем выход приготовленных блюд, их соответствие утвержденному меню;

- следит за соблюдением санитарных норм и правил, ведением журнала учета сроков хранения и реализации скоропортящихся продуктов;

- контролирует соблюдение порядка учета посещаемости обучающимися столовой;

- по результатам проверок составляются акты, справки;

- формирует предложение по улучшению организации питания школьников. 

7.2. Ответственное лицо за организацию питания:
- осуществляет контроль за деятельностью работников пищеблока, поставщиков продуктов питания и организаций, предоставляющих питание в образовательном учреждении; 

- инициирует, разрабатывает и координирует работу по формированию культуры здорового питания учащихся и их родителей; 
- осуществляет мониторинг удовлетворенности качеством питания; 
- осуществляет контроль за организацией питания и соблюдением питьевого режима учащихся.

8. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ПРАВ И ОБЯЗАННОСТЕЙ УЧАСТНИКОВ ПРОЦЕССА
ПО ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ
8.1. Директор общеобразовательного учреждения:

- несет ответственность за организацию питания обучающихся в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и Республики Крым, федеральными санитарными правилами и нормами, уставом образовательного учреждения и настоящим Положением;

- обеспечивает принятие локальных актов, предусмотренных настоящим Положением;

- назначает из числа работников образовательного учреждения ответственного за организацию питания в образовательном учреждении;

- обеспечивает рассмотрение вопросов организации питания обучающихся на заседаниях родительских собраний в классах, общешкольного собрания.
8.2. Ответственный за организацию питания в общеобразовательном учреждении:

- руководствуется законодательными и иными нормативными документами (вышеперечисленными), локальными актами МБОУ СОШ №23, муниципальным контрактом между Муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждением «Средней общеобразовательной школой № 23» муниципального образования городской округ Симферополь и муниципальным унитарным предприятием муниципального образования городской округ Симферополь Республики Крым «Горпищеторг»;
- разрабатывает и реализовывает план работы школы по организации питания обучающихся;

- участвует в определении контингента обучающихся, имеющих право на получение бесплатного питания;

- организовывает питание обучающихся за счет средств родителей (законных представителей);
- осуществляет ежедневный контроль за соответствием рационов питания, утвержденному меню, качеством поставляемой продукции, санитарным состоянием пищеблока, организацией приема пищи обучающимися, соблюдением графика работы столовой или буфета; 

- осуществляет мониторинг удовлетворенности качеством школьного питания.
8.3. Классные руководители образовательного учреждения:

- ежедневно предоставляют в школьную столовую заявки о фактически присутствующих детей для организации питания;
- предусматривают в планах воспитательной работы мероприятия, направленные на формирование здорового образа жизни обучающихся, потребности в сбалансированном и рациональном питании, систематически выносят на обсуждение в ходе родительских собраний вопросы обеспечения полноценного питания обучающихся;
- выносят на обсуждение на заседаниях педагогического совета, совещании при директоре предложения по улучшению питания.

8.4. Родители (законные представители) обучающихся:

- представляют заявления на предоставление льготного питания с приложением соответствующих подтверждающих документов;
- обязуются своевременно сообщать классному руководителю о болезни ребенка или его временном отсутствии в школе для его снятия с питания на период его фактического отсутствия, а также предупредить классного руководителя об имеющихся у ребенка аллергических реакциях на продукты питания;
- ведут разъяснительную работу со своими детьми по привитию им навыков здорового образа жизни и правильного питания;
- вправе знакомится с примерным и ежедневным меню, расчетами средств на организацию питания обучающихся.

