
, МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЪНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
(СРЕДFIЯJI ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА J\Ъ18 им. И.И. БОГАТЫРЯ )

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИJI ГОРОДСКОЙ ОКРУГ СИМФЕРОПОЛЬ
РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

огрн ||491'02182790 кпп 910201001 инн 9|02066720
чл. Росmвская. l6. lба. г. Симферополь. Республика Коым.295050 тел./факс (0652) 22-24-18. тел. 22-63-98 schQoll8mod@mail.ru.

прикАз

,/8 
- о| ,202{

О создании комиссии
по противодействию коррупции

г. Симферополь xn J3^?

В соответствии с требованиями Федера-пьного закона от 25.|2.2008г. J\Ъ273-ФЗ
<О противодействии коррупции)), во исполнение'письма Министерства образования,
науки и молодежи РК от 01.09.201б ],lb 01- 14130880 кО недопущении незаконного сбора
денежных средств), прикtва Министерства образования, науки и молодежи РК от
01.12.2015 года J\Ъ1230 (О мерах по предупреждеЕию незаконного сбора денежных
средств с родителей обучающихся), согласно с памяткой МОН РК , выполняя приказа
Управления образования J\Ъ 421'l| от 31,08.2018 года <О мерах по предупреждению
коррупционных проявлений в МБОУ муниципального образования городской округ
Симферополь Республики Крым, а также нарушений связанных с поступлением
добровольных благотворительных пожертвований>>, и в целях организации эффективной
работы по противодействию коррупции, устранения порождающих ее причин и условий,
обеспечения законности в деятельности управления образования и муниципальных
образовательных учреждений, защиты законных интересов граждан от угроз, связанных с
коррупцией в сфере образования;
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ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Создать комиссию по противодействию коррупции в учреждении в следующем

составе:
- председатель комисс"", Ko"rpoBcкall С.А. - директор школы;
- заместитель: Ожегова А.А., ответственный за антикоррупционные мероприятия в школе;
-члены комиссии:
Пасечникова М.А,. -заместитель директора по УВР;
Козьякова И.В. - заместитель директора по УВР;
Литвинов И.С. - учитель истории и обществознания;
Боровкова А.А. -председатель ПК;
-секретарь :Степанова Н.А - специалист в области охраны труда.
3. Активизировать работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
работников учреждения.
4, Обеспечить контроль за' соблюдением работниками учреждения законодательно

установленных ограничений и запретов.
5. Работникам учреждения незамедлительно уведомлять администрацию о факте
склонения их к совершению коррупционного правонарушения
6. Контроль за исполнением прик€ва оставляю за собой.

.Щиректор С.А. KoHTpoBcKalI


