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ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

06 устранении нарушений требований 
трудового законодательства

Прокуратурой города по поручению прокуратуры республики проведена 
проверка исполнения МБОУ «Ялтинская средняя школа-коллегиум № 1» 
МОГО Ялта (далее - МБОУ «ЯСШЛ № 9») трудового законодательства.

Согласно статье 22 Трудового кодекса Российской Федерации (далее -  
ТК РФ) работодатель обязан соблюдать трудовое законодательство и иные 
нормативные правовые акты, содержащие нормы трудового права, локальные 
нормативные акты, условия коллективного договора, соглашений и трудовых 
договоров.

В силу статьи 57 ТК РФ в трудовом договоре указываются условия труда 
на рабочем месте и условия оплаты труда (в том числе размер тарифной ставки 
или оклада (должностного оклада) работника, доплаты, надбавки 
и поощрительные выплаты).

Установлено, что раздел 5 трудового договора, заключенного 
между МБОУ «ЯСШЛ № 9» и Соловей О.М., регулирует условия оплаты труда.

Пунктом 5.1.1 названного трудового договора определён размер 
должностного оклада. Надбавка за квалификационную категорию, 
стимулирующая выплата за выслугу лет, повышение оклада за заведование 
учебным кабинетом, за награды и за проверку тетрадей вопреки положениям 
статьи 57 ТК РФ в трудовом договоре не установлены.

Помимо этого, специальная оценка условий труда в отношении рабочего 
места Соловей О.М. проведена, однако в нарушение статьи 57 ТК РФ в разделе
7 «Условия работы» трудового договора с Соловей О.М. не указаны условия труда 
на рабочем месте.

Причинами и условиями вышеуказанного нарушения является 
невыполнение требований действующего законодательства работниками 
МБОУ «ЯСШЛ № 9», а также отсутствие контроля руководства за надлежащим 
исполнением своих обязанностей со стороны подчиненных работников.

Учитывая вышеизложенное, руководствуясь ст.ст. 6, 22, 24 Федерального 
закона от 17.01.1992 № 2202-1 «О прокуратуре Российской Федерации»,
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ТРЕБУЮ:

1. Безотлагательно с участием представителя прокуратуры города 
рассмотреть данное представление и принять меры к устранению выявленных 
нарушений закона, способствовавших им причин и условий.

2. Рассмотреть вопрос о привлечении к дисциплинарной ответственности 
лиц, виновных в допущенных нарушениях.

3. О дате и времени рассмотрения представления заблаговременно сообщить 
в прокуратуру города Ялты.

4. О результатах рассмотрения представления и принятых в этой связи мерах 
по устранению допущенных нарушений требований федерального 
законодательства сообщить в месячный срок в прокуратуру г. Ялты в письменной 
форме с приложением подтверждающих документов.

Заместитель прокурора города 

советник юстиции Н.Н. Улитина

В.В. Ярынкин, тел. +79780917529


