
УТВЕРЖДАЮ 

Заместитель начальника - начальник отдела общего образования 

МКУ Управление образования Администрации города Симферополя 

Республики Крым                                                                                 

______________________________________________Н.С. Матюхина 

«_____ » ______ 202__г. 
  

                               МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ N54 

                на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годы  

 
 

Наименование муниципального учреждения (обособленного подразделения)  

 

Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования «Информационно-

методический центр» муниципального образования 

городской округ Симферополь Республики Крым  

 

 

 

Дата 

 

Код по сводному 

реестру 

По ОКВЭД 

 

 

         Коды 

 

 

 

Э0007 

 

85.23,85.42,85.42.9 

 

 

Вид деятельности муниципального учреждения (обособленного подразделения)  

 

Дополнительное профессиональное образование        
(указывается вид деятельности муниципального учреждения из базового (отраслевого) перечня) 

 

                        

                                                               

                                                                                   

 

 

 

                                    



       

Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 

 

Раздел 1 

1. Наименование муниципальной услуги:  

Реализация дополнительных профессиональных  программ повышения квалификации  

Код по базовому  

(отраслевому) перечню 
ББ62 

2. Категории потребителей муниципальной услуги: физические лица, имеющие или 

получающие среднее профессиональное и высшее профессиональное образование 

  

      3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги. 

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги 

  

 

Уникальный номер 

реестровой записи  

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной услуги (по 

справочникам) 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания муниципальной 

услуги (по справочникам) 

 

Показатель качества муниципальной 

услуги 

Значение показателя 

качества муниципальной 

услуги 

Допустимые 

(возможные) 

отклонения от 

установленных 

показателей 

качества 

муниципальной 

услуги <6> 

 

наименован

ие 

показателя) 

(наименован

ие 

показателя) 

 (наименование 

показателя) 

(наименован

ие 

показателя) 

(наименован

ие 

показателя) 

наименование 

показателя  

единица измерения 2024 год 

(очередной 

финансовы

й год) 

2025 год 

(1-й год 

плановог

о 

периода) 

2026 год 

(2-й год 

плановог

о 

периода) 

в 

процента

х 

в 

абсолютны

х 

показателя

х 

наименован

ие  

код 

по 

ОКЕ

И  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

804200О.99.0ББ62АА72000 Не указано Не указано Реализация 

дополнительных 

профессиональн
ых программ 

повышения 

квалификации 

очная - Доля слушателей, 

освоивших 

дополнительные 
профессиональные 

программы в 

образовательном 
учреждении 

% 744 100 100 100 5  

Укомплектованнос

ть учреждения 

педагогическими 
кадрами 

% 744 100 100 100 5  

Доля 

педагогических 
работников, 

прошедших курсы 

повышения 

% 744 100 100 100 5  
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квалификации (не 

менее одного раза 

в три года) 

Доля 

педагогических 

работников с 
высшим 

образованием 

% 744 100 100 100 5  

Доля слушателей, 
удовлетворенных 

условиями и 

качеством 
предоставляемой 

образовательной 

услуги 

% 744 98 99 99 5  

Доля 

своевременного 

устранения 
нарушений, 

предписаний, 

выявленных в 
результате 

проверок органами 

надзора и контроля 

% 744 100 100 100 5  

804200О.99.0.ББ62АА76000 Не указано Не указано Реализация 
дополнительных 

профессиональн

ых программ 
повышения 

квалификации 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

очно - 
заочная 

- Доля слушателей, 
освоивших 

дополнительные 

профессиональные 
программы в 

образовательном 

учреждении 

% 744 100 100 100 5  

Укомплектованнос

ть учреждения 

педагогическими 
кадрами 

% 744 100 100 100 5  

Доля 

педагогических 

работников, 
прошедших курсы 

повышения 
квалификации (не 

менее одного раза 

в три года) 

% 744 100 100 100 5  

Доля 
педагогических 

работников с 

% 744 100 100 100 5  



 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

высшим 

образованием 

Доля слушателей, 
удовлетворенных 

условиями и 

качеством 
предоставляемой 

образовательной 

услуги 

% 744 98 99 99 5  

Доля 

своевременного 

устранения 
нарушений, 

предписаний, 

выявленных в 
результате 

проверок органами 

надзора и контроля 

% 744 100 100 100 5  

804200О.99.0.ББ59АБ240

01 

Не указано Не указано Реализация 

дополнительных 

профессиональны
х программ 

профессионально

й переподготовки 

очно - 

заочная 

- Доля слушателей, 

освоивших 

дополнительные 
профессиональные 

программы в 

образовательном 
учреждении 

% 744 100 100 100 5  

      Укомплектованнос

ть учреждения 

педагогическими 
кадрами 

% 744 100 100 100 5  

Доля 

педагогических 
работников, 

прошедших курсы 

повышения 
квалификации (не 

менее одного раза 

в три года) 

% 744 100 100 100 5  

Доля 
педагогических 

работников с 
высшим 

образованием 

% 744 100 100 100 5  

Доля слушателей, 

удовлетворенных 
условиями и 

качеством 

% 744 98 99 99 5  



предоставляемой 

образовательной 

услуги 

Доля 

своевременного 

устранения 
нарушений, 

предписаний, 

выявленных в 
результате 

проверок органами 

надзора и контроля 

% 744 100 100 100 5  

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги: 

 

Уникальный номер 

реестровой записи  

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной услуги (по 

справочникам) 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 
оказания муниципальной 

услуги (по 

справочникам) 

Показатель объема 

муниципальной услуги 

Значение показателя объема 

муниципальной услуги 

Среднегодовой размер платы 

(цена, тариф) 

Допустимые 

(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 

качества 
муниципальной 

услуги <6> 

(наименова

ние 

показателя) 

(наименова

ние 

показателя) 

(наименование 

показателя) 

(наименова

ние 

показателя) 

(наименова

ние 

показателя) 

наименова

ние 

показателя  

единица 

измерения 

2024год 

(очередн

ой 

финансов

ый год) 

2025 

год (1-й 

год 

планово

го 
периода

) 

2026 

год (2-й 

год 

планово

го 
периода

) 

20__ год 

(очередн

ой 

финансов

ый год) 

20__ 

год (1-й 

год 

планово

го 
периода

) 

20__ 

год (2-й 

год 

планово

го 
периода

) 

в 

процент

ах 

в 

абсолютн

ых 

показател

ях 
наименова

ние  

код 

по 

ОКЕ
И  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

804200О.99.0.ББ62АА

76000 

Не указано Не указано Реализация 

дополнительн
ых 

профессиональ

ных программ 
повышения 

квалификации 

очно - 

заочная 

Объем 

ДПППК 
24 часа 

Число 

слушателе
й 

человек 792 250 260 260    20  

804200О.99.0.ББ62АА

76000 

Не указано Не указано Реализация 

дополнительн
ых 

профессиональ
ных программ 

повышения 

квалификации 

очная Объем 

ДПППК 
18 часов 

Число 

слушателей 

человек 792 150 150 150    20  

804200О.99.0.ББ62АА Не указано Не указано Реализация очно - Объем Число человек 792 450 450 450    20  
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76000 дополнительн

ых 

профессиональ

ных программ 

повышения 
квалификации 

заочная ДПППК  

36 часов 

слушателей 

804200О.99.0.ББ62АА

76000 

Не указано Не указано Реализация 

дополнительн

ых 
профессиональ

ных программ 

повышения 
квалификации 

очно - 

заочная 

Объем 

ДПППК  

72 часа 

Число 

слушателей 

человек 792 225 225 225    20  

804200О.99.0.ББ59АБ

4001 

Не указано Не указано Реализация 

дополнительн
ых 

профессиональ

ных программ 
профессиональ

ной 

переподготовк
и 

очно - 

заочная 

Объем 

ДПППП 
252 

Число 

слушателей 

человек 792 50 50 50    20  

         1125 1125 1125      

 

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления: 

 

Нормативный правовой акт 

вид принявший орган дата номер наименование 

1 2 3 4 5 

     

     

     



5. Порядок оказания муниципальной услуги. 

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги  

Конституция Российской Федерации; 

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 01.07.2013 года № 499 «Об утверждении порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам»; 

Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

Закон Республики Крым от 17 июня 2015 года «Об образовании в Республике Крым»; 

Постановление Администрации города Симферополя от 13.12.2017 № 4633 «Об утверждении Порядка формирования и финансового 

обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в муниципальном образовании 

городской округ Симферополь Республики Крым» 

 

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги: 

 

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации 

1 2 3 

Размещение информации на сайте образовательного 

учреждения 

В соответствии с действующим законодательством: Федеральный закон 

№293-ФЗ от 08.11.2010, Закон РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; Приказ Федеральной службы по 

надзору в сфере образования и науки РФ от 14 августа 2020 г. № 831 

«Об утверждении Требований к структуре официального сайта 

образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" и формату представления 

информации» (до 01.09.2024) Постановление Правительства РФ от 

20.10.2021 № 1802 (ред. от 28.09.2023) «Об утверждении Правил 

размещения на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления 

информации об образовательной организации». 

По мере изменения данных 

Консультирование О содержании образовательной программы, форме обучения, сроке 

обучения, о динамике развития ребенка 

По мере необходимости 

Информационные стенды О порядке предоставления муниципальной услуги, информация о 

режиме работы, о графике приема заявителей муниципальной услуги 

По мере изменения данных 

Официальный Интернет сайт образовательного 

учреждения   simf_infomat-metod-centr@crimeaedu.ru             

Отчеты о выполнении муниципального задания По отдельному плану 

 



Часть 2. Сведения о выполняемых работах   
 

Раздел 2.1 
1. Наименование работы Организация и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, 

направленных на выполнение и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих 

способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной 

(научно-исследовательской деятельности, творческой деятельности, физкультурно-спортивной 

деятельности) 

Код по базовому 

(отраслевому) перечню  
 

2. Категории потребителей муниципальной работы в интересах общества  
3. Показатели, характеризующие качество и (или) объем (содержание) муниципальной работы:  

 
3.1. Показатели, характеризующие качество работы : 
 

Уникальный номер реестровой записи  Показатель, характеризующий содержание 

работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения 
работы (по справочникам) 

Показатель качества работы Значение показателя качества 

работы 

Допустимые 

(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей качества 
муниципальной 

услуги <6> 

(наименован

ие 
показателя) 

(наименован

ие 
показателя) 

(наименован

ие 
показателя) 

(наименован

ие 
показателя) 

(наименован

ие 
показателя) 

наименование 

показателя  

единица 

измерения 

2024 год 

(очередно
й 

финансов

ый год) 

2025 год 

(1-й год 
планово

го 

периода) 

2026 год 

(2-й год 
планово

го 

периода) 

в 

процент
ах 

в 

абсолютн
ых 

показателя

х 
наименов

ание  

код 

по 

ОКЕ
И  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

357010000131206220711034100000000000

005101 

     Отсутствие 

нарушений 
организации 

общегородских 

(отраслевых) 
мероприятий 

штука 796 0 0 0 2  

Отсутствие 

обоснованных 

жалоб по 
организации 

общегородских 

(отраслевых) 
мероприятий 

штука 796 0 0 0 2  
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

 

Уникальный номер реестровой записи  Показатель, характеризующий 
содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 
характеризующий условия 

(формы) выполнения 

работы (по справочникам) 

Показатель объема работы Значение показателя качества 
работы 

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 

установленных 
показателей 

качества 

муниципальной 
услуги <6> 

(наименова

ние 
показателя) 

(наименова

ние 
показателя) 

(наименова

ние 
показателя) 

(наименова

ние 
показателя) 

(наименова

ние 
показателя) 

наименован

ие 
показателя  

единица 

измерения 

описан

ие 
работы 

2024 год 

(очередно
й 

финансов

ый год) 

2025 год 

(1-й год 
планово

го 

периода
) 

2026 год 

(2-й год 
планово

го 

периода
) 

в 

процент
ах 

в 

абсолютн
ых 

показател

ях 
наименован

ие  
код 
по 

ОКЕ

И  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

35701000013120622071103410000000000

0005101 

     

 

Количество 

мероприятий 

Единица 642  123 123 123 10  

                                                                                                             Раздел 2.2 
1. Наименование работы Методическое обеспечение образовательной  деятельности 

муниципальных учреждений 
Код по базовому 

(отраслевому) перечню  

 

2. Категории потребителей муниципальной работы муниципальные образовательные учреждения  
3. Показатели, характеризующие качество и (или) объем (содержание) муниципальной работы:  

3.1. Показатели, характеризующие качество работы : 

Уникальный номер реестровой записи  Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 
выполнения работы (по 

справочникам) 

Показатель качества работы Значение показателя качества 

работы 

Допустимые 

(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей качества 

муниципальной 
услуги <6> 

наименован

ие 
показателя 

наименован

ие 
показателя 

наименован

ие 
показателя 

наименован

ие 
показателя 

наименован

ие 
показателя 

наименование 

показателя  

единица измерения 2024 год 

(очередно
й 

финансов

ый год) 

2025 год 

(1-й год 
планово

го 

периода) 

2026 год 

(2-й год 
планово

го 

периода) 

в 

процент
ах 

в 

абсолютн
ых 

показател

ях 

наименован

ие  

код 

по 
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ОКЕ

И  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

357010000131206220711Д70100000000000

005101 

     Доля методистов 

с высшим 

профессиональн
ым 

образованием 

(от общей 
численности 

методистов) 

% 744 100 100 100 5  

Доля 

методистов, 
прошедших 

курсы 

повышения 
квалификации не 

менее 1 раза в 3 

года (от общей 
численности 

методистов) 

% 744 100 100 100 5  

      Доля 

методистов, 

имеющих 

высшую 
квалификационн

ую категорию 

(от общей 
численности 

методистов) 

% 744 95 95 95 5  

      Доля 
методистов, 

имеющих 

первую 

квалификационн

ую категорию 

(от общей 
численности 

методистов) 

% 744 5 5 5 5  

      Доля педагогов, 

охваченных 
мероприятиями 

по 

методическому 
обеспечению 

% 744 100 100 100 5  
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образовательног

о процесса (от 

общей 
численности 

педагогов 

муниципальных 
учреждений) 

3.2.Показатели, характеризующие объем работы: 

Уникальный номер реестровой записи  Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения 
работы (по справочникам) 

Показатель объема работы Значение показателя качества 

работы 

Допустимые 

(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 

качества 
муниципальной 

услуги <6> 

(наименова
ние 

показателя) 

(наименова
ние 

показателя) 

(наименова
ние 

показателя) 

(наименова
ние 

показателя) 

(наименова
ние 

показателя) 

наименова
ние 

показателя  

единица 
измерения 

описан
ие 

работы 

2024 год 
(очередно

й 

финансов
ый год) 

2025 год 
(1-й год 

планово

го 
периода

) 

2026 год 
(2-й год 

планово

го 
периода

) 

в 
процент

ах 

в 
абсолютн

ых 

показател
ях 

наименова

ние  

код 

по 

ОКЕ
И  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

357010000131206220711Д7010000000000

0005101 

     

 

Количество 

мероприят
ий 

Единица 642  400 400 400 10  

 

Раздел 2.3 
1. Наименование работы Организация проведения общественно-значимых мероприятий в сфере 

образования, науки и молодежной политики   
Код по базовому 

(отраслевому) перечню 
 

 

2. Категории потребителей муниципальной работы в интересах общества  
3. Показатели, характеризующие качество и (или) объем (содержание) муниципальной работы:  
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3.1. Показатели, характеризующие качество работы : 

Уникальный номер реестровой записи  Показатель, характеризующий 

содержание работы (по 

справочникам) 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения работы (по 

справочникам) 

Показатель качества работы Значение показателя 

качества работы 

Допустимые 

(возможные) 

отклонения от 

установленных 

показателей 

качества 

муниципальной 

услуги <6> 

наименова

ние 

показателя 

наименова

ние 

показателя 

наименова

ние 

показателя 

наименова

ние 

показателя 

наименова

ние 

показателя 

наименовани

е показателя  

единица 

измерения 

2024 год 

(очередн

ой 

финансов

ый год) 

2025 

год (1-й 

год 

планово

го 

периода

) 

2026 

год (2-й 

год 

планово

го 

периода

) 

в 

процент

ах 

в 

абсолютн

ых 

показател

ях 
наимено

вание  

код 

по 

ОКЕ

И  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

357010000131206220711Г67100000000

000001100 

     Отсутствие 

нарушений 

организации 

общественно

-значимых 

мероприятий 

в сфере 

образования, 

науки и 

молодежной 

политики   

% 796 0 0 0 5  

Отсутствие 

обоснованны

х жалоб по 

организации 

общественно

-значимых 

мероприятий 

в сфере 

образования, 

науки и 

молодежной 

политики   

% 796 0 0 0 5  
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

Уникальный номер реестровой 

записи  

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по 

справочникам) 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения работы (по 

справочникам) 

Показатель объема работы Значение показателя 

качества работы 

Допустимые 

(возможные) 

отклонения от 

установленных 

показателей 

качества 

муниципальной 

услуги <6> 

(наименов

ание 

показателя

) 

(наименов

ание 

показателя

) 

(наименов

ание 

показателя

) 

(наименов

ание 

показателя

) 

(наименов

ание 

показателя

) 

наименов

ание 

показател

я  

единица 

измерения 

описа

ние 

работ

ы 

2024 год 

(очередн

ой 

финансо

вый год) 

2025 

год (1-

й год 

планов

ого 

период

а) 

2026 

год (2-

й год 

планов

ого 

период

а) 

в 

процен

тах 

в 

абсолют

ных 

показате

лях 
наименов

ание  

код 

по 

ОКЕ

И  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

357010000131206220711Г671000000

00000001100  

     

 

Количество 
мероприяти

й 

Единица 642  290 290 290 10  

 

 

                                                                                                                  Раздел 2.4 
1. Наименование работы Ведение информационных ресурсов и баз данных    Код по базовому 

(отраслевому) перечню 
 

09.011.1 

2. Категории потребителей муниципальной работы физические лица, юридические лица, органы 

государственной власти, органы местного самоуправления, государственные учреждения, 

муниципальные учреждения 

 

3. Показатели, характеризующие качество и (или) объем (содержание) муниципальной работы:  

 
3.1. Показатели, характеризующие качество работы : не предусмотрены 
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

Уникальный номер реестровой 

записи  

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по 

справочникам) 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения работы (по 

справочникам) 

Показатель объема работы Значение показателя 

качества работы 

Допустимые 

(возможные) 

отклонения от 

установленных 

показателей 

качества 

муниципальной 

услуги <6> 

(наименов

ание 

показателя

) 

(наименов

ание 

показателя

) 

(наименов

ание 

показателя

) 

(наименов

ание 

показателя

) 

(наименов

ание 

показателя

) 

наименован

ие 

показателя  

единица 

измерения 

описа

ние 

работ

ы 

2024 год 

(очередн

ой 

финансо

вый год) 

2025 

год (1-

й год 

планов

ого 

период

а) 

2026  

год (2-

й год 

планов

ого 

период

а) 

в 

процен

тах 

в 

абсолют

ных 

показате

лях 
наименов

ание  

код 

по 

ОКЕ

И  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

357010000131206220709111000000

00000006106 

     

 

Количество 

информацио

нных 

ресурсов и 

баз данных    

Единица 642  43 43 43 2  

 

Раздел 2.5 
 

1. Наименование работы Оценка качества образования Код по базовому 

(отраслевому) перечню  

11.Д.71.1 

2. Категории потребителей муниципальной работы муниципальные учреждения, государственные 

учреждения, органы государственной власти, муниципальные образовательные учреждения, в 

интересах общества 

 

3. Показатели, характеризующие качество и (или) объем (содержание) муниципальной работы:  
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3.1. Показатели, характеризующие качество работы : 
 

Уникальный номер реестровой 

записи  

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по 

справочникам) 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения работы (по 

справочникам) 

Показатель качества работы Значение показателя 

качества работы 

Допустимые 

(возможные) 

отклонения от 

установленных 

показателей 

качества 

муниципальной 

услуги <6> 

наименова

ние 

показателя 

(наименова

ние 

показателя

) 

(наименова

ние 

показателя

) 

(наименова

ние 

показателя

) 

(наименова

ние 

показателя

) 

наименование 

показателя  

единица 

измерения 

2024 год 

(очередн

ой 

финансо

вый год) 

2025 

год (1-й 

год 

планов

ого 

период

а) 

2026 

год (2-й 

год 

планов

ого 

период

а) 

в 

процен

тах 

в 

абсолют

ных 

показате

лях 
наименова

ние  

код 

по 

ОКЕ

И  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

357010000131206220711Д7110000000

0000004101 

     Доля 

методистов с 

высшим 

профессионал

ьным 

образованием 

(от общей 

численности 

методистов) 

% 744 100 100 100 5  

Доля 

методистов, 

прошедших 

курсы 

повышения 

квалификации 

не менее 1 

раза в 3 года 

(от общей 

численности 

методистов) 

% 744 100 100 100 5  

      Доля 

методистов, 

являющихся 

% 744 90 90 90 5  
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экспертами по 

аккредитации, 

аттестации и 

оценке 

качества 

образования 

(от общей 

численности 

методистов) 

      Доля 

реализованны

х мероприятий 

по ВСОКО 

% 744 100 100 100 5  

      Доля 

реализованны

х мероприятий 

по 

независимой 

оценке 

% 744 100 100 100 5  

 
3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

Уникальный номер реестровой 

записи  

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по 

справочникам) 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения 

работы (по 

справочникам) 

Показатель объема работы Значение показателя 

качества работы 

Допустимые 

(возможные) 

отклонения от 

установленных 

показателей 

качества 

муниципальной 

услуги <6> 

(наимено

вание 

показате

ля) 

(наимено

вание 

показате

ля) 

(наимено

вание 

показате

ля) 

(наимен

ование 

показат

еля) 

(наимен

ование 

показат

еля) 

наименование 

показателя  

единица 

измерения 

описа

ние 

работ

ы 

2024 год 

(очередн

ой 

финансо

вый год) 

2025 

год (1-

й год 

планов

ого 

период

а) 

2026 

год (2-

й год 

планов

ого 

период

а) 

в 

процен

тах 

в 

абсолют

ных 

показате

лях 
наиме

нован

ие  

код 

по 

ОКЕ

И  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

357010000131206220711Д711000000

00000004101 

     

 

Количество 

мероприятий по оценке 

качества образования 

Един

ица 

642  1670 1670 1670 10  
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Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании  

1. Основания (условия и порядок) для досрочного прекращения выполнения муниципального задания: случаи, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации   

Основания для прекращения Нормативно правовой акт 

Реорганизация учреждения Федеральный закон от 29.12.2012 № 273ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» 

Ликвидация учреждения Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» 

 

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания  

 

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания. 

Форма контроля Периодичность Федеральные органы исполнительной власти, осуществляющие 

контроль за выполнением муниципального задания 

1 2 3 

Текущий контроль: 

-внутренний 

-внешний 

По мере необходимости Администрация учреждения.  

Управление образования Администрации города Симферополя 

Плановые проверки В соответствии с планом и 

графиком 

Роспотребнадзор, органы Государственной пожарной службы, другие 

государственные и муниципальные контролирующие органы, 

управление образования города Симферополя  

Регулярные проверки (проверка соответствия 

деятельности учреждения дополнительного образования 

установленным стандартам) 

Не реже 1 раза в течение трех лет, 

но не чаще трех раз в год 

Управление образования Администрации города Симферополя 

Отчет о выполнении муниципального задания ежеквартально Управление образования Администрации города Симферополя 

 

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания:   

4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания. Периодичность и форма отчетности предоставляется в соответствии с действующим 

законодательством и по запросу учредителя.    

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания: ежеквартально, ежегодно, не позднее 1 февраля, следующего за отчетным годом.  

4.2.1. Сроки представления предварительного отчета о выполнении муниципального задания  

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания - отсутствуют 

Руководитель учреждения                                                                                                                                               А.А. Пулина 
 


