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п. Советский NпЩ

О провеdенuu лlонumорuнzа сuсmемьl

профессuонOльноЙ орuенmацuu

обучаюu4rхся в обu4еобразовumельньlх

учренсlенuЙ CoBemcKozo раЙона
Республuкu Kpbtш в 2026 zody

В соответС твиИ , С планоМ работы мкУ <<Отдел образования

адIvIинисТр ациИ Советского района Республики Крым>>, утвержденным

решением Коллегии мку <отдел образования администрации Советского

района Республики Крым> от 24.12.2025 года J\Ъ 8, в целях

совершенствования системы самоопределения и профессион€tJIъной

ориентации обучающихся общеобр€вовательных уrреждений,

расположенных на территории Советского района Республики Крым

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести с 25 мая по 5 июня 2026 года мониторинг системы

профессионЕLлъной ориентации обучающихся общеобр€LзовательньIх

у{реждений, расположенных на территории Советского района Республики

Крым (далее - Мониторинг).
2. Утвердить покЕIзатели Мониторинга (Приложение 1).
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з. Информационно-Методическому отделу мБУ до <<Советский I-{ЩЮТ>

(Рябова М.Ф.) обеспечить:

3.1. проведение Мониторинга;

з.2. организационно-методическое сопровождение составлениrI

ан€IJIитических материzlJIов общеобр€вовательными учреждениями
Советского района Республики Крым;

3.3. до 15 июня 2026 года подведение итогЬв Мониторинга;

3.4. до 20 июня 2026 года подготовку анапитических материалов и адресных

рекомендаций по результатам мониторинга на коллегию мкУ <Отдел

образования администрации Советского района Республик Крым>>.

4. Руководителям образовательных уrреждениЙ СоветскогО района

Республики Крым обеспечить:

4.1. до 05.0б.202б предоставление аналитических матери€tлов, состаВленНЫХ В

соответствии с методическими рекомендациями (приложение 2), в

информационно_методический отдел МБУ ДО <<Советский ЦДЮТ) на

электронный адрес sov_meto@crimeaedu.ru с поспедующим подтверждением

на бумажных носителях.

5. Настоящий прик€в р€lзместить на сайте МКУ <<Отдел обРаЗОВаНИЯ

администрации Советского района Республики Крым>>.

6. Контроль за исполнением данного прик€ва оставляю за собой.

начальник В. И. Акуленко

С приказом ознакомлены:
Рябова М. Ф.
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                                                                                              Приложение 1  

к приказу МКУ «Отдел 

образования                            

администрации Советского района 

Республики Крым» 

от ___________  № _________ 

 

Показатели  

мониторинга системы профессиональной ориентации обучающихся 

общеобразовательных учреждений Советского района Республики Крым 
 

№ 

п\п 

Критерии оценивания Значения 

показателей 

Трек 1. Создание условий для совершенствования осознанного выбора дальнейшей 

траектории обучения выпускниками уровня  

ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 1. Проведение ранней профориентации обучающихся  

1.1. Доля обучающихся, охваченных проектом «Билет в будущее» в рамках 

ранней профориентации обучающихся, от общего количества 

обучающихся 6-9 классов 

%/чел 

1.2. Доля обучающихся, принявших участие в цикле уроков «Россия – мои 

горизонты», от общего количества обучающихся 6-9 классов 

%/чел 

2. Выявление предпочтений обучающихся основного общего образования  

2.1. Доля обучающихся, прошедших профессиональную диагностику по 

выявлению предпочтений обучающихся основного общего образования 

в области профессиональной ориентации, от общего количества 

обучающихся 6-9 классов 

%/чел 

3. Сопровождение профессионального самоопределения обучающихся 

основного общего образования (в том числе обучающихся с ОВЗ) 

3.1. Доля обучающихся, охваченных психолого-педагогической 

поддержкой, консультативной помощью по вопросам профессиональной 

ориентации и самоопределения, от общего количества обучающихся 6-9 

классов 

%/чел 

Трек 2. Повышение эффективности профилизации на ступени  

СРЕДНЕГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

1. Проведение ранней профориентации обучающихся 

1.1. Доля обучающихся, охваченных проектом «Билет в будущее» в рамках 

ранней профориентации обучающихся, от общего количества 

обучающихся 10-11 классов 

%/чел 

1.2. Доля обучающихся, принявших участие в цикле уроков «Россия – мои 

горизонты», от общего количества обучающихся 10-11 классов 

%/чел 

2. Выявление предпочтений обучающихся среднего общего образования в области 

профессиональной ориентации 

2.1. Доля обучающихся 10 - 11-х классов, прошедших профессиональную 

диагностику по выявлению предпочтений в области профессиональной 

ориентации, от общего количества обучающихся 10 - 11-х классов 

%/чел 

3.Сопровождение и профессионального самоопределения обучающихся среднего 

общего образования (в том числе обучающихся ОВЗ) 

3.1. Доля обучающихся, охваченных психолого-педагогической 

поддержкой, консультационной помощью по вопросам 

профессиональной ориентации  

%/чел 
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4.Выбор профессии обучающимися среднего общего образования 

4.1. Доля обучающихся 10 - 11-х классов, прошедших профессиональные 

пробы в организациях среднего профессионального, высшего 

образования и на производстве, от общего количества обучающихся  

9-11-х классов 

%/чел 

4.2. Доля обучающихся 10 - 11-х (12-х) классов с ОВЗ, детей-инвалидов - 

участников конкурса по профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ограниченными  возможностями  здоровья 

«Абилимпикс», от общего количества обучающихся  

9 - 11-х (12-х) классов с ОВЗ, детей-инвалидов 

%/чел 

5.Эффективность профориентационной работы в профильных классах и классах с 

углубленным изучением отдельных предметов 

5.1. Доля обучающихся, выбравших для сдачи государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего общего 

образования учебные предметы, которые изучали на 

профильном/углубленном уровне, от общего количества обучающихся 

%/чел 

5.2. Доля выпускников 11-х классов, планирующих поступление на 

обучение в высшие образовательные учреждения (далее - ВО), ПОО в 

соответствии с профилем обучения на ступени среднего общего 

образования, от общего количества обучающихся 11-х классов  

%/чел 

6.Реализация профориентационных мероприятий по направлению Единой модели 

профориентационного минимума 

6.1. Реализация уровня (на основном уровне, на продвинутом уровне)  

6.2. Доля обучающихся 6-11 классов, охваченных мероприятиями Единой 
модели профориентации  Билет в Будущее из них: 
Численность обучающихся 6 классов - 
Численность обучающихся 7 классов - 
Численность обучающихся 8 классов - 
Численность обучающихся 9 классов – 
Численность обучающихся 10 классов - 
Численность обучающихся 11 классов - 

% чел 

6.3. из п.6.2. (общего охвата):  Численность обучающихся 6-11 классов с 

ОВЗ и инвалидностью, охваченных мероприятиями Единой модели 

профориентации  

% / чел 

6.4. из п.6.2. (общего охвата):  Численность обучающихся 6-11 классов из 

числа детей-сирот, охваченных мероприятиями Единой модели 

профориентации 

% / чел 

6.5. Численность обучающихся, охваченных профессиональным обучением Чел 

6.6 Численность обучающихся, охваченных профессиональными пробами Чел 

6.7. Численность обучающихся, охваченных экскурсиями на базе 

предприятий-работодателей 

Чел 

6.8. Численность обучающихся, охваченных мастер-классами Чел 

6.9. Количество профильных предпрофессиональных классов, всего - 

Из них: 

Агротехнологических – 

Педагогических – 

Предпринимательских – 

Иных (указать какой)  

количество 

6.10 Количество уникальных профессиональных образовательных 

организаций, на базе которых проводились профпробы, экскурсии и 

мастер-классы в рамках Единой модели профориентации 

количество 

6.11 Количество  уникальных образовательных организаций высшего 

образования, на базе которых проводились профпробы, экскурсии и 

количество 
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мастер-классы в рамках Единой модели профориентации 

6.12 Количество уникальных предприятий-работодателей, на базе которых 

проводились профпробы, экскурсии и мастер-классы в рамках Единой 

модели профориентации 

количество 

6.13 Взаимодействии с родителями (законными представителями) 

обучающихся в формате лекториев, очных родительских собраний и 

родительских собраний в онлайн-формате. 

 

6.13.1 Количество проведенных с 1 сентября 2025 мероприятий с родителями 

(законными представителями) -  

количество 

6.13.2 Доля родителей (законных представителей) принявших участие во 

Всероссийском родительском собрании по профориентации 25 сентября 

2025 г.   

%, чел 

6.13.3 Доля родителей (законных представителей) принявших участие во 

Всероссийском родительском собрании по профориентации 19 марта 

2026г.   

%, чел 
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Приложение 2 

к приказу МКУ «Отдел 

образования администрации 

Советского района Республики 

Крым» 

от _____________  № _______ 

 

Методические рекомендации по составлению аналитической справки по 

критериям оценивания системы профориентационной работы в МБОУ 

____________________________________________ 

Целями оценки являются: 
- содействие повышению качества профориентационной работы за 

счет обновления и расширения спектра форм профориентации; 

- повышение информационной прозрачности и открытости 

деятельности образовательной организации в области профориентации. 

 

Модель оценки (самооценки) основана на анализе выполнения задач, 

поставленных образовательным организациям согласно Концептуальной 

модели: 

- систематическом анализе состояния профориентационной работы в 

образовательного учреждения на основе изучения планов работы, 

проведения опросов школьников, родителей, педагогов и специалистов, 

участвующих в профориентационной работе; 

- проведения профориентационных мероприятий на основе 

современных образовательных технологий (проектно-исследовательская  

деятельность, игровые технологии и др.), наличии соответствующего 

методического обеспечения; 

- ведения активной просветительской работы по новым формам 

профориентации в рамках педагогических мероприятий; 

- построения системы повышения квалификации педагогических 

работников по ведению профориентационной работы в современных 

условиях; 

- реализация/участие в региональных проектах по 

профориентационной работе. 

 

 1.  Мониторинг предпочтений обучающихся и состояния 

профориентационной работы 
Данный показатель включает 5 критериев: 

1. наличие программ исследований по изучению предпочтений 

обучающихся в выборе будущей профессии/специальности для 

формирования целевых групп; 

2. наличие программ исследований по изучению степени и форм 

влияния, намерений родителей в выборе детьми профессии/специальности; 
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3. наличие документов, отражающих процесс формирования учебных 

планов различного профиля в соответствии с личными планами, 

образовательными запросами обучающихся и родителей; 

4. наличие документов, отражающих анализ участия педагогических 

работников образовательного учреждения в профориентационной работе; 

5. участие образовательной организации в региональных, всероссийских 

исследованиях по профориентационной работе. 

Максимальный показатель по учреждению – 5 баллов. 

2. Обеспечение преемственности общего и профессионального 

образования 

Данный показатель включает 5 критериев: 

1. участие обучающихся в «Днях открытых дверей», «Ярмарках 

профессий»; 

2. участие обучающихся в профессиональных пробах в 

профессиональных образовательных организациях по востребованным 

профессиям/специальностям на рынке труда Республики Крым; 

3. участие обучающихся в цикле онлайн-уроков «Шоу профессий», 

реализуемых на основе опыта открытых онлайн-уроков «Россия - мои 

горизонты»; 

4. участия в проекте по ранней профессиональной ориентации «Билет в 

будущее»; 

5 освоение обучающимися программ профессионального обучения (с 

выдачей документа). 

Максимальный показатель по учреждению – 5 баллов. 

3. Взаимодействие с работодателями с учетом мониторинга 

потребностей рынка труда 

Данный показатель включает 4 критерия: 

1. наличие договоров о взаимодействии по вопросам профессиональной 

ориентации с учреждениями/предприятиями; 

2. участие обучающихся в профессиональных пробах на базе 

организаций/предприятий; 

3. организация встреч обучающихся с работодателями, социально-

значимыми личностями из разных профессиональных сфер; 

4. организация экскурсий для обучающихся образовательных 

учреждений на предприятия. 

Максимальный показатель по учреждению – 4 балла. 

4. Программно-методическое обеспечение профориентационной 

работы 

Данный показатель включает 4 критерия: 

1. наличие и реализация программ внеурочной деятельности на основе 

профессиональных проб; 

2. включение профориентационной работы в Программу воспитания и 

социализации; 
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3. наличие сценарных планов, проводимых деловых игр по финансовой 

грамотности и предпринимательской компетентности как формы 

профориентации; 

4. наличие документа, регламентирующего подготовку индивидуальных 

проектов по профессиональной тематике. 

Максимальный показатель по учреждению – 4 балла. 

 

5. Сопровождение профессионального самоопределения обучающихся 

основного общего образования и среднего общего образования 

Данный показатель включает 4 критерия: 

1. наличие в образовательном учреждении плана работы по 

сопровождению профессионального самоопределения и профессиональной 

ориентации обучающихся; 

2. количество обучающихся общеобразовательного учреждения, 

охваченных дополнительными общеразвивающими программами по 

направлениям; 

3. количество предпрофильных классов в образовательном учреждении; 

4. количество педагогических и руководящих работников, прошедших ПК. 

Максимальный показатель по учреждению – 4 балла. 

 

6. Реализация профориентационных мероприятий по направлению 

Единой модели профориентационного минимума 

Данный показатель включает 6 критериев: 

1. Указывается уровень реализации Единой модели профориентации 

2.  Внеурочная деятельность  

Пункт содержит информацию о проводимых мероприятиях в рамках курса 

занятий «Россия – мои горизонты». 

Параллель Количество классов Количество детей в 

классах 

6 классы   

7 классы   

8 классы   

9 классы   

10 классы   

11 классы   



7 

 

 

3. Практико-ориентированный модуль 

Пункт 3 содержит информацию о практико-ориентированных 

мероприятиях: экскурсиях на предприятия, войсковые части, 

экскурсиях/лекциях в образовательные организации среднего 

профессионального образования и высшего образования, ярмарках вакансий, 

днях открытых дверей, встречах с представителями профессий. Уровень 

отражаемых профориентационных мероприятий - региональный. 

 

Наименование 

мероприятия  

(краткое 

описание) 

Площадка 

проведения 

экскурсии 

(предприятие, 

образовательные 

организации СПО 

и ВО) 

Наименование 

образовательн

ого 

учреждения 

Классы 

общеобразов

ательного 

учреждения, 

принявшие 

участие 

Кол-во 

обучающихся, 

принявших 

участие 

ПРИМЕР: 

Ознакомительная 

экскурсия на 

предприятие 

Акционерное 

общество 

«Судостроительный 

завод имени Б.Е. 

Бутомы» (г. Керчь) 

 10-11 1500 

Лекция о 

популяризации 

судостроительной 

отрасли 

ФГБОУ ВО Санкт-

Петербургский 

Морской 

Технический 

Университет 

 9-10 700 

День открытых 

дверей в 

образовательных 

учреждениях 

системы СПО 

ГБОУ СОШ № 1 г. 

Калининград 

 8-9 150 

  Итого 

обучающихся: 

2350 
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Перечень предприятий партнёров МБОУ с которыми заключены 

соглашения о сотрудничестве в рамках реализации единой модели 

профориентационного минимума. 
 

№ Наименование предприятия- партнёра 

общеобразовательного учреждения, с 

которым заключен договор о 

сотрудничестве 

Юридический 

адрес 

предприятия 

Отрасль 

предприятия 

    

    

 

Количество предприятий-работодателей, участвующих в организации и 

проведении мероприятий практико-ориентированного модуля Единой 

модели профориентации (профминимума): 
Отрасль Количество предприятий 

"Атомная отрасль" 

"Водный транспорт" 

"Горнодобывающая отрасль" 

"Железнодорожный транспорт" 

"Информационные технологии и наука" 

"Легкая промышленность" 

"Лесная промышленность" 

"Машиностроение" 

"Металлургия" 

"Наземный транспорт" 

"Пищевая промышленность" 

"Радиоэлектронная промышленность" 

"Сельское хозяйство" 

"Строительная отрасль" 

"Топливно-энергетический комплекс" 

"Фармацевтическая отрасль" 

"Химическая отрасль" 

"Электротехническая промышленность" 

другие отрасли 

 

 

Количество организаций высшего образования (вузов), участвующих в 

организации и проведении мероприятий практико-ориентированного 

модуля Единой модели профориентации (профминимума) 

 

Количество профессиональных образовательных организаций (колледжей), 

участвующих в организации и проведении мероприятий практико-

ориентированного модуля Единой модели профориентации 

(профминимума) Билет в будущее  

 

 

Количество уникальных обучающихся 6-11 классов, принявших участие в 

профессиональных пробах на площадках колледжей, вузов и/или 

организаций-работодателей, с 1 сентября 2025 г. 

 

на площадках колледжей  

на площадках вузов  

Количество уникальных обучающихся 6-11 классов, принявших участие в 

экскурсиях на площадках колледжей и/или вузов, с 1 сентября 2025 г. 

 

Количество уникальных обучающихся 6-11 классов, принявших участие в  
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экскурсиях на площадках организаций-работодателей, с 1 сентября 2025 г. 

из них на площадках организаций-членов Российского союза 

промышленников и предпринимателей (РСПП) 

 

Количество экскурсий, проведенных для обучающихся 6-11 классов на 

площадках организаций-работодателей, с 1 сентября 2025 г. 

 

из них на площадках организаций-членов Российского союза 

промышленников и предпринимателей (РСПП) 

 

Количество уникальных обучающихся 6-11 классов, принявших участие в 

мастер-классах на площадках колледжей, вузов и/или организаций-

работодателей, с 1 сентября 2025 г. 

 

 

4. Дополнительное образование 

Пункт 4 содержит информацию о функционировании в МБОУ 

кружков и секций по направленностям профильных предпрофессиональных 

классов, включая количество детей, посещающих данные кружки и секции в 

2025/26 учебном году. 
 

№ Наименование 

профиля 

предпрофессионального 

класса 

Наименование 

кружка или 

секции 

Количество 

кружков/ 

секций 

Количество 

обучающихся 

     

 Итого кружков: Итого 

обучающихся: 

 

5. Профильные предпрофессиональные классы 

Пункт 5 содержит информацию о наличии в МБОУ, на базе которых 

функционируют профильные предпрофессиональные классы. 

Информация о количестве действующих профильных 

предпрофессиональных классов, количестве обучающихся в профильных 

предпрофессиональных классах (по состоянию на 2025/26 учебный год) 

отражается в табличной форме. Информация об индустриальных партнерах, 

курирующих профильные классы, отражается справочно. Дополнительно 

необходимо отметить ключевые профориентационные мероприятия, которые 

проводились на площадке индустриального партнера и университета. 

Профильный  

предпрофессиональный класс 

Кол-во  

профильных 

предпрофессиональных 

классов 

Кол-во обучающихся в 

профильном 

предпрофессиональном 

классе  
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Если есть профильные предпрофессиональные классы других 

направлений, перечислите их ниже с указанием количества 

6. Взаимодействие с родителями 

Пункт 3 отражает информацию о взаимодействии с родителями 

(законными представителями) обучающихся в формате лекториев, очных 

родительских собраний и родительских собраний в онлайн-формате. 

Информационное освещение проведения Всероссийского родительского 

собрания по профориентации (25 сентября 2025 г., 19 марта 2026 года) 

(ссылки на информационное освещение в МБОУ). 

Количество проведенных с 1 сентября 2025 г. локальных (школьных) 

родительских собраний по профориентации. 

 

Максимальный показатель по учреждению – 6 баллов. 
                                                                                          

Сводная таблица «Реализация профориентационных мероприятий по 

направлению Единой модели профориентационного минимума» 
                                    

   

Строка Показатель Значение 

2 Реализация уровня   

2.1. на базовом уровне   

2.2. на основном уровне   

2.3. на продвинутом уровне   

3 Численность обучающихся 6-11 классов, 

охваченных мероприятиями Единой модели 

профориентации 

из них: 

  

3.1. численность обучающихся 6 классов   

 

ПРИМЕР: 

Предпринимательские классы  

1 30 

Медицинские классы 1 20 

Агротехнологические классы   

Психолого-педагогический класс   
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3.2. численность обучающихся 7 классов   

3.3. численность обучающихся 8 классов   

3.4. численность обучающихся 9 классов   

3.5. численность обучающихся 10 классов   

3.6. численность обучающихся 11 классов   

4 из п.3 (общего охвата):                                         

Численность обучающихся 6-11 классов с 

ОВЗ и инвалидностью, охваченных 

мероприятиями Единой модели 

профориентации 

  

5 из п.3 (общего охвата):                                         

Численность обучающихся 6-11 классов из 

числа детей-сирот, охваченных 

мероприятиями Единой модели 

профориентации 

  

6 Численность обучающихся, охваченных 

профессиональным обучением 

  

7 Численность обучающихся, охваченных 

профессиональными пробами 

  

8 Численность обучающихся, охваченных 

экскурсиями на базе предприятий-

работодателей 

  

9 Численность обучающихся, охваченных 

мастер-классами 

  

10 Количество профильных 

предпрофессиональных классов, всего,  

 

из них: 

  

10.1. инженерных классов   

10.2. медицинских классов   

10.3. космических классов   

10.4. педагогических классов   

10.5. аграрных классов   

10.6. предпринимательских классов   

10.7. кадетских классов   

10.8. IT-классов   

10.9. иных классов   

11 Количество профессиональных 

образовательных организаций, привлеченных 

к реализации мероприятий Единой модели 

профориентации 

  

12 Количество  образовательных организаций 

высшего образования, привлеченных к 

реализации Единой модели профориентации 
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13 Количество предприятий-работодателей, 

привлеченных к реализации Единой модели 

профориентации 

  

14 Количество проведенных с 1 сентября 2025 

мероприятий с родителями (законными 

представителями)  

 

15 Доля родителей (законных представителей) 

принявших участие во Всероссийском 

родительском собрании по профориентации 

25 сентября 2025 г.   

 

16 Доля родителей (законных представителей) 

принявших участие во Всероссийском 

родительском собрании по профориентации 

19 марта 2026г.   
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