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Дорожная карта реализации Программы развития МБОУ «Чапаевская СШ» 
Мероприятия Срок реализации Планируемый результат Исполнитель Ответственный 

наименование мероприятия плановая дата 

получения 

результата 
(дд.мм.гг) 

фактическая дата 

(дд.мм.гг) 

измеримый индикатор 

(показатель) 

наименование 

продукта 

  

Знание 
Создание условий для преодоления дефицитов по магистральному направлению «Знание» 

Должность и ФИО работника ОО, 
ответственного за выполнение задачи 

Проведение разъяснительной 

работы с обучающимися и 

родителями (законными 

представителями) о важности 

изучения на углубленном 

уровне отдельных предметов в 

профессиональном 
самоопределении. 

Январь-май 2024  План проведения 

родительских 

собраний 

Протоколы 

родительских собраний 

Классные 

руководители 

Заместитель директора  

Создание Положения об 
углубленном изучении 
отдельных предметов. 

Январь 2024  Положение об 
углубленном изучении 
отдельных предметов 

Положение об 
углубленном изучении 
отдельных предметов 

Заместитель 
директора  

Заместитель директора  

Разработка рабочих программ 

по тем предметам, по которым 

предполагается углубленное 
изучение. 

Июнь-август 2024  Рабочие программы Рабочие программы Заместитель 
директора  

Заместитель директора  

Знание 
Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей 

Должность и ФИО работника ОО, 

ответственного за выполнение задачи 

Тестирование обучающихся 5- 

11 классов на предмет 

выявления особых 

способностей и дальнейшего 
сопровождения. 

2024 г.  100% обучающихся Сводный анализ 

диагностики 

обучающихся 5-11 

классов 

Рабочая группа Заместитель директора  

Освоение и внедрение 

методологии сопровождения, 

наставничества и шефства для 
обучающихся школы 

2024 г.  Доля обучающихся, 

охваченных 

наставниками - 100% 

Победители и призеры 

на муниципальном 

этапе. 

Заместитель 
директора 

Заместитель директора  

Мероприятия Срок реализации Планируемый результат Исполнитель Ответственный 

наименование мероприятия плановая дата 

получения 

результата 
(дд.мм.гг) 

фактическая дата 

(дд.мм.гг) 

измеримый индикатор 

(показатель) 

наименование 

продукта 

  



Воспитание 

Создание воспитательно-образовательной среды, способствующей формированию у школьников 

гражданской ответственности, духовности, культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, 
способности к успешной социализации в обществе 

Должность и ФИО работника ОО, 

ответственного за выполнение задачи 

Разработка программы 

Корректировка программы 
воспитания 

До 1 сентября 2023  наличие Рабочая программа Рабочая группа . 

Повышение квалификации 
педагогических работников в 

сфере воспитания 

Январь  2024- 
Декабрь 2024 

 удостоверения справка Зам директора Зам директора 

Разработка нормативной 

правовой документации 

школьного военно- 

патриотического клуба (Устав, 

Положение, программа 

деятельности, план работы и 
др.) 

До сентября 2024  наличие Положение, устав, 

план работы 

школьного военно- 

патриотического клуба 

Рабочая группа Зам директора 

Назначение руководителя 

школьного военно- 
патриотического клуба. 

До сентября 2024  наличие приказ Директор Директор 

Продолжить сотрудничество с 

детскими и молодежными 

общественными 

объединениями (назначить 
ответственных) 

Ежегодно, 
сентябрь 

 наличие приказ Директор Директор 

Продолжить работу 

волонтерского движения, 

«Движения Первых», 
«Юнармии»: 
1. Назначить ответственного 

2. Скорректировать программу 

воспитания по данному 

направлению. 

сентябрь  Сохранение 

показателей 

Приказ, программа 

воспитания 

Директор, рабочая 

группа 

Директор, 
заместитель 

директора, Советник 

директора по ВР 

 

 



 

 

 

Мероприятия Срок реализации Планируемый результат Исполнитель Ответственный 

наименование мероприятия плановая дата 

получения 

результата 
(дд.мм.гг) 

фактическая дата 

(дд.мм.гг) 

измеримый индикатор 

(показатель) 

наименование 

продукта 

  

Формирование заказа  
учебников, учебных пособий  
для обучающихся с ОВЗ и  
инвалидностью на 
предстоящий  
учебный год с учетом единой  
линейки учебников 

Ежегодно, февраль  Обеспеченность 
учебниками, учебными 
пособиями 100% 

 Педагог-

библиотекарь, 

руководители 

ШМО 

Зам директора 

Разработка перспективного  
плана закупки учебников. 

Ежегодно  
 

 Формирование 
единого  
образовательного  
пространства. 

 Педагог-

библиотекарь, 

руководители 

ШМО 

Зам директора 

Организация контроля  
подготовки к ГИА 
неуспевающих обучающихся,  
разработка индивидуального  
плана подготовки к ГИА по  
предмету. 

Постоянно  План подготовки  
неуспевающих к ГИА 
по предметам. 
 

 учителя 

предметники. 

 

Заместитель  

директора 

Здоровье 

Сохранение и укрепление физического, психологического и социального здоровья обучающихся, обеспечение 

их безопасности 

Должность и ФИО работника ОО, 

ответственного за выполнение задачи 

Проведение мониторинга 

участия обучающихся в 

массовых физкультурно- 

спортивных мероприятиях. 

  Участие обучающихся 

в массовых 

физкультурно- 

спортивных 

мероприятиях (в том 

числе во 

Всероссийских 

спортивных 

соревнованиях 

школьников 

Президентские 

состязания и 

Всероссийских 

спортивных играх 

школьников 

справка Учитель 

физкультуры, 

заместитель 

директора 

заместитель директора  

Привлечение обучающихся к 

участию в массовых 

физкультурно-спортивных 

мероприятиях с помощью 
системы поощрения. 

2024-2026  положение Рабочая группа заместитель директора  

Выявление 

высокомотивированных 

обучающихся, желающих 

участвовать в массовых 

физкультурно-спортивных 
мероприятиях. 

постоянно  справка заместитель 

директора  
 



Организация индивидуальной 

работы с обучающимися, 

участвующими в массовых 

физкультурно-спортивных 

мероприятиях. 

В течение года  Президентские 

спортивные игры) 

Наличие победителей 

и призеров спортивных 

соревнований (в том 

числе Президентских 

состязаниях и 

Президентских играх) 

ИОМы 
индивидуальные и 

групповые, 

закрепление 

наставнических пар 

(приказ) 

Рабочая группа, 

учитель 

физкультуры 

Зам директора 

Творчество 

Совершенствовать систему деятельности педагогического коллектива школы по своевременному 

выявлению и развитию личностного творческого потенциала каждого ребёнка 

Должность и ФИО работника ОО, 

ответственного за выполнение задачи 

       

Разработка учебных планов 
ВНД в соответствии с 

методическими 
рекомендациями 
Минпросвещения 

До сентября 2024  Увеличение часов ВНД Учебный план Зам директора Директор 

Административный контроль 

увеличения охвата детей в 

возрасте от 5 до 18 лет 

дополнительным 

образованием  

до сентября 2024  Увеличения охвата 

детей в возрасте от 5 

до 18 лет 

дополнительным 

образованием 

 Педагог-

организатор 

Зам директора 

Участие обучающихся в 

конкурсах, олимпиадах, 

научно-практических 

конференциях разных 

уровней. 

2024 г.  Увеличение доли 

учащихся, принявших 

участие в 

региональных и 

всероссийских 

конкурсах и 

мероприятиях, - не 

менее 10% от общей 

численности учащихся. 

Показатель - 10% Заместитель 

директора  

Заместитель директора  

Создание школьного 
хора 

2024  Привлечение 
обучающихся к 
обучению по 
программе «Школьный 
хор», участию в 
художественной 
самодеятельности. 

Приказ, справка Педагог- 

организатор, 

советник директора 
по воспитанию 

Педагог-организатор, 

советник директора по 

воспитанию 



Разработка в программе 
воспитания в разделе 
"Виды, формы и 
содержание 
воспитательной 
деятельности" 
вариативного модуля 
"Школьные медиа", 

планирование 
мероприятий. 

2025  Привлечение 
обучающихся к 
обучению по 
программе «Школьные 
медиа» 

Приказ, справка Педагог- 

организатор, 

советник директора 
по воспитанию 

Педагог-организатор, 

советник директора по 

воспитанию 

Сохранить и повысить по некоторым направлениям количество победителей и призеров различных олимпиад (кроме ВСОШ), смотров, конкурсов, 

конференций 

Разработка локального 

нормативного акта, 

регламентирующего 

мониторинг интересов 

обучающихся (предусмотреть 

наличие разделов: 

диагностика, учет результатов 

диагностики, мероприятия по 

сопровождению и развитию). 

До января 2025  Наличие победителей 

и призеров различных 

олимпиад (кроме 

ВСОШ), смотров, 

конкурсов, 

конференций (Наличие 

победителей и (или) 

призеров конкурсов, 

фестивалей, олимпиад, 

Положение, приказ Рабочая группа Директор 
заместитель директора  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Мероприятия Срок реализации Планируемый результат Исполнитель Ответственный 

наименование мероприятия плановая дата 

получения 

результата 
(дд.мм.гг) 

фактическая дата 

(дд.мм.гг) 

измеримый индикатор 

(показатель) 

наименование 

продукта 

  

Проведение мониторинга 

участия обучающихся в 

конкурсах, фестивалях, 
олимпиадах, конференциях. 

  конференций на 

муниципальном уровне 

справка заместитель 

директора по ВР 

 

Разработка системы 

мотивирования/стимулирован 

ия обучающихся к участию в 

конкурсах, фестивалях, 

олимпиадах, конференциях. 

(Положение о накопительной 
системе баллов за участие) 

Март 2023  Положение, план 

конкурсов и 

мероприятий в ОУ 

Рабочая группа заместитель директора  

Профориентация 

Создание условий для выбора программ, которые будут направлены на раннюю профориентацию на основе 

сетевого, межведомственного взаимодействия в рамках реализации проекта «Билет в будущее»; 

Должность и ФИО работника ОО, 

ответственного за выполнение задачи 

Обучение педагогов по про 

грамме педагогов- 
Навигаторов 

В течение 2024 

года 

 удостоверения Приказ о повышение 

квалификации 

заместитель 

директора по ВР . 

Директор 

Организация 

профессиональных проб в 

рамках проекта «Билет в 
будущее» 

2024-2028   Курс внеурочной 

деятельности «Россия 

мои горизонты» 

заместитель 

директора по ВР. 

заместитель директора 

Участие школьников в 

ежегодной многоуровневой 

онлайн диагностике на 

платформе проекта «Билет в 
будущее» 

2024-2028   Курс внеурочной 

деятельности «Россия 

мои горизонты» 

заместитель 

директора по ВР 

заместитель директора  

Включение в план 

профориентационной работы 

участия в профессиональных 

пробах на региональных 

площадках региона. 

Организовать 
профессиональные 

пробы (регистрация на 

Сентябрь 2024  Участие в 

профессиональных 

пробах 

план Рабочая группа заместитель директора  

 
 

 



 
Мероприятия Срок реализации Планируемый результат Исполнитель Ответственный 

наименование мероприятия плановая дата 

получения 

результата 
(дд.мм.гг) 

фактическая дата 

(дд.мм.гг) 

измеримый индикатор 

(показатель) 

наименование 

продукта 

  

платформе bvbinfo.ru) в 

рамках проекта «Билет в 

будущее», в том числе на базе 

предприятий-партнеров, 
колледже 

      

Школьный климат 

Создать для участников образовательных отношений комфортный и безопасный школьный климат за счет 

обеспечения психолого-педагогического сопровождения. Решение кадрового вопроса путем привлечения 

социального педагога, учителя-логопеда в рамках сетевого взаимодействия 

Должность и ФИО работника ОО, 

ответственного за выполнение задачи 

Разработать ЛНА по 

организации психолого- 

педагогического 

сопровождения участников 

образовательных отношений 

Сентябрь 2024   Наличие ЛНА по 

организации 

психолого- 

педагогического 

сопровождения 

участников 

образовательных 
отношений 

Рабочая группа Заместитель 
директора по ВР 

Переподготовка 

педагогического работника по 

специальности «учитель- 
дефектолог» 

Сентябрь 2025  Решение кадрового 

вопроса 

договор Директор Директор 

Организация эмоциональной 

поддержки в период сдачи 

экзаменов (разработка плана 
педагогом-психологом) 

Сентябрь 2024   План работы Педагог-психолог Директор 

Учитель. Школьная команда. 

Построение системы персонифицированного профессионального развития педагогов и руководителей ОО, 

обеспечивающую своевременную методическую подготовку с нацеленностью на достижение планируемых 
образовательных результатов. 

Должность и ФИО работника ОО, 

ответственного за выполнение задачи 

Повышение квалификации 

педагогов в рамках 

периодической аттестации, в 
том числе по ИКТ. 

Раз в три года Май 2026 года Наличие плана. Приказ, план на 

учебный год. 

Педагогические 

работники 

Заместитель директора 

по УВР 

Разработка программы В сентябре В мае каждого Наличие Программы Программа Педагогические Заместитель директора 

 

 



Мероприятия Срок реализации Планируемый результат Исполнитель Ответственный 

наименование мероприятия плановая дата 

получения 

результата 

(дд.мм.гг) 

фактическая дата 

(дд.мм.гг) 

измеримый индикатор 

(показатель) 

наименование 

продукта 

  

профессионального развития 
педагога на основе оценки 

квалификаций. 

каждого года года профессионального 

развития педагога. 

профессионального 

развития педагога. 

педагоги Заместитель директора 

Образовательная среда. Должность и ФИО работника ОО, 
ответственного за выполнение задачи 

Ознакомить педагогических 

сотрудников с положением 

«Об электронном классном 

журнале и электронном 

дневнике информационной 

системы Моя школа 

Декабрь 2023  Использование ФГИС 
«Моя школа» 

Положение Заместитель 

директора 

Заместитель директор 

 

 









 


