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   План работы 
Первичной Профсоюзной организации
МДОУ «Майский детский сад «Солнышко»
на 2022 год
Год «Корпоративной культуры»


	№ п/п
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные

	1.

	Организационное укрепление Профсоюзной организации, повышение мотивации профсоюзного членства
	
	

	1.1.
	Реализация мероприятий тематического года 2022 – Год «Корпоративной культуры»
	весь период по отдельным планам
	Председатель ППО


	1.2.
	Организация проведения собраний в ППО по изучению материалов VIII Съезда Общероссийского Профсоюза образования, приоритетных направлений деятельности Общероссийского Профсоюза образования
1.Итоги VIIl съезда Общероссийского Профсоюза образования.
2. Охрана Труда.
3. Отчетное собрание в ППО за  2022года
	март 
 апрель 
 май
	Председатель ППО
Профком

	1.3.
	Участие в профсоюзных проектах, способствующих мотивации профсоюзного членства:
- «профсоюзный потребительский кооператив»;
-  «профессионалам – профессиональную прессу»;
- «профсоюзная помощь семьям, имеющим детей с ОВЗ»;
- «Профсоюзная дисконтная карта»;
- «Образовательный туризм»
- «Профсоюз – это плюс»;
- «Спорт. Здоровье. Долголетие», «Корпоративная культура;
- «Здоровье членов Профсоюза – забота общая!»
- «Подари подписку ветерану!»
- «Выходной - с Профсоюзом!»;
- "Профсоюз - детям!";
- "Судебная и внесудебная профсоюзная защита»".
	в течение года
	Председатель ППО
Профком


	1.4.
	Провести сверку численности членов Профсоюза, ревизию наличия учетных карточек и уплаты членских взносов, подвести итоги реализации проекта «Цифровизация Общероссийского Профсоюза образования в Джанкойской РОП»
	июнь
декабрь
	Председатель ППО
Ревизионная комиссия

	2.
	Работа по защите социально – экономических и трудовых прав членов Профсоюза
	
	

	2.1.
	.Реализация принципов социального партнерства
	
	

	2.1.1
	.Осуществлять контроль за выполнением коллективного договора и соглашений, дополнений к коллективному договору,
	в течение года

	Председатель ППО


	2.1.2.
	Принять участие в  проведение районного конкурса «Лучший социальный партнер профсоюзной организации».
	ноябрь
	Председатель ППО
Профком


	2.1.3.
	Принимать  участие: в совещаниях  комиссий по аттестации и стимулированию МДОУ.
	в течение года

	Председатель ППО


	2.1.4.
	Оказать содействие в организации субботников по благоустройству и озеленению в связи с подготовкой к празднованию 77 – годовщины Победы в Великой Отечественной войне
	май-октябрь
	Председатель ППО
Профком


	2.1.5.
	.Принять участие в  муниципальных этапах конкурсов профессионального мастерства
· «Воспитатель года».
	 в течение всего периода

	комиссия по культурно-массовой работе
Председатель ППО

	2.1.6.
	Принять участие в слете 4-х поколений, чествовании учительских династий, посвященного 77-летию Великой Победы
	май
	Председатель ППО


	2.2
	Оплата Труда
	
	

	2.2.1.
	Проводить проверки соблюдения работодателями ДОУ прав профсоюзных организаций на участие в тарификации, установлении оплаты труда и распределении стимулирующей части ФОТ, управлении учреждением
	в течение года
	ответственные за правовую работу ППО

	2.2.2.
	Продолжать  информировать членов профсоюза о действиях вышестоящих профсоюзных органов и органов власти по обеспечению прав и интересов работников, о нормативно – правовых актах, регламентирующих деятельность Профсоюза и отрасли в целом. 
	постоянно
	Профсоюзный комитет ППО,
Председатель ППО

	2.2.3.
	Проводить мониторинг установления выплат за сверхурочную работу, работу в ночное время, выходные и нерабочие праздничные дни сверх МРОТ.
	в течение года
	ответственные за правовую работу ППО

	2.2.4.
	Продолжить работу по защите социально- экономических, трудовых прав и законных интересов членов профсоюза, включать дополнительные льготы и гарантии членам отраслевого профсоюза в Соглашение, коллективные договоры учреждений образования.
	в течение года
	ответственные за правовую работу ППО

	3
	Охрана Труда
	
	

	3.1
	Осуществлять контроль выполнения мероприятий по охране труда, предусмотренных коллективными договорами и соглашениями по охране труда.
	февраль, сентябрь
	Председатели ППО

	3.2.
	Принять участие в республиканском конкурсе «Лучший внештатный технический инспектор», «Лучший уполномоченный по охране труда», в работе научно-практической конференции КРООПО по вопросам охраны труда
«Лучший коллективный договор», ЦС ОПО «Здоровые решения»
	Апрель




в течение года
	Уполномоченный по ОТ


Профсоюзный комитет ППО,
Председатель ППО

	3.3.
	Провести мероприятия, посвященные проведению Недели охраны труда.
	Апрель

	Комиссия по ОТ, председатели ППО

	3.4.
	Организовать учебу председателей комиссий по охране труда по 40-часовой программе, уполномоченных по охране труда, руководителей МОУ – социальных партнеров первичных профсоюзных организаций по оценке профессиональных рисков на рабочих местах
	Апрель

	Председатель ППО

	3.5.
	Принять участие в работе комиссии по приемке ДОУ к новому учебному году, осуществлять контроль за соблюдением законодательства по охране труда строящихся, реконструируемых объектах.
	Август
	Комиссия
по охране труда

	4.
	Информационное обеспечение деятельности организации.
	
	

	4.1.
	Обеспечить информационное наполнение страницы ППО на сайте МДОУ «Майский детский сад «Солнышко»
	постоянно
	Комиссия по информационной работе

	4.2.
	Организовать оперативное обеспечение ППО методическими материалами Крымской и Джанкойской РОП
	постоянно
	Комиссия по информационной работе

	4.3.
	Организовать работу с профсоюзным корреспондентом  ДОУ по направлению материалов в газеты «Мой Профсоюз», «Позиция Профсоюза», «Заря Присивашья».
	постоянно
	Комиссия по информационной работе

	4.4.
	Организовать знакомство членов ППО с информационными материалами  КРО Профсоюза
	постоянно
	Комиссия по информационной работе

	4.5.
	Информировать членов Профсоюза о работе районной организации Профсоюза через социальную сеть  ВКонтакте на странице Совета молодых педагогов
	постоянно
	Комиссия по информационной работе

	4.6.
	Обеспечить участие ППО в проведении осенней акции Профсоюза «Мы – вместе!» по принятию работников ДОУ и молодых специалистов в члены Профсоюза
	сентябрь
	Комиссия по информационной работе
председатель ППО

	4.7.
	Продолжать применять цифровые  технологии для обеспечения электронного документооборота в Профсоюзе, введения электронного профсоюзного билета и электронного учета членов Профсоюза.
	постоянно
	Комиссия по информационной работе
председатель ППО

	4.8.
	Контролировать целевое и законное расходование членских  профсоюзных взносов, эффективность и рациональность в распоряжении профсоюзными средствами, соблюдение финансовой дисциплины
	постоянно
	
Ревкомиссия ППО

	5.
	Финансовое обеспечение деятельности Первичной Профсоюзной организации
	
	

	5.1..
	Подготовить финансовый отчет о доходах и расходах профсоюзного бюджета  годовой

	декабрь
	Ревкомиссия ППО

	5.2.
	Осуществлять контроль за поступлением членских профсоюзных взносов от членов ППО.
	Ежеквартально
	Ревкомиссия ППО

	6.
	Организационно – массовая работа
	
	

	6.1.
	Организация оздоровления и досуга членов Профсоюза
	
	

	6.1.1.
	Организовать проведение праздничных мероприятий для членов профсоюза, посвященных:
Дню воспитателя и всех дошкольных работников,
23 февраля и Дню пожилого человека
Встрече Нового года
Международному женскому дню 8 марта,
9 мая – Дню Победы
	Октябрь, декабрь, март, май
	Комиссии по культурно-массовой работе


	6.1.2.
	Продолжать реализацию проекта «Профтур» с организацией  экскурсий по святым и памятным  местам Крыма, посещением спектаклей, концертов для членов Профсоюза и профсоюзного актива первичных профсоюзных организаций
	в течение года
	Комиссии по культурно-массовой работе


	6.1.3.
	Организовать приобретение новогодних подарков для членов Профсоюза, проведение новогодних утренников для детей членов Профсоюза
	декабрь
	Комиссии по культурно-массовой работе
Председатель ППО

	6.1.4.
	Организовать проведение Фестиваля спорта и здоровья работников образования «Здоровая первичка – сильный Профсоюз!»:
	В течении года
	Комиссии по культурно-массовой работе
Председатель ППО

	6.1.5.
	Продолжить взаимодействие с КРО Профсоюза по обеспечению членов Профсоюза санаторно-курортными путевками с 20% скидкой.
	В течении года
	Комиссии по культурно-массовой работе
Председатель ППО

	6.2.
	Работа с молодыми педагогами и ветеранами педагогического труда и профсоюзного движения
	
	

	6.2.1.
	Принять участие в проведении акции Профсоюза «Нет в России семьи такой, где б не памятен был свой герой!»
	5-6 мая
	Комиссии по культурно-массовой работе
Председатель ППО

	6.2.2.
	Принять участие проведение муниципального этапа конкурса «Лучший воспитатель года».
	октябрь
	Комиссии по культурно-массовой работе
Председатель ППО

	6.2.3.
	Принять участие в реализации республиканского проекта: «Молодежь – будущее Профсоюза на 2019-2024 г.г.»
	в течение года
	Председатель ППО

	6.2.4
	Организовать акцию Профсоюза «Подари подписку ветерану»
	июнь
	Председатель ППО



   Председатель ППО
   МДОУ «Майский детский сад «Солнышко»  ___________________О.П.Дорман
      

                                                                  Секретарь ____________Н.В. Пушина
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