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2.4. Разработка методических рекомендаций по реализации рабочей программы воспитания и интеграции воспитательных задач в рабочие программы педагогических работников.
3. Функции рабочей группы
3.1. Изучение и анализ нормативных правовых актов, педагогической и методической литературы, которые регламентируют вопросы воспитания на уровне дошкольного образования.
3.2. Проведение проблемно-ориентированного анализа воспитательно-образовательной деятельности МДОУ «Азовский детский сад «Тополек» за последние три года.
3.3. Определение структуры, целей и задач, содержания рабочей программы воспитания МДОУ «Азовский детский сад «Тополек».
 3.4. Выбор содержания и направлений педагогической деятельности в  МДОУ «Азовский детский сад «Тополек» в соответствии с приоритетными направлениями государственной политики в сфере образования.
3.5. Выработка управленческих решений по реализации рабочей программы воспитания МДОУ «Азовский детский сад «Тополек».
4. Права и ответственность рабочей группы
4.1. Рабочая группа имеет право:
· осуществлять работу по плану, утвержденному руководителем рабочей группы, вносить в него необходимые дополнения и изменения;
· запрашивать у работников МДОУ «Азовский детский сад «Тополек» необходимую для анализа воспитательно-образовательного процесса информацию;
· при необходимости приглашать на заседание рабочей группы представителей общественных организаций, Совета родителей.
4.2. Рабочая группа несет ответственность:
· за выполнение плана работы по разработке рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы в срок, установленный заведующим;
· разработку в полном объеме рабочей программы воспитания;
· соблюдение соответствия форм, методов и средств организации воспитательно-образовательного процесса, предусмотренных рабочей программой воспитания, возрастным, психофизиологическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям детей;
· соблюдение соответствия разрабатываемой рабочей программы воспитания требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования и иным нормативным правовым актам в области дошкольного образования.

5. Организация деятельности рабочей группы

5.1. Руководитель и члены рабочей группы утверждаются заведующим на период разработки рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы.
5.2. Рабочая группа проводит оперативные совещания по мере необходимости.

 5.3. Деятельность рабочей группы осуществляется по плану, принятому на первом заседании рабочей группы и утвержденному руководителем рабочей группы.
5.4. Готовые проекты рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы МДОУ «Азовский детский сад «Тополек»  рассматриваются на заседании педагогического совета МДОУ «Азовский детский сад «Тополек».
5.5. Одобренные на заседании педагогического совета МДОУ «Азовский детский сад «Тополек»  проекты рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы направляются для ознакомления Совету родителей МДОУ «Азовский детский сад «Тополек»  в течение 7 календарных дней.
5.6. Совет родителей МДОУ «Азовский детский сад «Тополек»  вправе направить замечания и предложения по проектам рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы в течение 10 календарных дней с момента направления проектов Совету родителей МДОУ «Азовский детский сад «Тополек».
5.7. Рабочая группа рассматривает полученные от Совета родителей замечания и предложения (при наличии) и корректирует при необходимости проекты рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы.
5.8. Окончательные версии проектов рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы рассматриваются на заседании педагогического совета МДОУ «Азовский детский сад «Тополек».
5.9. Контроль за деятельностью рабочей группы осуществляет руководитель рабочей группы.

6. Делопроизводство
6.1. Заседания рабочей группы оформляются протоколом.
6.2. Протоколы составляет выбранный на заседании член рабочей группы и подписывают все члены рабочей группы, присутствовавшие на заседании.
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Honoxenne o paGoueii rpynne no paspaGorke paboueii NpPorpamMmMsl BOCHHTAHHA
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1. O0uine nosoxenns

1.1. Hacrosmiee nonoxeHue peraMeHTHpyeT AeATebHOCTh paboueii rpymrsl 1Mo
pa3paboTke paGoyeli MPOrpaMMBbl BOCIIATAHKS M KATEHIAPHOIO [LI1aHa
BOCIMTATEbHOM PaGOTHI KaKk CTPYKTYpPHOT0 KOMIIOHEHTA OCHOBHOM 06pa3oBare/sHO
NpOrpaMMBel JOIKOIbHOro o6pasosanus (qanee — OOII J10) MJIOY «A3o0Bckuii
nerckuii can «Tomosnex».

1.2. TTonoxenue pa3paboTaHo B COOTBETCTBUH C ®enepanbHbiM 3akoHOM Ne 273-D3
ot 29.12.2012 «O6 o6pazosanuu B Poccuiickoit Geneparyimy.

1.3. lesarenprocTs paGodeit rpymmst no paspaborke paGoueit MPOrpaMMBbI BOCTIHTAHHS
1 KaIeHTApHOT0 TUIaHa BocrmrareabHoi pabotet MJIOY «A30Bckuit neTckuii can
«Tononex» (manee — paGovas rpynma) oCymMeCTBISETCS B COOTBETCTBHH C
NEACTBYIOMMM 3aKOHOAATENbCTBOM Poccuiickoii Deneparuu ¥ HACTOSAIIUM
HOJIOXKEHHEM.,

1.4. B cocras paGoueit rpymiibl BXOAAT MeAarorudecKye ¥ HHbIE paGorauku MJIOY
«A30BCKHH feTckuii can «TOTONEK» B COOTBETCTBHH C MPHKA30M 3aBEYIOIIETO.

1.5. Hacrostiee nonoxenue BCTynaer B AeHCTBHE ¢ MOMEHTA €10 YTBEPXKIACHHUA U
ACHCTBYET B TEYCHUE NIEPHO/IA TIOATOTOBKH U Pa3paboTKu paGoyeii mporpamMMBl
BOCIIMTaHHA W KaJICHIAPHOT0 TiiaHa BOCIMTaTeabHOM paborel MJIOY «A3oBckuit
nerckuii can «Tononeky.

2. 3apauu paGoyeii rpynnni

2.1. Anamms conepxanmns OOIT IO ¢ 1esibio BHIAGHTD B Heil BOCTIMTATENbHBIE
3aJja4H.

2.2. MOHMTOPHHT KayecTBa BOCIIATATENbHOM paGoThi ¢ aeTbMu B MIIOY «A30BcKmit
Aetckuii cazt «Toronek» MOCPENCTBOM aHANTKH3a BOCTIMTATENbHO-00Pa30BaTEIBHOM
ACATCLHOCTH MIE€/1aroroB ¥ aHKETHPOBAHUS POAUTENEH BOCIIMTAHHUKOB.

2.3. PaspaGoTka paGoyeii IporpaMmbl BOCIIATAHMS M KATCHIAPHOr0 ILIaHa
BOCIIMTATEIIbHON paboThl Kak CTPyKTypHOro kommonenta OOIT JJO MJIOY
«AsoBckuii neTckuit cant «Tomosnex», He POTHBOPEUALIEro teneparbHOMY
TOCy/1apCTBEHHOMY 00pa3soBaTelbHOMY CTaHAAPTY JOMIKOJILHOIO 06Pa30BaHHS.





