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I Обшllе поJожен}ля

jз.-тояшее Поло;кенr,те о внттренней си*теýtе оценкн качества образования
],1" -,l_,:rз-rьного образовате.1-1ЬНоГо учрсждеЕия <Мартыновgкая шкоJ.lа нмени }{иколая
-,.,',l,_ . ,-.ltsa}) Джанкаr:iского parioHa Р*с*убллrки Крым {далее ОУ) разработанG ts ýоOтветствr{и с]':_::' ,ЬНыИ Законорt рФ оТ 29.12.2*l?г, л!27з-ФЗ соб образовани}, в Россиrlской
],;:;:,-']i]I,i ,]_ Уставом оу" лOка-r}ьн.ьlý{и актами" опредеjrlющliми реал!iзацию процедур
;,_1 ..:...-.]i
,1 :'",::";i качесТва образоВанlUt В ОУ. рег,,rаментир\ет сод-ржание деятельноýти ýо чправдению
_ ],,- ;. -,-l \{ t]цЁнки качества образованая ОУ.
' - -'-' tr)XeНИе оЛрелеляеТ целн' Задачи, ВнутрriшкоЛъFIые fiокаЗаТеЛ}I t{ индикаТOры.
,1j,-: "l;чтарrtri, организаЦнонЕYЮ li фУ"пц"оrчыIьнYю структурч и псряд*к р*ал}rзац}rиi:'. ].; - - eii сrlсте]иы (}ценки качества образованlтя.

_1 _,,-.lt-l;KeHpte разработанО в соOтвеТgтвин со следYющ}rмн н{}рмативно-правовымI{
__", l;:.З\{I1,
- _-, _ . - -,1]\ цi{я Россrтйской Фелерачии;' - ----]Дlьный :закон Российской ФелераЦии оТ 2g,r2.2}1? мз7з-ФЗ коб образовании в,: -: :-Kclt"i Федерации*;
- - - 

_.ч.'в-lение Правительства Рос-сийской Федерацi.tлт от З0.10,2s:1 ý!rl8{}2 <<об чтвержден}Iи
":_"'," раз}{ещения на Офrrтtяальном caliTe *бразователъной оргitнизации в инфЬропuц"оrrrо-
--,-;" \:\{\н}lкаци*нноЙ сетИ t<Интернет* lr оýнсв;lенrrя информации об обраiовательной
_'] ::.: ]зцil[l, а таýже $ признани}{ утратив.шrrll,{и с}lлу некOторьж актов и отдельньж rтолOхсениr1
:-i . .,рых актов Правительства Рос*ийgкой Федерачлtи.
- -, : _зновление ýравительства Ро*сяrlскоtl Фед*рацлtrr от *5 08.]0lЗ ]чъ662 <об осчшествjIении\./ .;..rр}{нга системы образованrжr> {.с р{зil.lенеt{ияNrи от l2.0З.2020г.}:- . _.,,-,тановленt{е Правительст,ва Россtrйской Федерашиrt от 26,12.2аl?r JФl642 коб, :=:,1i_]ен}rи гi}сударственной лрограмý{ь{ Россирiскоri Фелераrrrrи <<Разврlтие *бржованияя {с, ," _,, Jнilяllи и допо"гlненttями)-
- ]:.,.;.,] Министерства образов*.}lt{я н начкиРоссrtйскоti Фелерашии *т IL)"12.2*1З лЬlЗ24 коб'. .:;].t:_]eн}lИ лl]каз8т€ле!"{ деят*лънýст}l Oрганизацtl}I. подлежащеЙ самоrrбследOванию} {с''.' - - -гJl191111 И fоПо-ЦНеНltяьtи).
- _:,ll.аз Министерства llpocBtlll.ýь1l1g P*ccиr:icKoiI Федерацrrи вт зi.05.?li21 Л9286 (Сlб. :;: ;,_]еНиlr федера"тьногО образовательного стандарта нача-цьного общего образования>;- --:,:.эз Министерства Просвещения РоссиrlскоЙ Федерациlt от 31.05.?02I Nl2867 ({об,, э-::;fсНl-тш фtлераJ-IънФго образоватсльного с-тандарта основýOго общего обра:rования>:- -.:,,,,al Министерства образован}lя. iиолодёжлт Республики Крым от 1б.06.2022 Ns9б7 (об
, з,:;-]енlтlr ПоложеЕ}{я о рЁгиона{Ьной системе оценкi,l }i уЕравлеЕлия качеgтsсrм образованItя
-- ; ; -,,,i.-ltтки Крьья>>.

: _]сновныьтll пользователями рез;Yльтатов системы оценки KarIecTBa образованлтя уо
: 
',] 

]я J, - сЯ: администрация оу, лlедагогl{Ческ}lе работнltки, сrбучаrоrцrlеся и их родители:;i",,-ЧЧЫс пРеДýт[tвиТе;lИ), педагогическиr1 совет ОУ- зкслертные ко]!{исýии прЕ прсведении
- Эt ..:_\ Ры Jиr{ензрrрования 1а аккредцтаци!{. атТесТацr]tи педаг,Oг}rческ!lх работников.
' |', :i. .1Па*lьные и республиканские органы }тIравления образованием.

j _ -знка качества образсвания осYщеСтвляется посредс"гвON{. * системы
в н\.трЕ{школьнOr,о кOнтрOяя;

- обшест*енной экспертI4зы качества образования,

-,1 }t ценз[lрованI4Jl;

- гос\,fарственной аккредитации;

- гос} дарствевной {нтrэг*воГ*} аттестации ýьшyЁкнl-tксв; *
\1 он}{тор}lнга качестýа абразован1,1я.

- з i:jчесТве }{сточt{}lков пOлYчеЕrия *lнформации дJrя Фценки качества образования
jl i ]l i.lb ]\ ЮтСя:



- лромежуточная и итогЁвая аттестация обучаюrrrихс*- -
обра зовател ьная cTaTptcTж(a;

- ]чоFiиторинговые исслýдова}{ия;

- посещение чроков р вItеr<"цассных L{еропрлтятий;

- социологические 0лросы: -
отr{еты paбoTHrtKoB ОУ.- З пa1.1о)Ёе}л}lи {Iр}tменяются с-ц*д}-юiцие понят}lя.

: 
-,,,c'c'll1lj{_} o(lpuзtlBctrt /я - этО }tнтsгральНая xapaкTept{cT}iкa системы обшего образования, -]:-i,J,юшая степе}tъ соответствllя достигаемьж резулътатов

-; - ::.|CTI{ оУ норматиВным требованням" социалЬноhdУ Зака,Зv" сформироВанныN{, _.: : i.lяlIлт образовательныý услуг,
",-l-|lL'.7lct оц€ltкtt качесlтtвý tlilразtлrзсlнllя * эта састема сбсра, ебработки данных по: _ ] , :,t-t,lbHЫIT{ пOказатg-rIя}{ и }1rlдlIкаторам. храЕе}{}{я и предоставления информачи}l 0

- ,:,lе в рамках лицензирt]вания, государстве,нной 8ККРе;fИТ8ЦltИ, государственFIого, -:, -: }I }{адзораr установление степени cooTBeTcTBpU{ иf}tеряемьк образовательных-'. : 
*_:]оВ. 

-чсло*ий их дýс,г!{}tiеНня сисТеIч{s Г0*'vДарственно-обЦсстВенЁых требсванлtй к_ : - 
": {_rlipaзOBaнrlll} а TaKiKe л}iqнOстным ояiида}iиrlм обучаюrцихся.

-,,_\ lll|}1п|tкt},tыiые ll{}x{lзuýte,ilzl tl ztiтlttKctttzilpbl K{lLtecr:rBa oispctз{}B{tltttя * это коhlпJIекс, : ,:--,li}"l }t индикаторов, по которым 0существляется сбор" обрабЪ,гка, xpaнeнrie инфорьсаuилr
-.цi{li }l д}tнамике качества образования.

_ 
: 

",;ЧССrПr;Сl 
.|'c-'ttlBllri ЭТО Выfiолнен}lе санитарнO-гиг}lеýическнх Hоpivr органl1зации

: _ ,,,]те-lьýого прсЕесеа; оргаýизаri}{я IIитания в tilкФле; реаjI}{зацня мер гrо $беспечению

lcTitlPClll{3сHHbt'Lt СlПаrк}аsзm опрелеjrяет обязателъный iиЁiн}lмум содержа}Iия
:- :;ТеJЬных програмеL максимальный объем vчебной нагрузкi{ обучаюrчlrхся. требЪваIlия" . ::-irtr ПодГO'гOВки 8ыпускfiикоВ' -rребования к }rсjl0Вr{яý{ орГаниЗаЦни образовательноГо

Крtmераu - признак, ýа оснФва}lии
f _iеiпiваемого оýъекта-

которого лроизводится оценка. классl.rфикация

- : jНliзацllон}t{}е }l ь{етодическоЁ сбеспеченrrе сбора, обраб*ж*r, хранен}lя li
.: - l,.r.]ЬЗоВ&ния инфоРмацt{н о состояЁии и динамик9 качества образования.

- : 
"*r],]t]гilческая Пo,lUfepiкKa сбfiра. обработкiт, хранения и }rс}l*льзоваttия информачии
-,]Ha\IIlKe качества образования,в ОУ;

- ':,rlеЧеНt{е формI,Iрованltя объеггr{вных анаJtлт}{ческих материалов, выявлý}{ие
',1;:,liН}ll"l н факторов. вл1.1яюших на качество образования оУ"



- ,]с} Ществ-тени9 прогнозированt{я основных направлениЙ развипtя; пред}лрежден}rе
н егат}lвных теяденцt{й в организац}rи образоват*льнlэго лроцесса;

- ц оординаlц,rя деятельности обрtrJовательных структур. задействованЕь[х в
п роцедурах монитор}lнга k?чес тýа Gб разо ваяия, 11 распределе н ие ин ф*рлrаuлtоЕны,\
потокоВ в соответствии с яý fiолноN{оч}tями.

- - . -litнцiтпы:

- объектИвнtr}сть * инф*рьтацня дол}l{яа отра}ýать реальное сос.гояние дел;
- точ}rоgть * м}rни]ь{альные погрешноспr измерений;
- JIlчнс}сТýая направлýн}lость - YrleT иЕдивtцYальных особенностей развития

обучающихся;

- полнота tt лос,гаточ}Iсстъ - объем ннфориаuии дOл}кен позволить прýнять
обосно*анное решенi{е;

- оператilвность - информаЦи, доJIя{на бшь gвоевре]tlенной;

- систgмность - irяфор*lаuия должн& иметь чеlкую струкý,pу сбора, fiополнения,
отчетнссти, хранен!tя и использования;

- оть?ытость и fiроЗрачý{}сть - каждыr1 gубъект IчIонl4тор}{нга, i{*ж*Т yвидетъ свой
рs:]Yльтат,

- соблюдение морально-эт}lч*ских нOрм лри проведен}{н прФцедур оценки качества
образования в ОУ.

-] основные це"ти, задачЕ, IIрýнцfiпы снýтемъ, оц€ЕкI* кffчествя образованлrя

.-;.lЬ fiоследовательное, н*fiрерывнсе. диагяýотико-прOгностr{ческsе 0тслеживание
_ ,-,],:1] качества лредоставляемьiх 0У образователъных услуг, в,т,ч, 0ценка эффективнооти
_: -;:liя качеством образования и свOевременЕое

_ _ : j-ЧI{€ орГанOВ 
'\"праВлен!{я *бразованием" ЭксЕертоВ объективноЙ инфорпсачией 0,::; кilч€iтва образ*вания в ОУ,

- - :'з:ачrт:

- l]РГаНИ3аЦИОНýОе И }fеТОДi{ЧеСКОе Обеспечеtlrrе сбора, обработки, храЕения и
ltсполъзования информации о состоянии I{ динаеfl{ке качества образования,

- те\нолOгI,fческая ýод;lер}l{ка сбора, обработки, ýранения и иýпользOв&ния лrнфорп,rашни
t_r ]}{намикс качества обржования в оУ;

- ,lr-_rеспеЧение формироваi{i{я *бъективных анаjlитt{теских MaTeplraлOв, выявление
tlзr.tенениl_i lr {laKTopoB, влияющих на качество образования оУ"

- " a \ ЩесТвление прогнозирован!{я оснс}вных направлеrт ий развитъlя; ilредYfi реждени9
эегат}Iв}lых тендеFlций в организацин образователь}{0го проr{есса;

- ,,,-i1-1РJ}{Нация деятельност}1 образовательных стр}ктур, задеriствоваýных в
,_.,lоцеJурак MoH}rTOpr{HI,a качества образованtIя, и распределение информационных
]I]TL]KOB В сооТВеТсТВиr{ с иN Г{оj-IнOiиочиямrl-

- tr(iъектив}iость - информачия долiýна {}тражать реftлънOе состояние дел.
- Тt-lЧНоСтъ - минимальные псгрешност}{ измерний;

- ,liil{ностная направленность - Vчет индивид!-альFIьiх особенностей развития
r,-iilrчающи,чся:

- lt]-lHOTn }I достатоЧностЬ - объем инф*рмаrrии дФJa?кен позволиl.ь принять
.rti i_.l С Н OB1H Ное решение;

- ,_-рат}rвность 
- информацtlя дол}ttна быть своевремэнной:



- c}lcТeýlНocTb - }rнформациg должЕа }{меть четкчю стрl,Ет}?Y сбора, лоЕо.тнен!tя,
0тчетностш, хранения и нсýользоýанlifi :

- открытость }r прозрачность - каждыft субъект мOниторин,га может Yвriдеть cBori
рез}iльтат:

- соблюдение мор&тIьно-этичеýкрIх норм лрlr прведении проIrелур оценки качества
образования в ОУ"

За:ачлt:

- органнзационное tl методичесЕ$е обеспечgние сsора, обработки, хранения и
}lспользования информации о соýтt}ян!lи l{ д}Iнам}lке ýачества образ*ваяия;

- технологическая подJIержка сбора, обработки, храFIе[iия и использOвания информаuии
о диýамике качества *бр*зования в оу;

- обеспечsвие формировання *гlъективных анад[lтическях материалов, вьIявление
llзмýненлtй rr факторов. в.тияющих на качеств0 абразования ОУ;

- ос}iществление ilрогнозирOвания ооновных направлений развития; предупре}кдение
негаillЕных тенденlц{й * организации образовательнOго rrроцес*а;

- коорд}iнацiш деятельностfi обр*зовательных структYр" задеЁtствова}лны,ч в
процедурах мониторинга качества образоваý!{я. и расl]ределение rrнформаuиOнньж
п$токOВ в соответствии с их полномочиям}{.

Прлtнципы:

- объективность - информацfiЯ До.;:ilit}Iз отража.rъ реýльrrое состOяние дел;
- ТОЧЯОСТЬ - ]чIИНИМаЛЪНЬiе ЕСГРеШНOСТИ И:ЗМеРеНИЙ.

- личнOстная HanpaB"ileнHocTb - учет индив}iдYальных особенностеГт развития
обучаюшlихся.

- полнотд и дr}статOчнOgть -- объе*r инфорпсаши}i долrке}t позвол}Iть гIри}{ять
обоснованное реrпенне,

* оilеративЁость - инфорлtация дслжна бы"гь своевременной;
- сис,геýfность - информашllя дýлжна иметь четкую стр)rктурy сбора, пополItения,

отч€т{ости. храFIенa.{я и ис{}ользOвания.

- открытость и прозрачностъ * квэктый субъект мf}нитýриýга ]иоifiет yвrtдеть свой
результат;

- соблюдение ý{ора*т]ьно-этическ}rх норе{ лрfi проведении процедур оценкt{ качества
образовання в ОУ.

_] {-)рганнзациоtIная и функчиоýа-цьная струкура еистемы t}ценкц качесlва
i разования.

- ::ii]3lli{oнHaЯ СТР,VКТЭРа, ЗаНИе{аЮШаЯС* ОЦеНКОЁ КаЧества образоваЕ}ýI? экспертизой, : " 
-: * ,,1разования t{ }tятергrретацжей резYльтатов вкýк}чает в себя. адьrr{нистрацию оУ"

- ;J Kili"l совет, методическrЙ совеТ оу, метsдическ}tе объединеция 1,.лителей__ ,,; ,з, Bpe}{e}lнble структурЫ {педагогическлrй коЕсилиум, кои}lссии Ir др.-}._ . ,,,:ii{страцая ОУ:

- iH,l Р \f tlPveT блок лOка,тьных актOв. регулп,IрYюшдлrх фу нкurfонирOваЕие с истемы
,a, ц енк}{ качества обржо*анrlя, контрOлирYет лх выполЕение;

- : з; раб атывает мероп,р}{J{тrtя, обеспечивающие процесс оценкЕ качества
,_.,] г аз о ва н рrя, Yчаствует в этIлх мероприятиях;



- обеспечива*тrтроведение кон.rроýьно-оценOчньж процедl,р: мOниторrtнговь{х"
стат}.lстрlтески,х i{ соцЕ{эj]ФГt{tlýсifiх исследоýаннрf ло воIIросам качества
образованrrя:

- организygт yчет информачионýых запросов п{)льзOýателей системы оценки
качествз образования:

- обеспеT ивает подготовк} работников оУ rr общестsенных эксп9ртов для
проведения контрольно-оцеýýчны"t лроц*дур,

* Представляет irнформац}rю о качестве образования на м}-нIrципа,тьныri и
региональный уревни с-}lстемы oLleHK}t качества образоваялrя;

* прllýимает yпpaBJ-IeHtIecKIle решения по повышению качества образования с учетом
резYjтьтат{lв sг{] 14зученЁя.

педагогtrческtrй совет 0у:
- опредеЛяет стратег,ичсýкиЭ направлсНия развитИя образовательног* проrtесса ОУ;
- содействует р9аJ,Ilrзации прннциilа обществgнного чправления trбразоватеrьным

прошессом ОУ.
принимаеТ ,vчастие В обсужlениrt И {rор*rированилt ýисте;vtы показателей,
определяющI{х состояЁие и дина]\{иhт разв}tтня образоватедьного прочесса ОУ;

- участвYет в оцýнке реЗ},ýь,гативностI1 и качества труда работtrиков ОУ;
- содействyеТ развIr.гиЮ творческой инициатt{ýы педагогических работяиков,
способн*оти к саь{Oразакткк} н ýовышЁýню професс}fоrlаj-Iьногg мастерства;

з&сjIушивает лlнформ*цrtю, отчеть1 Еgдагогических работников, доклады
представителеЁt организацнti и учрежденлrй, взалrмодействуюI]lнх с оу ý0 вопроса[1
организаци,{ учебно-воспtiтательнOго лроцgсса, в т.ч. вOпросы соблюдения
санитарно-г}{гаеirич9скнк трбований" питакия. охраяы тр!да. здOровья и х<изци
обучаюrцихся и др"

'" 1;-,--l_]ртческнй совет 0У и *lетодичеЁкиs сбъедлrнеЕ}tll учителей-пред&rетнккýв:
- vчаствуЮт в разрабОтке fiнструмеýтария и методиш{ оценки качества образования;

разрабатываюТ rФитериИ оценки рез.Yльт,атпвности профессrаональной
деflтельности педаг*гич€скик работников;
с*дейст*_1,юТ провед9ýи}о лодготовки гlедагOгIнеских работников оу и
общес,гвенных эriспертOв ло осуществленt ю контрOJIь}Iо-оценочных процедур.

ЕроводяТ экспертизY sрганизаliии, содержания и рез\,,льтзтt}в аттестации
оýу,,ча ющlt;тся. форяltрY ют rтр€дj-IоЖения по их соверше H,cTBoBatl }1к}.

- гOтоsятпредложен}rя для аJ]ýrинистрациt{ по вьяработке }тIравленческрlх р*лrений по
резYлъ гатам оценки liallecтBa образования на уровяе ОУ.

4, Реалязация мерспряятrrй IIо внJrцrcнвеЁ свgгеме оценкн к&чеетЕа образсвяния

",,З, Пр}UiТ}lЯ ilО реализации целей и задач системы оцеЕкя качестýа образования
:-:]"it-\Тся 1l оýуlлествляются на осýове аналfiза образовательного ilроцесса в МоУ

" 
l:] э1,-jоВСК3я школа и&{ен}t Николая Колоколова:>, разработанно*i рlетодологии,-: ,: ,.r.,tг}{It ,I }{нстрVментарня оцеi{ки качеgтва образовагtня,

, := ] \{ е то \{ с}.tс?емы оценки качества образовання яв,"Ifiю?ýя,
_ - b'a'tecTBo образоватезllЬtlЫ.Ч реЗ}'ЛьТаТоВ, обучаюшlихся (степень сооТВеТстВия

,lij]}!B}lf\ альных образоватеýьных достлtжений и резжьтатов освоения
_rr,il, q3р*rrrtlтся образOватеjlьЕых пр*грамм гOс}.дерственным стандартам} вкчtочает.

_-.|-ц 

-----"



_ госvдер*тв*нную итогsвую аттестацкю выпускнFIк*Е 9-х классов;
- промежуточн}rю и текYщую аттестац!tю обу.rающлrхся:

мониторинrовые ис*ýедOвания качеýтва знаний, обз^тающихся 4-х классов
( метапредý{етная д}lагfiос,ýrческая работа);

- рез},льтативностьУчастt{Я в школьнЬ|х, муниципальFlых, реепубликанск1{х и др,
предметных 0лие{пиадах, Koнlý,pcax" соревýованиях;

- монt{ториliговые ЕеследOва}{ýя об1,1атсIлrтхся 1-.х классOв <<Готовность к
обучению в школе> я <r-Ада'tтацкя первоклассников}; - мOниторинговые
исследован}Iя обученностп и адаптации обучаrощихся 5-х классов.
* исследованиединамики образовательных достижений, обччающ!tхся на разньж

стугrеrrях обученлтя;

* метапредьlетные рез_у..льтаты обучени я.
: ] ] Качество орган}lзации образовате-тьных отнOшений включают в себя:

- результаты лицензирования и госyдарственноrf аккредитации ;

- эффективность }tеханиз]vlов самооцеяки и BHerrIHeгi 0цеrrкЕl деятельнOстлr 0У
ilутем аналFlз* ея{егодных публrлчных дffкладоý;
програ*,{мН{f-информашионноеобеспвчен}lе образовательнOг* rrpol{ecca оу,
наличие высокOскоростной сетlт Интернет. эффективF{ость gго ис;1ользORания
в оУ,
t}снащеннOсть }чебrТых кабрlнетов с*вреl!{енным учебны*r оýар_ъ,дованием.
средствами обучення, мебелъю;

- обеспеченЕость метсдической н уlебнсй лл*тераryрой;
0ценкУ соответств}iЯ слуяrбЫ охраны труда н обеспеченлrя безоласности
требоваяИя м нOРIIIа-Гивн ыХ ДОГY-.МеНТФВ:

- Ortgg*' СС}СТGЯItИЯ УСЛСlВrtЙ Обученrrя трбованияý{ н Hopl.{&M СанЛл*Н:
диагнOстика уровнJI трево}кЕrости обучающ}Iхся 1-х, 5-х, KJfaccoв в период
адаптаци}r,

- оценка сOхранения контингента обtrчаюlrlихся на всех уровнях обучения;
- оцеýкy открытости Оу длfi родительск*й обшествgнности .r др.

организаций.
- - j ] :,ЧССТВо сrценк{ сt{стемы допýднительного образования и воспитательной работы:

cooTBeTcTBI,fe програм]\,{ дOцоп$итsльного образования нормативным
требованriям,

колr{честВо обучающ},t,чся. 0хваченнык доIIоjIн}ll,gльныý{ образовангlем.
- KaLiecTBo лланирован}tfi ЕOспитателъ ноfr работы;
- степеньВовлеченнОсти в вOýПитательные мерошриятия педагогическихработ,ников

}i родитgлъскоЁl общественности,

_]Itагностика одаренЁOстн" спссобносте*. p{}tTepýOaв обучаюrцтrхся. Y.Ie],

резчjIьтатов в планирсвании развивающеl-л срелы ОУ,
- n :_-jIIчие детýкого самоуправлgния;

- , -trB-l€TBoPeHHocTb ОбУЧаЮЩИХСЯ и Родителей воспитатеýьнь]м процеесом;
-, 1,- С -Iе_]оВание урOв}Iя воЁпитаýностИ Обyчаюrl{нхся;

-,,] е т Ko.,{ll чества правон*руш*ниfл и прест_тплений обучаю11tихоя"
- _ - ь,ачество оценкlr rlрофессиона,тьнсй KoMпeTelтTHocTIt пвдаг(}гиllескtlх

- ,: :,, r_r В



- образоват-*j{ь}lые достижения обучаюlпихся: -
аттестация педагогOв;

- способность к саморазвt{"{ю. систе*{аlf{чность прOнOждеЕия кYрgsв, участяе в
работе ý{vниципfu,lьЕы:l} ре г}rона*rrьных hf gтодичес юtx объедртнен ий.

- ЕспольЗованиg современЕых образовательньlх технологий. ИКТ: - Vчастие в
профессrаоýальньн KollкYpcax; - работа в качес7ве эксýертов, }Iiюри и т.д.

Качество работы яс} сOхранеЕиl0 здоровья обучающнхсý:
- оценка заболеваемостt{ ytlаlцихся;

- налttчне t{едицинского кабрrнета }l Ёг0 оf,нащен*t*сть;
качествOорганизацнн и проведения са,fiитар}rо-зп}iдеh,tиt}ЛоГических

шрофилактических пяеропрлштrз й;
- 0цеýка эффе.ктивнасж оздор*вительной

{здсрсвь*сберегаюrкr** програ]цý{ы, реяiим дня" организ&&ия
0здоровлеtлия обу чакэ щt{ýся в каникYлярное время) ;

- оце}{ка состояния физкультурно-оздоровительной работы.
- диагностика состOяния здOровья обу чаюlцихся.

5, Шерltоднчность н вItJ{ы t}ценкlл качества *бр*зованпя.

работы
0тдыха и

lсarlecTBa образования опредедяются необходрlмостъю
реальirом сOстояниtл дел в моу <tмартыновская lлкола.

_ IэрiiодIiч}iость i{ виды *ценки
,, :.н}tя объ*нтивн*й информациil {}

- -.1 НI]колая К*л*колOва}.
ll-rан-график оцýнк}1 Kai{ecTpa образования

:]-Ь.НоВСКая школа имени Нрrкодая Колоколова)} на
,,,, :. JcTHt{KoB образовательных отrrошеннй.
_ эн-график на л,rебныir г{}д состаВJ]яется с ччет{}}t

t{Eo:

по

-по
-по
-по
-по

, \{асштабУ целеЙ образовання {оператиtsны[-{, тактическttй, стратегическlтй).
]l апа[l проведения (входноfi л проN{еи(уточный. итоговыЙ):

ч а с тоте процедуР lра.зовыii, ЕериOдич€скиЁt 
" 

систе]lf ати ческтай ).
о х ватУ объекта наблюде яи я {'"*oKa,rb ны й, выб*рсчныf,л, спло rлнсй };
1-.ргзнttзвц!Iонt{ым формам { *тадивидуальны Й, груrповой, фронташьный};

_ 
- 

Ъ ; i.i-С\'бъектных отношений ( внешниЁт, взанмокOr{троль,
- _1\!trанаtиЗ).

|, о;лн:ае*lые результаты и фор*rы нх Предстаа.lrеflия.

r; j\ _lьтаты 0ценки качества образования в оу преаполагают:
r-t.l,Tlgg"* объекпtвных резуJIьтатsв яезавrrсlrмой

обрювательЕого Ероцесýа;

ффrгивное исполъзоваЕие функций управлýниlI
обес печение обратной связи;

с}lстематическOе н&кOilлеýие банка данных дшr ýринýтия

утверх{дается руксводителем МОУ
учебныfi гOд р1 доводI{тся l]o св9дения

в}lдов оценки качgства образования, а

- по формам

экспýрт}rзы ýостояниlI

образовательяым процессом,

},травлgнческих 14 тактическIlх
:,:'I-HIiI"{,

--зьIшение Yровня ивформир*ваr{нOстЕ потребителей образовательных l€лYГ для
_ :, 1 Н Я Пtя определяюп{их дfulьнейrlrее развитие решеrtий,
, :-_ ;гаЧность и открьrтость резYльтатов деятельýOýти ОУ .rерез публичаый доклад
] ' r l Bo-]tiT€,-IJI ОУ И РаЗЬr*ЩеНИе аНаДИfl{ческих MaтepaaJloв, рез},льтатов оценкl.{



Л*кальныfi *rrгдеЁgrвуtггдý }*мены gго IIовым.
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IIодпиеШ сотруднпКt}в об ознffкомJIеЕиш с д*нннм дой*еr*.о,
: "lei"i поýtIllýью я пOдтвЁр]кдаю, что докчмент ý{нolo прочитан. все вопрOсы, каgаюЕц{еся

ýсд д*нного д eIJTa. мýе снены)}
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