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ПОЛОЖЕНИЕ
о ПопечитепьскOм совете Мунпиипального бюджетного образовательного учреждения

для детей дошко.пьногrl rl младшего школьного возраста <<яснополянская школа-
детскIrи сад}

Настояrцее Положение о Попе.мтелъском совете Мунлrципаrlьное бюджетtlое образовательное

учреждеЕие r<ясношопянская шкOпа-детский садll разработан0 и принято во исгlопкение

Федера-шъного Закона JrlЬ27З-ФЗ от 29 лекабря 20i2 года кОб образавании в Российской

Федерации>>. Указа Президента РФ Nsl i 34 от З 1 августа 1999 года <<О дополнительньIх мерах

по подцер;кке образовательньD( rц)еждеЕий в РФ>. в соответствии с КонстиryциейРоссийской
Федераlии, федера-llъными з€конitми, иньь{и нормативным}r правовыми irктами Российской

Федерации, КонститУtiией Республики Крьш. Законолл Республики Крым <<о попечительских

советах> от 22 июня 2015 годаNs113-зрI020i5. иными законами Республики КрыМ И

норма1ивными правовыми актами Республики KpblM, Типовым положением о

Попечительских советах государственнь-tч (му,ниuипа,ТЬНЬrХ) образовательньIх учрежлений
}{b742 от 24.|1.2015г., нормативными правовыми актами органов местного самоуправления

муниципаJtьного образования в Респфлике Кръш (ьтя мlтtиципацьньIх образоватеJьньrх

учреждений), Уставом МБоУ <Яснополянская шко-гtа-детский сад>, с целью привлечения

общественЕости к решению задач и проблем Оу, а также lьтя обеспечения благоприятньlх

условий ее эффективной деятельности.
1. Обrцие пOло?кения.

Попечительокий совет является консультативно-совещатеJIьным органом ОУ. Создается как

негосударственн;u{, общественная, некоммерческаlI оргllнизация, в состав которой входят

участники образователъного fiроцесса и иные лицц заиЕтересованные в развитии 0У.
строиТ свою деяТеJьностъ на шршщиIIах равноправия всех [{JIенOв1 коJfпегиzlJlьности, гласности
принимаемьпr решений.
1.1 Настоящее Положениs реryлирует порядок работы Попечительского совета без стаryса

юридичесКого JIица - функциИ, задачи, организацию и содержание работы,
1.2 Попечительский совет действует на основе добровольности и равношравия ег0 членов,

гласности, самофиЕансирования., Попечительский совет в своей деятельности руководствуется
Конституцией Российской Федерации, федераьяыми констит}ционными законами,

федератrьными законами Российской Федерации, указами Президента Российской Федерации,

постанOвЛениями Правительства Российской Федерации. международными догсворами
Российской Федерации, Конституциелi Республики KpbrM, законами Республики Крым,
постаковлеЕиями Совета министров Республики Крым. Еормативными правовыми актаNlи

органов местного самоуправления в Республике Крьгм, уставом Оу, настоящим Г[оложевием

1,3 IIопечительский совет ОУ (лалее - Попе.*lтельский совет) в соответствии с уставом ОУ
является оргаЕом сu}моуправ ления.
1.4 ПопеЧительскиЙ совеТ действуеТ в тесноМ коrlтакте с учредиТелем, администрацией и

педагогическим советом оу. он не вправе вмешиваться в текущую оперативнО

распорядительную деятелъность администрации оу. Решения Попечительског0 совета по

вопросам вне его исключительной компетенции имеюТ рекомендательньiй и коЕсультативный

характер.
1.5 Попечительский совет предстrlвjш{ет свои интересьi, интересы отдеJIьньtх оргаЕизации,

представители которьIх входят в состав сOвета, в федеральньпi и местЕьD( органах

исполнительяой власти, общественЕых и между-народных оргitнизациях1 средствах массовой

информации, а тЕкже в от}IошеЕиях с Другими образовательными оргаЕизациями и отдель}Iыми

гражданами.
1.6, Попечительский совет мБоУ <<ЯснополяЕскаJI школа-детский сад в соответствии с r. 2
ст. 35 Закона Роосийской Федерачии "об образовании" является формойýамоуправления
образоватеJIъного учреждеt{ия. Порялок выборов и компетеIлция попечительского совета

оrrределяются уставом общеобразовательного у{реждения.



1.5. Попечительский совет в МБОУ кЯснополянскаJI школа*детсклtй сад>> явлJIется
сообществом благотворителей образовательного учреждения. лобровольным объединением

родителей воспитанников для осуществления благотвOрительной деятельности без образованшI
благотворительной организilIии (без создания юридических лиц).
В состав Попечителъского совета могут войти также юридические лица организаций,

учреждений, их коллективы, которые реrlтизуют свои права через полномочнъгх
представителей, представители государствеяньгх органов, органов N.Iестного сilмOуправления и
организаций различньrх форм собственности, родители (законные представители) обуоtалощихся
и иные лица, заинтересоваЕные в соверше}lствоваЕии деятелъности и развитии
общеобразовательного учреrlцения, физические лица - воспитатели, творческие работники,
предприниматели, работники органов законодательной, исполнительЕой, сулебной властей,
органов управлениrt и т.д. ..

1.6 Попечителъский совет совместЕо с учредителем осуществляет контроль за целевым
исполъзованием финансовьгх средств, въцеляемьD( ОО по линии фонда попечителей
|,1 Idель Попечительского совета - содействовать эффективному фlтlкциониIюванию и

развитию детского сада ltутем привлечения дополнитеJIьньIх источников внебюлжетного

финансирования, укреплени я связеit с др}тими организациями.
2. Функции Попечптельского совета.

2.1 Социа;rьнffI - привлечение к деятельности совета представителей разных социаJlьнo -

шрофессиокаjIьньIх групц Еаселеция.
2.2 Экономическ;ц - рsiulизilIия мнOгоканаJIьньD( схем внебюджетного финансирования.
2.3 Политическая * проведение в жизнь государственной фегиональной) образовательной
политики.

3. Задачи Попечительского совета.

Основньгми зшачами деятельности ПопечительскOго совета Учреждения являются:
3.1 ФормирOвание среди населениrI понимание значимости качества пол.учеЕного образования
для опр€деления дальнейшего социаJтьного статуса гражданина.

З.2 сотрулfiичество с оргаЕами государственной власти Российской Федерации, оргаяами
гссударственной власти Республики Крым. сорганами местного самоуправления
муницлlпa}JIьных обржований в Республике Крым, организациями и учреждеЕиrIми независимо
от форм собственности, а также физическими лицами, напрilвлеЕное на ул)п{шение условий
функчlаонирования Учреждения;
З.4 содействие упучшению материi}льIlо-технической, 1.rебно- производственной, науrной,

культурной, спортивной, коррекционно- вOсстаЕовительной, лечебно-оздоровительной и иньIх
базУчреждения;
3.5. содействие привлечению дотrолIIителъных источЕиков фивансироваЕия Учржления - в

перв}то очередъ за счет добровольньLх пожертвоваций родителей и других лиц;
З.6 содействие организации и прOведению мероприятий" направленных на охрану жизни и

здоровья физических Jtиц вУчреждении;
З.7 0рганизациJ{ досуга и оздоровления обулающихся и сотрудников Учреждения;
3.8 содействие социаJIьно-правовой зашите об1.1аюпдихся и сOтрудников Учреждония;
З.9 финансированЕе сферы социалъно-бытового обслухсrвания сотрудников Учреждения;

З. 1 0 осуществление благотворительнойдеятельности;
З.1l содействие в с*здiж}l}-LJтlти}tальньIх },с_IIовиI-* дJя *бучения tl вOспитанил обучаюшихся- в

том чисjlе;fетей-сирOт. деr:еit лrз rrацообеспеченных сеней. детеiil- иýаIUIидоIз Irт"д.:

З. l2 форrtирtrванFlе пра;lпOжсrrtлй ро-liите:rьской обulаlственЕt}сти на виды образоваге:}I}ных
1 с"r{уг. в,тоý ч}{следOпоjI}{итеjIъi{ьIх;
З.lJ содействllе внедреЁ}iю инновациOнньж технrr-1l}гliй в;lеяте;lьýостtr Учрехсденвя;
З.lu} y,racTlTe в разрабO"гке и реfulизац}rи ,]рi]Iра}r},Iы разв!lтr,lяУчреяч.денлlя;
З,15 оказаýие организациOнно-мЕтодической, rrнфорьтационнойr rio&IepжK}r" trроllаганда

резy_цьтатов рабоr,ы }r*r!,lежденлtя- содействлtе }rстановленЕю и развитик}
с L} ц и &1 ь }1 о гt)Il артк*рс таа :



+

3,t6, в положtеЕии о Попечиr,ельском совете Учреждения мOгут быть предусмотрены иныезадачи Попечительского сOвета, Ее протIlворечаrцие закOнодательству Россииской бедерации,Респуб-тики Крым, др}тим нормативным правовым aKTitM, а так же уставуУчреждения
4. Органпзацпя работы Попечительского совета.

4,1 Попечительский совет создается на обiцем собрании родителей. которые доброволънообъединяются дJIя осуществJIения блалотворительной деятеьности. Общее ообрание в этомсл}чае приобретает статус Учредителъного собрания,
4.2 Членами ПопечитеJlъского совgIа могут быть граждане, преДставители оргаIIизаций и
учрежiцений независимо от форм собственности. органов государственной власти РоссийскойФедерации, органов гOсударственной власти Республики К;u'*, а также органов местногос€lмоупраВлеЕиЯ м}т{иципr}льньIХ образований в Республике Кръшл.q,з Из числа членов ПопечительскOго совета избираются заместитеJь ,,редседатеJIIIпопечltтельского совета и секретарь Попечительского совета. Заместителъ предсе да.Iеля исекретарь избираются на первом заседании Попечителъского совета болъшинством голосовпри открытOм голосовании и уrверждаются председатеjIеN4 УчрежденIfi. Срок полномочийзаместителя председателяи секретаря определяется шOложением о Попечительском совете, ноне дOлжен превышатъ 3 года.
4,4, Число ч-ilе}tов ПопечительскOго совgта явJI'Iется произвольньIм, зависит от коJ,Iичествагlопечителей Учреждения и опредеJuIется Подожением о Попечителъском совgте или
уставомУчреждения,
4,5 Состав членов Попечителъского сOвета как органа саjlrоуправления учрежденияутверждается приказом поу.rреждению"
4,6 ПредседателЬ и членЫ Попечительског0 совета осуществляют свою деятельностьбезвозмездно, Расходы, возI{икшие в результате исполнения обязанностей, невозмещаются.4,7 ГIопечительский совет вOзглавJIяет председателъ, которьь{ по дOJrжности явJIяется
руководительучреждения, также могуг быть избраIrы сопредседат€ли
4.7 .l . Председатель Попечительскогосовета:
I ) созывает и коOрдинирует работу Попечительскогосовета;
2) организует подготовку и проводит заседания Попечительскогосовета.
з) утверждает решевия ПопечитепьскOгосовета;

1) определяет фlтIкции за}IеститеJUI, секретаря и других tL.IeHoB Попечительскогосовета;
5) представл,Iет Пошечительский совет в отношениJIх с предприятиями, учрежденияi\lи иорганизаIц{ями по воtIросам, отнесенным к егополномочиям.
ПРеДСеЛаТе"ШЬ ПОГrе'lИТеJIЬСКОго совета имеет право делегирOвать свои полномочия tIJIeHaM
попечитеJIьского совета.
4,8 Решения Попечительского совета приЕимаются на его заседаниr{х, которые проводятсяежекварт;}льно согласно плану работы.
внеочередное заседание может быть созвано председателем Попечительског0 совета IIо меренеобходимости либо по требованию чJIенов Попе.rrте.rьского совета или учредитеJuI.в период между заседаниями руководство Попечительским советом осуществляетIIредседатель.
4,9, Погrечительский совет без созыва собрания поfiечителей может своим решением принятьдругих членов: юримческих и физических Лиц, изъявивших желание оказатьб,таготвоРительнуIО помоIць в МБоУ <ЯснопоrrяЕская школа-детский сад>
4,10, Все решения rог{ечительского совета приýим*ются больrrмнством гс}JIосов при нirличии неNfe'ee 2/З еrа rшIeHoB! а решение считается принятым, если за него проголосовiu'о не менее
ПОЛОВИНЫ ОТ СЕИС0'IНОГ0 СОСТаВа ПопечительскOго совета решения формляются протоколом,подписываются председателем Попечительского со вета и секретарем.
.Щокументация хранится у IреДседатеJUI пOпечительского совета.4,10 Осуществление членами попечительского совета своих функций производится надобровольной основе без отрыва от оснOвной производственной и слlrкебнойдеятельности..4,1l ГIопечительский сOвет может осуIцествлять в установленном порядке рекламную ииздательскую деятельнOсть, распространять выпускае},{ые издания по вопросаlrл работы сOветаиУчрежденлtя.



4.12. Новые предстаВ}Iтели могуТ бытъ приняты в Попечительский сове.г тодько при усдовии.
ч,г0 за их каItдидатурьi проголосоваrо более полови}tы присутствующих на заседании членов
ГIопе.rительского совета.
4.13. КандидаryрЫ В состаВ ПопечитеЛьскOгО совета вьцвигаются на общем собраlлии
работников оу или по собственной инициативе путем rrодачи письменного заявления.
4.14. Выход из Попечитедьского совета осуществляется членом Попе.rите-цьског0 совета пyтем
rrодачи письменного зiulвления.

4.15. Заседание Попечительского совета является прi}вOмOчным, если на нем присутствует
большинство от числа вqех цIенов Попечите;тьског0 соRета.

4.16. Решение Попечительского совета IIринимается путем 0ткрьггого гOлосOвания
большинством голосов IIрисугствуюIцих на заседании членов Попечительского сOвета.

в случае равенства голосов "за" yt "прOтив" решающим является гOлос
IIредседательств},ющего.
4"17 Решение Попечительного совета в семидневный срок доводится до сведения руковOдства
и коJIJIектива оу, заинтересованньIх ЛИЦ, а так}ке общественности
5, Основными направлениями деятельЕости Попечительского совета Учрехqденпя
являютея:
- финансирование и реаJцизация перспективньIх иЕициатив и нововведений, новых
информачиоЕньIх технологий, способств!,юrцих дацьнейшему развитию различных видов и
форм пOвышения квfuтификачии и профессиона_llьной IIереподготовки
сотрудниковУчреждения ;

- содействие развитию системы непрерывного экономического, д}ховного и нравствеЕног0
восIIитаяия обlrчающихся, сотрудников Учреждения, формированию их деловых и
профессионаrtьньIхкачеств ;

- инициативЕое содействие установлению i{ развитию межрегионального и международнOго
сотрудничества Учреждения по основным видамдеятельности:
- содействие финаЕсирOванию строительЕьD( объектов учебного, научного и социа]ьно-
бытового назначения Учреждения. приобретению оборl.дования, материаJтов, средств
выIIислительной и организационной техники" необходиiuых для учебного ,rроц"Ъau и
проведения наr{ньtхисследований;
- оказание содействия в финансировании стажировок слушателей и
преподавателейУчреждениJl;
- оказание содействия в организации финансирования нововведений' способствуюших
да,тьнейшему совершенствованию уrrравленияучреждением;
- оказff{ие содействия в улучшении качества предоставлJIемых Учреждениемуслуг;
- 0казаНие содействияворганизации хозяйственной деятельности Учреждения;
- пропагандарезультатов деятельностиУчреждения;
- содействие в совершенствовании у.rебно-воспитатеJIьного. уrебно- научного 1]роцесса
вУчреждении;
- содействиs в совершенствоваIIии организации труда работяиков Учрехцекия;
* оказание содействия в повышении уровня социа_ltьной защищенности
работн иковУ чретgцения ;

- содействие в рассмотрении предложений, заявлений и жатоб граждан п0 вопросам
организации работы УчреждениrI и предоставления им услуг в области образовааия;- оказание содействиЯ В разрешениИ конфликтныХ сиryаIий, возникающих между
работника"ми Учреждениlt и обслуживаемымигражданами;
- разработка и внесение предJIожеЕий в администрацию Учреждения, а также в органы
гос},дарственной власти по вопросам защиты прав и интересов 1rчастниковУчреждения;- создание фонда пOддержки и рirзвитияУчреждения;
- содействие организации питания и медицинского обслуживания
обучающих сяУчрежд ени я:
- содействие организации конкурсов. соревнованиЙ и Др}тих массовьIх мероприятий
вУчреждении;
- окiЁание помощи обучаюilIимся из малообеспечен}lых семей и обучающимся-сирOтам,
IIомеЕlжка одаренньж обуrающихся: гIреждение именныхстипендий;



иные нашравлеиия деятельflOсти Попечительског0 совета. не прOтиворечацие
закOнс}дательству Российской Федерации, Республики Крым, другим нOрмативным ,Iравовым
актам, а также уставуУчреждения
6. Права и обязанностIt попечптельског* совета муЕпцнпальнOго образовательного

учреждешия
6,1. Права, предOставляемые Попечительскому coвeTyr определяются в пOложении о
ГIопечlлтельском совgте и не моryт противоречить действующему законодательству.
6.2. Щля осуществления возлоя(енньlх функций Попечительскому совету предоставJIецы
след!,ющиешрава:
_ со]]давать ком}tссии, инициативные и иные гр}тпы д,qя решения задач, кOтOрые стоят
перед IIопечительскимсоветом ;

- входить в состав органов управления Учре;кдениll с rrравом совещательногоголоса;
- при}lимать участие в рассмотре}lии обращений граждан по Boпpocallt. касающиN{ся работы
у.tреждения, с целью содействия ихрешению;
- способствоватъ це.ltесообразному расходованию бrоджетны,ч средств. выделяемых на
содержаi{ие Учреrкдения, а также средств. передаваеN{ьLх Учреждению гражданами и
юридическими лицам}1 в качестве доброволъньпr пожертвований и даров, ts случае их
нецелевOго использоваЕия и расходования информировать об этом органы, осуlцествляюшdие
контроль за деятепьЕостью Учреждения;
- вносить пред_пожения в администрацию Учрежления по вопросам совершенствования его
деятельности в сфере образования, }.крепления кадрового состава Учре;клениJ{ и развития его
материапьно-техническоliбазы ;

обрашатъся в государственные органы за консупьтационной и методическсlй шомоlцъю п0
воIItrюсам, относящимся к сфере егодеятеJьности;
_ прI{нимать участие в конфереt{циях, совещаниJIх, семинар;L\? а также выступать в
средствах массовой информыlии по вопроеам предоставлеЕия Учрждением услуI в
сфереобразования;
- гIаствоватьвпроверкедеятельностиУчреiкдения;
- запрашивать информацию у руководства Учреждения о ходе и итогах реацизации
прогрtIь{мы развития образования, о поступлении и расходOвании финансовых и
материаJIьныхсредств ;

- внOситъ rrредложеЕия в план работыУчреiкдения;
- учреждатьфондразвитияобразования;
- получать общую информацию 0 деятельности Учреждения, разъясýения по 0рганизации
образовательЕого (научного)процесса.
б.3 Члены попечитеJIьского советаобязаны:
- соблюдать настоящееПоложение;
- рукtlвOдствOваться уставомУчреждения:
- взаЕь{одействовать с другими органамиУчреждения;
- заш{ищать инт€ресы родителей и r{енического (студенческого) сообrцества вУчреждении;
- ко}r,]гроJIирOвать целевое использование внебюджетных средств Учреждения, вьIделяемьIх
по линии фондапопе.штелей;
- принимать активное у{астие в мероприятиях г{реждения;
V Порялок прIIвлýtlенЁя и ЕсIIользованIiя фrrн*исовых Il *lBTepIIajIbIlыx t}sсурсов
ГIgпечитедь*когtr ýOветамун}Iцнпалъного обр*зовательЁог0 учреждеýия
7 "1. В слу{{ае создания ГtrопечtлтедьскOго с{.}вета без rэбраз*вания }ор}tдi{ческого х{аца

бlхr,а;rтерский отчет егtl дея,геjlьнOст}l осуществ_пяется fiо trбы.ttлом1, пФрядку- J.ttýTiý

вк*бю.{жетr:сtй деяте,]Iь}{ости образоватехъного Учреис;lе*лляял

7.2 В случае создаЕия Г{опечительского совета с образованием юридического лица. т.е. ts

фсрме некоммерческой организации. учет ведется согласно действующему законодателъству
Российской Федерации, регулируюtцему бухгачтерский и нацоговыйотчеты.
7.3. Фовд поддержки и развития образоватеJtьного учреждения (ла,тее Фонд) сOздается по

решению Попечительскогосовета.
].3.1, Щель созданиrI Фонда - кOнцентрация внебrоджетньп< средств, поступающих в
образовательное учреждеЕие от юридических и физrrческих лиц и их адресноеисполъзоваЕие.



7,3.2. Среlства Фонда исшо,сьз!,ются ка развнтие материаlьýо-техi{}1ческой базы _ччреждеЁия,
обновление библио,lечньпi фондtэв. финансироваЕI.Iе социа,гtьньIх и социа,lIьно*культ}тнык
меропрllятий, наýравленньIх на }цучшение ус"tовий тр}ца, быта н отдьLха учаIцхся r.{

работннков Учреждеýия. и др}тие *{ероприятllя"
7 .з.з. ФонД осуществJlrtет ччет исполнения средств дохOдов 14 расходOв по оредстваь{J
по-цученнЫм за счет внебюджетнъIх источннкOвl в соответgтвии с законод8,тельством
Росс ttй ской Федерации. Фонд расход_че]г средства,цол.yченЕые
за счет внебюджетных источникOв. по целевомч назначе}lию в соответств}lи с действlкrщим

законодаТельствоМ РоссийскоЙ Федерачиi.r И в мерУ выпоjIнеЕия мерýпрr*ятий,
предусмотренных смета}tи дOходов и расходов.

Средства 1-Iоrrечительск0I"о сOвета - это те фtшансовые среДства. которые он самостоятельно
НаХОД}tТ ИЛИ II0МOгает НаЙти администрации детскоI,о сада, оЕи явJUIются составýоЙ частью
внебкrджетных средств ОУ и расхOдlтотся:

о на функционирова}iие и разв}lтие детского сада:
. на оказание матерilалъной помоiци воспитаннl{камl
о на оilлату экстренных, не предвиденньIх сметой расходов - резервный фонд.

7.4. В цЁлях кOнтроля за целевым использованием средств внебюджетных средств Учреждения
попечительскlrй совет впрrlве создавать ревизиOнные кол.{иссии. Комлrссии создаются из числа
lUleHoB [Iопечительского совета. Решение о создании ревизионной комиссии принпмаtотся в
обшlемпорядке.

8. Попечительский совет rrecel, t}TBeTcTBeHIlocTb:
о за целевое испохьзоВание спонсорских взносоВ отдельных граждан, за рационаJ.Iьное

использование средств фонда;
. несет ответственность за исполнение внебюджетньlх средств наряду с главным

распорядрrтелем - директором ОУ;
. за нецелевоs использOвание финаЕсовьIх средетв.
. за эффективность использования финансовых средств, lтолYченЕых в виде

благотворительньк вклалов от населення;
. за активнOсТь в пополНении финансоВыIчlИ средстваМи фонда пошечиТеJ-Iьского ýOвета;
. за rrериодическ}lю отчgтность о своей деятелъности.

9. {елопроизводство попечItтельского совета
(обязательная докр{ентация)

. план работы поIIечителъского совета. о,гчеты с} деятельности за год;

. попечительский совет пjlанир_yет свою работу самостоятельно.
l 0. Заключительные полOжения.

10.1 Попечительский совет прекращает свою работу по gовместному решению лиц, fiринявшкх
ранее решение О егО создаЕии. с информирование]\{ в семидневньЙ срок r{редителя
(ччредителей)Учреждения.
i0.2. ПосЛе прекраЩения рабОты ПопечИтеJIьскогО совета док}ъ{еЕтЫ и протоколы его работы
хранятся в архивеУчреждения.

В настоящее Положение по мере необходимостI{ попечитеJIъским советом мOг1,т,вноситься
изменения и дOпоjrнениJ{.
Срок действия настояш{его Положения устанавливается ва время суIцествования данной
организаЦионной формы шопечитеjIьского совета, либо до принятия нового Положения.

IIримечанпя:

положение о попечительском сOвете мБоу обсуждается общем собранилr трудового
коллектива МБоУ и вводится в действие прикчвом директора с указаЕием срока введения
положения в действие.


