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0 дополшительшых мерах по
аIIтитеррористической
защищенности учреждения

В соответствии с постЕlЕовлеЕием Правительства Российской Федерации от 02
августа 2019 ль1006 (об угверждении требований к антитеррорЕстиtIеской защищенности
объектоВ (территорИй) МиниОтерства IIросвещеНия Российской Федорации и объектов
(ТеРРИТОРиЙ), отноощихсяк сфере деятеJьЕооти Министерства rrросвещения Российской
Федерщйи, и формы паспорта безопасности этих объектов (iерриiорйй)> и в целях
обеспечеНиJI аЕтитеРрористической затцищеЕности IIIкоJIы, созданиrI безоrrасньuс условий в
ней, сохрапности жизни и здоровъя обl^rающихся, работников IIIколы,-

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Ткач Анне Григорьевне, З€lN,IесТиТелю директора по увР - ответственному за
аIrтитеррористическую защищенность:
1.1.принять необходlмые моры дrя обеспечениrI безопасньж условий и охраны труда,
сохраннооти жизни и здоровья обучающихся, работников во BpeMrI уrебно-воспитательЕого
процесса. Нфелплть rшкольньй персонаJI, сотрудников, обуrающихся, их родителей
(законньuс шредставителей) на строгое собшодение мер безопасности, въшолненIбI
установленЕьD( в )лIреждении инструкIий, шриказов, положений.
1.2. ОргаПизоватЬ проведенИе внепЛаIIовогО инструктrDка работников школы,
обl^rающихся, о порядке действий в сJгrIае уц)озы возник[IовеЕия чрезвычайной ситуации.
1.3. ПровестИ инструктЕDК с педагоГическимИ работниками, сторож€lми и другим
теюIерсонаJIом шо ВОПРОС€ll\d усиления бдите.rьности и антитеррористической
ЗаIЦИЩеI{IIОСТИ IIIKoJы, ответственности сmрожей во BpeMlI дежурства изrмть
инстр}тцИю по праВилап{ повед€ЕиЯ в эксц)емаJIьЕьгХ ситуаци.D(, особое внимЕlние УДеJIитъ
на:
- Аlгоритм дейотвия сотрудrиков образовательного уфеждеЕия по обеспечению
безопасности в условиях повышенной опасности;
- ОсмотР помещенИй, территОрии Еа IIредц{ет свосвремеЕного выявления шодозрительЕьD(
преlцлетов, взрывчатьж веществ;
- Ежедневньй осмотр и передачу запоров дверей, окон,тревожной кнопки с регистрацией в
журнчlJIе после передачи смены;
- НедоrrущеIIие посторонЕих лиц в здание шкоJIы;
- О веденИи регистрации постороЕних JIиц с указанием цели посещения
- НедопущеЕие въезДа на территорию школы транспOртнъD( средств без согласовtlниJI
адdиЕистраrдией пIкоJIы;
- Недопущение проведениrI частными лицtlми и организациями MaccoвbD( мероuриятий на
территории и в помещенил( шкоJш без согласованиj{ с оргilrаIчIи управлениlI образоваяием;
- Выявление призЕzжов IIодготавливаемого террористического акта.
1.4-Не допускать свободrого достlтtа в учреждение постороЕнI,п( лиц без регистрации
докр{ентов, удостоверяющlD( JIитIность, а также обучающихся, шедагогов, родителей
(законньпr предст.tвителей) с шосторонней ручlrой кладью, пЁlкетtlп,lи, коробкаrли, ор"е* о,
посторонНих лиЦ c)rмoк, рюкзаков, чемоданов и д)угих вещей с просьбой пронеоти их в
rIреждение дJIя rrоследrющей передачи кому- либо.



1.5.Организовать проведение тренировOк по эвакуации )частЕикOв образовательного
процесса в условиlж угрозы или фактов возникIIовеЕия чрезвычайньпr сиryаций
образовательном }чреждении или на т9рритории Ее меЕее l раза в квартал.
1,6. Провести профилактические и разъяснитеJъные беседы с обулающимися, их
родитеJu{ми о прrlвилах II0ведения в экстремаJIьньж ситуаIIиях ,т Ери общении с
Еезнакомыми людьми, ответственЕости родщтелей (законньж представителей). Обеспе.плть
систематическое озЕакомление обуrающихся, их родителей (законньD( IIредстазителей)
действияrл в чрезвычайньuс ситуацшD(, Организовать м9роприrIтия rrо изуqению
псикологического шIимl}та в коJUIективatх сотрудников, обуrаютцихся Ео мере
необходимости.
1.7. Принимать допоJшительные меры по обеопечению безопасньж условий при
t{роведении Maccoвbnt мероприятий, привJIекая педагогов, родителей к дежурству в
вечернее BpeMrI. Обесгtечить качеств9нное дежурство умтелей и утащихся на эfiDках,
леотницах, фойе и столовой в уrебное BpeMrI.

1.8. Обо всех подозрrтtеJьньD( лицах (предметах) неза:чrедлительЕо сообщать
администрации школы и в дежурную часть ОМВД РФ по телефону 102.

1.9. Немедленно информировать )rправления образованиrI администрации муяиципалитета
о .шобых сл}чаях чрезвьтчайньпс сиryащий, rrроисшеддих в )пIреждении, о ЕесчастIIьD(
слуt{аJrх с дотьми, работникаiчти, в том числе вне образовательного процесса (устно - по
телефону: ).

2. Заведующему хозяйством,Щудковской Ната-пье Григорьевне:
2.1. обеспетIить перЕодичность проведеншt мониторинга работосшоообности систем
видеонабrлодеilиrl, оповещеIlия, KHoTlKи экстрснного вызова поJIиции, систем
автоматической пожарной сигнализации с выводом Еа tryльты центраJIизOванного
наблrодения пожарной охраны (не реже 1 раза в квартаJI в соответствии с ГОСТ Р 57914-
2017).

2.2. УжестотIить требования к rропускЕому и внугриобъектовому режимам.
2,З абеспеrмть rr€tJIи[Iие всех необходимьж Еомеров телефонов у ответственlIого дежурного
администратора, сторожей, обеспе.*тть их достуII во все помещения (на.пичле комплекта
к-тпочей) дJuI принrIтия решений во время чрезвычайной ситуации.
2.4. Обесшечить контроJIъ за въездом-выездом автотранспорта Еа территорию уIреждениrц а
также исключить нахождение постороЕнего трz}нспорта на территории образовательного

r{реждениJL
2.5. Организовать ежод{евIтую проверку всех шомещений, зашасньж вьD(одов, в тOм тIисле

столовой образовательЕого rIреждеЕия. Обеспечить контроль за содержаЕием в
безоrrасном состоянии и в IIадлежатцем порядке подваJIъньDL подсобньu1 хозяйственньпl,
технических, чердачных гrомещений, требовать от ответственЕъж дOJDIкностньD( лиц
содержtшия их в зilкрытом состояtши и по необход{мости опечатаЕными.
2.6. Принять исчерrrыRающие меры по своевременному вьтвозу мусора, соответствующему
саЕитарному ýостоfi{ию территOрии и контейнерной площадке, нсобходиlrлые меры к
обеспечению целостIIости сграждениr{ IIо всему rrериметру территории уrреждени;l,
2.'l. Потребовать от руководителей подрядньD( оргшrизаций и арекдsторов список

работников, привлекаемьD( к работалл в школе (ФИО, паспортные даЕные, нzLпичие

разрешениrI на трудовую деятеJьность в Российской Федерации длlI инострfiIнъD( цраждiш,
подrrись руководитедrI подрядной организации). При организации пропускноrо режима
осуществJuIть ежедfiевньй KoHTpoJrь соответствия работников, цривдекаемьD( к проведению

работ в уIреждении, предоставлеинсму руководителем организации сrrиска. Иметь
контактные телефоны, персоЕаJьные даЕIIые руководителей, работникоts оргаЕизаций,
ведущих ромонтно-строительные работы, другие виды деятельностина базе 1чреждения.
Иметь списки сотрудниксв, вьшOJIняющLD( какие- либо работы на базе rфеждения,
согласоваЕньй график работы подрядной организации, ареЕдаторов.
З. Сторожаr,r ОО:
3.1. Обеспечить строгий коrrгроль за сохраffностью здtшиrl.
З.2. Собшодать график работы, не разрешать пребывания в здании fiIколы и на ее
территории |раждан, не имеюпцтх оfi{ошýЕиJ{ к ОУ.

t,



3.3. Залретить
ад,{ин
4. Контролъ

С прrаrсазом

IIIKоJш трffIспортньD( средств без согласоваIlия с

за собой.

С.Н.Бьшкало

Дудковская Н.Г.

}"


