
  УТВЕРЖДЕНА 

приказом МОУ «СШ №8» 

26.12.2023 № 627/01-15 

 

Дорожная карта по преодолению дефицитов,  

выявленных в ходе самодиагностики в рамках проекта «Школа Минпросвещения России»,  

в муниципальном общеобразовательном учреждении города Джанкоя Республики Крым «Средняя школа №8»  
 Мероприятия Срок реализации Планируемый результат Исполнитель Ответственный 

 наименование 

мероприятия 

плановая 

дата 

получения 

результата  

фактическ

ая дата 

(дд.мм.гг) 

измеримый 

индикатор 

(показатель) 

наименование продукта   

 

подпроект/задача 

Должность и ФИО работника 

ОО, ответственного за 

выполнение задачи 

1 Реализация 

образовательной 

программы в сетевой 

форме. 

01.09.2024  Углубленное 

изучение отдельных 

предметов 

 Выявление дефицитов, 

заключение сетевых 

договоров, мониторинг. 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Александрова 

С.В. 

Директор 

Замирская В.И. 

2 Создание системы 

изучения интересов и 

запросов обучающихся 

и их родителей 

(законных 

представителей). 

01.02.2024  Углубленное 

изучение отдельных 

предметов 

 Организация психолого-

педагогической диагностики по 

выявлению образовательных  

интересов и потребностей, 

способностей и талантов 

обучающихся. 
 Организация индивидуальной 

работы с родителями 

обучающихся по изучению 

запросов и ожиданий. 
Индивидуальная работа с 

родителями детей по принятию 

Заместители 

директора по 

УВР 

Александрова 

С.В., 

Лемешко 

А.В. 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Александрова 

С.В. 



идей персонализации в 

образовательной деятельности. 

3 Организация работы по 

мотивации 

обучающихся к 

успешному завершению 

среднего общего 

образования и 

получению аттестата о 

среднем общем 

образовании. 

01.02.2024  Отсутствие 

выпускников 11 

класса, не 

получивших 

аттестаты о среднем 

общем образовании, 

в общей 

численности 

выпускников 11 

класса (за 

предыдущий 

учебный год) 

 Обеспечение качества 

образовательной деятельности на 

учебных и внеучебных занятиях, 

внеурочной деятельности. 
 Использование форм, технологий 

дифференциации, 

индивидуализации, 

профилизации в образовательной 

деятельности. 
 Обеспечение психолого-

педагогического сопровождения 

обучающихся в соответствии с 

возрастными, индивидуальными 

особенностями и особыми 

образовательными 

потребностями. 
Проведение разъяснительной 

работы с обучающимися и их 

родителями по актуальности 

успешного завершения среднего 

общего образования и получения 

аттестата о среднем общем 

образовании. 

Заместители 

директора по 

УВР 

Александрова 

С.В., 

Лемешко 

А.В. 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Александрова 

С.В. 

4 Подготовка 

обучающихся к участию 

в олимпиадном 

движении. 

09.01.2024-

29.02.2024 

 Наличие 

победителей и 

призеров этапов 

Всероссийской 

олимпиады 

школьников 

 Обеспечение  индивидуальной 

подготовки обучающихся в 

муниципальном/ 

региональном/заключительном  

этапе ВСОШ. 
 Организация  развития 

предметно-методических 

компетенций учителей, 

обеспечивающих подготовку 

обучающихся к участию в 

олимпиадном движении. 

Учителя- 

предметники 

Заместители 

директора по 

УВР 

Александрова 

С.В., Лемешко 

А.В. 



5 Повышение 

компетентности 

педагогических 

работников в 

выполнении трудовой 

функции по разработке 

образовательных 

программ в том числе 

адаптированных 

основных 

общеобразовательных 

программ и 

адаптированных 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ 

01.09.2024  Программно-

методическое 

обеспечение 

обучения и 

воспитания по 

федеральным 

адаптированным 

образовательным 

программам (при 

наличии 

обучающихся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью) 

Организация адресной 

организационно-методической 

помощи, внедрение методологий 

тьюторства и наставничества для 

персонифицированной помощи 

педагогическим работникам в 

вопросах программно-

методического обеспечения 

обучения и воспитания по 

федеральным адаптированным 

образовательным программам; 

обучение на курсах повышения 

квалификации по разработке и 

реализации адаптированных 

основных общеобразовательных 

программ и адаптированных 

дополнительных 

общеобразовательных программ. 

Заместители 

директора по 

УВР 

Александрова 

С.В., 

Лемешко 

А.В. 

Учителя- 

предметники 

Заместители 

директора по 

УВР 

Александрова 

С.В., Лемешко 

А.В. 

6 Оборудование ТСО 

индивидуального и 

коллективного 

пользования, 

автоматизированных 

рабочих мест (при 

наличии в 

общеобразовательной 

организации 

обучающихся с ОВЗ, с 

инвалидностью). 

01.09.2024  Наличие 

специальных 

технических средств 

обучения (далее 

‒ТСО) 

индивидуального и 

коллективного 

пользования (при 

наличии в 

общеобразовательно

й организации 

обучающихся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью) 

 Проведение анализа 

оснащенности образовательной 

организации специальными 

техническими средствами 

обучения индивидуального и 

коллективного пользования с 

целью выявления потребностей. 
 Осуществление своевременной 

подачи заявок на оснащение 

ТСО, автоматизированных 

рабочих мест и классов для 

обучающихся с ОВЗ, с 

инвалидностью. 
Обеспечение приобретения ТСО 

рабочих мест для обучающихся с 

ОВЗ, с инвалидностью. 

Заместитель 

директора по 

АХЧ 

Косолапов 

Д.А. 

Директор 

Замирская В.И. 

7 Повышение 

профессиональных 
01.02.2024-

01.09.2024 

 Создание условий 

для 
 Создание системы 

материального и 

Заместители 

директора по 

Заместитель 

директора по 



компетенций 

педагогических 

работников в части 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ, с 

инвалидностью. 

профессионального 

развития и 

совершенствования 

профессиональных 

компетенций 

педагогических 

работников в части 

обучения и 

воспитания 

обучающимися с 

ОВЗ, с 

инвалидностью (за 

три последних года) 

нематериального 

стимулирования педагогических 

работников для 

профессионального развития и 

совершенствования 

профессиональных компетенций 

педагогических работников в 

части обучения и воспитания  

обучающихся с ОВЗ, с 

инвалидностью. 
 Организация систематического 

повышения квалификации 

педагогов по вопросам 

профессионального развития и 

совершенствования 

профессиональных компетенций 

педагогических работников в 

части обучения и воспитания  

обучающимися с ОВЗ, с 

инвалидностью. 
Создание банка методов, 

приемов, технологий, 

обеспечивающих успешность 

обучающихся с ОВЗ, с 

инвалидностью. 

УВР 

Александрова 

С.В., 

Лемешко 

А.В. 

Учителя- 

предметники 

УВР 

Александрова 

С.В. 

8 Повышение 

компетенций у 

заместителя директора 

по воспитанию по 

администрированию 

деятельности в части 

реализации программы 

здоровьесбережения. 

01.02.2024-

01.09.2024 

 Реализация 

программы 

здоровьесбережения 

Обеспечение повышения 

квалификации заместителя 

директора по воспитанию по 

администрированию 

деятельности в части реализации 

программы здоровьесбережения. 

Заместитель 

директора по 

В.Р. Дудина 

Л.Е 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Александрова 

С.В. 

9 Организация поиска 

спонсоров, платных 

образовательных услуг, 

01.09.2024  Создание условий 

для занятий 

физической 

Наличие в образовательной 

организации спортивной 

инфраструктуры для занятий 

Заместитель 

директора по 

АХЧ 

Директор 

Замирская В.И. 



грантовой деятельности. культурой и 

спортом 
физической культурой и 

спортом, в том числе, доступной 

населению (в том числе на 

основе договоров сетевого 

взаимодействия) 

Косолапов 

Д.А. 

10 Создание условий для 

функционирования 

школьных творческих 

объединений. 

01.09.2024  Функционирование 

школьных 

творческих 

объединений 

(школьный театр, 

школьный музей, 

школьный 

музыкальный 

коллектив, 

школьный 

медиацентр 

(телевидение, газета, 

журнал) и др.) 

 Организация деятельности 

школьных творческих 

объединений в сетевой форме. 
 Привлечение специалистов из 

других организаций к созданию и 

функционированию школьных 

творческих объединений 

(школьный театр, школьный 

музей, школьный музыкальный 

коллектив, школьный 

медиацентр (телевидение, газета, 

журнал) и др.) 
Информирование, привлечение 

родителей (законных 

представителей) к созданию 

творческих объединений. 

Создание системы 

мотивирования/стимулирования 

организаторов и участников 

творческих объединений. 

Заместитель 

директора по 

В.Р. Дудина 

Л.Е, советник 

директора 

Югай О.М. 

Заместитель 

директора по 

В.Р. Дудина Л.Е 

11 Использование 

школьной символики 

(флаг школы, гимн 

школы, эмблема школы, 

элементы школьного 

костюма и т. п.) при 

обучении и воспитании 

обучающихся. 

01.09.2024  Наличие школьной 

символики (флаг 

школы, гимн школы, 

эмблема школы, 

элементы 

школьного костюма 

и т. п.) 

Организация рабочей группы по 

разработке комплекса 

мероприятий с обязательным 

использованием школьной 

символики. 

Заместитель 

директора по 

В.Р. Дудина 

Л.Е, советник 

директора 

Югай О.М. 

Заместитель 

директора по 

В.Р. Дудина Л.Е 

12 Активизация работы 

административной 

команды с кадрами, 

09.01.2024-

01.09.2024 

 Реализация 

программ 

краеведения и 

 Организация работы по 

привлечению специалистов 

других организаций 

Заместитель 

директора по 

В.Р. Дудина 

Директор 

Замирская В.И 



привлечение 

специалиста, 

занимающегося 

вопросами организации 

туристско-

краеведческой 

деятельности 

обучающихся. 

школьного туризма (образовательных, социальных и 

др.). 
 

Л.Е, 

Заместители 

директора по 

УВР 

Александрова 

С.В., 

Лемешко 

А.В. 

 

13 Повышение 

профессиональных 

компетенций 

заместителя директора 

по воспитанию, 

классных 

руководителей в 

организации 

деятельности школьного 

военно-патриотического 

клуба. 

01.02.2024-

01.09.2024 

 Наличие школьных 

военно-

патриотических 

клубов 

 Обеспечение повышения 

квалификации заместителя 

директора по воспитанию, 

классных руководителей в части 

деятельности школьных 

патриотических клубов. 

Заместитель 

директора по 

В.Р. Дудина 

Л.Е, классные 

руководители 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Александрова 

С.В. 

14 Привлечение учителей 

диагностикой 

профессиональных 

компетенций 

(федеральной, 

региональной, 

самодиагностикой). 

01.02.2024-

01.09.2024 

 Охват учителей 

диагностикой 

профессиональных 

компетенций 

(федеральной, 

региональной, 

самодиагностикой) 

 Проведение разъяснительной 

работы с педагогическими 

кадрами по порядку  формам 

диагностики профессиональных 

дефицитов педагогических 

работников образовательных 

организаций с возможностью 

получения индивидуального 

плана в соответствии с 

распоряжением 

Минпросвещения России от 

27.08.2021 № Р-201. 
 Повышение мотивации 

педагогических работников к 

прохождению диагностики 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Александрова 

С.В., 

учителя-

предметники 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Александрова 

С.В. 



профессиональных компетенций. 
 Обеспечение проведения 

диагностики профессиональных 

дефицитов на основании 

результатов профессиональной 

деятельности (экспертный анализ 

результатов в области обучения, 

воспитания, развития 

обучающихся). 

15 Увеличение доли 

педагогических 

работников, прошедших 

обучение по 

программам повышения 

квалификации по 

инструментам ЦОС 

01.02.2024-

29.12.2024 

 Доля 

педагогических 

работников, 

прошедших 

обучение по 

программам 

повышения 

квалификации по 

инструментам ЦОС, 

размещеннымв 

Федеральном 

реестре 

дополнительных 

профессиональных 

программ 

педагогического 

образования (за три 

последних года) 

 Проведение мониторинга 

обучения педагогических 

работников 

общеобразовательной 

организации по программам 

повышения квалификации по 

инструментам ЦОС  
 Проведение информационно-

разъяснительной работы с 

педагогами о необходимости 

обучения по программам 

повышения квалификации по 

инструментам ЦОС. 
 Организация административного 

контроля за организацией 

обучения педагогических 

работников по программам 

повышения квалификации по 

инструментам ЦОС 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Александрова 

С.В., 

учителя-

предметники 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Александрова 

С.В. 

16 Увеличение доли 

педагогических 

работников и 

управленческих кадров, 

прошедших обучение по 

программам повышения 

квалификации в сфере 

воспитания (за три 

01.02.2024-

29.12.2024 

 Доля 

педагогических 

работников и 

управленческих 

кадров, прошедших 

обучение по 

программам 

повышения 

 Проведение мониторинга 

обучения педагогических 

работников 

общеобразовательной 

организации по программам 

повышения квалификации в 

сфере воспитания 

 Проведение информационно-

Заместитель 

директора по 

В.Р. Дудина 

Л.Е, учителя - 

предметники 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Александрова 

С.В. 



последних года). квалификации в 

сфере воспитания 

(за три последних 

года) 

разъяснительной работы с 

педагогами о значении 

воспитания. 
 Организация административного 

контроля за организацией 

обучения педагогических 

работников по программам 

повышения квалификации в 

сфере воспитания  

17 Участие педагогов в 

профессиональных 

конкурсах  

09.01.2024-

29.12.2024 

 Участие педагогов в 

конкурсном 

движении 

 Повышение мотивации педагога 

в необходимости участия в 

конкурсном движении. 
 Разработка для педагогов 

календаря активностей (очные и 

дистанционные конкурсы 

профмастерства, олимпиады и 

диктанты, обучающие семинары 

и конференции и т.д.). 
 Разработка плана мероприятий 

по выявлению и 

распространению передового 

педагогического опыта. 
 Осуществление методического 

сопровождения педагогов, 

участвующих в конкурсах 

профессионального мастерства. 

Учителя-

предметники 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Александрова 

С.В. 

18  Использование 

возможностей ФГИС 

«Моя школа» в учебной 

деятельности. 

Проведение 

разъяснительной работы 

с педагогами, с 

родителями (законными 

представителями). 
 

09.01.2024  Использование 

федеральной 

государственной 

информационной 

системы Моя школа 

при реализации 

основных 

общеобразовательн

ых программ  

 Обеспечение в рабочих 

программах учебных предметов, 

учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), 

учебных модулей  возможности 

использования  электронных 

(цифровых) образовательных 

ресурсов, являющихся учебно-

методическими материалами 

Заместители 

директора по 

УВР 

Александрова 

С.В., 

Лемешко 

А.В, 

Кошлубаева 

Р.Р. 

Заместители 

директора по 

УВР 

Александрова 

С.В., Лемешко 

А.В, Кошлубаева 

Р.Р. 

 



Учителя-

предметники 

19  Привлечение в качестве 

совместителей 

специалистов из других 

общеобразовательных 

организаций  к 

выполнению функций 

учителя-дефектолога 
 

01.09.2024  Наличие в штате 

общеобразовательно

й организации 

учителя-

дефектолога, 

обеспечивающего 

оказание помощи 

целевым группам 

обучающихся 

 Организация психолого-

педагогического сопровождения 

Заместители 

директора по 

УВР 

Александрова 

С.В., 

Лемешко 

А.В, 

Кошлубаева 

Р.Р. 

Директор 

Замирская В.И 

20  Привлечение в качестве 

совместителей 

специалистов из других 

общеобразовательных 

организаций  к 

выполнению функций 

учителя-длогопеда 
 

01.09.2024  Наличие в штате 

общеобразовательно

й организации 

учителя-логопеда, 

обеспечивающего 

оказание помощи 

целевым группам 

обучающихся 

 Организация психолого-

педагогического сопровождения 

Заместители 

директора по 

УВР 

Александрова 

С.В., 

Лемешко 

А.В, 

Кошлубаева 

Р.Р. 

Директор 

Замирская В.И 

21 Оборудование 

помещений для 

формирования 

психологически 

благоприятного 

школьного пространства 

для обучающихся. 

01.09.2024  Формирование 

психологически 

благоприятного 

школьного 

пространства для 

обучающихся 

 Использование возможностей 

трансформирования, 

зонирования школьного 

пространства (кабинеты, 

рекреационные и иные 

помещения) для создания зон 

отдыха для обучающихся, мест 

для занятия спортом, иным 

досугом). 

Заместитель 

директора по 

В.Р. Дудина 

Л.Е, , 

педагог-

психолог 

Резепова 

Н.Г.заместите

ль директора 

по АХЧ  

Косолапов 

Д.А 

Директор 

Замирская В.И 

22 Трансформирование, 01.09.2024  Формирование  Наличие оборудованных зон Заместитель Директор 



зонирование школьного 

пространства для 

возможностей 

проведения 

индивидуальных и 

групповых 

консультаций, 

психологической 

разгрузки, 

коррекционно-

развивающей работы. 

психологически 

благоприятного 

школьного 

пространства для 

обучающихся 

(помещений) для проведения 

индивидуальных и групповых 

консультаций, психологической 

разгрузки, коррекционно-

развивающей работы 

директора по 

В.Р. Дудина 

Л.Е, 

заместитель 

директора по 

АХЧ  

Косолапов 

Д.А, педагог-

психолог 

Резепова Н.Г. 

Замирская В.И 

 


