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По.пожение о системе управ"тIения рцсками

в МОУ <<Ярковскflя школfl пмеilп Михлшла Чупшлко>>

1. 0бщне положения

1.1. ЩанноеItrолоясение о системе упраýJIения прфgссионаJIьЕыми рисками в МОУ
<<fiрковская школа имеЕп Михаил* Чупилко>r разработашо в соответствии с
Федерапьным законом Ns 273-ФЗ от 29.12.201? года <об образовании в Россlйской
Федераlдии} с изменеrмяпшт от 2 июJIя 2а2l гада,Приказом Минтрула и Социальной защиты
Россlйской Федораtrеrи М38н от 19 авryста 2016 года <Об утвержлел*пл Типового
поJIожениj{ о систсме управлеýиrI охраной труда>l, Труловым Кодексом Российокой
Федерации ý изменениjлми от б октября2о2l года9 а также Уставом общеобразовательной
организilý{и и другими ЕормативIlыми правовыми &ктами Роосийокой Федерации,

регламентируюшими деятеJБноýть оргашrзаций, осущsствJтяюuц{х образоватеJьную
деятеJьность"

1.2. Настоящее По.цrl,ж:енLле о сuсtпеме упр{rв.lенltя прtлфессаона:!ь?tьr,l,tu рltскаu.u а МОУ
кЯрковская школа имен}l Михаила Ч5лтилко>> устанавливает требования к построению
с}{стем ы управлениJI профессионалъными рисками и rlроцедурам управления
профессиональными рисками образовательной организации, описывает управление
гiрофессионаJlьныNlи рисками как одной из процедур системы управления охраной труда
(далее 

- 
СУОТ) в МОУ кЯрковская шкOла иIчIени Михаила Чупилко>.

i.3. Система управления профессио}jальными р}tсками является частью СОУТ и включает
в себя следуюIцие основные элементы:

r пл?нироtsание рабо,г на каждом рабочешr месте.

r оценку состояния здорOвья работников:

о Ааероприятия по снижению риска.

о контроль выполнения мероприятий по сниженик) риска.

] . 4. LIаст,ояtцее По.lrожение руководствуется :

. Федеральным законом Jф 27З-ФЗ ст 29,12.2а|2 года <об образовании в Российской
Федерации>;

. Федеральным законом к() госуларственнt]м коЕтроле (надзоре) и мунициflальноп,{
кOнтроле в Российской Федерации};

. Тр_удовым кодексом Российскоri Федерации (ст. 209)

t}еlёвi,t
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Полох<еrцле о сЕстк
IIIкола ,n}rer{}i 

^*-Ж#iffitr 
ПРОфеОСИОН(lJIьными 

рисками в моу
ПlTcbrtor _N{rTHrlcTepcTBa просвещения РФ от 2? ноября 2а19 г, л!]2-б88НаПравJенtiи положениli по СУОт''; "о

' Х;ЁJ" ?;iНffi'uu"ОНаЛЬНый Стандарт российской Фелерациrt ксистема
опасностей и оценка o".-Jr|"' 

СИСТеМЫ УГIРаВЛеНИ'I охраной труда. определение

. НастоящимПолоя(ением.

1,5, Оценку профессионfuтьных 
рисков осуцеетвляют для выявленных наиболее опасныхпроизводственныХ объектов, ,"t*оrrоa"ческиХ IОбРаЗОВаТеЛЬНОй организац"; ; целью р".рuсоr,ý"}-"йrJ#"rУТffi ,fi :rЖ:твозможных опаснOстей и снижеt{ию 

"р"фъ;;;;;;ного риска и tIла]УЛУЧlЛеНИЮусловийтрудаработников. 
urlvlL' РИUКа И tIЛаНИРОВанияработ по

1,6 Эффективными мероприятиями по сни)кению профессиональных рисков вобщеобразоватедьной организации явjIlIются административно-общеотвенный 
контроль за

ж:щi,условий 
Труда и образовательной деятельности и пOдготовка (обучение) по

2. Оеновные термины и понятия
2,1. ПрофессuоfltutЬньtй расК- верояТностЬ причиненИя вреда ЗДоровьЮ В Р€ЗY;]ЬТ?Те
il;ЖЖ 

jРДНЫХ ll (ИЛИ) ОПаСНЫх производственных факторов лри ислоJненIlti
труд о",, пп n "r;'.ff:;; :# ;:НЖ:Т' fl.:"TJ*;;" 

- 
"'u'* .;;;; *' Ус Та н о В jl е н н ы \

2,2, Порядок оценки чровня профессиональяого риска устанавливается федера,.rьныrtорганом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработкегOсyдарственной политики и нOрмативно-правовому 
регулированию в сфере труда с учето\{

Ж_"#;J;'СИйСКОй 'Р.*.rОРОнней комrЪ"", ;; Ъ".-чпированию социально-трудовых

';;{#::::;Х"":#!::"::Ж"*" рuскмпа- комплекс взаимосвязанных

::"q" Меры по выявлеп,"*, o".#"j -'T.:Щ}iЖ-:fi;:##Jж*ж2,4. Сасmема управлеfluя охраной mpylaiCyoil'-- ком,,лекс взаимосвязанЕьж ивзаимодействуIоrцих меltцу собой элементов, устанавл]

;":^;;";:::;,;r::tr:*;;:#i:тодателя"*оч*ii;:Т;:::;Н#,хJ""Тi;"
Применением средств труда, ,J:;'";,_ Т:;Ч}IОСТЪ 

ДейСТВИй работников с
проДУкrIиЮ, включаю*"* - ".^"-- 

--реВраЩенTя ресУрсоВ в готовчю
строителъс,*о, оп;Н;ЪЖj]#,Ж;Ж И ЛеРеРабо,оу pu.,,"";;;;"";"; '.J,i:;

I}"{:;::K:Y:" - СОВООП"о'1:* 
11*о*"_ производственной срелы и трудовогоЮщих влияние на работоспособr*остъ и здоровье работника.2"7, Вреlный проазвоlсmвенпьtй факmор- производственный 

фактор, воздействиекоторого на работника n,{o}KeT npr*"ar, к его заболеванию.



2.8. Опасньtй проuзвоOспtвенньtй факmор - производственный фактор, воздействие

кOторого на работника может привести к его травме.

2.9. Безопасные условuя mруdа - условия труда, при которых воздейотви9 на работающих
вр9дI{ых и (или) опасных производственtlых факторов исключено либо урOвни их
воздейсrвия не превышают установленных нормативов.

210 Рабочее ,]rrесmо -- место, гле работник должен находитъся или куда ему необхсlдипло

прибыть в связи с его работой и которое прямо илЙ косвенно находится {1од контролеNl

работодателя.

3. Организация идентификацIли опасностей и оценкl{ риска

З.1. flля минимизации возмо)tности причиýения вреда здоровью работника директором
школы организовывается система управления профессионаJIьными рисками, Таким

образом, разрабатывается комплекс взаимосвязанных мероприятий, являющихся
элеме}{таN,Iи системы управления охраной труда и включающих в себя меры по вьuIвлению,

oIieHKe и сни}кению уровней профессиональных рисков.

З 2. С целью органl{зации процедуры управJ-Iения професоиональнымr{ рисками директOр
обцеобразовательной организашии с учетом т}]па и специфики деятельности организацrм

устанавливает (определяет) порядок (алгоритм) реализацлIи следующих N{ероприятий по

управлению профессиональными рисками:

о выявл9ниеопасностей;

. оценкауровнейпрофессиональныхрисков;

. снижение уровней профессиональныхрисков.

3.3, Щля выявления опаоностей могут использоваться следующие источники информаtlии:

. нормативные правовые и ТехниЧескI{е акты, сПраВочная и на}Чно-ТехниЧескаJI

литература, локальные нормативные акты и др,;

о рез}льтаты производственного контроля за соблюденrrем санитарных правил и

выполнением санитарно-противоэпидемических (профилактичеоких) меропрrrятий;

r роз}льтаты аттестации рабочих мест;

о рез}льтаты санитарно-эпидемиологической оценки выIrускаемой продукции.

о рез}льтаты наблюдения за технологическим процессом, производственной средой,

рабочим местом, работой подрядных организаций, внешними факторами (дорогами,

организацией питания, lстиматическиý,{и условияfr.tи и т. д. );

с рез}льтаты ана-qиза анкет, бланков, опросных листов и т.л.;

r рез!льтаты аудита (огrроса) сструдников;

. олыт практической деятельности.

З.4, Оценка професоиональяых рисков проводится в несколько этапов.

. соЗДанрJе коМиссии ДЛя проВеДения оЦенКи рискоВ;

. выбор методов оценки рисксв;



a составпение планr}-графика работ по оценке рисков,

из сторошних организаlдий,

з.6. Лицц шроводящие оценку профессионаJlьных рисков" доruкны знать опасности,

присушие 0цениваемой деятельности и применяемые меры по их управлению,

з.7. Специалист по охране труда осушествляет информирование работников с результатами

оценкирискоВ,сВяЗанныхсВыПOлняемойиМиДеятелЬносТьЮ,ВклюЧаяработников
сторонних организаций, Выпо.1-1няющих работы на объектах обшеобразовательной

организации.

3.8. В рамках подготовки коN{иссии по идентификаuии опасЕостей и оценке рисков может

быть организовано:

. обуч9ние по охранs труда работников (желательно очное),

с оЗНоКомление работников с резуJtьТатами проведенной специатьной оценки условий

ТрУДаиПроизВоДсТВенноГоконТролявобшеобраЗоВателЬнойорганизации;

оИЗ}Ч9НиеосноВныхнормаТиВныкпраВоВыхакТоВ'реГУЛирУюЩихПроцесссоЗДанtrя
ri функциоЕlировения СУОТ;

rиЗ}ЧеНиеOпыТаOrlенкипрофессиональныхрискоВвобразователЬныхорГанijЗаЦ}lя\.

реЗУльтатоВL,tОниторинГаИконТроЛЬнЬIхшtероприятийсистемYПраВлеН}rя
профеосионалъными рискаь{и,

З.9.ВрамкахинфорrчrироВанияработникоВсТоровr{ИхорГаЕиЗацийДиректор.

о Опре.целJIет структ}iры и назначает ответственных исполнителей, предназначенных

дпяинформироВанияПоДряДЧикоВиПосеТителейOсВOихтребованияхвсlбласти
обесшечеiлия безопасных условий труда. При этом информаuия до]lжна

соответствовать опасностям и профессиоЁlальным рискам" связанным с

выполняемойработойИПреДУсМаТриВатЬуВедоМJIениеоПосЛеДсТВиях
неВыПоЛненияУсЛоВийооответотвиятребоВанияNIбезопасности;

.инфорМирУеТработнтлковсТороннихорганизаrшйобиь4еюЩихсясреДсТВах
оперативного контроля (системы контроля прохс}д& на территорию и т,п,),

3.10. В 0тношениИ работникОв сторонниХ оргаЕизация обшrен информации должеЕ

вклlсаlать:

. требования охраны труда, относяtц}леýя к посетителям,

о ПРОЩеý}рьi эвакуации и реакция Еа с}tгнаJlы тревоги"

о КОНТРОЛЬПеРеМеШеНИЯ;

о Контроль доступа и требования по сопрово)кдению;



. средства индивидуfuчьной защиты, которые необходимо примешIть.

З.1 l. Оценку рисков проводят как на каждом рабочем месте индивидуально, так и разбив

рабочие места по гр)iппам, в каждой из которых работники одинаковых профессий

выIтолняют аналогичные трyдовые функчии, например, воспитатеJlи, yчиТеЛЯ

гуманитарнь{х предметов.

З.12 На рабочих местах yчителей-предл,{етников повышенной опасности, таких как физика,
химия, информатика, биология, технология" физическая культура Оценка

профессиональных рисков прOводится индивидуtuБно.

3.1З. Факторы оrrасности флтксируются по итогам контрOльного обхода рабочлtх N{ecT,

опроса работников, наблюдеl{ия за действrаями работникOв во время выпOлнеýия ими

трудовых функций.

З.14, Причины оtrасных ситуаций и событий. приводящих к ним, анализирyютýя с точки

зрения организации труда, условиri труда, действий работников, соблюденrrя требований

охраны труда, опасньJх приёмов труловоЙ деятельноgти, организации руководства
об щеобразовательной орган изации.

З.15. Учитьшаются опасные ситуации, возникающие как при обьгlном ходе рабочего
процесса, так и в исключительньж и редких ситуациях. Исключлiтельными и редкими
ситуациями можно сtIитать следуi0tциs:

. аварийная ситуация;

. ВнештаТная сиТуацИя,

о замена работника другим (по причине отпуска, болезни и др );

о ремонт, уборка во время работы.

З.l6. Анализ причин_ rlриводящих к опасной ситуации, вкл}очаюшиЙ устанOвление цепи

событий, приводяIl{их к опасной ситуачии, ,.ч-читывается при разработке меропрtlятиЙ по

IIредотвращению рисков.

З.17. При идентификации опасностей вьшвляются работники, которые могут быть по

разным причинам наибо;тее подвер}кены опасностям.

з.18. При идентификации опасностей составляется график, с помощью которог0 комиссия

мOх(ет ориентирсваться, сколько времени имеется в наличии для работы на том илИ Ином

рабочем месте (грутпе рабочих мест).

з,19. I'рафик также предоставляет директору общеобразовательной организации

возможность контролировать процесс оценки рисков,

3.20. Все члены комиссии должны быть заранео ознакOмлены ý возложенны]v{и

обязаннос,гями по процедуре оценкLI профрисков, Кроме тог0" следyет учесть? что

работники могут вьlполнятъ свOи долit{ностные обязанности не R 0дЕOм кабинете иЛll

помеlrlении, а лrа территории школы {например, работник по обслуясиванию зданий и

сOорух(ений), что приводит к увеличению времени по}{ска вOзможных рисков.

З.21. В ходе подготовки к гIроведsни}о процедуры оценки профрисков п,tогут быть
использованы материалы проверок органов государственного контроля (налзора) за

соблюдением трудового законодателъства, в том чl{сле результаты производственного



контроля, а также материаль1 расследоваЕий несчастных слyчаев на производстве

профзаболеваний.

{. Илентификачия опасностей и оцеýка рисков

4.i. Главной целью идентификашии {выявления и признания) опасностей является

о11редепение всех опасностей, исходящих от текнологического процесса, опасных веществ,

вьlполняемых работ, оборулования и инструмента" участвующего в технологическом

процессе, с определениом пOтенциального ущерба безопасных условлrй труда и здоровья

работника.

4.2.Напервоначальном этапе форпrируется перечень рабочих мест, на которых необходимо

провести работы по идентификашии опасностей,

4.з. При составлении перечня рабоцих ь{ест директор Моу кярковская шкOла имени

Михаила Чупилко> анализирует, уточняет и вЕос}{т в перечень след}1ощУю информацию:

оН&ИМеНоВаниеДошкнOсТей(профессий)работнt{коВшколы;

о ВЫПоЛНяемые ва рабочиХ местаХ олерациИ и виды работ;

о м€сто выпопнения работ;

о ИсПоЛьзуемые при выполнении работ или находящиеся в местах выполнения работ

:}дания и сооружения, оборудование, иIiструменты и приспособленt{я, сырье и

материалы;

о Возмо}кные аварийцые ситуации при выполнении работ или в м9стах выI1олнения

работ;

. описание и причины несчастных случаев pl других случаев травмироваяия,

. вредные и (или) опасные производственные факторы, имеюuIиеся на рабочем месте

по результатам Соут.

!fuформашия о технOлогическом процессе собирается и анализируется с учетом не только

штатных условий своей деятельности, но и слу{аев отклонения в работе, в том числе

связанньlх с возможными авариями,

4.4, Работы по идентификации опасностей осушествляlотýя с привлечением специалиста по

охране труда, кOмиссии по охране труда, рабстников или уполномоченных ими

tтредставrlтельных органов.

4.5. обследование рабочих мест в моУ кЯрковская школа имеtrи Михаила Чупилко>

вкJlючает:

r обход рабо.rих мест с осмотром территории (прOизводстве}lных помеtцений),

проходOв на рабочио места и шутей эвакуации,

. наблюдение за выполнением работЕиками порученной им работы и их действиями;

. вьUIвление о11асностей и оцеЕку примеЕяемых (суrrtествуюLцих) мер KOHTРOJUI

(диалоГ с руководИтелеý{ рабоТ и работниками);

r выявл9ние источников опасностей и (или) ОПаСНЬ]Х СИТУаЦИЙ (ИНИUИИРУЮЩИХ

событrrЙ), связанньж с выполЕяемоЙ работоЙ,



4.6.ýля идентифлtкациI{ опасностей опредsJulются существуюtцие меры управления, такие
например, как:

. средства коллективной защиты * Oграждеflие машин, блокировки, сигнаJIизации.
предупредительные огни, сllрены;

с административные е{еры управления - н,адписи о соблюдении безопасности,
предуIIреждения, маркрlровка 0пасных зон, маркировка пешеходньж дорожек,
процедуры обеспе.tения безоласности, проверки оборулования, контроль доступа,
системы обеспечения безопасности работы, наряды - допуски на проведение работ-
инструктах{и по охране труда т,д-,

. организационные меры - замена оборулования, машин и механизмов, модернrrзация
существуюrцего оборудования, машин, и механизмов и т.д.;

. средстваиндивидуальной защиты.

4.7. Опасности, связа}iные с вредныfurи факторами, которые могут лривести к
воЗникновению профессиональных заболеваниfт, а TaKltte рез}цьтаты оценк!l, которые
относятся к таким ошасностям, должны быть предотавлены в материалах специальной
оценки условий труда. Меры Ео сни}кени}о связанных с ними рисков необходимо
представить в плане мероприятий по улучшsнию и оздоровлению условий труда.
Указанные 0пасности и связанные с ними риски не повторяют в оценке профессиональных
рисков. Однако следует учитывать присущirе рабочему месту опасности, коl]орые по каким-
либо причинам отсутствуют в карте сrтециilJlьной оценки условий труда (повышенная
яркость освещения, отраженная блесткость и т.п.).

5. 0ценка риска

5.i. РиСк является сочетанием вероятности и возможной величины вреда, причиняеА,lого
опасностьIо.

5.2. Опрелеление веJ-Iичи}{ы риска производится с целью yстановления его степен}t и
ранжирования факторов опасности.

5.З. При описании лроцедуры управления профессиональными рисками работолателем
учитываrотся следующее :

. управление профессиональными рискаil,rи осуществляется с учетом текущей,
прошлой и булуrчей деятельностлr работодателя;

. тяжесть возможного ущерба растет пропорциоЕально увеличеяию числа людей"
под вергаюIцихся опасности ;

r всо оl{ененные профессионiLпьные р}rски fiодлежат управлению;

. процедуры выявлеяия опасностей и оценки уровня профессиональных рисков
доjI}кны постOяЕно совершенствоваться и поддерживаться в рабочем состоянии с
целью обеспечения эффективной реализац}rи мер по !{х сних(ению;

. эффективность разработанных мер по управлению профессиональными рискамIл
должна постоянно оцениваться.

5.4.К мераNI по иск.1,1ючению или снижению уровней профессиональных рисков относятся:

. исклtочени9 опасной работы (прочелуры).
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. замена опасной работы (прочелуры) менее опасной;

о р€Oлизация инженерных (технических) методов ограничен}lя риска воздействия
опасноýтей на работников;

Реалl{зация административных методов ограничения вреý{ени воздействия
опасностей на работников;

. испOJьзование средств I,IндI,IвидуаJьной заrшлты;

о страхованиепрофессионаJIьнOrориска.

5,5. При идентификации опасностей и оценки профессионаJIьньш рисков необходимо
рассмотреть.

трудовые процессьi и их параметры;

опасные вещества,

оборудование, инструменты и приспособления,

типовые работы (работы, выполt{яемые на регулярной основе);

техническое обслухсивание, техЕическая диагностика, ремонт оборудования,
приспособлениr1;

нетиповые работы, включая, выезды за пределы рабочего места (командировки);

деятельность всего лерсонала, лtмеющеГо досryл к рабочему месту, включая
подрядчиков и посетителей;

опаснOстрI, возникаюIrIие вне рабочего места и способные негативно повлIтять на
здоровье и безопасность лиц, работающих на рабочих местах;

оfIасности, возникаюrцие вблизи от рабочего ý,{еста.

5.6. Щля проведениrI идентификацlла опаснOстей и оцснки профессионl}JьýьIх рисков
рабочая грулпа опредеJIяет перечень рабочих мест. РабочЕе места выбираотся таким
образом, чтобы поJýлIить максимi}Jъно достоверное предýтавление об опасностях,
существуюlIЕD( на данном рабочем месте.

5,1. Из рабочюt мест с иденти.Iным характером вьшOJIняемых работ и аналогичными
условиrIми труда выбирается одцо-два рабочих места. В обязательном порядке проводится
идентификацIбI ошасностеЙ и оценка профессионаJьньгх рисков дJuI тех работтrиков,
которые имеют непостоянные рабочие места (рабочий по обслуживанию здашй и т.д.), а
таш{е Еар)дIIителей трудовой дисциплины.

5.8. Определение веJIитIины риска прводится в ситуации, соответствуlоrчей моменту
KoHTpoJIrI, без пререличениJт и преумGЕьшеЕия риска, В оценке необходимо стремиться к
наиболее объективной величине.

5.9. Величина риске образуется из вероятýости опасног0 события и значимости
(серьезности) приш*lяемьтх им rrосл9дстврй. В документы оценки рисков вЕоситgя
величина риска, осноЕыв{uIсъ на его ЕýследстЕиlгх. IIри необходимости совокупнм
веJrиtIина может опредеltятьоя по HecKoJIьKиM различrътм последствиr{м.
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5. l0. Значимость пoc.,1e.:cTBI{I"l означает серьезность причинrIемого здороRью человека
вреда, вызываемого событlrе\{_ вызвавшим этот вред.

5.1 ,l . При оценке серьёзности посJедствий считаются следуюцие факторы:

о характер причиненного вреда (незначительный / значительный);

. широтапоследствий (сколько лиц пострадало);

r пOвтOряемосlъ вредного воздействия / нет повторяемости,

. продолх(и,гельность вредного воздействия (корожая lдлительная).

5.12. Уровень тяжести ущерба, вызваннык опасностью" оценивается по следуюшиý{
критериям:

Тяжесть
Ущерба

Весовой
коэффициент

Вербалькое описаЕие ущерба

вызывает кратковременное заболевание

5
здоровья, котOрыs не предшолагают обращение

медицинской помопью, вследствиg
отсутствие на работе не более трёх дней

Событие вызывает значитольные и длитеJъные последствIбI.
Срелшлй 10 обращение за медицинской

нетрудOспособностъ от 4 до З0 дней

вызывает II0стOянные и необратимые повреждениJI.
тяжёлуло временную ýетрудоспособность

15
30 дней tши постоянн},ю ýетрудсспособность (

заболевания, необходимость
стойкая нетрудоспособность или

5.13. В определении серьезности последствий. особенно в опасных слг{аях, и при оценке
значения их в уrчербе для здоровья, учитывается мнение медицинских работников,

5"14. При рассмотрении в качестве илентифицированных опасностелi опасных и вреднь]х
производственньlх факторов по ГОСТ 12.0.003 кОпасные и вредные производственные

факторы. Классификация} в качестве критериев выбора уровня тяжести ущерба можно
использовать классы условий труда, установленные п0 результатам аттестации рабочих
мест.

5.15. При оценке степени вероятностр{ собьший, ilриводяrцих к опасной ситуации
учитываются такие факторы, как:

. частота проявления вредного воздействtrя;

. продолжительностьвредного воздействия,

. возможность ýредвидеть заранее появление вредного воздействия;

. возмо>ltностъ предотвратить вреднсе возделiствие.

Мальй

Болъшой



5.16, Степень верOятности событиЙ, приводяIIdих к опасной сltryаuии, оценивается в

соответствии с критерЕями:

вероятности события

котороо вOзникает редко и нерOryJIярно

которое возникает время отвремени, но

вероятность которое возникает часто и регуJIярно

5.17. Olrermy рисков на рабочем месте призЕодят с испоJIьзов&нием формул

представленЕы.{ формул {1) и (2) в спедующей последоватеjIьности.

о И!ентифицируют опасности и при необходимости их проявления;

о КаЖflОй I4дентифицLrрованной опасности ставят в соответствие возмоясный уu{ерб и

соответствующий ему вsсовой коэффичиент;

. оr1реДеляю1 качествеL{ные значения вероятностей насryплениJI lruербов и исхода, не

связанного с наступлением ущерба, и соответствуtоtцие им весовые коэффициенты

шутем лOгического анrL,Iиза дерева событий или с использованием вербального

описания вероятностей (частот);

о П!Тем перемнO}ке}lия численных зна.rений вероятностей (частот) настYпления

}rцербов на соответствующие в9совьlе коэффичиенты уrцербов определяют риски по

каждсй из идентифицированных опас,ностей;

о По шкале оценкИ ЗнаЧиIч{ости рисков оценивают значимости рисков по каждоI"i tlз

идентифицированньж опасностей;

. путеМ сложониr{ рискоВ длIJI каждОй идентифицирован}rой опаснОсти на рабоче\{

IvIecTe определяют обш{ий риск;

оПошкалеоценкиЗаВисимосТирискоВоце[IиВаЮТЗначиМосТирискоВоцениВаюТ
значимость риска на рабочем месте:

10< 10<r<:15<

''><fg:54, 10<> 15<>

Значимость риска меретжьй



5-18, PlrcK /R/ в обrцс\{ с-цlаtае рассLl},llъlваю,l cyм]u}rpoв-l}tнel\,I IlроIIзведениii ROзý,Iоiкньl,ч
дI,{скретFIьIх значегIrlй 1,шерба злоровьIо 1-I х{IlзнIl работпlrка {J; на вероятностII I-{x

наступленiIя Р1:

р- }гtг DTr

'=1 {!}

где N * Ko_]I,ItIecTBo дr{сьтетньж значенлlЙ
разi\,lернос,t,и ) lr;itt rrбъелrr ня K)lllиx tlx Iруп l I.

возllortных ущербов (олного TTirTa. олнtrГr

fi

гле Л'i'- статнсl]лческiлJI rrIIенка i)иска;
р'',, qастота нftсТYп_тТен},ш.

U1 - уrцерба здоровыо I{ iKI{]HIl рабопrлтка.
5.19. PlrcKlI. сlтнесенные к KaTeгotr}}Ill .<HIIзKItc>l {0<R<=5). счлtтаются допустII1{ымI I.I

уп|)авJIJIе},iы]\{II в cooTBcTcTBI,I}I с сущýствуюlц}Iil.I}l в обр;rзовате"льнор:i органI1заIIIIрI п!ера]\{I{

{Hir.ltll.ttte необходимых r]рttllед}? }l lrнс"гр},кllrtй. под_rlерiкt.lвается Bl.eXH}ILIecK}l |.lc1ll]irвH0}l
сOс;оянIпI. cBOeBpe},IeHHо проводlIтся обl^rенrlе, }rнcTpyкTa}ri I1 прOверка зrrанttГt
paбoTtrtlKoB },

5,20, PTtcKll, о"гнес.,н}Iые к I{атегорLIЕ (yl\rr,l)e}Iныe>i (5<R<=lt}i. pat:clra,Tl)IlBiri0Tcя как
приеilIле}t{ые пl]I,{ налIltlII}1 jlocTaТotltlыx мер п0 управ,ilеl,Iию II},II.I rt требулот пOстOяIIIIого
lii)llтроля II анп.[}Iза.

5,: l . РIlскп, t-|I,несенные к Kaтel,оpltll {{высOкI{е}) ( l{}(R{= | 5). расýý{il.ц)I,Iвilются кан
недt]пустпп{ые и требl,ют далыtейшего обя,з атеjrьного упра вхения }IMII,

б. Разработка мер по исключению и снижению уровней рисков

6.1, Управление риском включает в себя принятие решений о приоритетности выпOлнения
мер по управлению риском и разработItу соответствующих lvrероfiрiбIтий по его снижению.
6.2. Все идентифицированные риски после их оценки подл9жат управлению с учетом
приоритетоR применяемых ь{ер, в качествs которых piспользуют:

. исключение опасной работы (процедуры);

о з?мену опасной работы (процедуры);

, технические ýtетоды ограничения воздействиr{ опасностей на работников;

, организационные методы ограничениJl времени воздействия опасностей на
работников:

nr
fr п*гl
lJ дj L'i
i=1

{?}

a средства коJIлективной
шрOфессионаJIъного риска.

}l и}IдивидуitJIьнOй зruциты страхование

6.з. Необходимо использовать превентивные меры управ-гrения профессиональными
рисками (наблюдение за состоянием здоровья работника, осведомление и
консультИрование об Gпасностях, и профессиональных рисках на рабочих местах,
инструктирование и обучение ло вопросам системы управления профессиональными
рискам,и и др ) и отдавать им предпочтение,

6.4. Прошесс оценки рискOв IIмеет LIиh:]ичЕый характ,ер и его нельзя останавл}Iвать.
осуrцествляя функционирование системы управления сlхраной труда, в рамках которой
IIроведена оценка профрисков, необход}lмо постоянно прOводить ее мOнитOринг,



6.5, В случае неудовлетворительного результата следует максимаJIьно быстро лринимаТЬ

корректирук}щие Mepbi, начиная с внеfiланOвой оценки рисков и заканчивая внеСением

изменений в Положение о Суот.

6.6. Прочесс мониторинга сопровождается ведением документации как на бумажных

носителях, так и в электронном виде, Полученныs данные в дальнеiiшем исподьзуются в

цеJ,uIх оценки и лрогнOза состояния безопасноQтц и охраны труда в органиЗации.

6.7. При проведении оценк}t профессиональных рисков на рабочих местах работодатель
обязан:

. обеспечить проведение оценки профессиональных рисков на рабочих местах;

. ознакOмить в письмgнной форме работника с результатами проведениll оценк}I

профессиональных рисков на его рабочем мýсте;

о ре&лизовывать мероприятия, направJlенные на улучшение усповий труДа

работников, с у{етом рез}цьтатов оценки профессиональных рисков.

6.8. Работник вправе:

. присутствовагь лри проведении оценки профессиональных рисков на его рабочем
]\,1есте;

о обраrцаться к работолателю, в комиссию по оценке профессиовальных рисков с
предложениями по осуществлению идентификаIiии опасностей на его рабочем месте

и за получением разъяснений по воIIросам проведения оценки профессионаJIьных

рисков на его рабочем folесте;

. работник обязан ознакомиться с резYльтатами оценки профессиональных рисков на

его рабочем месте,

7. Оценка эффективности мер по управлению профессиональными рискаNr[r

7.1. Эффективность мер по управлению профессиональными рисками оценивается в ходе

внутреннего аудита СУОТ (1 раз в год).

'l,2, Уровень эффективности мер по уfiравлению профессиональными рисками
ошределяется по критериям в соответствии с разрабатываепtой программолi внlzтреннего

аудита СУОТ.

8. Распрелелеtlие ответственности за реализацию системы уilравления профрисками

8.1. Ответственность за реализацию системы управленlля профессионаJ-Iьными рисками в

образователtьной организации в целом, формирование Реестра опасностей несёт директор
(см. Пptuttl:ltt:eHue 1).

8.2. Ответственность за прOведение процесса идентификации опасностеЙ и достоверность
предоставляемых данных по резулътатам идентификации опасностей возлагается

комиссию п0 rrдентификации опасностей и оllенки профессиональных рисков
{см. Прttlож|енllя 2 u 3).

8 3. Ответственность за офор*lление результатов илентификации опасностей и хранение

дOкументации по fiроцед}ре управления рисками в школе возлагается на специаJ-Iиста по

охране труда.



8.4, Планирование ]I,IеропрIlятrtй по воздействию на риск и контроль за их выполнением
осуtцествляется адN{t{нистрацltей обrчеобразовательной организации с привлечением
лредстав!rтелей профсоюза t.cM. Прz,t t о,лс,енuе 5').

9. Заключительные положенlIя

9. l. Настояlцее Полсl.жеllllе о cucllle.\1e управ,|lеllлtя профессъtоlltLilыtьLц,lll pttui{Ll,lu является
локаlIьным нормативным актом, принимается на Сове:,е школы и утверждается (либо
вводится в действие) приказом директора организации, осуществляющейt образовательнyю

деятельность.

9.2, Все изменеЕия и дополнения, вносимые в настOяtцее Полоiкение, оформляются в

lтисьменной форме в соответствии действуюrцим законодательством Российской
Фелерачии.

9.3. Полохtение 0 системе управления профессr{ональнытч{и рисками общеобразовательной
организациIl принимается на неолределенный срок. Изпленения и дOполненruI к Положению
принимаются в порядке, предчсмотренном п.9. 1, настоящего Положения,

9,4. После принятия По.:rожения (илrи изменений и допо]тнений отдельных пунктов и

разлелов) в новой редакции предыду]цая редакция автоматически утрачивает силу.

t
a



Пpttltl:lKetttle l

Пр нмерп ыЁ перечея ь оп аtýt}стей, хрOд€тавJIя Iощпх угрозу
}ltП]HН }t

l{одопдL]tIостtaинА l.{ ]\"tr Е.новА г1 I.1E

Мхr механнческиеоцасЕостЕ:

Mxl
опасность паден}ш Ilз-за пOтери равновесиJI, в то1{ tпICjIe nplt
спотыканиI{ }Iли проскальзыва}I}{рI, пр}l передвижеII}I}I по
скO,riьзкЕl\,{ilOверхнос,гя]\{ rljlлt иокрь]м полаjl!

Мх2
опас}Iость паден}UI с высоты прI{ разност1,1 1poBHcir высот {со
cTyttcHeii JlecTнllil, I tpllcTaвHbн r,IecTн}tll. стреltя нок и I .].)

МхЗ. опаýЕость YдаIlа

Mx;l
опаснOсть быгь укtlлогым I,Ij]}t rrрO,гкн}лгым lз результатс
всtзлействиядвижу]r{ихсяко_rIюll{!кчастей!!ýёl!дlщ_9,в,._yз!цF

Мх5
опасFIость IIатыкаI{I.{я EIa непо;lви)кЕуIо K(}JIonLvIo поверхIlость

{острие)
МхбоПаВЕосТь зl}тягивания в подвижныs части маJIIиЕ и мех€}низмOв

Ir,Ix7
оtiircнocT,b наlrатьlванtlя tsOjlоcl частеi,i t:'i{ежды. средс lъ
ин,ll}! ви;tуаrльной зап Iлrты

Ьlх8

r оtlаL]ность l]оpeж ,tаi.-,геii тела, в ,лоц{ lrllc-ýe Kpo1.1Koi-il л}Iста

бумагlt, канIIL,JIярски}I нt]жо}.l, HfiiKHIllIa},rIt. остры}Ilt KpoMKaMIl

irlета;rллt.tеской сll]ужкtI (при чexaHlr.lccKoii обрабс'тке ýIеТал,цIr.Iсских

загOтоtsок н деталей)

&Ix9
опасность 0т вOздеi{ствия ре}q/ш{}г( иHcTp}-}{eItToB (дIтсковые

Hoiliи. дl{скоtsые пrtлы}
обоflаýностЕ обрушевпя;
обlошасноgть обрушетrия Еаземньýt конструкций
Эл}лектричеекиg опасностиit

Эл1
ОПаСНОСТЬ ПOРаЖеВI'IЯ ТОКО\{ ВСЛts;'IСТВI,IС Пl)ЯЬIОГО КОНТаКТа С

Т0 КовеД}Т{r{ь{и LIасТя I}rH uЗ -За Kilc анI{я IIеЗiiIциЩеннымIl ча стя MI{

re:ra деталс й. нil(Oдя щ}LхЁя lltrд Еаtпря]кен}lе]\{

Эл2
, опасность пOраженIля тOко}{ вследствIlе контакта с

тOковедуUIi{l\.Iи частяь,1Il. которые находятс, под напFяжением 11з-за

}Iе}lсправнl)го состоянItя (косвеннытi KotlTaKT)
Тп.r. термическиеопасностtl:

Tlrtr

Тм2
опасность ожtlга от вOздеIiствItя IIа незаlцIl1ценные гIacTKlt тела
матер }lilпt-} в, iK l.rлксrстеi'т Il j]II гit зсr в, имеюIIп.lх вь1 со кyю
теi\lлерати]},

ТмЗпламен}IопасIIость ожOга от воздеttствllя 0ткрытого

lГм4
. с|пасII0сть теплLrвOг0 }цаl]а при длитель}Iоl!I нахоittденrlи на

с)ткрыто}Y1 вOзд}хс при прямом воздеiiствl{и луlg|i со-{нца на незапIItп{еннvю
l l()BeI)\HOcl ь гоJl()вы

Тм5о пас но с ть те гj;-IOвого,чдар а от во зле I1сTB IUI о Il:I] ркаюших
повер,чпостеii оборудованлrя" 11]\{еющID(

Тмб
0ласносТь ТеIUIоВого ударД прII ;1iI}ITejIbHOi\{ IIахOj{tДснIlII В

It tl м е II1е н !lи с в ыс ir Ktx1 те]!1п еF a,l,1Фol"l Btlзjl,yx а

Мк
(lп8ýн{}ýтЕ, связпнЕыg ý в83действшем шцкрокшпlttатft Е
клнмflтЕqескýе опасЕостЕ:

MKlолас цо сть во зде iic,rBrm rr онI,{жс Hнbra те},rп срат,чр в0 зд\тi tl

I

a



опасность во здеI1ствI.Iя по вьшI*нтIых теý{ператч] во злlъа fulк2

]\,IкЗ
свffзанýые с хýiIиllвсlсого хф

апасность в(},]де!"Iс"r,вия Hil кOкные пOк}]оtsьi ч}IсlчIIIlrх lt
BelliecTijl хф1

опiiсЕOсть от tsдьlхан}lя llapoв tsредны,-t жt{дкостейi. газов, llbirпt.
хф2

{}IIflсцостý! свя:lаýЕые с воздейетвше*t азрозътеfi
АФ

оI]acнoсl,ь Btlздеiiствия IIыJ]I.{ на гJIаза Афl
_* _ __ 

. 
*" "jIýý9*с,Еj9ýрqц4е tlиll оргаЕLr в дых itнЕUI частIIца мII пылI Аф2

. Ofillc}IocTb пьLцк на Афз
опаýность- связанIIая с выбросом пыли лф4
tlпаснос],Ь возлеirствлtя Еа органы лькания вO:iт}.шньl:< cl,tecerl"

чистяtr{ие и вещества Аф5

oltacEocTm, связаЕЕые ý ýоздействшýм бшплоrического
факгоря: Бф

. опасность 1.Iз*з& коЕтакта с патогенньаlи Б{,l

. t]пасности Il?-за укуýа переносчикýв Б{l2
оп*свостп, свя}аццыесвоздейýтвЕем тяlкеетв Е
ItallpfliýeEIrotT}r тшlдового процесса; Тш

__ . _]_lý_3ý_часJ}_, сэр9_у}аrr q_цg_рgцq]]енI{еlчl гру.за вручну}о l'пl
, опасность jlдgлъqма тяжестеI;i. превыIIаюпI}L\ лотrустIrl{ьп1 всс Тп2

связаннЕш с HaкlJoнal,t}, ТпЗ
опаснФст}, евязаннilrl с рабочей позой l'п4
()паснOсть вредньгх jL]lI здоровья tll)з" связ:lнных С ЧРеЗýrL?НЫi,I
наllряjкенлlе}t теша f'гt5

. опасность Тп{l
опасность шсихическ}tх Тп7

Сс
опасI]ость недостаточной в зоне С]с 1

опасность gвета Сс2
. опас]Iосlьпоttижеttttой Сс_]

свя}аншые с жшвотIlых: Жв
. ol]acнocTb Жв1. ollaýHoc,rb Жв2

tвя}аЕные с во&lейtтвне}t ýасек$мых; Нс
r 0паснOсть Hci

О ПаСltОСТЬ Гlot]a;IaB}DI ts opГa}t}t'tl\r Нс2
свя}анные с Рт

опасIIость воздерiсr,вtля цыJtьцы. флrтопrlидов rr друтих вýществ,
вьиеJýIемых PTl

. оl{ilсноq,rь ()ж0l,а Р12

. опасность IIореза paýTeIrшIMи Рт3
свflзаýяыs с Ор

сlпасltость} свя,JаIIIIая с aTcy,IcтBrte},I на рабо.rем ]!tc]c.Ie

инстl]укцlrr"{, содерj{iашIut порядок безоrlасцого выIrO.iIнен}lя
рабсl,г, u инфорrtаrll,тлr об I{п,Iеlоlц!Lхся ollactloclяx. связанных с
выполIlеtлием

ор1

. опасность возJеI"IствIIя R--Iа)хЕоL-тI.I

. ýпflсцоýти, связаýные с впlдействffем евgговсй ерsды;

вастеЕIIи:

onгqElllrrTI ]JnD ar rr. Е цедоgfаl,калIи:



(}IIас но сть, с IJя :]ан ная g о,гL]Y,tствие}l оп HcaНHblx }rерOuрtш пrй
(со;lер;канlrя леt"rствr,lй) fipLl вознIлк]IФвен!тrI TrerlcгlpaBr+crcTei,i

( о п ас н brx си ту:rтцлт:i } riр н об сllживанп lr },с гр oiic i,B, оборудо tsа нt{я"

приборов Iilпi пpl, !Iýполь:JФваниtt бtтологи,теcKII tlпасньD( ЁL,пIеств

0р2

опаýнос,гь. свя]анная с отс}ц,ствIlем ва рабо,tеr,t ]ltecтc aпTettк}{

rlервtt й IIoI\.ioпIll. Енс rpyкrlt{Lr по OKit]]aEllK) rrервой пoh{oll{}l

ПОСТРа.ЦаВlttеМУ На ПРОИ:tВОДСТВе I,1 ý}'}Q;:ICTB С ВЯЗ !{

орЗ

. ol]acl-j(}c,I,b! сt]язавная с o,t,cyl,cTвIte.1.,1 r.rнфс4эмаrlилr ( схе btbi, :]накоts,

1э азмегltп) о Eallp aeqe HrI]i )вакуацltlt в с"l1учае возllllкttl]lзе ltltя
аварии

ор4

oпilcяoc,l,b, связаннаli с Jlollycкt}M 1,1atittтHltKoB, яе пl]t]me]Ulr,Ix
подготавку по oxpatIe труда ор5

опаености TpaEcIIopTai Тр
. опасносlть кае:}ла Ita qL-ловека Tpl

опасчость травл{I-rрOваIrшя в рсзу.iIьтатс дорожнO-траIIспортноr0
ПРОIIСШССТВИЯ Тр2

оIIеýностъ связа}lн!п с $гравлеIrнýм цекt{еýтвенЕымЕ
цнщевыlлtý хродукгам!I fio

r оласноýтýняс$лця, Нл
tll]ас:яос,l,ь нас}lлrlя or, вlrа;к;rебнll насryOенных рабtl TH1,1KoB H:i1

. опаýнOсть Hac}IJIиlI от трýтью{ лиII Нл2

CocTaBtTlr спýцII;Lп}Iст по ОТ
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Пpttztl;lltelltte 5

паllмсtюut nl:c rripnФBglc_lb!r0I: opm}{:]sIýill
,Щлrрекrор

Алрес

Перечень мер Et} исlсrllкtцеЕпн}, еrrпн{енЕю Едш коýтролю уровIIей рискt}в

ЛЕп/п опаtвость foIероприятпя Цериtlди.rн*сть ()тветствепныr1

Работники, шроводgвшЕs оцеilку тrрофессвOЕадьяых plrcKoBi

{дO"Фfifirrса,ь) tфl{О) {подrrлеь)

{..,ци}

(,Lo;riK:H rыгь i ({rItLr) {подirtсь)
i,ra'mi

(дr:ш*лость) {Фltt'}l (пФJцl,!iсь}

ф:ата)

0ro.,tяltocTb) (Фlai)) {uодtись)
{,,rTta)
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l'l1эttttt;ltceHue 1

у,гвЕрждАю

it0 &lello&}rft е ý6ршонтqsьнот]i opwlrgциrr

Адрес

Реестр дOЕустfiмо пршемлs}rцх п н€ýриемJтемых рЕсков

Работпuкк, провод!rвшпе оцеЕку flрOФýсиоЕальвь,х ркtков:

{ло:iкяосrь) (фI.1{])

(шOfilIць} (1аи)

(ло,;лкноrrь) (ФttOi

{полгtшеь} {Jla,fa)

( jlotxl{0cl ь) tФШО)

{подiисе) tita Ё.!

trIаимецовяцце
Е(жжпостц l
шрофеееии

рабOтýика

л}
карты

Прошзводtтвевны*
ilрOцýсýы (вшды х

tодерж&нае
выIIOJIЕяеинх

вабот

Код
опасности

IIaBMerroBaцrte
t}цасýо*тЕ

Оценка
уровЕя
рш€ка

значжмость
рЕск&



] tPlI.l(l.)K,eЧue э

у"гвЕрждАю

trjiltleLlli}aill{e dбршваlеft uой брtвti}i:лцм,

A;tpec

Карта ýценкЕ ýроФссшOЕаJlьýых р$скt}в ]\Е

t tIаirмсllовiuiие ;tф jlжtloc,tH paijФTtlr!ýa)

Пере.iень uopMaTHBllbl'x шpaBoBbIJx акl'оВ It дOку}lL'нГоts 11сIIоJIЬЗоВанIlы'ч ГtрIi оцеtIКе

проф е ссио напы]ьLх рисков ;

l.
2.

JtraTa составлен!lя карты:

РяботннкrлrпровOдIrвш}'еОI{еIIк'J.*проФессIrOпальяыхрtIск{}в:

{до;tхtяосr:ь)
{{ri{o)

tподlись} tдаlв}

(до.вяlносrь) (ФI{t))

(rKr,ltтllrcb}
(да,m}

С резч'lьrата\tt{ оценк}1 rц:офесс!iLrна,:IьньL\ рисков ознакL}}1,цец(ы):

{ФItoi {rrодиflrь)

i;ита)

Лlrrlrt OrracKocTb выподняем*я
работа

Источнпк
риска

Меры
управJI*нпя

DЕtком

оценrсл
}тlовня
рпск1

отпошевке
к риску

l
2
з
;+
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Пр*trlэк:енче 2

Сводная т*бдЕца llцеЕкп рIIскOв
в* Fабоtшх местflх Е обршоват*'пъвоЙ органrзацЁЕ

Cou:taB1,1t

(flOлп!lсь) {Ф}IО спеlчла.ltiлс:,а по ОТ)

}Iашменов*нпё
образовательЕоЙ

(}$геЕизацин

.Ц,олхrностrl
проФýсЕя

Идентифцкация
{}паснOет}I

Общая оцýнк*
риска

Мерапршяткя
по вOздейст}ик}

IIа IlEcK
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