
ВМЕСТЕ - МЫ СИЛА 

 Общероссийский Профсоюз образования - крупнейшая, независимая, 

профессиональная общественная организация страны, объединяющая свыше 5 

миллионов человек.  

Работники дошкольных образовательных учреждений, учителя всех типов и видов 

общеобразовательных учреждений, работники начального, среднего и высшего 

профессионального образования, студенты, а также педагоги на пенсии, являются 

членами Профсоюза.  

Наша миссия - представление и защита социально-трудовых прав и 

профессиональных интересов работников образования, социальных прав учащихся. 

Профсоюз подтверждает приверженность принципам отечественного и 

международного профсоюзного движения: Единства, Солидарности, 

Справедливости, Независимости.  

Миссия Профсоюза – представление и защита социально-трудовых прав и 

профессиональных интересов работников образования, социальных прав 

обучающихся, содействие устойчивому развитию отечественного образования 

путем формирования и реализации сбалансированных предложений от власти, 

профессионального и гражданского сообществ.  

Профсоюз сегодня – это динамично развивающийся профессиональный союз 

учителей, воспитателей, преподавателей, обучающихся, объединенных общими 

профессиональными и социальными интересами, играющий значимую роль в 

развитии российского образования, становлении современного гражданского 

общества; союз социально активных, профессиональных и неравнодушных 

единомышленников, способных привлечь внимание общества и власти к 

проблемам и перспективам развития образования.  

Ценности, которые мы разделяем:  

ПРОФЕССИОНАЛИЗМ  

Профсоюз выступает за высокие стандарты образования, престижность и 

общественное признание педагогической профессии, достойные условия труда 

работников образования.  

ЛИДЕРСТВО  

Профсоюз объединяет лидеров российского образования, профсоюзного движения, 

которые стремятся к постоянному профессиональному развитию, повышению 

качества образования, осознавая, что от этого напрямую зависит настоящее и 

будущее отечественного образования, его авторитетное положение в мире.  

СВОБОДА СУЖДЕНИЙ 

 Каждый член Профсоюза имеет право на выражение собственной позиции. 

Открытый диалог и уважительное отношение к иному мнению способствуют 

всестороннему раскрытию обсуждаемых проблем, а также помогают нахождению 

новых и наиболее эффективных решений.  

ПРЕЕМСТВЕННОСТЬ  

Стремление сохранять, систематизировать и передавать традиции, знания и опыт 

отечественного образования, профсоюзного движения от 2 поколения к 

поколению, осознавая их значимость для духовного и материального развития 

России.  

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ И СОЛИДАРНОСТЬ  



Понимание и следование принципу солидарности и ответственности за занимаемые 

Профсоюзом и его организациями позиции, предпринятые действия и результаты 

деятельности, учитывая их значимость и полезность для всего педагогического 

сообщества, общества и страны в целом.  

РАВНЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ  

Уверенность в том, что государственное образование – путь к гармоничной 

самореализации человека, гражданина.  

Объединение миллионов работников образования и обучающихся в рядах 

Профсоюза:  

− увеличивает степень доверия к целям и результатам деятельности российского 

образования; 

 − способствует сохранению единства образовательного пространства; 

 − гарантирует осуществление защиты социальных, трудовых прав и 

профессиональных интересов работников образования, обучающихся 

 − способствует созданию позитивного имиджа российского образования, 

повышению социального и профессионального статуса педагогических 

работников; 

 − позволяет осуществлять в качестве надежного и авторитетного социального 

партнера непосредственное участие в реализации проектов модернизации 

российского образования, оценке их социальных последствий и результатов; 

 − обеспечивает деятельное участие в совершенствовании законодательства в сфере 

образования; 

 − способствует формированию единства профессиональных интересов, ценностей 

и целей; − формирует систему профессиональных знаний и опыта и их передачу.  

Профсоюз строит свои взаимоотношения с органами законодательной и 

исполнительной власти всех уровней и работодателями на принципах социального 

партнёрства, основанного на равноправии, уважении и учете прав и интересов 

работников образования, работодателей и государства, обеспечивая устойчивое 

развитие отечественного образования, дальнейшее укрепление и рост авторитета 

профсоюзных организаций в сфере образования. 
 


