Конспект занятия по формированию глобальных компетенций

Тема: «Глобальные вызовы современности: как мы можем повлиять?»
Класс: 8–9
Цель: сформировать у обучающихся представление о глобальных компетенциях и их значении в современном мире, развить способность анализировать глобальные проблемы и искать пути их решения.
Задачи:
· познакомить с понятием «глобальные компетенции» и их компонентами;
· рассмотреть ключевые глобальные проблемы XXI века;
· развить навыки критического мышления и межкультурного взаимодействия;
· сформировать осознанное отношение к личной роли в решении глобальных проблем.
Продолжительность: 45 минут
Оборудование:
· мультимедийный проектор и экран;
· компьютер/ноутбук;
· раздаточные материалы (карточки с кейсами, листы для записей);
· флипчарт или доска.
Ход занятия
1. Вводная часть (5 минут)
· Приветствие. Создание доброжелательной атмосферы.
· Мотивационный этап: показ короткого видеоролика (1–2 мин.) о ключевых глобальных проблемах (климат, бедность, миграция, пандемии).
· Обсуждение:
· Какие проблемы вы увидели?
· Касаются ли они нашей страны/города/семьи?
· Можем ли мы как‑то повлиять на них?
· Формулировка темы и целей занятия.
2. Теоретический блок (10 минут)
2.1. Что такое глобальные компетенции?
Объяснение через схему на слайде:
Глобальные компетенции — это способность:
· понимать и анализировать глобальные и локальные проблемы;
· осознавать влияние культурных различий;
· вступать в открытое и уважительное взаимодействие с другими;
· предпринимать ответственные действия на местном и глобальном уровнях.
2.2. Ключевые компоненты (с примерами):
· Знание и понимание: что такое изменение климата, почему возникает неравенство.
· Умения: критическое мышление, решение проблем, коммуникация.
· Ценности: уважение, ответственность, эмпатия.
· Действия: волонтёрство, осознанное потребление, информирование других.
2.3. Актуальные глобальные проблемы (кратко):
· изменение климата;
· неравенство и бедность;
· миграция и беженцы;
· доступ к образованию и здравоохранению;
· цифровизация и этика технологий.
3. Практическая часть (20 минут)
Форма: работа в малых группах (по 4–5 человек) с кейсами.
Задание: проанализировать кейс по алгоритму:
1. В чём суть проблемы?
2. Какие факторы её усугубляют?
3. Как она влияет на разных людей/страны?
4. Какие действия можно предпринять на личном/школьном/городском уровне?
Примеры кейсов:
· Кейс 1. В вашем городе планируют вырубить парк для строительства торгового центра. Активисты протестуют. Как найти компромисс?
· Кейс 2. Ваш одноклассник из другой страны сталкивается с непониманием из‑за культурных особенностей. Как помочь ему адаптироваться?
· Кейс 3. Семья решает сократить углеродный след. Какие конкретные шаги они могут предпринять?
Этапы работы:
1. Обсуждение в группе (7 мин.).
2. Оформление ответа на листе (3 мин.).
3. Презентация решения (по 2 мин. на группу).
4. Обсуждение и рефлексия (7 минут)
· Общий круг: каждая группа кратко делится выводами.
· Вопросы для дискуссии:
· Что было самым сложным в анализе кейса?
· Какие действия реально выполнить уже сейчас?
· Как глобальные проблемы связаны с нашей повседневной жизнью?
· Подведение итогов: учитель обобщает ответы, подчёркивает важность личной ответственности.
5. Заключительная часть (3 минуты)
· Рефлексия: каждый ученик заканчивает одно из предложений:
· «Сегодня я понял, что…»
· «Я могу внести вклад, если…»
· «Мне захотелось узнать больше о…»
· Домашнее задание (на выбор):
2. Подготовить мини‑сообщение о международной организации, решающей глобальные проблемы (ООН, Гринпис и др.).
2. Составить личный план из 3–5 действий для снижения экологического следа.
2. Провести опрос среди друзей/родственников: «Какие глобальные проблемы вас волнуют?» и оформить результаты.

Методические материалы
1. Презентация с ключевыми понятиями и иллюстрациями.
2. Карточки с кейсами (по 3–4 варианта, дублированные для групп).
3. Листы для записей с алгоритмом анализа.
4. Памятка «5 шагов к глобальным компетенциям» (раздать в конце занятия).
Критерии оценки
· Активность в групповой работе: вклад в обсуждение, умение слушать других.
· Глубина анализа кейса: выявление причин, последствий, возможных решений.
· Аргументированность высказываний: использование фактов, логичность рассуждений.
· Осознанность рефлексии: понимание личной роли в решении проблем.
Дополнительные рекомендации
· Для усиления эффекта можно пригласить гостя (эколога, волонтёра, представителя НКО) для краткого выступления (5–7 мин.).
· Использовать интерактивные методы: «мозговой штурм», «карусель» (обмен кейсами между группами).
· По итогам занятия создать общий плакат «Наши идеи для глобального будущего» и разместить в классе.

