
 
 



 
 

1. Целевой раздел АООП ООО для обучающихся с нарушениями слуха 
(вариант2.2.2) 

Пояснительная записка 

АООП ООО для обучающихся с нарушениями слуха (вариант 2.2.2) разработана 

на основе ФАОП ООО для обучающихся с нарушениями слуха (вариант 2.2.2) и является 

основным документом, определяющим содержание общего   образования,    а

 также регламентирующим образовательную деятельность организации в 

единстве урочной и внеурочной деятельности при учете установленного 

 ФГОС ООО соотношения  обязательной  части программы и части, 

формируемой участниками образовательных отношений. АООП ООО для обучающихся 

с нарушениями слуха (вариант 2.2.2) представляет  собой образовательную 

 программу, адаптированную  для обучения, воспитания и 

социализации обучающихся с нарушениями слуха (слабослышащих, позднооглохших, 

кохлеарно имплантированных, глухих) с учетом  их особых  образовательных 

 потребностей,  в том числе 

обеспечивающая коррекцию нарушений развития. 

АООП ООО для обучающихся с нарушениями слуха (вариант 2.2.2) предполагает 

увеличение сроков освоения АООП ООО на один год - шесть лет обучения (5 - 10 классы). 

Целями реализации АООП ООО для обучающихся с нарушениями слуха (вариант 

2.2.2) являются: 

-организация учебного процесса для обучающихся с нарушениями слуха 

(слабослышащих, позднооглохших, кохлеарно имплантированных, глухих) с учетом 

целей, содержания и планируемых результатов основного общего образования, 

отраженных в ФГОС ООО; 

-создание условий для становления и формирования личности обучающегося; 

-организация деятельности педагогических работников 

образовательной организации по созданию индивидуальных программ и учебных планов 

для обучающихся с нарушениями слуха (слабослышащих, позднооглохших, кохлеарно 

имплантированных, глухих). 

Достижение поставленных целей реализации АООП ООО для обучающихся с 

нарушениями слуха (вариант 2.2.2) предусматривает решение следующих основных задач: 

-формирование у обучающихся нравственных убеждений, эстетического вкуса и 

здорового образа жизни, высокой культуры межличностного и межэтнического общения, 

овладение основами наук, государственным языком Российской Федерации, навыками 

умственного и физического труда, развитие склонностей, интересов, способностей к 

социальному самоопределению; 

обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целевых установок,  

приобретению  знаний,  умений,  навыков,  определяемых 

личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и 

возможностями обучающегося, индивидуальными особенностями его развития и 

состояния здоровья; 

-обеспечение преемственности основного общего и среднего общего образования; 

-достижение планируемых результатов освоения ФАОП ООО обучающимися с 

нарушениями слуха; 

обеспечение доступности получения качественного основного общего образования; 

-выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе проявивших 

выдающиеся способности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию 

общественно полезной деятельности; 

-организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно- 

технического творчества и проектно-исследовательской деятельности; участие



 
 

 обучающихся, их родителей (законных представителей), 

педагогических работников в проектировании и развитии социальной среды 

образовательной организации; 

-включение обучающихся в процессы познания и преобразования социальной 

среды (населенного пункта, района, города) для приобретения опыта реального 

управления и действия; 

-организация социального и учебно-исследовательского проектирования, 

профессиональной ориентации обучающихся при поддержке педагогических работников, 

включая психологов, социальных педагогов, сотрудничество с базовыми предприятиями, 

организациями профессионального образования, центрами профессиональной работы; 

-создание условий для сохранения и укрепления физического, психологического и 

социального здоровья обучающихся, обеспечение их безопасности. 

АООП ООО для обучающихся с нарушениями слуха (вариант 2.2.2) учитывает 

следующие принципы: 

-принцип учета ФГОС ООО: ФАОП ООО базируется на требованиях, 

предъявляемых ФГОС ООО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям 

обучения на уровне основного общего образования; 

принцип учета языка обучения: с учетом условий функционирования образовательной 

организации ФАОП ООО характеризует право получения образования на родном языке из 

числа языков народов Российской Федерации и отражает механизмы реализации данного 

принципа в учебных планах, планах внеурочной деятельности; 

-принцип учета ведущей деятельности обучающегося: ФАОП ООО обеспечивает 

конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает 

механизмы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная 

задача, учебные операции, контроль и самоконтроль); 

принцип  индивидуализации  обучения:  ФАОП  ООО  предусматривает 

возможность и механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для 

обучения обучающихся с нарушениями слуха с учетом мнения родителей (законных 

представителей) обучающегося; 

-системно-деятельностный подход, предполагающий ориентацию на результаты 

обучения, на развитие активной учебно-познавательной деятельности обучающегося на 

основе освоения универсальных учебных действий, познания и освоения мира личности, 

формирование его готовности к саморазвитию и непрерывному образованию; 

-принцип учета индивидуальных возрастных, психологических и физиологических 

особенностей обучающихся с нарушениями слуха при построении образовательного 

процесса и определении образовательно- воспитательных целей и путей их достижения; 

-принцип обеспечения фундаментального характера образования, учета специфики 

изучаемых учебных предметов; 

принцип интеграции обучения и воспитания: ФАОП ООО предусматривает связь урочной 

и внеурочной деятельности, предполагающий направленность учебного процесса на 

достижение личностных результатов освоения образовательной программы; 

-принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не 

допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) 

психическому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих 

педагогических технологий. Объем учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных 

мероприятий должны соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными 

правилами и нормами Гигиенических нормативов и Санитарно- эпидемиологических 

требований. 

АООП ООО для обучающихся с нарушениями слуха (вариант 2.2.2) учитывает 

возрастные и психологические особенности обучающихся. 

АООП ООО для обучающихся с нарушениями слуха (вариант 2.2.2) предполагает, 

https://sudact.ru/law/postanovlenie-glavnogo-gosudarstvennogo-sanitarnogo-vracha-rf-ot_1430/sanpin-1.2.3685-21/
https://sudact.ru/law/postanovlenie-glavnogo-gosudarstvennogo-sanitarnogo-vracha-rf-ot_1357/#XCxkXs6eWQHm


 
 

что обучающиеся с нарушениями слуха (слабослышащие, позднооглохшие, кохлеарно 

имплантированные, глухие) получают образование, соответствующее по итоговым 

достижениям к моменту завершения обучения планируемым результатам основного 

общего образования нормативно развивающихся сверстников, и пролонгированные сроки 

обучения (5 - 10 классы) при создании условий, учитывающих их особые образовательные 

потребности. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся 

с нарушениями слуха (слабослышащих, позднооглохших, кохлеарно имплантированных, 

глухих) могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для 

ускоренного обучения, в пределах осваиваемой программы основного общего образования 

в порядке, установленном локальными нормативными актами образовательной 

организации. 

Планируемые результаты освоения ФАОП ООО для обучающихся 

с нарушениями слуха (вариант 2.2.2). 

Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения обучающимися 

с нарушениями слуха АООП ООО для обучающихся с нарушениями слуха (вариант 2.2.2) 

соответствуют ФГОС ООО с учетом их особых образовательных потребностей. 

При проектировании планируемых результатов реализуется индивидуально-

дифференцированный подход как один из ведущих в процессе образования обучающихся с 

нарушениями слуха. 

При проектировании планируемых предметных результатов по отдельным 

предметам необходимо учитывать особые образовательные потребности обучающихся с 

нарушениями слуха (слабослышащих, позднооглохших, кохлеарно имплантированных, 

глухих). 

Предметные результаты по дисциплине "Русский язык" и специальному предмету 

"Развитие речи" могут быть оценены только в совокупности как целостный единый 

результат овладения языком. Выделения отдельных предметных результатов по данным 

дисциплинам не предусматривается. 

Планируемые результаты освоения обучающимися с нарушениями слуха 

(слабослышащих, позднооглохших, кохлеарно имплантированных, глухих) АООП ООО 

дополняются результатами освоения ПКР: 

1) результатами достижения каждым обучающимся сформированности 

конкретных качеств личности с учетом социокультурных норм и правил, жизненных 

компетенций, способности к социальной адаптации в обществе, в том числе: 

сформированность социально значимых личностных качеств, включая ценностно-

смысловые установки, отражающие гражданские позиции с учетом морально-

нравственных норм и правил; правосознание, включая готовность к соблюдению прав 

  и обязанностей гражданина  Российской  Федерации, 

владение информацией о правах и обязанностях лиц с нарушениями слуха; социальные 

компетенции, включая способность к осознанию российской идентичности  в

 поликультурном  социуме, значимость расширения 

социальных контактов, развития межличностных отношений при соблюдении социальных 

норм, правил поведения, ролей и форм взаимодействия в социуме; сформированность 

 мотивации к качественному  образованию и 

целенаправленной познавательной деятельности; 

сформированность ценностно-смысловой установки на качественное владение 

русским языком, в том числе его восприятием и воспроизведением, навыками устной 

коммуникации с целью реализации социально- коммуникативных и познавательных 

потребностей, получения профессионального образования, трудоустройства, социальной 

адаптации; 

готовность и способность к саморазвитию и личностному самоопределению; 



 
 

способность ставить цели и строить жизненные планы с учетом достигнутого 

уровня образования, в том числе владения словесной речью - 

устной и письменной, навыками устной коммуникации; 

личностное стремление участвовать в социально значимом труде; способность к 

осознанному выбору и построению дальнейшей траектории образования с учетом 

профессий, доступных лицам с нарушениями слуха, личной оценки собственных 

возможностей и ограничений, учету потребностей рынка труда; 

стремление к расширению социальных контактов; демонстрация социальных 

компетенций, в том числе при взаимодействии на основе устной коммуникации в 

различных социальных ситуациях; 

стремление к расширению   социальных контактов с  лицами, 

имеющими нарушения слуха, в том числе, при желании, использование в 

межличностном общении со взрослыми и детьми, включая сверстников, русского 

жестового языка; приобщение к социокультурным традициям лиц с нарушениями слуха, 

при желании, овладение калькирующей жестовой речью; стремление к расширению 

социальных контактов как с людьми, имеющими нарушения слуха, так и со 

слышащими взрослыми и детьми, включая сверстников; демонстрация социальных 

компетенций, в том числе при взаимодействии на основе устной коммуникации в 

различных социальных ситуациях;  использование русского жестового  языка в

  межличностном общении с  глухими  и  слабослышащими

 людьми; приобщение к социокультурным  традициям лиц с  

нарушениями  слуха,  при желании, 

развитие навыков пользования калькирующей жестовой речью; 

ценностно-смысловая установка на постоянное пользование индивидуальными 

слуховыми аппаратами или КИ, самостоятельное получение информации, в том числе с 

использованием ИКТ, о средствах и способах слухопротезирования, сурдотехнических 

средствах и ассистивных технологиях; 

2) результатами овладения универсальными учебными действиями, в том числе: 

самостоятельным мотивированным определением цели образования, задач 

собственной учебной и познавательной деятельности; 

самостоятельным планированием путей достижения целей, выбора наиболее 

эффективных способов решения учебных, познавательных задач, а также задач 

социальной практики; 

самостоятельным соотнесением собственных действий с планируемыми 

результатами, осуществлением самоконтроля и самооценки собственной деятельности и 

деятельности других обучающихся в процессе достижения результата, определением 

способов действий в рамках предложенных условий и требований; принятием решений и 

осуществления осознанного выбора в учебной и познавательной деятельности; 

корректированием собственных действий с учетом изменяющейся ситуации; оцениванием 

правильности выполнения учебной задачи, собственных возможностей ее решения; 

планированием и регуляцией собственной деятельности; 

 

техникой чтения (при реализации сформированных произносительных 

возможностей) и смысловым чтением; 

умением определять понятия, создавать обобщения, устанавливать аналогии, 

классифицировать, самостоятельно выбирать основания и критерии для классификации, 

устанавливать причинно-следственные связи, осуществлять логическое рассуждение, 

делать умозаключения (индуктивные, дедуктивные и по аналогии), формулировать 

выводы; 

созданием, применением и преобразованием знаков и символов, моделей и схем 

для решения учебных и познавательных задач; 



 
 

организацией учебного сотрудничества и совместной деятельности с 

педагогическим работником и сверстниками; осуществлением учебной и внеурочной 

деятельности индивидуально и в группе; 

самостоятельным разрешением конфликтных ситуаций на основе согласования 

позиций и учета интересов; формулированием, аргументацией и отстаиванием 

собственного мнения; 

использованием речевых средств в соответствии с задачей коммуникации для 

выражения своих чувств, мыслей и потребностей; 

владением устной и письменной речью, монологической контекстной 

речью. использованием информационно-коммуникационных технологий; экологическим

 мышлением, его применением в познавательной, 

коммуникативной, социальной практике и профессиональной ориентации; 

1) достижениями планируемых предметных результатов образования и результатов 

коррекционно-развивающих курсов по Программе коррекционной работы, в том числе: 

освоением в ходе изучения учебных предметов умений, специфических для 

данной предметной области, видов деятельности по получению нового знания в рамках 

учебного предмета, его преобразованию и применению в учебных, учебно-проектных и 

социально-проектных ситуациях; 

формированием и развитием научного типа мышления, научных представлений о 

ключевых теориях, типах и видах отношений, владение научной терминологией, 

ключевыми понятиями, методами и приемами; 

освоением междисциплинарных учебных программ - "Формирование 

универсальных учебных действий", "Формирование ИКТ-компетентности обучающихся", 

"Основы учебно-исследовательской и проектной деятельности"; учебных программ по 

предметам учебного плана; 

применением различных способов поиска (в справочных источниках и в сети 

Интернет), обработки и передачи информации в соответствии с коммуникативными и 

познавательными задачами, в том числе при подготовке презентаций для устных ответов 

(например, выступлений); 

ценностно-смысловой установкой на качественное овладение словесной речью (в 

письменной и устной формах), восприятием и воспроизведением устной речи с 

использованием самостоятельных логичных, грамотных и внятных (понятных

  окружающим)    развернутых речевыхвысказываний по  теме 

(например, иллюстрации), в том числе с аргументацией собственного мнения; освоением

   рассуждения по теме (например,   по поставленному вопросу) с 

опорой на план; описанием иллюстрации (например, фотографии); пересказом текста 

(полным и кратким, в том числе с опорой на план и (или) базовые слова и 

словосочетания, приведением цитат из текста, известных высказываний); сообщением о 

собственных мыслях и чувствах, о событиях, о самочувствии; выражением просьбы, 

желания и так далее; сообщением собственного мнения по   обсуждаемой 

 теме (например, событию),  его обоснованием,   опираясь

  на  воспринятую информацию,  личный опыт, примеры из 

 художественной литературы;  оцениванием в  речевых 

высказываниях событий и поступков с учетом морально-нравственных норм и 

правил; кратким и полным изложением полученной информации; 

использованием речевых высказываний в ситуациях, связанных с выяснением и 

передачей информации; в процессе устной коммуникации при затруднении в восприятии 

речевой информации самостоятельное формулирование уточняющих вопросов; 

соблюдением речевого этикета, в том числе реализация требований к культуре 

общения с учетом коммуникативной ситуации и речевых партнеров; активным участием

 в диалоге (полилоге) при инициировании 



 
 

собственных высказываний, аргументации и доказательстве собственного 

мнения; 

при восприятии фраз - повторением сообщений, выполнением заданий с кратким 

или полным речевым комментарием к собственным действиям, ответами на вопросы; 

повторением воспринятых слов и словосочетаний; 

повторением воспринятого слухозрительно текста монологического или 

диалогического характера (точно или приближенно, передавая смысл текста), 

формулированием полных и кратких устных ответов на вопросы по воспринятому тексту; 

устным формулированием темы и главной мысли текста; пересказом воспринятого текста 

(полным и кратким), в том числе с опорой на план, составленный самостоятельно, 

опорные слова и словосочетания, выделенные самостоятельно; пересказом текста с 

приведением цитаты из него или включением заданного высказывания; рассуждением по 

теме текста; участием в диалоге (полилоге) по содержанию воспринятого текста с 

высказыванием личностного мнения о героях, их поступках и другом, приведением для 

доказательства собственного мнения соответствующих цитат из воспринятого текста; 

составлением диалогов и монологических высказываний, близких по смыслу к 

воспринятому тексту; 

участием в диалогах (полилогах) по теме (вопросу) с высказыванием 

собственного аргументированного мнения с опорой на жизненный опыт, поступки героев 

литературных произведений; 

восприятием речевого материала слухозрительно и на слух (с учетом состояния 

нарушенной слуховой функции, достигнутого уровня восприятия 

устной речи, индивидуальных особенностей) адаптированных и неадаптированных 

текстов монологического характера, диалогов и полилогов разговорного, официально-

делового, научно-учебного, справочно- информационного, публицистического и 

художественного стилей, разных функционально-смысловых типов (повествование, 

описание, рассуждение); распознаванием новых фраз, слов и словосочетаний, включая 

слова, близкие по звуко-буквенному составу, их различением и опознаванием в сочетании 

с уже знакомым речевым материалом; восприятием речевого материала в разных условиях 

- при увеличении расстояния от диктора, при предъявлении голосом нормальной 

разговорной громкости и шепотом, в нормальном и умеренно-быстром темпе, при 

предъявлении разными дикторами в естественных условиях коммуникации, а также в 

видеозаписи; при предъявлении на фоне городских, бытовых и природных шумов, 

негромкого разговора, негромкой музыки; 

внятным, членораздельным (с учетом индивидуальных особенностей), достаточно 

естественным произношением, навыками самоконтроля произносительной стороны речи; 

реализацией сформированных произносительных умений при чтении и в самостоятельных 

устных высказываниях; 

при восприятии (слухозрительно и на слух) текстов, их чтении реализацией 

сформированных произносительных умений и навыков смыслового чтения, включая 

ответы на вопросы по тексту, выполнение заданий с речевым комментарием, логичный и 

грамотный пересказ текстов (в том числе с опорой на план, базовые слова и 

словосочетания, компьютерную презентацию, серию иллюстраций и другое, приведением 

цитат из текста); 

записью под диктовку педагогического работника речевого материала (коротких 

монологических высказываний, отдельных фраз, слов и словосочетаний), воспринятого 

слухозрительно и на слух, его уточнением при повторном предъявлении и устным 

воспроизведением; 

реализацией сформированных умений восприятия и воспроизведения устной 

речи, устной коммуникации в процессе учебной и внеурочной деятельности, а также 

при общении в различных сферах социальной практики. Система оценки достижения 



 
 

планируемых результатов освоения 

ФАОП ООО. 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы 

образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Ее 

основными функциями являются: ориентация образовательного процесса на достижение 

планируемых результатов освоения ФАОП ООО для обучающихся с нарушениями слуха 

(вариант 2.2.2) и обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять 

управление образовательным процессом. 

При организации оценочных процедур для обучающихся в соответствии с ФАОП 

ООО для обучающихся с нарушениями слуха (вариант 2.2.2)  могут  быть  

специальные  условия,  обусловленные  особыми 

образовательными потребностями обучающихся с нарушениями слуха (слабослышащих, 

позднооглохших, кохлеарно имплантированных, глухих) и связанными с ними 

объективными трудностями. Данные условия включают: 

организацию и проведение аттестационных мероприятий в индивидуальной 

форме; 

увеличение времени, отводимого обучающемуся, в 1,5 - 2 раза в зависимости от 

индивидуальных особенностей здоровья обучающегося с нарушенным слухом; 

адаптацию предлагаемого обучающемуся тестового (контрольно- оценочного) 

материала как по форме предъявления (использование и устных, и письменных 

инструкций), так и по сути (упрощение длинных сложных формулировок инструкций, 

разбивка на части, подбор доступных пониманию аналогов); 

специальную психолого-педагогическую помощь обучающемуся с нарушенным 

слухом (на этапах принятия, выполнения учебного задания и контроля результативности), 

дозируемую исходя из индивидуальных особенностей здоровья обучающегося. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в образовательной 

организации являются: 

оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах 

обучения как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур 

внутреннего мониторинга образовательной организации, мониторинговых исследований 

муниципального, регионального и федерального уровней; оценка результатов 

деятельности педагогических работников как основа аттестационных процедур; 

оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 

аккредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, ее содержательной и критериальной базой 

выступают требования ФГОС ООО, которые конкретизируются в планируемых 

результатах освоения обучающимися АООП ООО для обучающихся с нарушениями слуха 

(вариант 2.2.2). Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

- стартовую диагностику; 

- текущую и тематическую оценку; 

- психолого-педагогическое наблюдение; 

- внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. Внешняя 

оценка включает: 

- независимую оценку качества образования; 

- мониторинговые исследования муниципального, регионального и 

федерального уровней. 

В соответствии с ФГОС ООО система оценки образовательной организации 

реализует системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке 

образовательных достижений. 



 
 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений 

обучающихся проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-

познавательных и учебно-практических задач, а также в оценке уровня функциональной 

грамотности обучающихся. Он обеспечивается содержанием и критериями оценки, в 

качестве которых выступают планируемые результаты обучения, выраженные в 

деятельностной форме. 

Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивидуальной 

работы с обучающимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к 

представлению и интерпретации результатов измерений. 

Уровневый подход реализуется за счет фиксации различных уровней достижения 

обучающимися планируемых результатов базового уровня и уровней выше и ниже 

базового. Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся 

решать типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми 

обучающимися в ходе учебного процесса. Овладение базовым уровнем является границей, 

отделяющей знание от незнания, выступает достаточным для продолжения обучения и 

усвоения последующего учебного материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 

оценку предметных и метапредметных результатов; 

использование комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики 

индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; 

использование контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и 

процессе обучения и другое) для интерпретации полученных результатов в целях 

управления качеством образования; 

использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно 

дополняющих друг друга: стандартизированных устных и письменных работ, проектов, 

практических (в том числе исследовательских) и творческих работ; использование

 форм  работы, обеспечивающих возможность включения

 обучающихся в самостоятельную  оценочную деятельность 

(самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

использование мониторинга динамических показателей освоения умений и 

знаний, в том числе формируемых с использованием информационно-коммуникационных 

(цифровых) технологий. 

Оценка личностных результатов обучающихся осуществляется через оценку 

достижения планируемых результатов освоения образовательной программы, которые 

устанавливаются требованиями ФГОС ООО. 

Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе реализации всех 

компонентов образовательной деятельности, включая внеурочную деятельность. 

Во внутреннем мониторинге возможна оценка сформированности 

отдельных личностных результатов, проявляющихся в соблюдении норм и правил 

поведения, принятых в образовательной организации; участии в общественной жизни 

образовательной организации, ближайшего социального окружения, Российской 

Федерации, общественно полезной деятельности; ответственности за результаты 

обучения; способности делать осознанный выбор своей образовательной траектории, в 

том числе выбор профессии; ценностно-смысловых установках обучающихся, 

формируемых средствами учебных предметов. 

Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних мониторингов, 

допускается использовать только в виде агрегированных (усредненных, анонимных) 

данных. 



 
 

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения 

планируемых результатов освоения ФАОП ООО для обучающихся с нарушениями слуха 

(вариант 2.2.2), которые отражают совокупность познавательных, коммуникативных и 

регулятивных универсальных учебных действий, а также систему междисциплинарных 

(межпредметных) понятий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом 

освоения программ учебных предметов и внеурочной деятельности. 

Основным объектом оценки метапредметных результатов является овладение: 

познавательными универсальными учебными действиями (замещение, 

моделирование, кодирование и декодирование информации, логические операции, 

включая общие приемы решения задач); 

коммуникативными универсальными учебными действиями (приобретение 

умения учитывать позицию собеседника, организовывать и осуществлять сотрудничество, 

взаимодействие с педагогическими работниками и со сверстниками, адекватно передавать 

информацию и отображать предметное содержание и условия деятельности и речи, 

учитывать разные мнения и интересы, аргументировать и обосновывать свою позицию, 

задавать вопросы, необходимые для организации собственной деятельности и 

сотрудничества с партнером); 

регулятивными универсальными учебными действиями (способность принимать 

и сохранять учебную цель и задачу, планировать ее реализацию, контролировать и 

оценивать свои действия, вносить соответствующие коррективы в их выполнение, ставить 

новые учебные задачи, проявлять познавательную инициативу в учебном сотрудничестве, 

осуществлять констатирующий и предвосхищающий контроль по результату и способу 

действия, актуальный контроль на уровне произвольного внимания). 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется 

администрацией образовательной организации в ходе внутреннего мониторинга.  

Содержание  и  периодичность  внутреннего  мониторинга. 

устанавливается решением педагогического совета образовательной организации. 

Инструментарий строится на межпредметной основе и может включать диагностические 

материалы по оценке читательской и цифровой грамотности, сформированности 

регулятивных, коммуникативных и познавательных универсальных учебных действий. 

Рекомендуемые формы оценки: 

для проверки читательской грамотности - письменная работа на межпредметной 

основе; 

для проверки цифровой грамотности - практическая работа в сочетании с 

письменной (компьютеризованной) частью; 

для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных и 

познавательных универсальных учебных действий - экспертная оценка процесса и 

результатов выполнения групповых и (или) индивидуальных учебных исследований и 

проектов. 

Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с периодичностью не 

менее чем один раз в два года. 

Групповые и (или) индивидуальные учебные исследования и проекты (далее - 

проект) выполняются обучающимся в рамках одного из учебных предметов или на 

межпредметной основе с целью продемонстрировать свои достижения в самостоятельном 

освоении содержания избранных областей знаний и (или) видов деятельности и 

способность проектировать и осуществлять целесообразную и результативную 

деятельность (учебно- познавательную, конструкторскую, социальную, художественно-

творческую и другие). 

Выбор темы проекта осуществляется обучающимися. 



 
 

Результатом проекта является одна из следующих работ: 

письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные материалы, 

отчеты о проведенных исследованиях, стендовый доклад и другие); 

художественная творческая работа (в области литературы, музыки, 

изобразительного искусства), представленная в виде прозаического или стихотворного 

произведения, инсценировки, художественной декламации, исполнения музыкального 

произведения, компьютерной анимации и других; 

материальный объект, макет, иное конструкторское изделие; отчетные 

материалы по социальному проекту. 

Требования к организации проектной деятельности, к содержанию и 

направленности проекта разрабатываются образовательной организацией. 

Проект оценивается по следующим критериям: 

сформированность познавательных универсальных учебных действий: 

способность к самостоятельному приобретению знаний и решению проблем, 

проявляющаяся в умении поставить проблему и выбрать адекватные способы ее решения, 

включая поиск и обработку информации, формулировку выводов и (или) обоснование 

и реализацию принятого решения, обоснование и 

создание модели, прогноза, макета, объекта, творческого решения и других; 

сформированность предметных знаний и способов действий: умение раскрыть 

содержание работы, грамотно и обоснованно в соответствии с рассматриваемой 

проблемой или темой использовать имеющиеся знания и способы действий; 

сформированность регулятивных универсальных учебных действий: умение 

самостоятельно планировать и управлять своей познавательной деятельностью во 

времени; использовать ресурсные возможности для достижения целей; осуществлять 

выбор конструктивных стратегий в трудных ситуациях; 

сформированность коммуникативных универсальных учебных действий: умение 

ясно изложить и оформить выполненную работу, представить ее результаты, 

аргументированно ответить на вопросы. 

Предметные результаты освоения АООП ООО для обучающихся с нарушениями 

слуха (вариант 2.2.2) с учетом специфики содержания предметных областей, включающих 

конкретные учебные предметы, ориентированы на применение знаний, умений и навыков 

обучающимися в учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, а также на 

успешное обучение. 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения 

обучающимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам. 

Основным предметом оценки является способность к решению учебно-

познавательных и учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном 

материале, с использованием способов действий, релевантных содержанию учебных 

предметов, в том числе метапредметных (познавательных, регулятивных, 

коммуникативных) действий, а также компетентностей, релевантных соответствующим 

направлениям функциональной грамотности. 

Для оценки предметных результатов используются критерии: знание и понимание, 

применение, функциональность. 

Обобщенный критерий "знание и понимание" включает знание и понимание роли 

изучаемой области знания и (или) вида деятельности в различных контекстах, знание и 

понимание терминологии, понятий и идей, а также процедурных знаний или алгоритмов. 

Обобщенный критерий "применение" включает: 

использование изучаемого материала при решении учебных задач, 

различающихся сложностью предметного содержания, сочетанием универсальных 

познавательных действий и операций, степенью проработанности в учебном процессе; 

использование специфических для предмета способов действий и видов 



 
 

деятельности по получению нового знания, его интерпретации, применению и 

преобразованию при решении учебных задач и (или) проблем, в том числе в ходе 

поисковой деятельности, учебно-исследовательской и 

учебно-проектной деятельности. 

Обобщенный критерий "функциональность" включает осознанное использование 

приобретенных знаний и способов действий при решении внеучебных проблем, 

различающихся сложностью предметного содержания, читательских умений, контекста, а 

также сочетанием когнитивных операций. 

Оценка функциональной грамотности направлена на выявление способности 

обучающихся применять предметные знания и умения во внеучебной ситуации, в 

реальной жизни. 

Оценка предметных результатов осуществляется педагогическим работником в 

ходе процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 

Особенности оценки по отдельному учебному предмету фиксируются в 

приложении к АООП ООО. 

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету 

включает: 

список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования 

и способов оценки (например, текущая (тематическая), устно (письменно), практика); 

требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при 

необходимости - с учетом степени значимости отметок за отдельные оценочные 

процедуры); 

график контрольных мероприятий. 

Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной 

организации с целью оценки готовности к обучению на уровне основного общего 

образования. 

Стартовая диагностика проводится в начале 5 класса (первого года обучения на 

уровне основного общего образования) и выступает как основа (точка отсчета) для оценки 

динамики образовательных достижений обучающихся. 

Стартовая диагностика не предусматривается по отдельным дисциплинам, к 

освоению которых обучающиеся приступают впервые: обществознание (в 6 классе), 

иностранный язык (в 6 классе), физика (в 7 классе), химия (в 8 классе). Кроме того, не 

требуется проведения стартовой диагностики по дисциплине "История" (История России. 

Всеобщая история) (в 5 классе). Также не предусматривается проведение стартовой 

диагностики по дисциплине "Основы духовно-нравственной культуры народов России" (5 

класс). Стартовые контрольные работы по биологии и географии (5 класс) 

предусматривают выявление уровня достижений планируемых результатов освоения 

АООП НОО по предмету "Окружающий мир". Стартовая контрольная работа по 

литературе (5 класс) строится на содержании дисциплины "Литературное чтение". 

Стартовая контрольная работа по информатике в 7 классе ориентирована на установление 

информированности обучающихся об информатике и информации, оценку владения 

пользовательскими навыками работы с персональным компьютером и на 

определение уровня развития логического мышления. 

Объектом оценки являются: структура мотивации, сформированность учебной 

деятельности, владение универсальными и специфическими для основных учебных 

предметов познавательными средствами, в том числе: средствами работы с информацией, 

знаково-символическими средствами, логическими операциями. 

Стартовая диагностика проводится педагогическими работниками с целью 

оценки готовности к изучению отдельных предметов. Результаты стартовой диагностики 

являются основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации 

учебного процесса. 



 
 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального 

продвижения обучающегося в освоении программы учебного предмета. 

Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направляющей 

усилия обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность) и 

диагностической, способствующей выявлению и осознанию педагогическим работником и 

обучающимся существующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, 

этапы освоения которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному 

предмету. 

В текущей оценке используются различные формы и методы проверки (устные и 

письменные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и 

групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с 

учетом особенностей учебного предмета. 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного 

процесса. 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения 

тематических планируемых результатов по учебному предмету. 

Внутренний мониторинг представляет собой следующие процедуры: стартовая 

диагностика; 

оценка уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 

оценка уровня функциональной грамотности; 

оценка уровня профессионального мастерства педагогического работника, 

осуществляемого на основе выполнения обучающимися проверочных работ, анализа 

посещенных уроков, анализа качества учебных заданий, предлагаемых педагогическим 

работником обучающимся. 

Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается 

решением педагогического совета образовательной организации. Результаты внутреннего 

мониторинга являются основанием подготовки рекомендаций для текущей коррекции 

учебного процесса и его индивидуализации и (или) для повышения квалификации 

педагогического работника. 

Система оценки достижения обучающимися с нарушениями слуха планируемых 

результатов освоения ФАОП ООО для обучающихся с нарушениями слуха (вариант 2.2.2) 

должна предусматривать оценку достижения обучающимися с нарушениями слуха 

планируемых результатов освоения ПКР. 

Оценка достижений по Программе коррекционной работы имеет 

дифференцированный характер, в связи с чем может определяться индивидуальными 

программами развития обучающихся с нарушениями слуха. 

Мониторинг достижения обучающимися планируемых результатов ПКР 

предполагает: 

проведение специализированного комплексного психолого-педагогического обследования 

каждого обучающегося, в том числе развития восприятия и воспроизведения устной речи, 

при переходе на уровень основного общего образования (стартовая диагностика в начале 

обучения в пятом классе), а также не реже одного раза в полугодие; 

систематическое осуществление педагогических наблюдений в учебной и 

внеурочной деятельности; 

проведение мониторинга социальной ситуации и условий семейного воспитания 

(проводится в начале обучения в пятом классе, а также не реже одного раза в полугодие); 

изучение мнения о социокультурном развитии обучающихся педагогических 

работников и родителей (их законных представителей), а также при взаимодействии с 

общественными организациями, их представителей (проводится при переходе на уровень 

основного общего образования, а также не реже одного раза в полугодие). 



 
 

 

Изучение достижения каждым обучающимся планируемых результатов ПКР 

проводится педагогическими работниками, в том числе учителями-дефектологами 

(сурдопедагогами), педагогами-психологами, социальными педагогами, учителями-

предметниками, классными руководителями, воспитателями. 

Решение о достижении обучающимися планируемых результатов ПКР принимает 

психолого-педагогического консилиума образовательной организации на основе анализа 

материалов комплексного изучения каждого обучающегося, разрабатывает рекомендации 

для дальнейшего обучения. 

 

Содержательный раздел АООП ООО для обучающихся с 

нарушениями слуха (вариант 2.2.2) 

При реализации АООП ООО предусматрено непосредственное применение 

при реализации обязательной части АООП ООО федеральных рабочих программ по 

учебным предметам "Русский язык", "Литература", "История", "Обществознание", 

"География" и "Основы безопасности и защиты Родины". Остальные 

адаптированные рабочие являются приложением к данной АООП.  

Программа формирования универсальных учебных действий 

Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся 

с нарушениями слуха АООП ООО для обучающихся с нарушениями слуха (вариант 

2.2.2) соответствует Программе формирования универсальных учебных действий у 

обучающихся с нарушениями слуха ФАОП ООО для обучающихся с нарушениями 

слуха (вариант 1.1) и представлена в приложении №1 к настоящей АООП ООО. 

 

Программа коррекционной работы. 

Цель коррекционной работы: 

Целью программы коррекционной работы является обеспечение успешности 

освоения АООП слабослышащими обучающимися с легкой умственной отсталостью. 

Коррекционная работа представляет собой систему комплексного 

психолого- медико- педагогического сопровождения слабослышащих обучающихся 

с умственной отсталостью в условиях образовательного процесса, направленного на 

освоение ими АООП, преодоление и (или) ослабление имеющихся у них недостатков 

в психическом и физическом развитии. 

Задачи коррекционной работы: 

– выявление особых образовательных потребностей обучающихся с 

умственной отсталостью, обусловленных структурой и глубиной имеющихся у них 

нарушений, недостатками в физическом и психическом развитии; 

– осуществление индивидуально ориентированной психолого-медико- 

педагогической помощи обучающимся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) с учетом особенностей психофизического 

развития и индивидуальных возможностей обучающихся (в соответствии с 

рекомендациями психолого-медико- педагогической комиссии); 

– организация индивидуальных и групповых занятий для обучающихся с 

учетом индивидуальных и типологических особенностей психофизического развития 

и индивидуальных возможностей обучающихся, разработка и реализация 

индивидуальных учебных планов (при необходимости); 



 
 

– реализация системы мероприятий по социальной адаптации обучающихся 

с умственной отсталостью; 

– оказание родителям (законным представителям) обучающихся с умственной 

отсталостью консультативной и методической помощи по психолого-педагогическим, 

социальным, правовым, медицинским и другим вопросам, связанным с их 

воспитанием и обучением. 

Принципы коррекционной работы: 

– принцип приоритетности интересов обучающегося определяет отношение 

работников организации, которые призваны оказывать каждому обучающемуся 

помощь в развитии с учетом его индивидуальных образовательных потребностей; 

– принцип системности обеспечивает единство всех элементов коррекционной 

работы: цели и задач, направлений осуществления и содержания, форм, методов и 

приемов организации, взаимодействия участников; 

– принцип непрерывности обеспечивает проведение коррекционной работы на всем 

протяжении обучения обучающегося с учетом изменений в их личности; 

– принцип вариативности предполагает создание вариативных программ 

коррекционной работы с обучающимися с учетом их особых образовательных 

потребностей и возможностей психофизического развития; 

– принцип единства психолого-педагогических и медицинских средств, 

обеспечивающий взаимодействие специалистов психолого- педагогического и 

медицинского блока в деятельности по комплексному решению задач коррекционной 

работы; 

– принцип сотрудничества с семьей основан на признании семьи как важного 

участника коррекционной работы, оказывающего существенное влияние на процесс 

развития обучающегося и успешность его интеграции в общество. 

Специфика организации коррекционной работы. 

Коррекционная работа с обучающимися с умственной отсталостью проводится: 

– в рамках образовательного процесса через содержание и организацию 

образовательного процесса (индивидуальный и дифференцированный подход, 

сниженный темп обучения, структурная простота содержания, повторность в 

обучении, активность и сознательность в обучении); 

– – в рамках внеурочной деятельности в форме специально организованных 
индивидуальных и групповых занятий (коррекционно-развивающие и 
логопедические занятия, занятия ритмикой); в рамках психологического и 
социально-педагогического сопровождения обучающихся. 

Перечень и содержание направлений работы. Характеристика основных 

направлений коррекционной работы. 

Основными направлениями коррекционной работы являются: 

Диагностическая работа, обеспечивающая выявление особенностей развития и 

здоровья обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) с 

целью создания благоприятных условий для овладения ими содержанием основной 

общеобразовательной программы, предполагающей осуществление: 

а) психолого-педагогического и медицинского обследования с целью выявления 

их особых образовательных потребностей: 

– развития познавательной сферы, специфических трудностей в 



 
 

овладении содержанием образования и потенциальных возможностей; 

– развития эмоционально-волевой сферы и личностных особенностей 

обучающихся; 

– определение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания 

обучающегося; 

б) мониторинга динамики развития обучающихся, их успешности в освоении АООП; 

в) анализа результатов обследования с целью проектирования и корректировки 

коррекционных мероприятий. 

В процессе диагностической работы используются следующие формы и методы: 

сбор сведений об обучающемся у педагогических работников, родителей (законных 

представителей) (беседы, анкетирование, интервьюирование), психолого-педагогический 

эксперимент, наблюдение за обучающимися во время учебной и внеурочной деятельности, 

беседы с обучающимися, педагогическими работниками и родителями (законными 

представителями), изучение работ обучающегося (тетради, рисунки, поделки). 

оформление документации (психолого-педагогические дневники наблюдения за 

обучающимися). 

Коррекционно-развивающая работа, обеспечивающая организацию мероприятий, 

способствующих личностному развитию обучающихся, коррекции недостатков в 

психическом развитии и освоению ими содержания образования, включает: 

– составление индивидуальной программы психологического 

сопровождения обучающегося (совместно с педагогическими 

работниками); 



 
 

– формирование в классе психологического климата комфортного для всех 

обучающихся; организация внеурочной деятельности, направленной на развитие 

познавательных интересов обучающихся, их общее социально-личностное 

развитие; 

– разработку оптимальных для развития обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) групповых и индивидуальных 

психокоррекционных программ (методик, методов и приёмов обучения) в 

соответствии с их особыми образовательными потребностями; 

– организацию и проведение специалистами индивидуальных и групповых занятий 

по психокоррекции, необходимых для преодоления нарушений развития 

обучающихся; 

– развитие эмоционально-волевой и личностной сферы обучающегося и коррекцию 

его поведения; 

– социальное сопровождение обучающегося в случае неблагоприятных условий 

жизни при психотравмирующих обстоятельствах. 

В процессе коррекционно-развивающей работы используются следующие формы и 

методы работы: 

– занятия индивидуальные и групповые, игры, упражнения, этюды, 

– психо-коррекционные методики и технологии, беседы с 

обучающимися, 

– организация деятельности (игра, труд, изобразительная, 

конструирование). 

Консультативная работа, обеспечивающая непрерывность специального 

сопровождения обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) и их семей по вопросам реализации дифференцированных психолого- 

педагогических условий обучения, воспитания, коррекции, развития и социализации 

обучающихся, включает: 

– психолого-педагогическое консультирование педагогических работников по 

решению проблем в развитии и обучении, поведении и межличностном 

взаимодействии конкретных обучающихся, консультативную помощь семье в 

вопросах решения конкретных вопросов воспитания и оказания возможной помощи 

ребёнку в освоении общеобразовательной программы. 

В процессе консультативной работы используются следующие формы и методы 
работы:беседа, семинар, лекция, консультация, тренинг, 

анкетирование педагогических работников, родителей (законных представителей), 

разработка методических материалов и рекомендаций учителю, родителям, (законным 

представителям). 

Психологическое консультирование основывается на принципах анонимности, 

доброжелательного и безоценочного отношения к консультируемому, ориентации на его 

нормы и ценности, включенности консультируемого в процесс консультирования. 

Информационно-просветительская работа предполагает 

осуществление разъяснительной деятельности в отношении педагогических работников и 

родителей (законных представителей) по вопросам, связанным с особенностями 

осуществления процесса обучения и воспитания обучающихся с умственной отсталостью, 



 
 

взаимодействия педагогических работников и обучающихся с их родителями (законными 

представителями), включает: 

– проведение тематических выступлений для педагогических работников и 

родителей (законных представителей) по разъяснению индивидуально-

типологических особенностей различных категорий обучающихся, 

– оформление информационных стендов, печатных и других материалов, 

– психологическое просвещение педагогических работников с целью повышения их 

психологической компетентности, 

– психологическое просвещение родителей (законных представителей) с целью 

формирования у них элементарной психолого-психологической компетентности. 

Социально-педагогическое сопровождение  в рамках 

взаимодействия социального педагога и воспитанника и (или) его родителей (законных 

представителей) направленно на создание условий и обеспечение наиболее 

целесообразной помощи и поддержки, включает: разработку и реализацию

 программы социально-педагогического сопровождения 

обучающихся, направленную на их социальную интеграцию в общество, взаимодействие с 

социальными партнерами и общественными организациями в интересах обучающегося и 

его семьи. 

В процессе информационно-просветительской и социально- педагогической

 работы используются следующие формы и методы работы: 

– индивидуальные и групповые беседы, семинары, тренинги, лекции для родителей 

(законных представителей), 

– анкетирование педагогических работников, родителей (законных представителей), 

разработка методических материалов и рекомендаций учителю, родителям. 

В рамках реализации программы взаимодействие специалистов требует: 

– создания программы взаимодействия всех специалистов в рамках реализации 

коррекционной работы; 

– осуществления совместного многоаспектного анализа эмоционально- волевой, 

личностной, коммуникативной, двигательной и познавательной сфер обучающихся 

с целью определения имеющихся проблем; 

– разработки и реализации комплексных индивидуальных и групповых программ 

коррекции эмоционально-волевой, личностной, коммуникативной, двигательной и 

познавательной сфер обучающихся. 

Социальное партнерство осуществляется через взаимодействие специалистов 

общеобразовательной организации с организациями и органами государственной власти, 

связанными с решением вопросов образования, охраны здоровья социальной защиты и 

поддержки, трудоустройства обучающихся с умственной отсталостью. 

Социальное партнерство включает сотрудничество (на основе заключенных 

договоров): 

– с организациями дополнительного образования культуры, физической культуры и 

спорта в решении вопросов развития, социализации, здоровьесбережения, 

социальной адаптации и интеграции в общество обучающихся с умственной 

отсталостью, 

– со средствами массовой информации в решении вопросов формирования 



 
 

отношения общества к лицам с умственной отсталостью, 

– с общественными объединениями инвалидов, организациями родителей (законных 

представителей) обучающихся с умственной отсталостью и другими 

негосударственными организациями в решении вопросов социальной адаптации и 

интеграции в общество обучающихся с умственной отсталостью, 

– с родителями (законными представителями) обучающихся с умственной 

отсталостью в решении вопросов их развития, социализации, здоровьесбережения, 

социальной адаптации и интеграции в общество. 

Требования к условиям реализации программы. 

В процессе реализации программы коррекционной работы для обучающихся с 

умственной отсталостью в образовательных организациях должны быть созданы 

следующие психолого-педагогические условия: 

– индивидуально ориентированная коррекционная работа специалистов психолого- 

педагогического сопровождения; 

– учет индивидуальных особенностей и особых образовательных потребностей 

обучающихся;  

– соблюдение комфортного психоэмоционального режима; использование 

специальных методов, приемов, средств обучения; 

– использование современных психолого-педагогических, в том числе 

информационных, компьютерных технологий; 

– учет специфики нарушения развития разных нозологических групп обучающихся с 

умственной отсталостью; 

– обеспечение здоровьесберегающих технологий (оздоровительный и охранительный 

режим, укрепление физического и психического здоровья, профилактика 

физических, умственных и психологических перегрузок обучающихся, соблюдение 

санитарно- гигиенических правил и норм); 

– включение родителей (законных представителей) в реализацию программы 

коррекционной работы. 

В процессе реализации программы коррекционной работы могут быть 

использованы рабочие коррекционные программы, разрабатываемые педагогическими 

работниками образовательной организации, диагностический и коррекционно-

развивающий инструментарий, подобранный с учетом специфики развития обучающихся. 

Коррекционная работа должна осуществляться специалистами соответствующей 

квалификации, имеющими специализированное образование, и педагогическими 

работниками, прошедшими обязательную курсовую или другие виды профессиональной 

подготовки. Уровень квалификации работников образовательной организации для каждой 

занимаемой должности должен соответствовать квалификационным характеристикам по 

соответствующей должности. 

Педагогические работники образовательной организации должны иметь четкое 

представление об особенностях психического и (или) физического развития обучающихся 

с умственной отсталостью разных нозологических групп, об их особых образовательных 

потребностях, о методиках и технологиях организации образовательного и 

воспитательного процесса с учетом специфики нарушения. 

Материально-техническое обеспечение заключается в создании надлежащей 



 
 

материально-технической базы, позволяющей обеспечить безбарьерную адаптивную и 

коррекционно-развивающую среду образовательной организации, в том числе 

материально-технические условия, обеспечивающие возможность для беспрепятственного 

доступа обучающихся в здания и помещения образовательной организации, ко всем 

объектам ее инфраструктуры и организацию их пребывания и обучения. 

Материально-техническое обеспечение включает технические средства обучения, в 

том числе специализированные компьютерные инструменты обучения, с учетом особых 

образовательных потребностей обучающихся, использование средств для альтернативной 

и дополнительной коммуникации (при необходимоcти). 

В процессе реализации программы коррекционной работы необходимо создание 

условий информационного обеспечения, которые направлены на обеспечение доступа 

всех участников образовательных отношений к любой информации, связанной с 

реализацией программы, планируемыми результатами, организацией коррекционно-

образовательного процесса и условиями его осуществления. Должны быть созданы 

условия для функционирования современной информационно-образовательной среды 

образовательной организации, включающей электронные информационные ресурсы, ЭОР, 

совокупность информационных технологий, телекоммуникационных технологий, 

соответствующих технических средств и технологий, в том числе ассистивных, 

обеспечивающих достижение каждым обучающимся максимально возможных для него 

результатов коррекционной работы. 

Планируемые результаты реализации программы коррекционной работы 

имеют дифференцированный характер, должны уточняться и конкретизироваться с 

учетом индивидуальных особенностей и возможностей обучающихся с умственной 

отсталостью. Достижения обучающихся рассматриваются в динамике с учетом их 

предыдущих индивидуальных реализации программы коррекционной работы лежат в 

большей степени в сфере жизненной компетенции и оцениваются с учетом 

предыдущих достижений обучающихся. 

Мониторинг освоения программы коррекционной работы проводится на психолого- 

педагогическом консилиуме (ППк) образовательной организации в ходе анализа 

результатов диагностической работы специалистов. Оценка образовательных достижений 

освоения программы коррекционной работы осуществляется экспертной группой и может 

выражаться в уровневой шкале - 3 балла - значительная динамика, 2 балла - 

удовлетворительная динамика, 1 балл - незначительная динамика, 0 баллов - отсутствие 

динамики. 

Коррекционные курсы для обучающихся с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями). 

Содержание коррекционно-развивающей области для глухих, слабослышащих и 

позднооглохших, слепых и слабовидящих обучающихся, обучающихся  с  НОДА,  

РАС  и  с  легкой  умственной  отсталостью 

 (интеллектуальными нарушениями) поступивших на обучение со второго этапа 

реализации АООП, формируется на основе преемственности с коррекционными курсами 

на уровне начального общего образования. 

Содержание коррекционно-развивающей области для глухих, 

слабослышащих, позднооглохших обучающихся с легкой умственной отсталостью 



 
 

(интеллектуальными нарушениями) представлено следующими обязательными 

коррекционными курсами: "Развитие восприятия и воспроизведения устной речи" 

(индивидуальные занятия), "Социально-бытовая ориентировка" (фронтальные 

занятия), "Развитие познавательной сферы" (индивидуальные занятия). 

Коррекционно-развивающий курс “Развитие восприятия и 

воспроизведения устной речи” 

Коррекционно-развивающий курс “Развитие восприятия и воспроизведения 

устной речи” включает: проведение стартовой диагностики (в начале обучения на 

уровне основного общего образования или при переводе из другой образовательной 

организации) слухозрительного восприятия устной речи, речевого слуха, 

произносительной стороны речи, а также мониторинга достижения каждым 

обучающимся планируемых результатов обучения восприятию и воспроизведению 

устной речи, который проводится не реже одного раза в полугодие; кроме этого, в 

начале каждого учебного года проводится обследование произносительной стороны 

речи; проведение специальной работы по достижению обучающимися планируемых 

результатов коррекционно-развивающего курса на основе индивидуализированных 

рабочих программ, разработанных с учётом особенностей каждого обучающегося 

(состояния слуха, времени и характера его нарушения, слухопротезирования, 

достигнутого уровня слухоречевого развития, фактического состояния 

слухозрительного восприятия устной речи, речевого слуха, произносительной 

стороны речи и других). 

Коррекционно-развивающий курс “Развитие восприятия и воспроизведения 

устной речи” включен во внеурочную деятельность; на его проведение 

предусмотрено в 5 и 6 классах по три часа в неделю на каждого обучающегося, в 7 -

10 классах по два часа в неделю на каждого обучающегося (при равномерном 

распределении занятий в течение недели продолжительностью не более 30 минут). 

Занятия целесообразно проводить в следующих организационных формах: в 5 классе 

индивидуально; в 6 -7 классах одно занятие в неделю парами, включающими 

обучающихся с близким уровнем общего и слухоречевого развития, остальные 

занятия в течение недели индивидуально; в 8-10 классах два занятия в неделю 

парами, одно занятие в течение учебной недели индивидуально. 

Решение об организационных формах реализации коррекционно- 

развивающего курса “Развитие восприятия и воспроизведения устной речи” 

принимает ППК. При этом учитывается фактическое состояние восприятия и 

воспроизведения устной речи каждого обучающегося по результатам специального 

обследования, индивидуальные особенности обучающихся, в том числе уровень 

общего и слухоречевого развития, а также возможности в достижении планируемых 

результатов овладения восприятием и воспроизведением устной речью при 

реализации работы индивидуально и (или) парами. Включение занятия парами 

способствует активизации развития коммуникативных действий в процессе обучения 

восприятию и воспроизведению устной речи обучающихся. В то же время 

обучающимся необходима целенаправленная индивидуальная работа по развитию 

речевого слуха, слухозрительного восприятия устной речи, ее произносительной 

стороны. 

Коррекционно-развивающий курс “Развитие восприятия и воспроизведения 



 
 

устной речи” ведет учитель-дефектолог (сурдопедагог). 

Коррекционно-развивающий курс "Развитие познавательной сферы" 

(индивидуальные занятия). 

Коррекционно-развивающая работа направлена на развитие познавательной 

сферы, а также всего комплексного личностного развития слабослышащего 

обучающегося с интеллектуальными нарушениями. 

На занятиях важное значение придается развитию всей структуры 

познавательной деятельности ребенка: развитие видов мышления (наглядно-

действенного, наглядно- образного и словесно-логического); формирование речевого 

поведения; формирование мелкой моторики пальцев рук; зрительно-

пространственной координации, формирование произвольных психических 

процессов- осознанной регуляции своего поведения, внимания, памяти, выработки 

навыков самоконтроля. 

Базовые учебные действия обеспечивают усвоение предметных знаний и 

интеллектуальное развитие обучающихся, формируют способность к 

самостоятельному поиску и усвоению новой информации, новых знаний и способов 

действий, что составляет основу умения учиться. 

Цель программы - восполнение пробелов в развитии познавательной сферы 

и формирование предпосылок к полноценному усвоению программного материала. 

Задачи программы: 

– коррекция интеллектуального развития; выработки речевого 

поведения; 

– формирование эмоционально-волевой и мотивационной сфер; 

– создание коррекционных условий для развития сохраненных функций 

и личностных особенностей; 

– осуществление сенсорного, психомоторного 

развития в процессе освоения содержательных видов деятельности; 

– развитие психических функций внимания, памяти, восприятия, 

воображения; развитие познавательных способностей; 

– развитие пространственного воображения; обогащение 

словарного запаса, развитие речи; 

– формирование умения сравнивать, 

анализировать, делать несложные самостоятельные выводы; 

– формирование механизмов волевой регуляции в процессе 

осуществления заданной деятельности; 

– развитие работоспособности, умения сосредоточиться на заданном 

действии; воспитание умения общаться, развитие коммуникативных навыков. 

Направления, содержание и формы организации коррекционно- развивающего 

курса “Развитие познавательной деятельности” могут изменяться по решению ППК 

образовательной организации, в том числе в течение учебного года, с учетом 

результатов мониторинга достижения каждым обучающимся планируемых результатов 

“Индивидуальной программы коррекционно- развивающей работы”. 

Занятия по коррекционно-развивающему курсу “Развитие познавательной сферы” 

могут проводиться индивидуально, а также в разных формах фронтальной работы 

(парами, малыми группами). 



 
 

Решение об организационных формах проведения работы (индивидуально, 

парами, малыми группами), а также комплектование пар (малых групп) обучающихся 

принимает ППК образовательной организации с учетом индивидуальных особенностей 

обучающихся и результатов комплексного специализированного

 психолого-педагогического обследования. 

Коррекционно-развивающий курс "Социально-бытовая ориентировка" 

 (фронтальные занятия), 

Основные цели курса социально-бытовой ориентировки: реализация 

практической подготовки школьников к самостоятельной жизни и трудовой деятельности 

в современных условиях; овладение детьми в условиях целенаправленного обучения, 

опытом социального поведения для наиболее полной их реабилитации и интеграции в 

социуме; повышение общего и речевого развития учащихся. 

Обучение по данной программе решает следующие задачи: 

– практическая подготовка учащихся к самостоятельной жизни; 

– формирование у них знаний и умений, способствующих социальной и 

психологической адаптации; 

– повышение общего уровня развития учащихся; 

– помощь учащимся в осознании того, что главная ценность жизни есть здоровье 

человека, за которое он отвечает сам; 

– формирование мотивационной сферы гигиенического поведения; 

– всестороннее формирование личности обучающегося; 

– становление и развитие процесса самопознания; 

– формирование взаимоотношений со слышащими сверстниками и взрослыми; 

–накопление и развитие представлений об окружающем мире — обществе, в 

котором живет ученик; 

– формирование полноценной речевой деятельности через овладение речью 

как средством общения; 

– накопление и анализ знаний, умений, опыта социального поведения и 

регуляция собственного поведения. 

Занятия по СБО направлены на сокращение разрыва в общем и речевом развитии 

слабослышащих детей и их нормально развивающихся сверстников. Важно не только 

адаптировать воспитанников в ближайшем окружении, выводя их за рамки своего 

коллектива, но и включить их в коллектив слышащих, в процесс общей трудовой, 

профессиональной деятельности, совместных игр, прогулок, экскурсий, развлечений. Во 

взаимодействии с окружающими дети овладевают культурой общества, у них 

формируется система нравственных понятий, представлений, появляется опыт социально- 

эмоционального поведения. 

Исходя из того, что трудности в общении с окружающими, которые испытывает 

ребенок с нарушением слуха, влияют на формирование его личностных качеств, 

содержание нового курса предусматривает прежде всего усвоение знаний о себе как о 

человеке и личности в системе «я — общество». Начиная с первоначальных 

представлений о самом себе, о семье, о школе постепенно осуществляется формирование 

самосознания школьника. 



 

 

Основной задачей обучения детей с нарушением слуха, является задача 

социальной адаптации учащихся, с целью дальнейшей интеграции в общество в той 

мере и степени, которая доступна каждому индивидуально. Для реализации задачи 

социальной адаптации содержание программы по обучению максимально 

связывается с жизненным опытом учащихся. Оно должно соответствовать условиям 

конкретного ближайшего социума, в котором проживают дети с нарушением слуха. 

При обучении задача социальной адаптации решается в первую очередь 

через расширение, уточнение и активизацию социально и бытовых навыков, 

развитие коммуникативных возможностей у данной категории детей. Обучение 

учащихся с нарушением слуха носит практическую направленность, требующую от 

обучающихся усвоения и применения элементарных правил. Обучающиеся с 

нарушением слуха имеют целый ряд психологических особенностей развития, 

которые необходимо учитывать составляя программы обучения, планирование, 

учебные и дидактические пособия. Знание особенностей развития необходимо для 

компенсации и коррекции недостатков познавательной деятельности и личностных 

детей. 

Содержание обучения для детей с нарушением слуха базируется на трех 

основных принципах: доступность, практическая значимость и жизненная 

необходимость тех знаний, умений и навыков, которыми будут овладевать 

учащиеся. 

Реализуется обучение в основном методами, способами и средствами, 

которые предусматриваются методикой преподавания в специальной 

(коррекционной) школе, даже минимальный объем знаний, соответствующие 

дидактическому принципу научности. При отборе содержания для успешного и 

эффективного обучения требуется строгое соблюдение принципа доступности. Для 

создания мотивации к познанию необходимо предлагаемый учебный материал 

сделать понятным, приближенным к «Я» ребенка, к жизненной ситуации, в которой 

находится ребенок в данный период его жизни. Большую роль в этой работе играет 

использование межпредметных связей. С позиции принципа доступности 

рассматривается также предъявляемый детям учебный материал каждого урока: 

объем, последовательность прохождения тем, виды, форма предъявления, количество 

повторений и частота обращений к одной и той теме, как для всего класса в целом, 

так и для каждого ребенка в отдельности. Такой подход позволяет эффективнее 

осуществлять дифференцированную работу на уроке. 

Личностные и предметные результаты освоения конкретного предмета.  

Наряду  с  формированием  практических  умений  и  навыков программа 

предусматривает знакомство учащихся с некоторыми теоретическими знаниями, 

которые они приобретают индуктивным путем, т.е. путем обобщения наблюдений 

над конкретными явлениями действительности, практических операций с 

предметными совокупностями. Обучение по СБО невозможно без пристального, 

внимательного отношения к формированию речи учащихся. Поэтому на уроках 

учитель учит детей повторять собственную речь, которая является образцом для 

учащихся, вводит индивидуальное комментирование предметно- практической 

деятельности и действий с предметами, формами. В результате освоения 

предметного содержания курса СБО у учащихся предполагается формирование 

базовых учебных действий (личностных, познавательных, регулятивных, 

коммуникативных), позволяющих достигать личностных, регулятивных, 

познавательных, коммуникативных и предметных результатов. На первый план при 



 

 

изучении курса СБО выносится задача совершенствования познавательной, 

эмоционально-волевой и двигательной сферы учащихся. 

 

Рабочая программа воспитания 
2.4 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

Программа воспитания является обязательной частью основной образовательной 

программы ОО). 

Рабочая программа воспитания разработана на основе: 
-Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021- 2025 гг., № 996-р и Плана 

мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 

-Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный 
закон "Об образовании в Российской Федерации"; 

-стратегии комплексной безопасности детей в Российской Федерации на период до 2030 
года (Указ Президента Российской Федерации от 17.05.2023 № 358); 

-Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 

"Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего 

образования" (Зарегистрирован 13.07.2023 № 74229); 

-Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 

"Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего образования" 

(Зарегистрирован 12.07.2023 № 74223); 

-Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 371 

"Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования" 

(Зарегистрирован 12.07.2023 № 74228); 

-Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 11.12.2020 № 712 
«О внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные 

стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся»; 

-Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 года 
№ АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в 

соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением федерального 

учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 

3/22). 

Данная программа направлена на приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе, 

а так же решение проблем гармоничного вхождения школьников в социальный мир и 

налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми, с учетом 

культурно-исторических, социально-экономических особенностей Республики Крым, города 

Бахчисарай, Бахчисарайского района, запросов семьи, общественных организаций. 

Воспитательная программа является обязательной частью основной образовательной 

программы ОО и призвана помочь всем участникам образовательного процесса реализовать 

воспитательный потенциал совместной деятельности и тем самым сделать школу 

воспитывающей организацией. 

Вместе с тем, Программа призвана обеспечить достижение обучающимся личностных 

результатов, определенные ФГОС: формировать у них основы российской идентичности; 

готовность к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки 

и социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой 

деятельности школы. 

Программа направлена на воспитание личности: 

мыслящей, способной найти выход из нестандартной ситуации, обладающей четко 

сформированными навыками учебной деятельности; 

творческой, обладающей способностями, развитым интеллектом, стремящейся к 

деятельности; 

духовной, стремящейся к познанию, поиску смысла жизни, цельности; 



 

 

гуманной, стремящейся к миру и соседству, милосердию и доброте, способной к 

состраданию и помощи; 

ведущей здоровый образ жизни; 

свободной, обладающей высоким уровнем самосознания, чувством 

собственного достоинства, свободным выбором содержания жизнедеятельности; 

любящей свою малую и большую Родину. 

Данная программа воспитания показывает систему работы с обучающимися в школе, 

Раздел 1. «ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА» 

Процесс воспитания в ОО основывается на следующих принципах: 

- Приоритет безопасности ребенка - неукоснительное соблюдение законности и прав 

семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, а так же 

при нахождении его в образовательной организации; 
- Совместное решение личностно и общественно значимых проблем - личностные и 

общественные проблемы являются основными стимулами развития школьника, а воспитание 

- это педагогическая поддержка процесса развития личности обучающегося, организация 

основных совместных дел обучающихся и педагогических работников как предмета 

совместной заботы и взрослых, и обучающихся; 

-Системно-деятельностная организация воспитания - интеграция содержания 

различных видов деятельности обучающихся осуществляется на основе базовых 

национальных ценностей, системности, целесообразности и не шаблонности воспитания как 

условия его эффективности; 

-Полисубъектность воспитания и социализации - обучающиеся включены в различные 

виды социальной, информационной, коммуникативной активности, в содержании которых 

присутствуют разные, нередко противоречивые ценности и мировоззренческие установки, 

поэтому деятельность нашего образовательного учреждения, всего педагогического 

коллектива в организации социально-педагогического партнерства является ведущей, 

определяющей ценности, содержание, формы и 

методы воспитания и социализации обучающихся в учебной, вне учебной, внешкольной, 

общественно значимой деятельности; 

- Событийность - реализация процесса воспитания главным образом через создание в 

школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими совместными делами как предмета совместной 

заботы и взрослых, и детей; 

- Ориентация на идеал - воспитание всегда ориентировано на определенный идеал, 

который являет собой высшую цель стремлений, деятельности воспитания и 

самовоспитания, духовно-нравственного развития личности. В нашей школе формирование 

жизненных идеалов, помогает найти образы для подражания в рамках гражданско - 

патриотического воспитания, музейной педагогике, что позволяет обучающимся сопоставить 

свои жизненные приоритеты с духовной высотой, героизмом идеала; 

-Диалогическое общение - предусматривает его организацию средствами равноправного 

межсубъектного диалога: подростка со сверстниками, родителями, учителем и другими 

значимыми взрослыми; 

-Психологическая комфортная среда - ориентир на создание в образовательной организации для 

каждого ребенка и взрослого позитивных эмоций и доверительных отношений, 

конструктивного взаимодействия школьников и педагогов; 

-Следование нравственному примеру - содержание учебного процесса, вне учебной и 

внешкольной деятельности наполняется примерами нравственного поведения, особое 

значение для духовно-нравственного развития обучающегося имеет пример учителя, его 

внешний вид, культура общения и т.д; 

Основными традициями воспитания ОО являются следующие: 

- ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 

усилий педагогов; 

- коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ их результатов; 



 

 

- ступени социального роста обучающихся (от пассивного наблюдателя до участника, от 

участника до организатора, от организатора до лидера того или иного дела); 

- конструктивное межличностное, межклассное и межвозврастное взаимодействие 

обучающихся, а также их социальная активность; 

- ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках школьных классов, 

кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- формирование корпуса классных руководителей, реализующего по отношению к 

обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в том 

числе и в разрешении конфликтов) функции и т.д. 

 

Раздел 2. «ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ» 

Современный национальный воспитательный идеал — это высоконравственный, творческий, 

компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 

осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённый в духовных 

и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего общества 

ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, 

человек) формулируется общая цель воспитания в ОО – личностное развитие школьников, 

проявляющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих 

ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в развитии их 

социально значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта применения 

сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими опыта 

осуществления социально значимых дел). 

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности ребенка единому 

уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики развития его личности. В 

связи с этим важно сочетание усилий педагога по развитию личности ребенка и усилий самого 

ребенка по своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения являются 

важным фактором успеха в достижении цели. 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям школьников 

позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, которым необходимо уделять чуть 

большее внимание на разных уровнях общего образования: 

 
 

 

ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

1.1 УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Учебный план ОО АООП ООО -документ, который определяет перечень, 

трудоемкость, последовательность и распределение по периодам обучения учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных видов учебной деятельности и формы 

промежуточной аттестации обучающихся. 

Учебный план школы сформирован в соответствии со следующими нормативными 
документами: 

 Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. №  273-ФЗ

«Об образовании в Российской Федерации» с изменениями от 28.02.2025 г; 

 Приказ Министерства просвещения РФ от 22 марта 2021 г. N 115 "Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, 

основного общего и среднего общего образования" (с изменениями и дополнениями 

от 04.03.2025 г.)

 Постановление Главного санитарного врача РФ от 28.09.2020 № 28 «Об утверждении 



 

 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи».

 Санитарные правила и нормы СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 
обитания»;

 Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 N 287 "Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта основного общего образования" с 

изменениями от 08.11.2022 г.

 Приказ Минпросвещения России от 24.11.2022 N 1025 "Об утверждении федеральной 
адаптированной образовательной программы основного общего образования для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья".

 Приказ Минпросвещения Российской Федерации от 01.02.2024 № 67 «"О внесении 

изменений в некоторые приказы Министерства просвещения Российской Федерации, 

касающиеся федеральных адаптированных образовательных программ".

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 17 июля 2024 г. № 495

«О внесении изменений в некоторые приказы Министерства просвещения Российской 

Федерации, касающиеся федеральных адаптированных образовательных программ», 

вступает в силу с 1 сентября 2025 г. 

 

Учебный план разработан на основе варианта №1 федерального учебного плана 

Федеральной адаптированной образовательной программы основного общего образования, 

утвержденной приказом Минпросвещения России от 24.11.2022 N 1025 с учетом изменений, 

внесенных приказом Минпросвещения России от 17 июля 2024 г. № 495. 

Учебный план предусматривает пятилетний нормативный срок освоения 
образовательной программы основного общего образования. Продолжительность учебного 

года на уровне основного общего образования составляет 34 недели. 

В ОО установлен режим пятидневной учебной недели. Образовательная недельная 

нагрузка равномерно распределена в течение учебной недели и соответствует требованиям 

санитарных норм СанПиН 1.2.3685- 

21. Объем максимально допустимой образовательной нагрузки в течение дня в 5–6-х классах 

не превышает шести уроков, в 7-9-х классах – семи уроков. 

Количество часов, отведенных на освоение обучающимися учебных предметов, курсов, 

модулей из обязательной части учебного плана и части, формируемой участниками 

образовательных отношений, в совокупности не превышает величину недельной 

образовательной нагрузки: 

 в 5-х классах – 29 часов в неделю; 

 6-х классах – 30 часов в неделю; 

 7-х классах – 32 часа в неделю; 

 8-9-х классах – 33 часа в неделю. 
Вариативность содержания образовательных программ основного общего образования 

реализуется через возможность формирования программ основного общего образования 

различного уровня сложности и направленности с учетом образовательных потребностей и 

способностей обучающихся, включая одаренных детей и детей с ОВЗ 

Учебный план состоит из двух частей: обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. 

 

Обязательная часть учебного плана 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов обязательных 

предметных областей и учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) 

обучения. 

Урочная деятельность направлена на достижение обучающимися планируемых 

результатов освоения программы основного общего образования с учетом обязательных для 

изучения учебных предметов. 

Обязательная часть учебного плана включает в себя следующие предметные области: 

1. «Русский язык и литература». 



 

 

2. «Иностранные языки». 

3. «Математика и информатика». 

4. «Общественно-научные предметы». 

5. «Естественно-научные предметы». 

6. «Искусство». 

7. «Технология». 

8. «Физическая культура». 

9. «Основы безопасности и защиты Родины». 

Обучение в ОО ведется на русском языке. Учебный план предусматривает преподавание 

и изучение учебных предметов «Родной язык» и «Родная литература» предметной области 

«Родной язык и родная литература». 

В предметной области «Иностранные языки» предусматривается изучение одного 

иностранного языка по причине особенностей психофизического развития обучающихся с 

ЗПР, дефицитов фонематического восприятия и недостаточности всех компонентов речевого 

развития. На изучение предмета «Иностранный язык» отводится по 3 часа в неделю. 

В рамках учебного предмета «Математика» в 7-9 классах предусмотрено изучение 

учебных курсов «Алгебра», «Геометрия», «Вероятность и статистика». 

Учебный предмет «История» в рамках обязательной предметной области «Общественно- 

научные предметы» включает в себя учебные курсы «История России» и «Всеобщая 

история», на которые суммарно отводится в неделю: 

5 класс – 3 часа; 

6 класс – 3 часа; 

7 класс – 3 часа; 

8 класс – 2 часа; 

9 класс – 2,5 часа. 

В 5-7 классе учебный предмет «История» включает в себя учебные курсы «История 

России», «Всеобщая история» и «История нашего края». 

В 9-м классе в соответствии с ФОП ООО и Методическими рекомендациями, 

направленными письмом Минпросвещения России от 03.03.2023 № 03-327, в учебный 

предмет «История» помимо учебных курсов «История России» и «Всеобщая 

история» включен модуль «Введение в новейшую историю России» объемом 17 часов. 

Учебный предмет «Обществознание» в 6-7-х классах не изучается. В 2025/2026 учебном 

году учебный предмет «Обществознание» изучают обучающиеся 8-9-х классов по 1 часу в 

неделю. 

По предмету «Музыка» в 5-8 классах количество часов уменьшено до 0,5 часа в неделю.  

В целях реализации Комплексного плана мероприятий по повышению качества 

математического и естественно-научного образования введено углубленное изучение 

отдельных предметов в 8 классах (алгебра, геометрия, биология). 

Объем домашнего задания по всем предметам для каждого класса не превышает 

продолжительности выполнения: 2 часа - для 5 класса, 2,5 часа - для 6-8 классов, 3,5 часа - 

для 9-го класса. Образовательной организацией осуществляется координация и контроль 

объема домашнего задания обучающихся каждого класса по всем предметам в соответствии 

с Гигиеническими нормативами. 

Домашнее задание на следующий урок задается на текущем уроке, дублируется в 

электронном журнале не позднее времени окончания учебного дня – 17.00. Для выполнения 

задания, требующего длительной подготовки (например, подготовка доклада, реферата, 

оформление презентации, заучивание стихотворений), предоставляется достаточное 

количество времени. 

Использование электронных средств обучения в ходе реализации образовательной 

деятельности, включая выполнение домашних заданий, внеурочную деятельность, 

проводится в соответствии с Санитарно-эпидемиологическими требованиями и 

Гигиеническими нормативами. 

При проведении занятий по иностранным языкам, информатике, труду (технологии) 

осуществляется деление классов на две группы при наличии 25 и более человек в классе. 

Изучение учебного предмета «Адаптивная физическая культура» составляет 2 часа в 



 

 

неделю, третий час реализуется за счет часов части, формируемой участниками 

образовательных отношений, посредством включения обучающегося во внеурочную 

деятельность по направлениям – физкультурно-спортивное и оздоровительное. 

Образовательная организация вправе по согласованию с родителями обучающегося  

заменить учебный предмет «Адаптивная физическая культура» на учебный предмет 

«Физическая культура» исходя из психофизических возможностей обучающегося и 
медицинских рекомендаций. 

 

Формы организации образовательной деятельности, чередование урочной и внеурочной 

деятельности при реализации основной образовательной программы основного общего 



 

 

оо 

образования определяет ОО. Обязательным компонентом учебного плана является 

внеурочная деятельность. 

Коррекционно-развивающая область, согласно требованиям Стандарта, является 

обязательной частью внеурочной деятельности и представлено фронтальными и 

индивидуальными коррекционно-развивающими занятиями (логопедическими и 

психокоррекционными) и ритмикой, направленными на коррекцию дефекта и формирование 

навыков адаптации личности в современных жизненных условиях. Выбор коррекционно- 

развивающих курсов для индивидуальных и групповых занятий, их количественное 

соотношение, содержание осуществляется исходя из психофизических особенностей 

обучающихся на основании рекомендаций ПМПК и индивидуальной программы 

реабилитации инвалида. Коррекционно-развивающие занятия могут проводиться в 

индивидуальной и групповой форме. 

На коррекционный курс «Психокоррекционные занятия (психологические)» отводится 
2 часа в неделю и на коррекционный курс: «Логопедические занятия» – 2 часа. Данные часы 

не учитываются при определении максимально допустимой недельной нагрузки. 

Время, отведённое на внеурочную деятельность, не учитывается при определении 

максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, но учитывается при 

определении объёмов финансирования, направляемых на реализацию АООП ООО. 

Распределение часов, предусмотренных на внеурочную деятельность, осуществляется 

следующим образом: недельная нагрузка не более 10 часов, из них не менее 5 часов 

отводится на проведение коррекционных занятий (пункт 3.4.16 Санитарно- 

эпидемиологических требований). 

Чередование учебной и внеурочной деятельности в рамках реализации АООП ООО 

определяет образовательная организация. 

Часы коррекционно-развивающей области представлены групповыми и 

индивидуальными коррекционно-развивающими занятиями (логопедическими и 

психокоррекционными), направленными на коррекцию недостатков психофизического 

развития обучающихся и восполнение пробелов в знаниях, а также групповыми занятиями по 

ритмике, направленными на коррекцию отклонений в развитии моторной деятельности 

обучающихся, развитие пространственных представлений, координации движений и 

улучшения осанки обучающихся. Количество часов в неделю указывается на одного 

учащегося. Коррекционно-развивающие занятия проводятся в течение учебного дня и во 

внеурочное время. На индивидуальные коррекционные занятия отводится до 25 минут, 

на групповые занятия - до 40 минут. 

Примерная недельная сетка часов (пятидневная неделя) 
 

Предметные 

области 

Учебные предметы Количество часов в неделю Всего 

5 класс 6 класс 7 класс 8 класс 9 класс 

Обязательная часть 

Русский язык и 
литература 

Русский язык 5 6 4 3 3 21 

Литература 3 3 2 2 3 13 
Р 
 

 

 

 
 

 

Р  
Родной язык и 

родная литература 

Родной язык 1 1 1 1 0,5 4,5 

Родная литература 1 1 1 1 0,5 4,5 

Иностранные  
языки 

Иностранный язык 
(английский/) 

3 3 3 3 3 15 

Математика и 

информатика 

Математика 5 5 - - - 10 

Алгебра - - 3 3 3 9 

Геометрия - - 2 2 2 6 

Вероятность и 
статистика 

- - 1 1 1 3 

Информатика - - 1 1 1 3 

Общественно- 

научные 

предметы 

История 3 3 3 3 2 14 

Обществознание - - - - 1 1 

География 1 1 2 2 2 8 



 

 

 

Естественно- 
научные 

предметы 

Физика - - 2 2 3 7 

Химия - - - 2 2 4 

Биология 1 1 1 2 2 7 

Искусство Изобразительное 
искусство 

1 1 1 1 - 4 

Музыка 1 1 1 - - 3 

Технология Труд (технология) 2 2 2 1 1 8 

Основы 

безопасности и 

защиты Родины 

Основы безопасности и 

защиты Родины 
 

- 
 

- 
 

- 
 

1 
 

1 
 

2 

Физическая 
культура 

Физическая культура 
2 2 2 2 2 10 

Итого 27 28 30 31 32 148 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Учебные предметы, курсы, модули по 
выбору: 

0 0 0 0 0 0 

Всего в неделю 29 30 32 33 33 157 

Максимально допустимая недельная 

нагрузка (при 5-дневной неделе) в 

соответствии с действующими санитарными 

правилами и нормами 

29 30 32 33 33 157 

Учебные недели 34 34 34 34 34 170 

Всего учебных часов на учебный период 986 1020 1088 1122 1122 5338 

Курсы внеурочной деятельности включая коррекционно-развивающую область 

Итого на реализацию курсов внеурочной 
деятельности включая коррекционно- 

развивающую область 

10 10 10 10 10 50 

 

В учебном плане количество часов в неделю на коррекционно-развивающие курсы указано 

на одного обучающегося. 

Недельный учебный план является ориентиром при разработке учебного плана ОО, в котором 

отражаются и конкретизируются основные показатели учебного плана на конкретный учебный 

год. 
Учебный план может также составляться в расчёте на весь учебный год или иной период 

обучения, включая различные недельные учебные планы с учётом специфики календарного 

учебного графика ОО. 

Учебный план основного общего образования для обучающихся с ОВЗ ежегодно утверждается 

приказом руководителя образовательной организации. 

 

Учебный план АООП ООО на текущий год представляется отдельным документом. с 

учетом внеурочной деятельности и коррекционно-развивающей области 

 

 

1.2 КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Календарный учебный график составлен для основной общеобразовательной программы 
основного общего образования в соответствии: 

 с пунктом 6 частью 3 статьи 28 30 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ

«Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 
 Приказом Минобразования РФ от 19 декабря 2014 года № 1598 «Об утверждении 
Федерального государственного образовательного стандарта начального общего

образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья»; 

 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»;



 

 

 СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»;

 ФГОС ООО, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 31.05.2021 № 287 (с изменениями);

 Приказом Минпросвещения России от 24.11.2022 г. № 1025 «Об утверждении 

федеральной адаптированной образовательной программы основного общего образования 

для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья»;

 рекомендациями Министерства образования, науки и молодежи Республики Крым 

и с учетом мнений участников образовательных отношений.

 
1. Даты начала и окончания учебного года 

1.1. Дата начала учебного года: 1 сентября 2025 года. 
1.2. Дата окончания учебного года: 26 мая 2026 года. 

2. Продолжительность учебного года 
2.1. Продолжительность учебного года: 

5-9-е классы – 34 недели; 

2.2. Продолжительность учебных периодов по четвертям в учебных неделях и учебных днях 

5–9-е классы 

Учебный период Дата Продолжительность 

Начало Окончание Количество 

учебных недель 

Количество 

учебных дней 

I четверть 01.09.2025 24.10.2025 8 40 

II четверть 05.11.2025 30.12.2025 8 40 

III четверть 12.01.2026 27.03.2026 11 51 

IV четверть 06.04.2026 26.05.2026 7 31 

Итого в учебном году 34 162 

9-е классы 

 

3. Сроки и продолжительность каникул 

Каникулярный 

период 

Дата Продолжительность 

каникул 
Начало Окончание 

Осенние каникулы 25.10.2025 02.11.2025 9 

Зимние каникулы 31.12.2025 11.01.2026 12 

Весенние каникулы 28.03.2026 05.04.2026 9 

Летние каникулы 27.05.2025 31.08.2025 97 

Итого 30+ 97 

4. Дополнительные сведения 

4.1. Режим работы образовательной организации 

Период учебной деятельности 5–9-е классы 

Учебная неделя (дней) 5 



 

 

 

Урок (минут) 40 

Перерыв (минут) 10–20 

Периодичность промежуточной аттестации 1 раз в год 

 

1.3 ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

План внеурочной деятельности составлен для основной образовательной программы 

основного общего образования в соответствии: 

 с пунктом 6 частью 3 статьи 28, 30 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ

«Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»;

 СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 
безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»;

 ФГОС ООО, утвержденным приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 287 
(с изменениями);

 ФОП ООО, утвержденной приказом Минпросвещения от 18.05.2023 № 370;.
 Приказом Министерства Просвещения Российской Федерации “Об утверждении 

федеральной адаптированной образовательной программы основного общего 

образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья” от 24.11.2022

№1025 (зарегистрировано в МинюстеРоссии 21.03.2023г. №72653, с учётом приказа 

Министерства просвещения Российской Федерации от 17 июля 2024 г. № 495 «О 

внесении изменений в некоторые приказы Министерства просвещения Российской 

Федерации, касающиеся федеральных адаптированных образовательных программ»). 

Под внеурочной деятельностью понимается образовательная деятельность, направленная 

на достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы 

(личностных, метапредметных и предметных), осуществляемая в формах, отличных от 

урочной. План внеурочной деятельности представляет собой описание целостной системы 

функционирования образовательной организации в сфере внеурочной деятельности. 

При формировании содержания внеурочной деятельности учитывается: 

 условия функционирования, тип школы, особенности контингента, кадровый состав;

 результаты диагностики успеваемости и уровня развития обучающихся, проблемы и 

трудности их учебной деятельности;

 возможность обеспечить условия для организации разнообразных внеурочных занятий и 
их содержательную связь с урочной деятельностью;

 особенности информационно-образовательной среды, национальные и культурные 
особенности региона, где находится школа.

Между урочной и внеурочной деятельностью предусмотрен перерыв не менее 30 минут. 
Продолжительность занятий для обучающихся с ЗПР: в 5-9 классах –40 минут. 

При проведении внеурочных занятий допускается: объединение в группы 

обучающихся из нескольких классов, проведение занятий в каникулярное время, в основное 

расписание школы вставлять занятия внеурочной деятельности при условии, что занятие 

посещает весь класс. 

Направления и цели внеурочной деятельности. 

В соответствии с решением педагогического коллектива, родительской общественности, 

интересов и запросов детей и родителей в ОО в 2025/2026 учебном году реализуются 

следующие модели плана внеурочной деятельности: 



 

 

- модель плана с преобладанием учебно-познавательной деятельности, когда наибольшее 

внимание уделяется внеурочной деятельности по учебным предметам и организационному 

обеспечению учебной деятельности; 

- модель плана с преобладанием деятельности ученических сообществ и воспитательных 
мероприятий. 

Для всех классов один час в неделю отведён на внеурочное занятие "Разговоры о 

важном". 

Цель: Внеурочные занятия "Разговоры о важном" направлены на развитие ценностного 

отношения обучающихся к своей родине - России, населяющим ее людям, ее уникальной 

истории, богатой природе и великой культуре. Внеурочные занятия "Разговоры о важном 

направлены на формирование соответствующей внутренней позиции личности 

обучающегося, необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в 

обществе. 

Форма организации: основной формат внеурочных занятий "Разговоры о важном" - 

разговор и (или) беседа с обучающимися. Основные темы занятий связаны с важнейшими 

аспектами жизни человека в современной России: знанием родной истории и пониманием 

сложностей современного мира, техническим прогрессом и сохранением природы, 

ориентацией в мировой художественной культуре и повседневной культуре поведения, 

доброжелательным отношением к окружающим и ответственным отношением ж 

собственным поступкам. 

Для 6-11 классов один час в неделю отведён на внеурочное занятие «Россия – мои 

горизонты». Цель: выстраивание системы профессиональной ориентации обучающихся, которая 

реализуется в образовательной, воспитательной и иных видах деятельности. 

Форма организации: беседа, практика.  
       Также организованы другие виды занятий согласно учебному плану ОО. 

1.4 КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Целью воспитательной работы школы является: 
создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью которого 

является личность каждого ребенка, формирование духовно-развитой, творческой, 

нравственно и физически здоровой личности, способной на сознательный выбор жизненной 

позиции, на самостоятельную выработку идей на современном уровне, умеющей 

ориентироваться в социокультурных условиях. 

Задачи воспитательной работы: 

совершенствовать систему воспитательной работы в классных коллективах; 
приобщать школьников к ведущим духовным ценностям своего народа, к его 

национальной культуре, языку, традициям и обычаям; 

продолжить работу, направленную на сохранение и укрепление здоровья обучающихся, 

привитие им навыков здорового образа жизни, на профилактику правонарушений, 

преступлений несовершеннолетними; 

создать условия для выстраивания системы воспитания в школе на основе гуманизации и 

личностно-ориентированного подхода в обучении и воспитании школьников; 

продолжить работу по поддержке социальной инициативы, творчества, 

самостоятельности у школьников через развитие детских общественных движений и органов 

ученического самоуправления. 

развивать упрочение ученического самоуправления, как основы социализации, 
социальной адаптации, творческого развития каждого обучающегося; 

повышать уровень профессиональной культуры и педагогического мастерства 

учителя для сохранения стабильно положительных результатов в обучении и воспитании 
учащихся. 

развивать коммуникативных умений педагогов, работать в системе «учитель – ученик - 

родитель». 



 

 

Реализация этих целей и задач предполагает: 

• Создание благоприятных условий и возможностей для полноценного развития 

личности, для охраны здоровья и жизни детей; 

• Создание условий проявления и мотивации творческой активности воспитанников в 

различных сферах социально значимой деятельности; 

• Развитие системы непрерывного образования; преемственность уровней и ступеней 

образования; поддержка исследовательской и проектной деятельности; 

• Освоение и использование в практической деятельности новых педагогических 

технологий и методик воспитательной работы; 

• Развитие различных форм ученического самоуправления; 
• Дальнейшее развитие и совершенствование системы дополнительного образования в 

школе; 

• Координация деятельности и взаимодействие всех звеньев воспитательной системы: 

базового и дополнительного образования; школы и социума; школы и семьи. 

Основные направления воспитания и социализации: 

 Воспитание гражданственности, патриотизма, социальной ответственности и 

компетентности,

 уважения к правам, свободам и обязанностям человека.

 Воспитание нравственных чувств, убеждений и этического сознания.



 Воспитание трудолюбия, творческого отношения к образованию, труду, жизни, 

подготовка к сознательному выбору профессии.

 Формирование ценностного отношения к семье, здоровью и здоровому образу жизни.
 Воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде (экологическое 

воспитание).

 Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об
 эстетических идеалах и ценностях, основ эстетической культуры (эстетическое 

воспитание).

Все направления воспитания и социализации важны, дополняют друг друга и 

обеспечивают развитие личности на основе отечественных духовных, нравственных и 

культурных традиций. 

Развитие направлений воспитательной работы реализовывается через выполнение 

следующих задач воспитания: 

 реализацию программ по оптимизации воспитательной работы, её единства с 

обучением;

 расширение школьной сети дополнительного образования;

 расширение внеурочной работы учителей-предметников;

 формирование нравственных основ личности и толерантность по отношению к 
окружающему миру;

 формирование у учащихся основ правовой культуры;

 воспитание чувства патриотизма через уважение к боевому прошлому Родины;

 развитие творческих способностей учащихся;

 развитие самосознания и самовоспитания, готовности подростков к социальной 

самореализации;

 сохранение и укрепление нравственного, психического, физического и социального 

здоровья учащихся.

 

Планируемые результаты: 
• У обучающихся сформированы представления о базовых национальных ценностях 

российского общества; 

• Обучающиеся активно включены в коллективную творческую деятельность 
ученического 

самоуправления, ориентированную на общечеловеческие и национальные ценности; 



 

 

• Система воспитательной работы стала более прозрачной, логичной благодаря 

организации через погружение в «тематические периоды»; такая система ориентирована на 

реализацию каждого направления воспитательной работы; 

• Максимальное количество обучающихся включено в систему дополнительного 
образования. 

Организация занятий в кружках направлена на развитие мотивации личности к познанию 
и творчеству; 

• Повышено профессиональное мастерство классных руководителей и мотивация к 

самообразованию, благодаря чему увеличилась эффективность воспитательной работы в 

классах. 

• Система мониторинга эффективности воспитательного процесса позволяет 

своевременное выявление и анализ изменений, происходящих в воспитательном процессе, и 

факторов, вызывающих их 

• Повышена педагогическая культура родителей, система работы способствует 

раскрытию 

творческого потенциала родителей, совершенствованию семейного воспитания на 
примерах традиций семьи, усилению роли семьи в воспитании детей. 



 

 

 

Календарный план воспитательной работы 

на 2025-2026 учебный год 

Модуль «Основные общешкольные дела» 

Дела Классы Ориентировочное 
время проведения 

Ответственные 

Акции и церемонии 

Церемония поднятия 

государственного флага под 

государственный гимн 

5-9 каждый учебный 

понедельник 

Зам.директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные руководители 

Вовлечение обучающихся и 

прием в РДДМ 

5-9 сентябрь Зам.директора по ВР, 

Советник по воспитанию, 
Педагог-организатор 

Сбор макулатуры 5-9 октябрь, март Педагог-организатор., 
классные руководители, 

Благотворительная ярмарка 
«Белый цветок» 

5-9 Сентябрь-октябрь Педагог-организатор, 
классные руководители 

Всероссийская акция 
«Диктант Победы» 

9 сентябрь Учителя истории 

Церемония торжественного 

посвящения в кадеты 

5- К октябрь Зам.директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классный руководитель, 

педагог-организатор ОБЖ, 
учитель музыки 

Церемония торжественного 

посвящения в ряды 

Юнармии 

5-9 ноябрь Зам.директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные руководители, 

педагог-организатор ОБЖ, 
учитель музыки 

«ВИЧ не передается через 

дружбу» 

9 декабрь Педагог-организатор, 

ученическое самоуправление 

Благотворительная акция 

«Доброе сердце» 
5-9 декабрь Зам.директора по ВР, 

педагог-организатор, 
классные руководители 

Благотворительная акция 

«Оранжевое настроение» 

5-9 декабрь Зам.директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные руководители 

Акция «Блокадный хлеб» 5-9 27 января Зам.директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные руководители, 

педагог-библиотекарь 

«Подари книгу библиотеке» 5-9 февраль Классные руководители, 
педагог-библиотекарь 

Акция «Конституция 
простыми словами» 

5-9 апрель Педагог-организатор, 
ученическое самоуправление 



 

 

 

Акции посвященные 80- 

летие Победы в ВОв 

5-9 май Зам.директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные руководители, 
педагог-библиотекарь 

Праздники 

День знаний 5-9 1 сентября Заместитель директора по 
ВР,педагог-организатор, 
классные руководители 

День Государственного 

герба и Государственного 

флага Республики Крым 

5-9 23 сентября День Государственного 

герба и Государственного 
флага Республики Крым, 
педагог-библиотекарь 

День учителя 5-9 5 октября Заместитель директора по 

ВР, педагог-организатор, 

классные руководители, 
учитель музыки 

Международный день 
пожилых людей 

5-9 1 октября педагог-организатор, 
классные руководители 

День отца в России 5-9 16 октября педагог-организатор, 
классные руководители, 
учитель музыки 

День Народного Единства 5-9 04 ноября Заместитель директора по 

ВР,педагог-организатор, 

классные руководители, 
учитель музыки 

День матери в России 5-9 27 ноября педагог-организатор, 

классные руководители, 

учитель музыки 

Новогодняя елка 5-9 декабрь Заместитель директора по 

ВР,педагог-организатор, 

классные руководители, 
учитель музыки 

День Республики Крым 5-9 20 января Заместитель директора по 

ВР,педагог-организатор, 

классные руководители, 

учитель музыки, педагог- 
библиотекарь 

День Защитника Отечества 5-9 22 февраля педагог-организатор, 
классные руководители, 
учитель музыки 

Масленица 5-9 февраль-март классные руководители, 
учитель музыки 

Международный женский 

день 

5-9 8 марта педагог-организатор, 

классные руководители, 

учитель музыки 

День воссоединения Крыма 

с Россией 

5-9 18 марта Заместитель директора по 

ВР,педагог-организатор, 

классные руководители, 

учитель музыки, педагог- 
библиотекарь 

День Победы 
Школьный Парад детских 

5-9 май Заместитель директора по 
ВР,педагог-организатор, 



 

 

 

войск   классные руководители, 

учитель музыки, педагог- 

библиотекарь 

Последний звонок 5-9 май Заместитель директора по 

ВР,педагог-организатор, 

классные руководители, 
учитель музыки 

Выпускной 9 июнь Заместитель директора по 

ВР,педагог-организатор, 

классные руководители, 
учитель музыки 

Классные часы к памятным датам 

День солидарности в 
борьбе с терроризмом 

5-9 3 сентября классные руководители 

День окончания Второй 
мировой войны 

5-9 3 сентября классные руководители 

212 лет со дня 
Бородинского сражения 

5-9 7 сентября классные руководители 

Международный день 
распространения 
грамотности 

5-9 8 сентября классные руководители 

«Крымская война и ее 

влияние на развитие 

Крыма» 

5-9 9 сентября Классные руководители, 

учителя истории 

Международный день 
музыки 

5-9 1 октября классные руководители, 
учитель музыки 

Международный день 
школьных библиотек 

5-9 25 октября классные руководители 

День памяти жертв 
политических репрессий 

5-9 октябрь классные руководители 

День народного единства 5-9 4 ноября классные руководители 

День памяти погибших при 

исполнении служебных 

обязанностей сотрудников 

органов внутренних дел 
России 

5-9 8 ноября классные руководители 

День Государственного 

герба Российской 

Федерации 

5-9 8 ноября классные руководители 

День начала 
Нюрнбернского процесса 

5-9 20 ноября классные руководители 

День неизвестного солдата 5-9 3 декабря классные руководители 

Международный день 
инвалидов 

5-9 3 декабря классные руководители 

День добровольца 
(волонтера) в России 

5-9 5 декабря классные руководители 

День героев Отечества 5-9 9 декабря классные руководители 

День Конституции 

Российской Федерации 

5-9 12 декабря классные руководители 

День полного 
освобождения Ленинграда 

5-9 27 января классные руководители 



 

 

 

отфашисткой блокады    

День освобождения 

Красной армией 

крупнейшего «лагеря 

смерти» Аушвиц-Биркенау 

(Освенцима) – День памяти 

жертв Холокоста 

5-9 27 января классные руководители 

82года со дня победы 

Вооруженных сил СССР 

над армией гитлеровской 

Германии в 1943 году в 

Сталинградской битве 

5-9 2 февраля классные руководители 

День российской науки 5-9 8 февраля классные руководители 

День памяти о россиянах, 

исполнявших служебный 

долг за пределами 
Отечества 

5-9 15 февраля классные руководители 

Международный день 
родного языка 

5-9 21 февраля классные руководители 

День воссоединения Крыма 
с Россией 

5-9 18  марта классные руководители 

День космонавтики, 67 лет 

со дня запуска СССР 

первого искусственного 
спутника Земли 

5-9 12 апреля классные руководители 

День памяти о геноциде 

советского народа 

нацистами и их 

пособниками в годы 

Великой Отечественной 
войны 

5-9 19 апреля классные руководители 

Всемирный день Земли 5-9 22 апреля классные руководители 

День детских 
общественных организаций 
России 

5-9 19 мая классные руководители 

День славянской 
письменности и культуры 

5-9 24 мая классные руководители 

Тематические недели, декады, месячники 

Неделя безопасности 5-9 сентябрь, март Заместитель директора по 
безопасности, классные 
руководители 

Месячник безопасности 

дорожного движения 

5-9 Сентябрь, ноябрь, 

январь, апрель 

Заместитель директора по 

ВР, педагог-организатор, 

классные руководители 

Неделя безопасного 
поведения в сети Интернет 

5-9 сентябрь, март Заместитель директора по 

безопасности,учителя 

информатики, классные 

руководители 

Месячник пожарной 
безопасности 

5-9 октябрь Заместитель директора по 
безопасности, педагог- 
организатор ОБЖ, классные 



 

 

 

   руководители 

Дни правовых знаний 5-9 Октябрь-ноябрь Заместитель директора по 

ВР, учителя 

обществознания, классные 

руководители 

Экологический месячник 5-9 сентябрь Учителя биологии, 

технологии, физической 

культуры, классные 
руководители 

Концерты 

Концерт, посвященный 
Дню флага и герба 
Республики Крым 

5-9 сентябрь Педагог-организатор, 
учителя обществознания, 
классные руководители 

Концертпосвященный дню 

дошкольного работника и 

дню учителя 

5-9 октябрь педагог-организатор, 

классные руководители, 

воспитатели, учитель 

музыки, музыкальный 

работник 

Концерт, посвященный 
Дню народного Единства 

5-9 ноябрь педагог-организатор, 
классные руководители, 
учитель музыки 

Рождественский концерт 5-9 декабрь Учителя иностранных 

языков, классные 

руководители 

«Новогодняя феерия» 9 декабрь Педагог-организатор, 
классные руководители 

Концерт к 8 марта 5-9 март педагоги-организаторы, 
классные руководители 

Концерт посвященные Дню 

воссоединения Крыма с 

Россией 

5-9 18 марта Педагог-организатор, 

классные руководители, 

учитель музыки 

Концерт к 9 мая 5-9 май педагоги-организаторы, 
классные руководители 

Концерт, посвященный 
Дню последнего звонка 

9 май Классные руководители, 
педагог-организатор, 
учитель музыки 

Конкурсы 

Конкурс цветочных 
композиций к Дню учителя 

5-9 октябрь педагог-организатор, 
классные руководители 

Конкурс поделок «Осенняя 
фантазия» 

5-9 октябрь Классные руководители, 
педагог-организатор 

Конкурс плакатов к Дню 

учителя 

5-9 октябрь педагог-организатор, 
классные руководители, 
учитель ИЗО 

Конкурс поделок к Новому 

году 

5-9 декабрь педагог-организатор, 

классные руководители 

Конкурс на лучшее 
оформление кабинетов к 
Новому году 

5-9 декабрь педагог-организатор, 
классные руководители 

Конкурс военно- 

патриотической песни 

7 классы февраль педагог-организатор, 

классные руководители, 

учитель музыки 



 

 

 

Конкурс стихотворений 

посвященный Дню вывода 

войск из Афганистана 

8 классы февраль педагог-организатор, 

классные руководители 

Конкурс «Самый классный 
класс» 

5-9 в течение года педагог-организатор, 
классные руководители 

Конкурс «Ученик года» 5-9 В течение года классные руководители 

Спортивные соревнования 

Дни здоровья 5-9 1 раз в четверть учителя физкультуры, 
классные руководители 

Турнир по мини-футболу 

посвященный памяти В.И. 

Юрковского 

5-7 сентябрь учителя физкультуры, 

классные руководители 

Дни здорового образа 
жизни 

5-9 декабрь, апрель учителя предметники 

«А ну-ка, парни» 5-9 февраль учителя физкультуры, 
классные руководители 

«А ну-ка, девушки» 5-9 март учителя физкультуры, 
классные руководители 

Модуль «Классное руководство» 

Мероприятия Классы Ориентировочное 
время проведения 

Ответственные 

Знакомство с классами 5 класс сентябрь классные руководители 

Составление социальных 
паспортов 

5-9 сентябрь классные руководители 

Общешкольный классный 
час «Разговор о главном» 

5-9 каждый учебный 
понедельник 1 урок 

классные руководители 

Работа с государственными 
символами России 

5-9 в течение года классные руководители 

Инструктажи по 
безопасности 
жизнедеятельности 

5-9 сентябрь классные руководители 

Родительское собрание 5-9 Каждую четверть классные руководители 

Организация участия класса 

в общешкольных ключевых 

делах 

5-9 в течение года классные руководители 

Индивидуальная работа с 
обучающимися 

5-9 в течение года классные руководители 

Работа с учителями - 
предметниками, 
работающими в классе 

5-9 в течение года классные руководители 

Работа с родителями или 
законными представителями 

5-9 в течение года классные руководители 

Организация участия в 

детских объединениях ( 

РДШ, Большая перемена и 
др.). 

5-9 в течение года классные руководители 

 

Модуль «Школьный урок» 

Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 



 

 

 

Планирование 

воспитательного компонента 

урока 

5-9 в течение года классные руководители, 

учителя-предметники 

Международный день 
распространения 
грамотности 

5-9 сентябрь Руководитель ШМО 
учителей филологического 
цикла 

Всероссийский открытый 

урок «ОБЖ» 

5-9 01 сентября Преподаватель организатор 

ОБЖ Пророченко А.Ф., 

Классные руководители 

Урок мужества, 

посвященный 
Дню солидарности в борьбе с 
терроризмом 

5-9 02 сентября Классные руководители 

Единый урок, посвященный 

памятной дате России – Дню 

окончания Второй мировой 

войны (1945) 

5-9 02 сентября Классные руководители 

Всероссийский открытый 

урок «ОБЖ» (приуроченный 

ко Дню гражданской 

обороны Российской 

Федерации) 

5-9 04 октября Зам.дир.по безопасности 

Художилов А.Ю., 

преподаватель - 

организатор ОБЖ 

Пророченко А.Ф 

Всероссийский урок 
«Экология и 

энергосбережение» в рамках 

Всероссийского фестиваля 

энергосбережения «Вместе 

ярче» 

5-9 14 октября Зам.дир. по ВР 

Дорогинская Е.В 

Педагог-организатор 

Классные руководители 

Всероссийский урок 

безопасности школьников в 
сети Интернет 

5-9 28 октября Классные руководители 

День Конституции 

Российской Федерации. 

Единый урок «Конституция 

– основной закон 

государства» 

5-9 12 декабря Классные руководители, 

учителя правоведения 

Единый урок «Урок 
мужества» 

5-9 февраль Классные руководители 

Единый урок «Крым и 
Россия – общая судьба» 

5-9 17 марта Классные руководители 

11 апреля - День 

Конституции Республики 

Крым. 
Единый урок «Я и Закон» 

5-9 11 апреля Классные руководители 

26 апреля - День памяти 

жертв Чернобыльской 

катастрофы. 

Единый урок «Урок памяти: 

берегите Землю» 

5-9 26 апреля Классные руководители 

Единый урок «Урок Победы» 5-9 май Классные руководители 



 

 

 

Модуль «Самоуправление» 

Мероприятия Классы Ориентировочное 
время проведения 

Ответственные 

Выборы в совет класса, 
распределение обязанностей 

5-9 сентябрь классные руководители 

Работа в соответствии с 
обязанностями 

5-9 в течение года классные руководители 

Классное собрание 5-9 1 раз в месяц классные руководители 

Планирование работы на 

учебный год 

8-9 сентябрь Педагог-организатор, 

ученическое 

самоуправление 

Рейд «Внешний вид», 
«Береги учебник» 

5-9 Сентябрь, декабрь, 
февраль, апрель 

самоуправление 

Заседание старостата 5-9 В течение года педагог-организатор, 
ученическое 

самоуправление 

Выборы Министров 

Ученического 

самоуправления 

8 класс ноябрь педагог-организатор, 

ученическое 

самоуправление 

Организация и помощь в 

проведении школьных 
мероприятий 

5-9 В течение года Педагог-организатор, 

ученическое 
самоуправление 

 

Модуль «Профориентация» 

Мероприятия Классы Ориентировочное 
время проведения 

Ответственные 

Циклы профориентационных 

часов общения 

5-9 в течение года классные руководители 

Всероссийские открытые 
уроки на потрале 

«ПроеКТОриЯ» 

5-9 В течение года Педагог-куратор 
Классные руководители 

Знакомство с профессией 

хирурга 150 лет со дня 

рождения Владимира 

Петровича Филатова, 

хирурга, офтальмолога 

(1875 – 1956) 

5-9 февраль Классные руководители 

Участие в мероприятиях на 
платформе проекта «Билет в 

будущее» 

8-9 В течение года Классные руководители 

Экскурсии на предприятия 

города, фирмы, организации 

встречи с профессионалами, 

представителями, 

руководителями 

5-9 в течение года классные руководители 

Посещение 

профориентационных 

выставок,  ярмарок 

профессий, тематических 

9 в течение года классные руководители 



 

 

 

профориентационных 

парков, 

профориентационных 

лагерей, дней открытых 

дверей в средних 

специальных учебных 

заведениях и вузах 

   

Встречи с представителями 
профессий (очные и онлайн 

5-9 в течение года классные руководители 

Участие в реализации 
Всероссийского проекта 

«Открытые уроки 

5-9 в течение года классные руководители 

Совместное с педагогами 

изучение интернет ресурсов, 

посвященных выбору 

профессий, прохождение 

профориентационного 
онлайн-тестирования 

9 в течение года классные руководители 

Участие в работе 

всероссийских 

профориентационных 

проектов, созданных в сети 

интернет: просмотр лекций, 

решение учебно- 

тренировочных задач, 
участие вмастер классах, 
посещение открытых уроков 

8-9 в течение года классные руководители, 
учителя-предметники 

Участие в проектной 
деятельности 

9 в течение года учителя-предметники 

Проведение диагностики по 

профориентации по 

методике Е.А.Климова; 

8-9 по требованию педагог-психолог 

Ведение портфолио личных 
достижений обучающихся; 

5-9 в течение года классные руководители 

Индивидуальные 

консультации психолога для 

школьников и их родителей 

по вопросам склонностей, 

способностей, дарований и 

иных индивидуальных 

особенностей детей, которые 

могут иметь значение в 

процессе выбора ими 

профессии 

8-9 по требованию педагог-психолог 

Освоение школьниками 

основ профессии в рамках 

различных курсов по выбору, 

включенных в основную 

образовательную программу 

школы, или в рамках курсов 

дополнительного 

образования 

5-9 в течение года учителя-предметники 



 

 

 

Модуль «Работа с родителями» 

Мероприятия Классы Ориентировочное 
время проведения 

Ответственные 

Общешкольные 
родительские собрания 

5-9 2 раза в год Администрация школы, 
классные руководители 

Классные родительские 
собрания 

5-9 в течение года, по 
графику 

классные руководители 

Родительский всеобуч 5-9 в течение года, по 

графику 

педагог-психолог 

Создание общешкольного 
родительского комитета, 

планирование их работы 

5-9 сентябрь Администрация школы 

Информационное 

оповещение через школьный 

сайт 

5-9 по необходимости Ответственный за 

школьный сайт 

Индивидуальные 
консультации по вопросам 
воспитания детей 

5-9 по требованию Педагог-психолог 

Посещение семей с целью 

проверки соблюдения детьми 

режима дня, выявления 

«неблагополучных семей» 

(составление актов 
обследования) 

5-9 по необходимости Зам.директора по ВР., 

классные руководители 

Работа Совета профилактики 5-9 1 раз в четверть Администрация школы, 
педагог-психолог 

Участие родителей в 

проведении общешкольных, 

классных мероприятий 

5-9 по плану классные руководители, 

родительский комитет 

Организация совместного 

посещения музеев, выставок, 

поездок в театр, экскурсий 

5-9 по плану классные руководители 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Выставки рисунков, 

фотографий, творческих 

работ, посвященных 

событиям и памятным датам 

5-9 в течение года педагог-организатор, 

классные руководители, 

учитель ИЗО 

Оформление классных 

уголков 

5-9 сентябрь классные руководители 

Уход в кабинетах за 
растениями 

5-9 в течение года классные руководители 

Оформление стендов, 

кабинетов, рекреаций и т.д. к 

праздникам 

5-9 в течение года педагог-организатор, 

классные руководители, 

учитель ИЗО, педагог- 
библиотекарь 

Озеленение и уборка 

пришкольной территории 

5-9 Осень, весна классные руководители, 

учителя технологии и 



 

 

 

   физической культуры 

Модуль «Профилактика безопасности» 

Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Неделя безопасности 5-9 сентябрь Зам.директора по 

безопасности, классные 

руководители 

День солидарности в борьбе 
с терроризмом 

5-9 2 сентября Классные руководители, 
педагог-библиотекарь, 
педагог-организатор 

Неделя безопасности 

дорожного движения. 

Мероприятия с 

приглашением сотрудников 

ГИБДД 

5-9 Сентябрь, ноябрь, 

февраль, апрель 

Классные руководители, 

педагог-библиотекарь, 

педагог-организатор 

Круглый стол, посвященный 
Дню солидарности в борьбе с 
терроризмом 

8-9 сентябрь Педагог-организатор, 
самоуправление 

Классные часы по 

профилактике вредных 

привычек 

5-9 сентябрь Классные руководители 

День гражданской обороны 5-9 04 октября Зам.директора по 

безопасности, педагог- 

организатор ОБЖ, 
классные руководители 

Безопасность школьников в 

сети Интернет 

5-9 28-31 октября Классные руководители, 

учителя информатики 

Инструктаж по ТБ 
«Опасность пользования 
пиротехническими 

средствами и взрывчатыми 

веществами» 

5-9 декабрь Специалист по ТБ, 

зам.директора по 

безопасности, классные 

руководители 

Классные часы и беседы 

«Осторожно – пиротехника», 

«Правила перехода дорог и 

улиц при гололеде» 

5-9 декабрь Классные руководители 

Инструктаж по ТБ «Пожары 
в школе и дома» 

5-9 январь Специалист по ТБ, 
классные руководители 

Кинолекторий о вреде 

курения, алкоголизма, 

наркомании 

5-9 февраль  

Всемирный день борьбы с 

туберкулезом. 

Профилактические беседы 

врачей 

5-9 март Классные руководители, 

медицинские работники 

Всероссийский урок ОБЖ 5-9 март Классные руководители, 
педагог-организатор ОБЖ 

Всемирный день здоровья. 5-9 апрель Классные руководители, 
педагог-организатор 

30.04 - День пожарной 5-9 28 апреля Классные руководители, 



 

 

 

охраны   педагог-организатор ОБЖ 

Инструктаж по ТБ «Правила 

поведения на дорогах, ЖД 

вокзалах, водоемах, в лесу, 

профилактика травматизма 
летом» 

5-9 май Классные руководители, 
специалист по ТБ 

Профилактическая работа по 

предупреждению укусов 

клещей 

5-9 май Классные руководители, 

медицинская сестра 

 

Модуль «Социальное партнерство» 

Мероприятия Классы Ориентировочное 
время проведения 

Ответственные 

Встречи и беседы со 
священником и имамом 

5-7 Сентябрь, декабрь, 
март 

Классные руководители 

Укрепление связей школы с 

организациями, детскими 

коллективамигорода 

5-9 В течение года Классные руководители 

Мероприятия в городской 
библиотеке им.Пушкина 
А.С. 

5-9 В течение года Классные руководители 

Профилактические беседы 

сошкольным инспектором 

ГИБДД 

5-9 По 

индивидуальному 

графику 

Классные руководители 

Экскурсии в пожарную часть 5-7 По 
индивидуальному 
графику 

Классные руководители 

Экскурсии Государственное 

автономное учреждение 

Республики Крым 

Бахчисарайское лесное 
хозяйство 

5-9 По 

индивидуальному 

графику 

Классные руководители 

Экскурсии ООО 

"Винодельня Аскери" 

9 По 

индивидуальному 

графику 

Классные руководители 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Акции районного и 

республиканского уровней 

5-9 В течение года классные руководители, 
педагог-организатор, 
педагог-библиотекарь 

Конкурсы: 

видеороликов, чтецов, 

фотографии 

5-9 В течение года Классные руководители, 

педагог-организатор 

Мероприятия по тематике 
текущих исторических 
событий 

5-9 в течение года Педагог-организатор, 
классные руководители 

Международный день 

инвалидов. Дружеская 
встреча в реабилитационном 
центре города Бахчисарай. 

8-9 декабрь Зам.директора по ВР, 
педагог организатор 



 

 

 

Районные соревнования по 

волейболу 

5-9 декабрь учителя физкультуры 

День памяти о россиянах, 

исполнявших служебный 

долг за пределами отечества. 

Вывод войск из 

Афганистана. Возложение 

цветов 

7-9 февраль Классные руководители, 
педагог-организатор 

Подготовка и участие в 

муниципальном этапе 

Зимнего фестиваля 

Всероссийского 

физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и 
обороне» 

7-9 февраль Учителя физической 
культуры 

Мероприятия, посвященные 

воссоединению Крыма и 

России 

5-9 март Классные руководители, 

педагог-организатор, 

педагог-библиотекарь 

Муниципальный этап 

конкурса «Мы – наследники 

Победы!» 

5-9 март Классные руководители, 

педагог-организатор 

Мероприятия посвященные 

Дню освобождения 

Бахчисарая от немецко- 

фашистских захватчиков 

5-9 апрель Педагог-организатор, 

самоуправление, учителя 

физической культуры, 

педагог-организатор ОБЖ, 
классные руководители 

Возложение цветов и венков 
к братским могилам 

5-9 апрель Педагог-библиотекарь, 
педагог-организатор 

Городская легкоатлетическая 
эстафета 

8-9 апрель учителя физкультуры, 
классные руководители 

Военно-спортивная игра 

«Победа» 
8-9 апрель учителя физкультуры, 

классные руководители 

Военно-спортивная игра 
«Зарница» 

5-7 По графику учителя физкультуры, 
классные руководители 

Кубок Главы Республики 

Крым по футболу среди 
юношей 

5-9 апрель учителя физкультуры, 

классные руководители 

Мероприятия посвященные 

Победе в Великой 

Отечественной войне 

5-9 май Классные руководители, 

педагог-организатор, 

педагог-библиотекарь, 

педагог-организатор ОБЖ 

Кубок Бахчисарайского 
района по футболу 

5-9 май учителя физкультуры, 
классные руководители 

Экскурсии, походы, туры 
выходного дня 

5-9 в течение года классные руководители 

 

Модуль «Школьный музей» 

Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Планирование работы музея 5-9 сентябрь Руководитель музея 



 

 

 

    

Вовлечение в работу музея 
значительного 

числа школьников, их 

родителей, учителей 

5-9 сентябрь Руководитель музея, 
классные руководители 

Школьный конкурс 

«Фотография- застывший 

миг жизни» 

5-9 сентябрь Руководитель музея, 
классные руководители 

Повышение научного и 

эстетического уровня 
экспозиций 

5-9 В течение года Руководитель музея 

Проведение экскурсий 5-9 В течение года Руководитель музея, 
самоуправление школы 

Создание тематических 
выставок 

5-9 В течение года Руководитель музея 

Краеведческие игры и 

викторины 

5-11 В течение года Руководитель музея, 

педагог-организатор, 

классные руководители 

Музейные уроки с 
элементами игры 

5-9 сентябрь учителя-предметники 

Школьный конкурс 
«Родословное древо»» 

5-9 октябрь Педагог-организатор, 
классные руководители 

Организация и проведение 

мероприятий, посвященных 

Памятным датам в истории 

школы, города 

5-9 В течение года Руководитель музея, 

классные руководители 

Организация и проведение 

Уроков Мужества 

5-9 в течение года Руководитель музея, 

педагог-организатор 

Подготовка  и проведение 

классных часов  на базе 

музея, либо с использование 
материалов музея 

5-9 В течение года Руководитель музея, 

классные руководители, 

учителя истории 

Всемирный день музеев 5-9 май Руководитель музея 

Отчет о работе музея за год  май Руководитель музея 

Корректировка плана воспитательной работы возможно с учетом текущих приказов, 

постановлений, писем, распоряжений Министерства образования, науки и молодежи 

Республики Крым, Управления образования, молодежи и спорта администрации 

Бахчисарайского района и иных организаций. 



 

 

 

1.5 ХАРАКТЕРИСТИКА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ АООП ООП 

При реализации АООП ООО для обучающихся с ЗПР в образовательной огранизации 

созданы специальные условия, обеспечивающие освоение обучающимися содержания 

образовательной программы в полном объеме с учетом их особых образовательных 

потребностей и особенностей здоровья. 

Кадровые условия 

Кадровое обеспечение – характеристика необходимой квалификации кадров педагогов, а 

также кадров, осуществляющих психолого-медико-педагогическое сопровождение 

учащегося  в системе школьного образования. 

Требования к условиям получения образования обучающимися с определяются ФГОС 

ООО обучающихся с ОВЗ и представляют собой систему требований к кадровым, 

финансовым, материально-техническим и иным условиям реализации АООП ООО 

обучающихся и достижения планируемых результатов этой категорией обучающихся. 

Кадровое обеспечение–характеристика необходимой квалификации кадров педагогов, а 

также кадров, осуществляющих медико-психологическое сопровождение обучающегося с 

ЗПР в системе школьного образования. 

Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя: 

1) укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и 

иными работниками; 

2) уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной 

организации, участвующих в реализации основной образовательной программы и создании 

условий для её разработки и реализации; 

3) непрерывность профессионального развития педагогических работников 

образовательной организации, реализующей образовательную программу начального общего 

образования. 

Укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и 

иными работниками характеризируется замещением 100 % вакансий, имеющихся в 

соответствии с утверждённым штатным расписанием. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной 

организации, участвующих в реализации основной образовательной программы и создании 

условий для её разработки и реализации, характеризуется наличием документов о 

присвоении квалификации, соответствующей должностным обязанностям работника. 

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень 

должностных обязанностей работников, с учётом особенностей организации труда и 

управления, а также прав, ответственности и компетентности работников образовательной 

организации, служат квалификационные характеристики, указанные в квалификационных 

справочниках, и (или) профессиональных стандартах (при наличии). 

В основу должностных обязанностей положены представленные в профессиональном 

стандарте «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» обобщённые 

трудовые функции, которые могут быть поручены работнику, занимающему данную 

должность. 



 

 

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной 

организации, участвующих в реализации АООП ООО  и создании условий для её разработки 

и реализации, характеризуется также результатами аттестации — квалификационными 

категориями. 

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность 
работников образования к реализации ФГОС АООП ООО ОВЗ: 

– обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 
современного образования; 

– принятие идеологии ФГОС АООП ОВЗ; 
– освоение новой системы требований к структуре основной образовательной 

программы, результатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов 

образовательной деятельности обучающихся; 

– овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, 
необходимыми для успешного решения задач ФГОС АООП ООО ОВЗ. 

Одним из условий готовности образовательной организации к введению ФГОС АООП 

ООО ОВЗ является создание системы методической работы, обеспечивающей 

сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС. 

МБОУ ООО реализующее АООП ООО , располагает материальной и технической базой, 

обеспечивающей организацию и проведение всех видов деятельности обучающихся. 

Материальная и техническая база соответствует действующим санитарным и 

противопожарным правилам и нормам, а также техническим и финансовыми нормативам, 

установленным для обслуживания этой базы. 

При реализации программы предусматриваются специально организованные места, 

постоянно доступные подросткам и предназначенные для: 

• общения проектной и исследовательской деятельности 

• творческой деятельности 

• индивидуальной и групповой работы . 

В соответствии с требованиями ФГОС АООП ООО в Учреждении, реализующем 
АООП ООО, оборудованы: 

- учебные кабинеты, оснащенные современной мебелью, интерактивным и 
мультимедийным оборудованием, ПК: 

-кабинет информатики с 15 рабочими местами, с выходом в Интернет; 



 

 

- спортивный зал, спортивная площадка; 

- помещения для питания обучающихся, обеспечивающие возможность организации 
качественного горячего питания; 

- административные помещения, оснащенные необходимым оборудованием, 

- санузлы; 

- участок (территория) с необходимым набором оснащенных зон. 

В настоящий момент Учреждение представляет собой современное образовательное 

учреждение с достаточно развитой материально-технической базой. 

Учебные кабинеты оборудованы необходимой мебелью (ученические столы, стулья, 

классные доски, стеллажи для хранения наглядных пособий и дидактического материала), 

мультимедийными проекторами, интерактивными досками, аудио-аппаратурой, 

необходимой для обеспечения высокого качества результатов обучения и воспитания, 

эффективного использования современных образовательных технологий. Кроме того, в 

школы имеются принтеры, сканеры и ксероксы. 

В учебных кабинетах собран дидактический материал, наглядные пособия. 

Материально-техническая база школы постоянно обновляется. 

Информационно-методическое обеспечение реализации АООП ООО
 обеспечивается учебно-методическими, учебно- 
дидактическими и информационными ресурсами по всем предусмотренным ею учебным 

курсам (дисциплинам), модулям. 

Учебно-методическое обеспечение 

Учебно-методическое обеспечение обязательной части АООП включает в себя: 

учебники, учебные пособия, справочники, хрестоматии, цифровые образовательные ресурсы, 

методические пособия для учителей, сайты поддержки учебных курсов, дисциплин и т.п. 

Вариативная часть программы (учебные, развивающие, интегративные курсы, 

образовательные модули, внеурочная образовательная деятельность) сопровождается 

методическим обеспечением (план-графиком, расписанием, цифровыми ресурсами, 

материалами для учащихся и педагогов и т.п.). 

Учебно-методическое обеспечение образовательного учреждения состоит из основного 

состава и дополнительного. Основной состав УМК используется учащимися и педагогами на 

постоянной основе, дополнительный состав – по усмотрению учителя и учащихся. 

Реализация АООП ООО обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам 

данных и библиотечным фондам, формируемым по всему перечню дисциплин (модулей) 

программы. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями основной учебной 

литературы по всем образовательным областям учебного плана, выпущенными в последние 

5 лет. 

Фонд дополнительной литературы включает справочные издания, научно-популярные 

издания по предметам учебного плана и периодические издания . 

Учебно-дидактическое обеспечение 

Под учебно-дидактическими материалами (УДМ) в учебном процессе понимается 

система различных текстов, заданий, задач, направленных на индивидуализацию учебной 

деятельности подростка, поиск своего образовательного маршрута как внутри одного 

учебного предмета, так и между ними, которые должны уметь разрабатывать учителя, исходя 

из особенностей системы и конкретных детей. 

Разработка необходимых УДМ должна удовлетворять требованиям (условиям), чтобы 

работа учителей достигла тех целей образования, которые ставит перед педагогами АООП 

ООО. 

1. Учебно-дидактические материалы учителей должны прежде всего быть адресованы к 

действию ребенка. Перед учителем стоит задача определить, ресурсом чего для ребенка 

станут учительские материалы, какие задания, принципы и сквозные вопросы должны быть 



 

 

представлены в этих материалах. В ходе разработки УДМ для решения задач 

образовательного процесса педагогам необходимо удерживать два вида заданий: 

- задания, направленные на обеспечение детской самостоятельности; 
- задания, связанные с понятийным развитием, с продвижением в содержании учебных 

предметов. 

Важно подчеркнуть, что создаваемые УДМ должны быть средством поддержки детского 

действия – это существенно отличает деятельностный подход от традиционного. 

2. Учителю необходимо вести разработку УДМ для всех аспектов образовательного 

процесса: учебно-понятийного, учебной самостоятельности, контрольно-оценочного 

(рефлексивного); информационно-иллюстративного, тренировочного; 

3. УДМ учителя не должны заменять базового учебника по тому или иному предмету. 

Они должны прежде всего пробуждать поисково-пробующее действие учителя и учеников. 

4. Необходимо при организации детского действия в учебных учительских материалах 

удерживать две формы этого действия: ресурсную и продуктную. 

Ресурс – это все те материалы, которые могут быть явлены в пробе построения средства- 

превращения ресурса в средство. 

5. В контрольно-оценочной деятельности основная задача педагога должна быть 

направлена на организацию возможности учащимся самим отслеживать динамику их 

достижений в образовательном процессе, становление их учебной самостоятельности, а 

также определять меру и время готовности обучающихся к предъявлению окружающим 

(педагогу и сверстникам) своих результатов учения (обучения). А отсюда – учебно- 

дидактические материалы должны быть подобраны так, чтобы ученики имели возможность 

самостоятельно отслеживать свои достижения и проблемы в процессе обучения. 

Информационное обеспечение 

Для эффективного информационного обеспечения реализации АООП ООО в школе 

сформирована информационная среда (ИС). 

Информационная среда ООО включает в себя совокупность технологических средств 

(компьютеры, программные продукты и др.), культурные и организационные формы 

информационного взаимодействия, компетентность участников образовательного процесса в 

решении учебно-познавательных и профессиональных задач с применением информационно-

коммуникационных технологий (ИКТ), а также наличие службы поддержки применения 

ИКТ. 

Информационная среда обеспечивает эффективную деятельность обучающихся по 

освоению АООП ООО и эффективную образовательную деятельность педагогических и 

руководящих работников по реализации АООП ООО , в том числе возможность: 

- создания, поиска, сбора, анализа, обработки и представления информации (работа с 

текстами в бумажной и электронной форме, запись и обработка изображений и звука, 

выступления с аудио-, видео- и графическим сопровождением, общение в Интернете); 

- планирования образовательного процесса и его ресурсного обеспечения; 
- размещения и сохранения, используемых участниками образовательного процесса 

информационных ресурсов, учебных материалов, предназначенных для образовательной 

деятельности обучающихся, а также анализа и оценки такой деятельности; доступа к 

размещаемой информации; 

- мониторинга хода и результатов учебного процесса, фиксацию результатов 

деятельности обучающихся и педагогических работников; мониторинга здоровья 

обучающихся; 

-дистанционного взаимодействия всех участников образовательного процесса: 

обучающихся, педагогических работников, администрации образовательного учреждения, 

родителей (законных представителей) обучающихся, методических служб, общественности, 

органов, осуществляющих управление в сфере образования; 



 

 

- сетевого взаимодействия образовательных учреждений, в том числе с 

образовательными учреждениями дополнительного образования, а также органов, 

осуществляющих управление в сфере образования; 

- ограничения доступа к информации, несовместимой с задачами духовно- 
нравственного развития и воспитания обучающихся; 

- учета контингента обучающихся, педагогических работников, родителей обучающихся; 
- доступа обучающихся и педагогических работников к максимальному числу сокровищ 

отечественной и зарубежной культуры, достижениям науки и искусства; электронным 

информационно-образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных 

базах данных; 

- организации работы в режиме как индивидуального, так и коллективного доступа к 

информационно-образовательным ресурсам; 

- взаимодействия школы с другими организациями социальной сферы: 
учреждениями дополнительного образования детей, учреждениями культуры, 

здравоохранения, спорта, досуга, службами занятости населения, обеспечения безопасности 

жизнедеятельности; 

- информационно-методического сопровождения образовательного процесса с учетом 

индивидуальных возрастных, психологических и физиологических особенностей 

обучающихся, в том числе талантливых и одаренных, включая обучающихся, оказавшихся в 

трудной жизненной ситуации. 

Основой информационной среды являются общешкольные средства ИКТ, используемые 

в различных элементах образовательного процесса и процесса управления школы, не 

находящиеся постоянно в том или ином кабинете. В минимальном варианте это оснащение 

обеспечивает в любом помещении школы, где идет образовательный процесс, работу с 

компьютером, распечатывание текстовых файлов, размножение больших объемов текстовых 

и графических материалов (учебных, информационных, детских работ и т.д.), выступление с 

компьютерной поддержкой, оцифровку изображений (сканер), фото-аудио-видео фиксацию 

хода образовательного процесса. Это достигается за счет использования мобильного 

компьютера (например, ноутбука), переносного проектора и экрана, соответствующих 

цифровых образовательных ресурсов и необходимых расходных материалов (запасных 

картриджей для принтеров и копировального устройства, ламп для мультимедийного 

проектора, батареек для фото и видеокамер, диктофонов, микрофонов и т.д., устройства для 

хранения, записи и передачи информации – флеш-память, CD, DVD-диски). 

Необходимость информатизации всего образовательного процесса, формирования ИКТ- 

компетентности педагогов и учащихся и требования оптимизации ресурсов приводит к 

конфигурации, в которой в дополнение к предыдущему оснащению, формируются рабочие 

места (мобильные или стационарные) учителей различных предметов, увеличивается число 

проекторов и экранов (предпочтительна стационарная их установка в помещениях 

регулярного частого использования), цифровых фото- и видеокамер. Помимо его 

естественного назначения, как помещения, где идет изучение информатики там, где нужно, 

поддержанное компьютерной средой, он становится центром информационной культуры и 

информационных сервисов школы , центром формирования ИКТ-компетентности 

участников образовательного процесса. 

Кабинет информатики оснащен оборудованием ИКТ и специализированной учебной 

мебелью. Имеющееся в кабинете оснащение обеспечивает, в частности, освоение средств 

ИКТ, применяемых в различных школьных предметах. Кабинет информатики может быть 

использован вне курса информатики, и во внеурочное время для многих видов 

информационной деятельности, осуществляемых участниками образовательного процесса, 

например, для поиска и обработки информации, подготовки и демонстрации мультимедиа 

презентаций и др. Значительная часть учебных материалов, в том числе тексты, комплекты 

иллюстраций, схемы, таблицы, диаграммы и пр., могут быть представлены не только на 

полиграфических, а и на цифровых (электронных) носителях. 

 

3.5. СИСТЕМА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ АООП. 

Требования к условиям получения образования обучающимися с умственной 

отсталостью представляют собой интегративное описание совокупности условий, необхо- 



 

 

димых для реализации АООП ОО, и структурируются по сферам ресурсного обеспечения. 

Интегративным результатом реализации указанных требований является создание 

комфортной коррекционно-развивающей образовательной среды для обучающихся, по- 

строенной с учетом их образовательных потребностей, которая обеспечивает высокое ка- 

чество образования, его доступность, открытость и привлекательность для обучающихся, их 

родителей (законных представителей), нравственное развитие обучающихся; гаранти- рует 

охрану и укрепление физического, психического и социального здоровья обу- чающихся. 

Организация создает условия для реализации АООП ОО, обеспечивающие возможность: 

• достижения планируемых результатов освоения обучающимися АООП ОО; 

• выявления и развития способностей обучающихся через систему клубов, секций, 

студий и кружков, организацию общественно-полезной деятельности, в том числе, с 

использованием возможностей организаций дополнительного образования; 

• учета образовательных потребностей, общих для всех обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями), и специфических для отдельных групп; 

• расширения социального опыта и социальных контактов обучающихся, в том числе со 

сверстниками, не имеющими ограничений здоровья; 

• участия педагогических работников, родителей (законных представителей) 

обучающихся и общественности в разработке АООП ОО, проектировании и развитии 

внутришкольной социальной среды, а также в формировании и реализации индивидуальных 

образовательных маршрутов обучающихся; 

• эффективного использования времени, отведенного на реализацию обязательной части 

АООП ОО и части, формируемой участниками образовательных отношений, в соответствии 

с запросами обучающихся и их родителей (законных представителей), спецификой 

деятельности Организации, и с учетом особенностей субъекта Российской Федерации; 

• использования в образовательном процессе современных образовательных технологий 

деятельностного типа, в том числе информационных; обновления содержания АООП ОО, а 

также методик и технологий их реализации в соответствии с динамикой развития системы 

образования, запросов и потребностей обучающихся и их родителей (законных 

представителей), а также с учетом особенностей субъекта Российской Федерации; 

эффективного управления Организацией с использованием информационно-

коммуникационных технологий, а также современных механизмов финансирования. 

 

3.5.1. Кадровые условия 

Кадровое обеспечение – характеристика необходимой квалификации кадров педагогов, а 

также кадров, осуществляющих медико-психологическое сопровождение ребенка с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в системе школьного 

образования. 

ОО укомплектована педагогическими, руководящими работниками, имеющими 

профессиональную подготовку соответствующего уровня и направленности. 

Уровень квалификации работников, реализующей АООП, для каждой занимаемой 

должности, соответствует квалификационным характеристикам по соответствующей 

должности, а для педагогических работников — также квалификационной категории. 

Администрация школы обеспечивает работникам возможность повышения 

профессиональной квалификации через профессиональную подготовку или курсы 

повышения квалификации; ведения методической работы; применения, обобщения и 

распространения опыта использования современных образовательных технологий 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). 

В реализации АООП для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями принимают участие следующие специалисты: учитель- логопед, педагог-

психолог, специалисты по физической культуре и адаптивной физической культуре, 

педагоги-предметники, педагоги дополнительного образования, медицинские работники. 

Педагог-психолог должен иметь высшее профессиональное образование по одному из 

вариантов программ подготовки: 

а) по специальности «Специальная психология»; 

б)по направлению «Педагогика» по образовательным программам подготовки бакалавра 

или магистра в области психологического сопровождения образования лиц с ОВЗ; 



 

 

в)по направлению «Специальное (дефектологическое) образование» по образовательным 

программам подготовки бакалавра или магистра в области психологического сопровождения 

образования лиц с ОВЗ; 

г)по педагогическим и психологическим специальностям или направлениям подготовки 

психолога с обязательным прохождением профессиональной переподготовки в области 

специальной психологии. 

При любом варианте профессиональной подготовки педагог-психолог должен пройти 

переподготовку или курсы повышения квалификации в области олигофренопедагогики или 

психологии лиц с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), 

подтвержденные документом установленного образца. 

Учитель-логопед должен иметь высшее профессиональное образование по одному из 

вариантов программ подготовки: 

а) по специальности: «Логопедия»; 

б)по  направлению  «Специальное  (дефектологическое)

 образование» по образовательным программам подготовки бакалавра или магистра в 

области логопедии; в)по педагогическим специальностям или по

 направлениям  («Педагогическое образование», «Психолого-

педагогическое образование») с обязательным прохождением профессиональной 

переподготовки в области логопедии. 

При любом варианте профессиональной подготовки учитель-логопед должен обяза - 

тельно пройти переподготовку или курсы повышения квалификации в области 

олигофренопедагогики или психологии лиц с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями), подтвержденные документом установленного образца. 

Учитель физической культуры должен иметь высшее или среднее профессиональное 

образование по одному из вариантов программ подготовки: 

а) высшее профессиональное образование в области физкультуры и спорта без 

предъявления требований к стажу работы; 

б) высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное 

  

образование в области физкультуры и спорта без предъявления требований к стажу 

работы; 

в) среднее профессиональное образование и стаж работы в области физкультуры и 

спорта не менее 2 лет. 

При любом варианте профессиональной подготовки учитель должен обязательно пройти 

переподготовку или курсы повышения квалификации в области олигофренопедагогики, 

подтвержденные документом установленного образца. 

Педагоги дополнительного образования должны иметь высшее профессиональное 

образование или среднее профессиональное образование в области, соответствующей 

профилю кружка, секции, студии, клубного и иного детского объединения без предъявления 

требований к стажу работы; либо высшее профессиональное образование или среднее 

профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по 

направлению «Образование и педагогика» без предъявления требований к стажу работы. 

При получении образования обучающимися с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) по АООП совместно с другими обучающимися должны 

быть соблюдены следующие требования к уровню и направленности подготовки 

специалистов: 

Педагогические работники должны иметь наряду со средним или высшим 

профессиональным педагогическим образованием по соответствующему занимаемой 

должности направлению (профилю, квалификации) подготовки документ о повышении 

квалификации, установленного образца в области инклюзивного образования. 

Медицинские работники, включенные в процесс сопровождения обучающихся должны 

иметь профессиональное образование, соответствующее занимаемой должности. 

При необходимости ОО может использовать сетевые формы реализации 

образовательных программ, которые позволяют привлечь специалистов (педагогов, 

медицинских работников) других организаций к работе с обучающимися с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) для удовлетворения их особых 



 

 

образовательных потребностей. 

 

3.5.2. Финансовые условия 

Финансовое обеспечение государственных гарантий на получение обучающимися с  

умственной  отсталостью  (интеллектуальными  нарушениями)  общедоступного и 

бесплатного образования за счет средств соответствующих бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации в государственных, муниципальных и частных организациях 

осуществляется на основе нормативов, определяемых органами государственной власти 

субъектов Российской Федерации, обеспечивающих реализацию АООП в соответствии  со 

Стандартом. 

Финансовое обеспечение реализации основной образовательной программы основного 

общего образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих 

конституционное право граждан на бесплатное и общедоступное общее образование. Объём 

действующих расходных обязательств отражается в задании учредителя по оказанию 

государственных (муниципальных) образовательных услуг в соответствии с требованиями 

федеральных государственных образовательных стандартов общего образования. 

Задание учредителя обеспечивает соответствие показателей объёмов и качества 

предоставляемых образовательным учреждением услуг (выполнения работ) с размерами 

направляемых на эти цели средств бюджета. 

Финансовое обеспечение задания учредителя по реализации основной образовательной 

программы основного общего образования осуществляется на основе 

  

нормативного финансирования. Введение нормативного финансирования определяет 

механизм формирования расходов и доведения средств на реализацию государственных 

гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного общего образования в 

соответствии  с требованиями Стандарта. 

Финансовые условия реализации АООП должны: 

• обеспечивать государственные гарантии прав обучающихся с умственной отстало- 

стью (интеллектуальными нарушениями) на получение бесплатного общедоступно- го 

образования, включая внеурочную деятельность; 

• обеспечивать организации возможность исполнения требований Стандарта; 

• обеспечивать реализацию обязательной части АООП и части, формируемой участ- 

никами образовательных отношений с учетом особых образовательных потребно- стей 

обучающихся; 

• отражать структуру и объем расходов, необходимых для реализации АООП и 

достижения планируемых результатов, а также механизм их формирования. 

Финансирование реализации АООП должно осуществляться в объеме определяемых 

органами государственной власти субъектов Российской Федерации нормативов обеспечения 

государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного 

общего образования. Указанные нормативы определяются в соответствии со Стандартом: 

• специальными условиями получения образования (кадровыми, материально-техни- 

ческими); 

• расходами на оплату труда работников, реализующих АООП; 

• расходами на средства обучения и воспитания, коррекции (компенсации) наруше- ний 

развития, включающими расходные и дидактические материалы, оборудова- ние, инвентарь, 

электронные ресурсы, оплату услуг связи, в том числе расходами, связанными с 

подключением к информационно-телекоммуникационной сети «Ин- тернет»; 

• расходами, связанными с дополнительным профессиональным образованием руко- 

водящих и педагогических работников по профилю их деятельности; 

• иными расходами, связанными с реализацией и обеспечением реализации АООП, в том 

числе с круглосуточным пребыванием обучающихся с ОВЗ в организации. 

 

3.5.3. Материально-технические условия реализации ООП ООО 

В соответствии с требованиями ФГОС для обеспечения всех предметных областей и 

внеурочной деятельности школа должна быть обеспечена мебелью, офисным оснащением, 

хозяйственным инвентарём. Непременным условием эффективной организации учебного 



 

 

процесса является его материально-техническое оснащение. В связи с этим все 

общеобразовательные предметы обеспечены учебно-методическими комплексами. Согласно 

требованиям, к современным учебным кабинетам в нашей школе кабинеты оснащены 

учебно-наглядными пособиями и учебным оборудованием. 

В школе имеется 53 учебных кабинета, в том числе 1 кабинет биологии, 1 химии, 

1 кабинет физики, 1 кабинет технологии, 1 кабинет информатики, 1  кабинет музыки. В 

школе также имеются: 1 спортивный зал, 1 актовый зал, 1 медицинский кабинет. Все 

кабинеты школы оснащены ТСО. 

В школе имеется специально оборудованная столовая, в которой осуществляется горячее 

питание обучающихся. Санитарно- техническое состояние пищеблока удовлетворительное. 

Имеющееся необходимое современное торгово-технологическое 

оборудование в рабочем состоянии. При входе в обеденный зал для обучающихся 

установлены раковины для мытья рук. 

Медицинский кабинет расположен на 2 этаже. Оснащение  кабинета  соответствует  

требованиям  СанПин. Для обеззараживания воздуха имеется бактерицидный облучатель. 

Установлены раковины для мытья рук с подводкой холодной и горячей воды. 

Для осуществления электронного документооборота, производства необходимых для 

учебного процесса документов в школе есть копировальные устройства и МФУ; принтеры 

(лазерные и струйные); сканеры. Школа оснащена мультимедийными проекторами, часть 

проекторов используется стационарно в кабинетах, остальные проекторы используются как 

переносные. В школе установлено видеонаблюдение. 

Школа подключена к сети Интернет, и имеет собственный сайт. В школе проведена 

локальная сеть. Большую роль в создании условий, обеспечивающих качественное ведение 

образовательного процесса, играет библиотека. Отделами библиотеки являются: зал 

основного фонда с читальным залом и хранилище для учебников. 

Для обеспечения безопасности пребывания обучающихся и сотрудников в учреждении 

смонтирована и исправно функционирует автоматическая охранно- пожарная сигнализация, 

«тревожная» кнопка, видеонаблюдение. Средства пожаротушения имеются в достаточном 

количестве, в соответствии с требованиями проверяются, ремонтируются или подлежат 

замене. 

Материально-техническая база образовательного учреждения соответствует требованиям 

стандарта и создает безопасные и комфортные условия для всех участников образовательных 

отношений. 

 

Методические материалы. 

Методические материалы реализуются в Годовом плане школы, в работе ШМО 

учителей, методсовета школ
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