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Тема: «Повышение профессиональной компетентности и педагогического мастерства воспитателя 

в условиях обновления содержания образования, модернизации всех компонентов образовательного 

процесса» 

Цель: Создание организационных условий, способствующих повышению профессиональной 

компетентности педагогов дошкольного образования в условиях реализации ФГОС ДО. 

Задачи методической работы: 

1. Повысить уровень квалификации педагогических работников в части владения современными 

образовательными технологиями; 

2. Реализовывать образовательные направления через проектную деятельность и внедрение 

современных образовательных технологий в соответствии с ФГОС ДО; 

3. Способствовать распространению эффективного педагогического опыта через участие в 

различных формах методической работы; 

4. Поддерживать инновационный поиск воспитателей, развивать культуру самоанализа и анализа 

собственной деятельности; 

5. Повышать квалификацию, профессиональное мастерство педагогических кадров в соответствии 

с требованиями профессионального стандарта «Педагог». 

 
Основные направления деятельности методического объединения: 

1. Анализ результатов воспитательно-образовательной деятельности, авторских методик. 
 

2. Организация открытых занятий и открытых мероприятий по определенной теме с целью 

ознакомления с методическими разработками сложных вопросов воспитания и образования. 

3. Взаимопосещение педагогами образовательной деятельности: НОД, досугов, праздников, 

режимных моментов с последующим самоанализом и анализом достигнутых результатов. 

4. Методическая помощь индивидуальные консультации по запросам. 
 

5. Участие во Всероссийских, региональных и муниципальных конкурсах. 
 

6. Выступления педагогов на РМО, мастер-классах и семинарах. 
 

7. Прохождение аттестации педагогических кадров. 
 

Предполагаемый результат: 
 

- Профессиональная готовность педагогов к реализации ФГОС дошкольного образования; 
 

- Развитие профессиональных компетенций педагога; 
 

- Удовлетворенность результатом собственной профессиональной деятельности. 
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Развитие профессиональных компетенций педагога: 

- Коммуникативные умения; 
 

- Планирование образовательной деятельности; 
 

- Организация воспитательно-образовательной деятельности; 
 

- Создание условий для образовательной деятельности; 
 

- Разработка собственных программ. 
 

Перспектива: 
 

Участие воспитателей в конкурсном движении, распространение и презентация 

инновационного педагогического опыта, пополнение интернет сайтов. 

Участники МО 
 

№ Ф.И.О Должность 

(предмет) 

1 Шныра Елена Федоровна Заместитель директора по ДО 

2 Саса Ольга Васильевна Воспитатель 

3 Любиченко Елена Яковлевна Воспитатель 

4 Невойт Татьяна Витальевна Воспитатель 

5 Мусихин Владимир Владимирович                Психолог 

 

№ Мероприятие Ответственный Сроки 

Совершенствование педагогических кадров 

1 Участие воспитателей в семинарах, МО района. Заместитель 

директора по ДО 

В 

течение 

года 

2 Участие воспитателей в конкурсном движении. Воспитатели В 

течение 

года 

3 Выполнение индивидуальной программы 

самообразования. 

Воспитатели В 

течение 

года 

4 Аттестация педагогов. Воспитатели 

Заместитель 
директора по ДО 

В 

течение 

года 



4  

Методическая работа 

1 Заседание Методического объединения №1 
 

Тема: «Совершенствование качества дошкольного 

образования в соответствии с требованиями 

ФГОС» 

Цель: Совершенствование качества дошкольного 

образования, позволяющего ребенку как субъекту 

образовательного процесса гарантированно достичь 

уровня образованности, обеспечивающего переход на 

следующую образовательную ступень – начальной 

школы. 

 

Заместитель 

директора по ДО 
Воспитатели 
дошкольных групп 

Октябрь 

2 Заседание Методического объединения №2 

 

Тема: «Воспитание любви к природе, традициям, 

истории разных народов Крыма» 

Цель: Воспитывать любовь к природе, традициям, 

истории разных народов Крыма посредством 

практической деятельности в воспитательно – 

образовательном процессе, а также через формы 

дополнительного образования 

Заместитель 
директора по ДО 
Воспитатели 
дошкольных групп 

Декабрь 

3 Заседание Методического объединения №3 

 
Тема:«Формы и методы взаимодействия с 

родителями (законными 

представителями)воспитанников дошкольных 

групп ОУ» 

Цель: Развитие актуальных форм и методов 

взаимодействия с родителями воспитанников в 
образовательном учреждении, необходимых для 

повышения активности родителей как участников 
воспитательно-образовательного процесса. 

Заместитель директора 
по ДО 
Воспитатели 
дошкольных групп 

Март 

4 Заседание Методического объединения №4 

 

Тема: «Анализ деятельности педагогического 

коллектива за 2023/2024 учебный год» 

Цель: подведение итогов 

деятельности дошкольного учреждения и результатов 

работы сотрудников за истекший год. Объединение 

усилий коллектива ОУ для повышения уровня 

воспитательно-образовательного процесса. 

1. Организационный момент. 

2. Выполнение решении предыдущего педсовета. 

3. Анализ результатов мониторинга по реализации 

основной образовательной программы во всех 

возрастных группах. 

4. Итоговый отчет о качестве подготовки выпускников 

дошкольных групп ОУ. 
5. Направление работы дошкольных групп ОУ на 

Заместитель директора 
по ДО 
Воспитатели 
дошкольных групп 

Май 
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 2023/2024 учебный год. 

6. Утверждение плана работы на летний 

оздоровительный период 2024г. 
7. Подведение итогов педагогического совещания. 

  

 

 

Межсекционная работа: 

- взаимопосещения НОД, мероприятий; 

- изучение методической литературы; 

- работа по темам самообразования; 

- прохождение курсов повышения квалификации; 

- методическая помощь воспитателям. 

 
План составила заместитель директора по ДО Шныра Е.Ф. 
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Приложение №1 
 

 

Открытые просмотры 

 

Содержание Сроки Ответственный Примечание 

НОД «Речевое развитие» Октябрь Любиченко Е.Я. Предварительная 

работа к МО 
НОД «ОБЖ с использованием 

проектной деятельности» 

Ноябрь Невойт Т.В. 

НОД «Ознакомление с 

окружающим (Крымский 

веночек)» 

Декабрь Саса О.В. 

НОД «Конструирование 

(Крымский веночек)» 

Декабрь Любиченко Е.Я. 

НОД «Ознакомление детей с 

окружающим миром через 

театрализованную 

деятельность» 

Февраль Невойт Т.В.  

Предварительная 

работа к МО 

«Спортивный праздник» Апрель Саса О.В. 

НОД «Ознакомление с живой 

природой» 

Май Невойт Т.В. 

НОД «Ознакомление с 

неживой природой» 

Май Любиченко Е.Я. 
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Приложение №2 
 

Самообразование педагогов. 

 

№ Ф.И.О. педагога Должность Тема по 

самообразованию 

Форма защиты 

1. Любиченко Е.Я.. Воспитатель 

(Разновозрастная 

группа от 3-х до 5- 

ти лет) «Божьи 

коровки» 

«Становление 

эстетического 

восприятия 

окружающего мира 

детьми дошкольного 

возраста посредством 

изобразительной 

деятельности» 

Презентация 

рабочей 

программы 

2. Саса О.В. Воспитатель 

(Разновозрастная 

группа от 5-ти до 7 

лет) «Пчелки» 

«Экологическое 

воспитание детей 

старшего 

дошкольного 

возраста» 

Консультация, 

презентация 

темы 

3. Невойт Т.В. Воспитатель 

(разновозрастная 

группа от 1,5 до 3-х 

лет) 
«Бабочки» 

«Игра, как средство 

образовательной 

деятельности в 

условиях реализации 

ФГОС» 

Презентация 

темы 
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Приложение №3 

 

Посещение педагогами методических объединений, 

конференций, круглых столов с целью повышения профессионального мастерства 

 

Содержание Сроки Ответственный 

Муниципальная педагогическая 
конференция 2023 года 

Август 2023 Заместитель директора по 
ДО 

Консультация 

«Организации РППС в дошкольных 

группах» 

Сентябрь Заместитель директора по 

ДО Шныра Е.Ф.. 

Семинар 

Тема: «Использование инновационных 

технологий по фэмп у детей дошкольного 

возраста» 

Октябрь Любиченко Е.Я. 

Консультация 
«Качество дошкольного образования» 

Октябрь Заместитель директора по 
ДО Шныра Е.Ф. 

Семинар-практикум 

«Проектная деятельность в условиях 

дошкольного учреждения» 

Ноябрь Заместитель директора по 

ДО Шныра Е.Ф. 

Воспитатели дошкольных 
групп 

Консультация 

«Проектная деятельность в ОУ способом 

создания модели» 

Ноябрь Саса О.В. 

Мастер-класс 

«Черное море. 
Его обитатели. Водный мир» 

Декабрь Педагоги дошкольных групп 

Консультация 

«Экспериментирование с живой и 

неживой природой» 

Декабрь Невойт Т.Я. 

Презентация 

«Организация работы в уголке 

исследовательской деятельности» 

Январь Саса О.В. 

Консультация 

«Формы работы с родителями по 

ознакомлению с природой Крыма» 

Февраль Любиченко Е.Я. 

Мастер-класс 

«Приобщение детей к искусству в ОУ и 

семье» 

Март Саса О.В. 

Круглый стол (с участием учителей 

начальной школы и родителей 

воспитанников) 

Тема: «Формирование у дошкольников 

внутренней позиции «я-школьник» 

Апрель Заместитель директора по 

ДО, 

воспитатели 

учителя нач. классов 

Консультация 

«Организация работы с детьми в летний 

оздоровительный период» 

Май Заместитель директора по 

ДО Шныра Е.Ф. 

 


