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План – график (дорожная карта)
по формированию и оценке функциональной грамотности обучающихся
в МБОУ СОШ №42 имени Эшрефа Шемьи-заде на 2025-2026 учебный год
(Разработан на основе муниципального плана, утвержденного приказом Департамента образования от 27.11.2025 № 697)

I. Организационно-управленческая деятельность
	№
	Мероприятие/направление
	Сроки исполнения
	Ответственный в ОУ
	Планируемый результат (на уровне ОУ)

	1.
	Разработка и утверждение школьного плана-графика («дорожной карты») по формированию и оценке ФГ на 2025/2026 учебный год.
	До 20.10.2025
	Администрация, рабочая группа по ФГ
	Утвержден и согласован план работы школы.

	2.
	Активизация работы школьного координатора/рабочей группы по ФГ, распределение обязанностей.
	Октябрь 2025
	Директор, зам. директора по УВР
	Издан приказ, назначены ответственные.

	3.
	Актуализация планов работы школьных методических объединений (ШМО) в части формирования и оценки ФГ.
	Октябрь 2025
	Руководители ШМО, зам. директора по УВР
	Планы ШМО дополнены конкретными мероприятиями по ФГ.

	4.
	Формирование базы данных обучающихся 8-9 классов и учителей, участвующих в формировании ФГ по шести направлениям.
	Октябрь-ноябрь 2025
	Зам. директора по УВР, координатор по ФГ, кл. руководители
	Сформированы и переданы в ИМЦ списки обучающихся и педагогов.

	5.
	Создание и постоянное обновление раздела «Функциональная грамотность» на официальном сайте школы.
	Октябрь 2025, далее в течение года
	Ответственный за сайт, координатор по ФГ
	На сайте размещены актуальные материалы для педагогов, обучающихся и родителей.

	6.
	Проведение общешкольного и/или классных родительских собраний «Функциональная грамотность: учимся для жизни».
	Ноябрь 2025
	Администрация, классные руководители
	Родители проинформированы о целях, задачах и содержании работы по ФГ.

	7.
	Информационное сопровождение мероприятий по ФГ (новости на сайте, школьные СМИ).
	В течение учебного года
	Зам. директора по ВР, координатор по ФГ
	Повышение информированности всех участников образовательных отношений.

	8.
	Внутришкольный мониторинг исполнения плана-графика по ФГ.
	Декабрь 2025, Март 2026
	Администрация, координатор по ФГ
	Аналитическая справка, корректировка деятельности.


II. Работа с педагогами. Методическое сопровождение и повышение квалификации
	№
	Мероприятие/направление
	Сроки исполнения
	Ответственный в ОУ
	Планируемый результат (на уровне ОУ)

	9.
	Диагностика профессиональных затруднений (дефицитов) педагогов при формировании ФГ (анкетирование, собеседования).
	Январь-февраль 2026
	Зам. директора по УВР, координатор по ФГ, психолог
	Выявлены проблемные зоны для планирования адресной методической помощи.

	10.
	Составление и реализация плана индивидуального и группового методического сопровождения педагогов по ликвидации выявленных дефицитов.
	Февраль-май 2026
	Администрация, руководители ШМО, наставники
	Снижение уровня профессиональных затруднений, рост уверенности педагогов.

	11.
	Формирование заявок и направление педагогов (координатора, членов рабочей группы, учителей-предметников) на курсы ПК по вопросам ФГ.
	В течение года по графику ИМЦ
	Зам. директора по УВР
	Не менее 25% педагогов повысили квалификацию по тематике ФГ.

	12.
	Организация внутришкольных практико-ориентированных семинаров и тренингов по работе с банком заданий ФГБНУ «ИСРО РАО».
	Ноябрь 2025, Февраль 2026
	Координатор по ФГ, творческая группа
	Практическое освоение педагогами ресурсов и методики использования банка заданий.

	13.
	Проведение школьных мастер-классов и открытых уроков по вопросам формирования и оценки ФГ.
	В течение года (по плану ШМО)
	Руководители ШМО, учителя-предметники
	Трансляция успешных педагогических практик, обмен опытом.

	14.
	Участие в городских семинарах, вебинарах, методических днях по ФГ.
	В течение года по графику ИМЦ
	Администрация, педагоги
	Актуализация знаний, освоение новых подходов.

	15.
	Организация работы межпредметных групп педагогов для разработки и реализации общих проектов, направленных на формирование ФГ.
	Январь-апрель 2026
	Зам. директора по УВР, координатор по ФГ
	Разработаны и проведены не менее 2 межпредметных мероприятий для обучающихся.

	16.
	Создание и пополнение школьного банка методических материалов и успешных практик по ФГ.
	В течение года
	Все педагоги, координатор по ФГ
	Сформирован доступный для всех педагогов методический ресурс.

	17.
	Участие в муниципальных конкурсах методических материалов, массовых мероприятиях по ФГ («Школа функциональной грамотности» и др.).
	В течение года по плану ИМЦ
	Педагоги, администрация
	Представление опыта школы на муниципальном уровне.


III. Работа с обучающимися
	№
	Мероприятие/направление
	Сроки исполнения
	Ответственный в ОУ
	Планируемый результат (на уровне ОУ)

	18.
	Системное использование заданий на формирование ФГ из открытого банка в урочной деятельности на различных предметах.
	В течение года
	Учителя-предметники
	Не менее 1-2 заданий в месяц по предметам, включение в КИМы.

	19.
	Организация внеурочной деятельности, направленной на развитие ФГ (кружки, факультативы, практикумы по решению контекстных задач).
	В течение года
	Зам. директора по ВР, учителя
	Реализация программ внеурочной деятельности, связанных с ФГ.

	20.
	Проведение школьных массовых мероприятий по формированию ФГ: конкурсы, квесты, интеллектуальные игры, проектные недели.
	Декабрь 2025, Апрель 2026
	Зам. директора по ВР, методическое объединение учителей
	Повышение мотивации обучающихся, применение знаний в нестандартных ситуациях.

	21.
	Участие обучающихся в муниципальных и региональных олимпиадах, конкурсах, проектах по направлениям ФГ.
	В течение года по графику
	Учителя-предметники, зам. директора по ВР
	Достижения обучающихся, рост их компетенций.

	22.
	Проведение внутришкольных диагностик и мониторингов сформированности ФГ в соответствии с муниципальным графиком (8-9 классы, предметные срезы).
	По графику ИМЦ (декабрь, март)
	Администрация, учителя-предметники
	Получение объективных данных об уровне сформированности ФГ у обучающихся.


IV. Аналитическое обеспечение
	№
	Мероприятие/направление
	Сроки исполнения
	Ответственный в ОУ
	Планируемый результат (на уровне ОУ)

	23.
	Анализ результатов внутришкольных и муниципальных мониторингов сформированности ФГ обучающихся.
	Декабрь 2025, Март 2026
	Администрация, координатор по ФГ, руководители ШМО
	Аналитические справки, выявление проблемных зон и успешных тенденций.

	24.
	Анализ профессионального роста педагогов (на основе диагностик, участия в мероприятиях, результатов обучающихся).
	Май-Июнь 2026
	Администрация, координатор по ФГ
	Оценка эффективности методической работы, планирование на следующий год.

	25.
	Подготовка итогового отчета о реализации «дорожной карты» за 2025-2026 учебный год и представление его в ИМЦ.
	До 25.06.2026
	Администрация, координатор по ФГ
	Комплексный отчет с выводами и предложениями.


Ответственные:
· Директор школы: общее руководство и контроль.
· Заместитель директора по УВР: организация учебно-методической работы, мониторинги, работа с педагогами.
· Координатор по ФГ: оперативное управление реализацией плана, методическая поддержка, сбор и анализ данных.
· Заместитель директора по ВР: организация внеурочной деятельности и массовых мероприятий с обучающимися.
· Руководители ШМО: внедрение элементов ФГ в предметное обучение, организация работы в объединениях.
· Педагогический коллектив: непосредственная реализация в учебном и воспитательном процессе.

