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НАСТАВНИЧЕСТВО В СИСТЕМЕ 

ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

внедрена в 100% ОО

Целевая модель наставничества

в ЦНППМ ЯНАО

Обучение кураторов наставничества

на базе АИСУ «СГО»

Цифровая платформа наставничества

из числа наиболее востребованных педагогов-наставников 
(с учетом результатов диагностики проф. дефицитов)

Формирование методического актива



НАСТАВНИЧЕСТВО В СИСТЕМЕ СРЕДНЕГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
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Институт координаторов

медального зачётаООО «Газпром добыча Надым»

Проект «Скаффолдинг»

дошкольные образовательные организации 
г. Новый Уренгой

Проект сетевого взаимодействия

«Педагог, которого ждут»
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