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Основание

Распоряжение Правительства РФ 
от 21.05. 2025 № 1264-р 
«Об утверждении Концепции 
развития наставничества в РФ 
на период до 2030 г. и план 
мероприятий по ее реализации»

Приказ Департамента 
образования и науки города 
Севастополя от 12.02.2025 № 151-
П «Об утверждении Плана 
мероприятий («дорожная карта») 
по развитию целевой модели 
наставничества педагогических 
работников образовательных 
организаций на 2025-2027 гг.

Приказ Департамента образования и 
науки города Севастополя от 
26.05.2025 № 630-П «Об утверждении 
Типового положения о наставничестве 
в государственных учреждениях 
(организациях) города Севастополя, в 
отношении которых функции и 
полномочия учредителя возложены 
на Департамент образования и науки 
города Севастополя»



Меры по развитию целевой модели наставничества 
в регионе

• Проведение вебинаров/семинаров по освещению опыта 
наставнической деятельности (в течение года)

• Создание и организация работы цифрового ресурса «Наставник-92» 
(сентябрь)

• Пополнение регионального реестра лучших практик наставничества
(в течение года)

• Мониторинг ЦМН ОО (октябрь-ноябрь-2025, январь – февраль -2026)
• Курсы повышения квалификации для наставников (в течение года по 

запросам ОО)
• Освещение документов и материалов по наставничеству регионального 

и федерального уровня (в течение года)
• Стимулирование наставников (награждение федеральными наградами

(нагрудный знак «Почетный наставник»; грамотами, благодарностями
регионального уровня (март – август 2026)



Мероприятия 1 полугодия 2025/2026 учебного года

Апрель –октябрь
Всероссийский конкурс «Флагманы образования» 

трек «Наставничество»

Июль-ноябрь
Всероссийский конкурс «Наставничество» 

Октябрь, декабрь
Школа для начинающих руководителей 

общеобразовательных организаций «Мастерская Ментора» 



Мероприятия 1 полугодия 2025/2026 учебного года

Сентябрь 

Обновление приказов ОО по закреплению куратора ЦМН и 
наставнических пар

Формирование запроса от ОО на ОП КПК по наставнической деятельности

Обновление в ЦНППМ общего списка кураторов ЦМН в ОО

Организация городского МО «Наставник» на базе ЦНППМ ГАОУ ПО ИРО

Октябрь

Открытие школы молодого специалиста ГАОУ ПО ИРО

Создание городской школы начинающего наставника «Школа наставника» 
- занятия 1 раз в квартал ЦНППМ ПР ГАОУ ПО ИРО

Разработка ОП КПК по наставнической деятельности ГАОУ ПО ИРО

Обновление регионального реестра наставников ГАОУ ПО ИРО



Мероприятия 1 полугодия 2025/2026 учебного года

30-31 октября 

Межрегиональная конференция «Педагогические и управленческие 
практики в сфере образования: идеи, решения, действия»

Ноябрь

Внесение изменений в Положение о региональной системе (целевой
модели) наставничества для педагогических работников образовательных
организаций города Севастополя по реализации основных и
дополнительных общеобразовательных программ, образовательных
программ СПО (2022)



Мероприятия 2-го полугодия 2025/2026 учебного года

Январь-февраль

Региональный конкурс лучших наставнических практик

Март

V межрегиональный форум «Наставничество: от модели 
к реализации»



cnppmsev@yandex.ru

НАШИ КОНТАКТЫ

Потапенко Оксана Владимировна, 
методист, тел.+79780198650

Калмыкова Елена Николаевна, 
тьютор, тел.+79781607588

mailto:cnppmsev@yandex.ru

