
ПРОТОКОЛ №3 

инструктивно-методического заседания  

Регионального методического актива  

Государственного автономного образовательного учреждения 

профессионального образования города Севастополя  

«Институт развития образования»  

 

от 28.05.2026 года  

Председательствующий: Филимонова Е. Л., начальник ЦНППМ ПР 

Секретарь: Дунаева О.А., методист ЦНППМ ПР 

ПРИСУТСТВОВАЛИ: члены РМА – 40 

ОТСУТСТВОВАЛИ: - 

Повестка заседания: 

 

1. Основные направления работы регионального методического 

актива на 2026-2027 учебный год. Анонс проекта «Флагманы 

образования-2026». Докладчик: 

                                                         Начальник ЦНППМ Филимонова Е. Л.  

  

2. Итоги диагностики – 2025. Отчёт о работе РМА в 2025-2026 учебном 

году. Докладчик: 

                                                     Методист ЦНППМ Дунаева О.А.  

 

По первому вопросу 

СЛУШАЛИ:  

 начальника ЦНППМ Филимонову Е. Л., которая познакомила 

присутствующих с основными направлениями работы регионального 

методического актива в 2026-2027 учебном году, отметив, что приоритетным 

для региональных методистов остаётся адресное сопровождение педагога, 

осуществляемое посредством составления ИОМ для восполнения 

обнаруженных диагностикой дефицитов профессиональных компетенций. 

Актуальным направлением остается и сопровождение педагогов на пути 

реализации ИОМ.  



Елена Леонидовна анонсировала проект «Флагманы образования-2026» 

АНО «Россия – страна возможностей», мотивируя региональных методистов к 

участию. 

По второму вопросу 

СЛУШАЛИ:  

методиста ЦНППМ Дунаеву О.А., которая подвела итог работы РМА в 

2025-2026 учебном году. Также она представила анализ результатов 

диагностики, походившей в декабре 2025 года.  

Результаты диагностики позволили выявить средний уровень по 

направлениям (предметам) и сопоставить их с результатами 2024 года. 

Сравнительный анализ подтверждает позитивную динамику: на 12% снизился 

высокий дефицитарный уровень, на 9% вырос средний, на 3% повысился 

минимальный дефицитарный уровни.  

На основе анализа результатов диагностики региональные методисты 

получили рекомендации составить индивидуальные образовательные 

маршруты для учителей, показавших высокий и средний дефицитарные уровни, 

включая: 

1) рекомендации по восполнению дефицитов посредством изучения 

верифицированного контента; 

2) курсы повышения квалификации согласно плану работы ГАОУ ПО 

ИРО, ФГАОУ ВО «Государственный университет просвещения»; 

3)  посещение образовательных и просветительских мероприятий 

ГАОУ ПО ИРО, в том числе ЦНППМ; 

4)  участие в профессиональных конкурсах, тренингах. 

 

ПОСТАНОВИЛИ: 

1. Продолжить работу в Цифровом кабинете методиста: сборка ИОМ 

для педагогических работников.  

                                                               Срок: до декабря 2026 г. 

                                                                           Ответственные: Дунаева О.А. 


