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Методист массовой работы

- ключевой специалист в учреждениях дополнительного образования, 

организует и курирует культурно-массовые и образовательные мероприятия.

В Балаклавском доме детского и юношеского творчества методист:

➢создаёт среду для духовно-нравственного и семейного воспитания детей и подростков;

➢сочетает педагогические, организационные и творческие функции;

➢помогает педагогам и участникам раскрыть потенциал;

➢обеспечивает преемственность традиций и внедрение инноваций.



Основные задачи методиста:

➢Разработка и реализация программ по духовно-нравственному и семейному воспитанию.

➢Планирование и координация массовых мероприятий для разных возрастных групп.

➢Методическая поддержка педагогов.

➢Создание и обновление положений, сценариев, заданий для конкурсов и фестивалей.

➢Анализ эффективности проводимых мероприятий.

➢Взаимодействие с социальными партнёрами (школами, библиотеками, религиозными организациями и 

т. д.).

➢Популяризация успешных практик через семинары, мастер-классы, публикации.



Массовая работа — визитная карточка 

учреждения

Ключевые особенности подхода:

➢сохранение проверенных временем мероприятий и конкурсов;

➢развитие существующих форматов с учётом современных тенденций;

➢создание новых форматов, отвечающих интересам детей, родителей и педагогов.

Результат: высокий уровень вовлечённости аудитории и укрепление традиций 

духовно-нравственного воспитания в сообществе.



Традиционные мероприятия с многолетней историей
для разных возрастных категорий

Дошкольный 

возраст

Региональные творческие конкурсы:

«Пасхальное чудо»

«Рождественская звезда»               

«Мы поздравляем маму»

Младший 

и средний

школьный 

возраст

Региональный этап Всероссийского конкурса детского творчества  «Красота Божьего мира»

Клуб знатоков православной культуры «Зерно истины»

Региональный конкурс «Семейный очаг»

Региональный конкурс театральных миниатюр «Свет Рождества»

Региональный конкурс творческих работ в рамках региональных рождественских чтений

Образовательные проекты «Православный Севастополь», «Здесь бьётся сердце Севастополя»

Старшие 

классы

Научно-исследовательская работа в клубе  «Отечество»

Образовательные чтения

Краткосрочная общеобразовательная программа «Семьеведение»

Педагоги

Региональный этап всероссийского конкурса «За нравственный подвиг учителя».

Семинары, практикумы, круглые столы

Семейные мероприятия Концертно-развлекательная программа«Планета детства»,

Летний юмористический фестиваль, 

Семейная ярмарка



Работа методиста при подготовке 

мероприятий:

➢Разработка положений о конкурсах и фестивалях (цели, правила, критерии оценки).

➢Обновление заданий и сценариев с учётом возрастных особенностей и запросов аудитории.

➢Отслеживание динамики развития конкурсов, анализ обратной связи.

➢Координация работы педагогов, волонтёров и партнёров.

➢Создание сценариев с сочетанием образовательных и развлекательных элементов.

➢Организация репетиций, консультаций и обучающих сессий.

Итог: высокое качество мероприятий и выраженный воспитательный эффект.



Флагманский проект: творческая мастерская 

«Дети — детям о том, что бесценно для нас»

Уникальность проекта: сотворчество поколений

На протяжении 10 лет в мастерской создаются спектакли с участием:

➢воспитанников учреждения;

➢их родителей;

➢педагогов.

Темы, которые исследуются в спектаклях:

➢доброта и милосердие;

➢уважение к семье;

➢духовно-нравственные традиции;

история нашей страны

Результаты: развитие творческих способностей, обучение сопереживанию, ответственности и умению работать в 

команде



Главная цель массовых мероприятий —

сближение семей

Совместное творчество, участие в праздниках и конкурсах помогают родителям и детям:

➢лучше понимать друг друга;

➢находить общие интересы и ценности.

Яркий результат работы — создание Молодёжно-семейного центра «Родная пристань» при храме 

12 апостолов в Балаклаве.

Центр стал площадкой для:

➢духовно-нравственных бесед;

➢семейных мастер-классов и КВИЗов;

➢волонтёрских акций;

➢литературных вечеров;

➢семейного кинозала;

➢диалога поколений.



Роль методиста выходит за рамки организации мероприятий. 

➢МЕТОДИСТ создаёт пространство для воспитания гармоничной личности в 

контексте крепкой семьи и здорового социума;

➢МЕТОДИСТ становится проводником между традициями и инновациями;

➢МЕТОДИСТ объединяет поколения и ценности, которые делают общество сильнее

Вывод: работа методиста — это вклад в будущее нашего общества через 

духовно-нравственное и семейное воспитание.


