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Исполняющему  обязанности  
директора  Департамента  
образования  и  науки  
города  Севастополя  
M. Ю. Кривоносу  

Уважаемый  Максим  Юрьевич! 

C целью  мониторинга  реализации  мероприятия  «Формирование  и  
обеспечение  функционирования  единой  федеральной  системы  научно-
методического  сопровождения  педагогических  работников  и  управленческих  
кадров» регионального  проекта  «Современная  школа» национального  проекта  
«Образование» направляем  Вам  информацию  по  состоянию  на  1 января  2023 
года  по  прилагаемой  форме  в  приложении. 

Приложение  1 Ежемесячный  мониторинг  выполнения  показателей  
создания  и  функционирования  центра  непрерывного  повышения  
профессионального  мастерства  педагогических  работников, в  том  
числе  для  сущностей, созданных  в  2019-2020 годах  на  31 декабря  
2023 года  на  1 л. в  1 экз. 

Приложение  2 Пояснительная  записка  к  ежемесячному  мониторингy 
выполнения  показателей  создания  и  функционирования  Центра  
непрерывного  повышения  профессионального  мастерства  
педагогических  работников  (ЦНППМ) в  городе  Севастополе  по  
состоянию  на  31 декабря  2023 года  на  3 л. в  1 экз. 

Исполняющий  обязанности  директора  Д.В. Котельников  

Исп. Филимонова  Е.Л. (тел  +7978241866) 



Ежемесячный  мониторинг  выполнения  показателей  создания  и  
функционирования  центра  непрерывного  повышения  профессионального  

мастерства  педагогических  работников, в  том  числе  для  сущностей, созданных  в  
2019-2020 годах  

на  31 декабря  2023 года  
ЦНППМ  открыт  с  1 сентября  2021 года  

Перечень  показателей  эффективности  центров  непрерывного  повышения  
профессионального  мастерства  педагогических  работников  

№  Перечень  показателей  эффективности  работы  ЦНППМ  Достигнутое  
значение  на  
31 декабря  
2023 года  

Плановое  
значение  на  конец  

отчетного  
2023 года  

1. Доля 	педагогических 	работников 	и  
управленческих  кадров,  для  которых  в  Центрах  
разработаны  индивидуальные  образовательные  
маршруты  на  основе  результатов  диагностики  
профессиональных  компетенций, в  процентах  

10 10 

Z• Доля  сотрудников  Центра, прошедших  обучение  на  
базе  Федерального  координатора, в  процентах  

100 100 

3• Количество 	проведенных 	мероприятий  
регионального 	уровня 	в 	рамках  
функционирования  единой  федеральной  системы  
научно-методического 	 сопровождения  
педагогических  работников  и  управленческих  
кадров, количество  единиц  

4 4 

4• Доля 	образовательных 	организаций 	субъекта  
Российской 	Федерации, принявших  участие  в  
программах 	повышения 	квалификации  
управленческих 	команд 	(руководителей 	и  
заместителей  руководителей), в  процентах  

62 10 

5• Доля 	общеобрaзовательных 	организаций, 
образовательных  организаций  дополнительного  
образования 	и 	профессиональных  
образовательных 	организаций, 	реализующих  
целевую 	модель 	наставничества  
педагогических  работников, в  процентах  

100 100 

6• Доля 	педагогических 	работников  
общеобразовательных  организаций, прошедших  
повышение  квалификации, в  том  числе 	в  
центрах 	непрерывного 	повышения  
профессионального  мастерства  (В  соответствии  c 
показателем 	Паспорта 	федерального 	проекта  
«Современная  школа», нарастающим  итогом) 

48,7 33,4 

И.о. директора  Д.В. Котельников  



Пояснительная  записка  к  ежемесячному  мониторингу  выполнения  

показателей  создания  и  функционирования  Центра  непрерывного  повышения  

профессионального  мастерства  педагогических  работников  (ЦНППМ) в  

городе  Севастополе  по  состоянию  на  31 декабря  2023 года  

ЦI-Il1I1М  в  городе  Севастополе  создан  01. 09. 2021 года  и  находится  на  
этапе  развития. 

По  первому  показателю  «Доля  педагогических  работников  и  
управленческих  кадров, для  которых  в  Центре  разработаны  индивидуальные  
образовательные  маршруты  на  основе  результатов  диагностики  
профессиональных  компетенций» на  31 декабря  2023 года  составляет  10% 

(496 чел.). 
B декабре  методистами  Центра  были  составлены  индивидуальные  

образовательные  маршруты  для  235 педагогических  работников  (4,74%), a в  
ноябре  — для  261 чел. (5,26 %). ИОМ  составлялись  по  результатам  
диагностики  профессиональных  компетенций, проходившей  c 16.10.2023 по  
19.11.2023 на  платформе  «Облако  знаний» ООО  «Физиком  Лаб» (приказ  
Департамента  образования  и  науки  города  Севастополя  Мº 1202 от  13.10.2023 
«O проведении  диагностики  профессиональных  компетенций  педагогических  
работников  и  управленческих  кадров  образовательных  организаций  города  
Севастополя  в  2023 году». 

Таким  образом, первый  показатель  выполнен  на  100%. 

По  второму  показателю  «Доля  сотрудников  Центра, прошедших  
обучение  на  базе  Федерального  координатора» все  педагогические  работники  
Центра  прошли  обучение  на  базе  ФГАОУ  ДПО  «Академия  Минпросвещения  
России» (далее  — Академия) плановое  значение  100% (8 чел.) достигнуто  в  
июне  2023 г. 

Третий  показатель  эффективности  ЦНГIПМ  «Количество  проведенных  
мероприятий  регионального  уровня  в  рамках  функционирования  единой  
федеральной  системы  научно-методического  сопровождения  педагогических  
работников  и  управленческих  кадров» центром  выполнен  на  100%. 
Проведены  все  4 региональные  мероприятия, a именно: слёт  региональных  
методистов  c межрегионaльным  участием  «Система  методического  
сопровождения  педагогов: вектор  развития» (март);  II  межрегиональный  
форум  «Наставничество : от  модели  к  реализации» (апрель); полуфинал  
профессионального  конкурса  «Флагманы  образования» президентской  
платформы  АНО  «Россия  — страна  возможностей» (октябрь); панорама  
современных  практик  (октябрь). 

Кроме  региональных  мероприятий, Центром  непрерывного  повышения  
педагогического  мастерства  педагогических  работников  в  декабре  были  
проведены  мероприятия, представленные  в  таблице: 



Мероприятия, проведенные  ЦНППМ  ПР  в  декабре  2023 года  

№ Мероприятие 	 Коли- 	Дата 	 Ссылки: 
чествo 

участни- 
ков  

специалиста  «Самоанализ  
урока/мероприятия. 
Практикум  по  решению  
геометрических  задач». 

1. Школа  молодого 	 6 	13.12.2023 	https://t.mc/cnppm  рг/2158 

2. Мастерская  Ментора 	 12 	20.12.2023 	https://www.sev- 
iro.ru/пеwв/2250.htm1 
https://t.me/спррт  рr/2223 

один 	из 	цифровых  
инструментов 	 в  
деятельности  
современного  педагога» 

3. Мастер-класс  «Видео  как 	20 	20.12.2023 	https://t.me/cnppm  рг/2227 

«ОГЭ-2024. Решение  
заданий  по  геометрии  
открытой  части  ОГЭ. 
Разбор  задания  №  23-25» 

4. Семинар-практикум 	 18 	20.12.2023 	littps://н.те/cnppm уг/2225 

и  призеров  
профессиональных  
олимпиад  

5 	Награждение  победителей 	40 	28.12.2023 	https:/!t.meicnppш  рг12272 

учителей  математики  
«Обновление  подходов  к  
подготовке  обучaющихся  
к  ЕГЭ-2024 по  
математике . Решение  
планиметрических  задач. 
Разбор  задания  №  17 
открытой  части  ЕГЭ» 

6 	Семинар-практикум  для 	18 	20.12.2023 	https://t.me/спppт  рг/2225 

Таким  образом, показатель  по  количеству  проведенных  мероприятий  
регионального  уровня  в  рамках  функционирования  единой  федеральной  
системы  научно-методического  сопровождения  педагогических  работников  и  
управленческих  кадров  выполнен  в  полном  объеме. 

По  четвертому  показателю  «Доля  образовательных  организаций  
субъекта  Российской  Федерации, принявших  участие  в  программах  
повышения  квалификации  управленческих  команд  (руководителей  и  
заместителей  руководителей )» плановое  значение  10% (9 00— 10% от  общего  
количества  87 00: 69 СОШ  (ГБОУ  СОШ  №  36 находится  на  капитальном  
ремонте  и  не  функционирует  на  данный  момент), 8 ДО, 10 СПО) целевого  
показателя  достигнуто  в  полном  объеме  и  перевыполнено  на  52% (54 



общеобрaзовательные  организации). B июне  2023 г. согласно  лицензионному  
договору  c ФГАОУ  ДПО  «Академия  Минпросвещения  России» №  92/ШНГцР  
от  15.06.2022 г. на  базе  ГАОУ  ПО  ИРО  проведены  курсы  повышения  
квалификации  по  ДПП  ФР  «Школа  Минпросвещения  России»: новые  
возможности  для  повышения  качества  образования» по  каскадной  модели  для  
15 управленческих  школьных  команд, a в  октябре  2023 года  прошли  обучение  
еще  39 команд. 

Пятый  показатель  «Доля  общеобрaзовательных  организаций, 
обрaзовательных  организаций  дополнительного  образования  и  
профессиональных  образовательных  организаций, реализующих  целевую  
модель  наставничества  педагогических  работников» на  31 декабря  2023 года  
неизменно  составляет  100 %. 

По  шестому  показателю  «Доля  педагогических  работников  
общеобразовательных  организаций, прошедших  повышение  квалификации, в  
том  числе  в  центрах  непрерывного  повышения  профессионального  
мастерства» в  соответствии  c показателем  Паспорта  федерального  проекта  
«Современная  школа» плановое  значение  на  2023 год  составляет  33,4 % 
нарастающим  значением. 

Согласно  ФСН  00-1 количество  педагогических  работников  
общеобразовательных  организаций  составляет  3072 человека. По  данным  
цифровой  ЭКОСИСТЕМЫ  ц1IО  «Академия  Министерства  просвещения  
России» на  31 декабря  2023 г. количество  педагогов, прошедших  курсы  
повышения  квалификации  по  дополнительным  профессиональным  
программам, включенным  в  Федеральный  реестр  дополнительных  
профессиональных  педагогических  программ, составляет  1496 человека, что  
составляет  48,7 % нарастающим  значением. Таким  образом, целевой  
показатель  перевыполнен . 

И.о. директора  Д.В. Котельников  


	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5

