
Г о с у д а р с т в е н н о е  б ю д ж е т н о е  д о ш к о л ь н о е  
о б р а з о в а т е л ь н о е  у ч р е ж д е н и е  г о р о д а  
С е в а с т о п о л я  « Д е т с к и й  с а д  №  1 3 1 »

Инструменты в наставнической 

деятельности: из опыта работы                            

ГБДОУ «Детский сад № 131»

Гончар Александра Владимировна,                               

воспитатель высшей категории, 

педагог-наставник

г. Севастополь

2026



НАСТАВНИК
Г о с у д а р с т в е н н о е  б ю д ж е т н о е  

д о ш к о л ь н о е  о б р а з о в а т е л ь н о е  

у ч р е ж д е н и е  г о р о д а  С е в а с т о п о л я  

« Д е т с к и й  с а д  №  1 3 1 »

ГОНЧАР АЛЕКСАНДРА ВЛАДИМИРОВНА

• Призёр  первого регионального этапа Всероссийского 

конкурса «Воспитатели России».  Номинация «Лучший 

воспитатель - профессионал образовательной 

организации компенсирующего вида»  (2015 г.) 

• Победитель конкурса на присуждение премии 

Губернатора города Севастополя «Лучший педагог 

Севастополя» (2017 г.)

• Победитель городского конкурса 

на лучшую учебно-методическую 

разработку (2024 г.)

Воспитатель высшей квалификационной категории, педагог-наставник

Общий стаж работы 27 лет

Стаж педагогической деятельности 27 лет
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НЕКУРЯЩЕВА ОЛЬГА АЛЕКСЕЕВНА

Воспитатель 

Общий стаж работы 2 г. 11 мес. 

Стаж педагогической деятельности 2 г. 11 мес.

НАДОЛИНА ЕЛИЗАВЕТА МИХАЙЛОВНА

Воспитатель 

Общий стаж работы 2 г. 3 мес. 

Стаж педагогической деятельности 2 г. 3 мес.



адаптация

сопровождение

развитие

поддержка

обучение
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НАСТАВНИЧЕСТВО – ПОСТОЯННЫЙ ДИАЛОГ, МЕЖЛИЧНОСТНАЯ КОММУНИКАЦИЯ, 

НАПРАВЛЕННАЯ НА РАЗВИТИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ ПЕДАГОГОВ
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«Школа молодого 

специалиста» 

в дошкольном 

образовательном учреждении

Мастер-класс для 

наставляемых

«Использование игрового 

набора Пертра»

Проведение открытых 

занятий для молодых 

педагогов детского сада 

Адресные индивидуальные 

консультации по запросу 

молодых педагогов

ТРАДИЦИОННЫЕ МОДЕЛИ 
НАСТАВНИЧЕСТВА

ситуативное

групповое

индивидуальное

Цель – помощь в освоении конкретных умений, 

необходимых для успешной профессиональной 

деятельности
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Мастер-класс «Использование 

мобильного приложения InShot

в организации воспитательно-

образовательного процесса»  

Мастер-класс 

«Использование возможностей 

нейросетей в работе 

с дошкольниками»

Консультации на образовательной 

платформе «Сферум» 

и персональном сайте педагога

ИННОВАЦИОННЫЕ МОДЕЛИ НАСТАВНИЧЕСТВА

РЕВЕРСИВНОЕ ВИРТУАЛЬНОЕ
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Надолина Елизавета Михайловна 
- активный участник методических объединений, семинаров, конкурсов;

- призер регионального  конкурса «Лучший персональный сайт педагога 

воспитательной сферы» (2025);

- участник  Второго регионального форума воспитателей дошкольных 

образовательных организаций Южного Федерального округа (г. Волгоград, 

2025).

Некурящева Ольга Алексеевна 
- активный участник методических объединений, семинаров, конкурсов;

- призёр Всероссийской олимпиады «Я – профессионал» (2022);

- участник  Второго регионального форума воспитателей дошкольных 

образовательных организаций Южного Федерального округа (г. Волгоград, 

2025).

ДОСТИЖЕНИЯ НАСТАВЛЯЕМЫХ ПЕДАГОГОВ

МОЛОДОЙ ПЕДАГОГ. ПУТЬ К УСПЕХУ
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НАСТАВНИЧЕСТВО  ДЛЯ  НАСТАВНИКА

• Развитие лидерских качеств:
Наставник учится вести за собой, мотивировать и вдохновлять других, что укрепляет его лидерские навыки

• Улучшение коммуникации:
Работа с подопечными помогает наставнику лучше понимать, как доносить информацию, слушать и адаптировать 
свой стиль общения под разные аудитории

• Эмпатия и терпение:

Наставничество учит понимать потребности, страхи и трудности других людей, развивая эмоциональный интеллект

•и терпение

• Постоянное саморазвитие:
Наставничество мотивирует наставника постоянно учиться, чтобы оставаться актуальным и полезным для своих 
подопечных

• Обратная связь и рефлексия:

Наставник учится давать конструктивную обратную связь, а также получает возможность

•анализировать свои собственные действия и подходы

Наставничество — это не только помощь другим, но и мощный инструмент для личного 

и профессионального роста самого наставника
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5 КЛЮЧЕЙ К УСПЕШНОМУ НАСТАВНИЧЕСТВУ

НАСТАВНИЧЕСТВО  ДЛЯ  НАСТАВНИКА

Начните с глубокой диагностики

Стройте работу поэтапно по модели «Расскажи - Покажи – Сделай» 

Создавайте безопасную среду для проб и ошибок

Включайте молодого педагога в профессиональное сообщество

Поддерживайте рефлексию и саморазвитие 



«Учитель живёт до тех пор,

пока учится, если он перестаёт

учиться – в нём умирает

учитель»

Константин Дмитриевич Ушинский
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Гончар Александра Владимировна

Контактный тел.: +7 (8692) 42-03-48
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