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Приказ Департамента образования и науки города Севастополя
от 07.12.2022 № 1369-П «О закреплении наставников для СОШ
города Севастополя, расположенных в сельской местности»

Основание:



ОСНОВНЫЕ ЭТАПЫ НАСТАВНИЧЕСТВА 
ШКОЛА-КОЛЛЕДЖ

1. Заключение двухстороннего соглашения о сотрудничестве

2.Разработка дорожной карты

3.Разработка программы наставничества

4.Практическая реализация Целевой модели наставничества

5.Подведение итогов наставнической деятельности за учебный 
год 

6.Корректировка мероприятий на следующий учебный год



СОГЛАШЕНИЕ «О СОТРУДНИЧЕСТВЕ НА 2024-2027 г.г.»

Основные пункты Соглашения

1.Предмет Соглашения

•Цель

•Перечень нормативных документов

2.Права и обязанности сторон и
перечень показателей, на которые
ориентируется наставническая
деятельность

3.Заключительные положения о
разрешении спорных ситуаций и
изменении сроков переноса
мероприятий



ДОРОЖНАЯ КАРТА НА 2024-2027 г. г.

Основные положения  Дорожной карты 
реализации сетевого взаимодействия 

«школа-колледж»

Цель: Содействие профессиональному
самоопределению учащихся СОШ № 17.

1.Нормативно-правовое обеспечение
Программы наставничества.

2.Организация работы по проведению
мероприятий по реализации Федерального
проекта «Кадры».

3.Подведение итогов работы за год



ПРОГРАММА ДЛЯ УЧАЩИХСЯ ШКОЛЫ 
НА 2024-2025 УЧЕБНЫЙ ГОД «СПО ГЛАЗАМИ ШКОЛЬНИКОВ»

Цель программы:

Мотивация школьников к профессиональному самоопределению

Задачи: 

1. Помощь в раскрытии и оценке личного и профессионального потенциалов.

2. Повышение уровня осознанности в вопросах выбора профессии, самоопределения,
личностного развития.

3. Создание условий для формирования осознанного выбора профессии в соответствии
со своими способностями, психофизическими данными и потребностями общества.

4. Формирование у школьников знаний об организации системы СПО



МЕРОПРИЯТИЯ В РАМКАХ ПРОГРАММЫ НАСТАВНИЧЕСТВА 
«ШКОЛА-КОЛЛЕДЖ»

ПРОФОРИЕНТАЦИОННЫЕ БЕСЕДЫ СОЦИАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ 
ГБОУПО СЕВКИТИП СО ШКОЛЬНИКАМИ СОШ № 17 (2025 г.)



МЕРОПРИЯТИЯ В РАМКАХ ПРОГРАММЫ НАСТАВНИЧЕСТВА
«ШКОЛА-КОЛЛЕДЖ»

НАСТАВНИЧЕСТВО «СТУДЕНТ-УЧЕНИК»

Студенты колледжа, которые
стали победителями и призерами
Чемпионата «Профессионалы» в
предыдущем учебном году,
оказывают помощь школьникам в
подготовке к участию в
Региональном этапе Чемпионата
текущего года.



МЕРОПРИЯТИЯ В РАМКАХ ПРОГРАММЫ НАСТАВНИЧЕСТВА 
«ШКОЛА-КОЛЛЕДЖ»

Региональный этап чемпионата «Профессионалы»  2024 г.

Компетенция «Сетевое и 
системное администрирование»

Компетенция «Ремонт и обслуживание 
легковых автомобилей»



Компетенция «Ремонт и обслуживание легковых автомобилей»

РЕЗУЛЬТАТ

МЕРОПРИЯТИЯ В РАМКАХ ПРОГРАММЫ НАСТАВНИЧЕСТВА 
«ШКОЛА-КОЛЛЕДЖ»

Региональный этап чемпионата «Профессионалы»  2025 г.
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