
Приложение к приказу МБОУ 

«Гвардейская школа № 1»  

от 30.11.2023 № 603 

 

План мероприятий 

по устранению дефицитов, выявленных в ходе самодиагностики в рамках реализации 

проекта «Школа Минпросвещения России»  

в МБОУ «Гвардейская школа № 1» на 2024 год 

 

№ п/п Мероприятия Срок исполнения Ответственные 
исполнители 

Магистральное направление «Знание» 

1. Организация изучения отдельных 

предметов на углубленном уровне  

Август-сентябрь 2024 заместитель 

директора по УВР 

2. Формирование интереса и мотивации 

обучающихся к углубленному 

изучению отдельных предметов 

2024/2025 учебный год Классные 

руководители, учителя-

предметники 

3. Разработать систему изучения 

интересов и запросов обучающихся и 

их родителей (законных 

представителей) 

Май 2024 Зам.директора по УВР, 

педагог-психолог 

4. Разработка системы работы школы по 

подготовке к ЕГЭ, ОГЭ, в том числе 

обучающихся, претендующих на 

получение медали «За особые успехи в 

учении»; 

Март 2024 Зам.директора по УВР, 

руководители ШМО 

5. Прохождение курсов повышения 

квалификации педагогическими 

работниками для обеспечения 

подготовки обучающихся к ЕГЭ, ОГЭ 

Февраль-май 2024 Учителя-предметники 

6. Формирование мотивации обучающихся к 

успешному завершению основного общего 

и среднего образования и получению 

аттестата об основном общем и среднем 

общем образовании (проведение бесед, 

консультаций  

Январь – май 2024 Классные 

руководители, учителя-

предметники 

7. Оснастить ТСО отдельные рабочие места 

для обучающихся с ОВЗ и с 

инвалидностью 

Апрель  2024г. заместитель 

директора по УВР, 
заместитель 

директора по АХЧ 

8. Положительный опыт трансляции в 

вопросах образования обучающихся с 

ОВЗ, с инвалидностью на семинарах, 

тренингах, конференциях и иных 

мероприятиях 

Январь-декабрь 2024 Руководители ШМО, 

учите-предметники 

Магистральное направление «Здоровье» 

9. Увеличить долю обучающихся, имеющих 
знак отличия ВФСК 

«ГТО», подтвержденный 

удостоверением до 30 и более % 

До 01.06.2024 учителя физической 

культуры 



Магистральное направление «Творчество» 

7.  Повышение уровня квалификации 

педагогических работников по  реализации 

дополнительных общеобразовательных 

программ технической и естественно-

научной направленностей 

до 01.05.2024 заместитель 

директора по УВР, 

учите-предметники 

 

8. Информирование и формированию 

интереса и мотивации обучающихся и их 

родителей (законных представителей) в 

обучении детей по программам 

технологической и естественно-научной 

направленности, а также о работе  центра 

«Точка роста» 

До 01.03.2024 Заместитель директора 

по УВР, учителя-

предметники 

Магистральное направление «Воспитание» 

9 Организовать работу школьного 
военно-патриотического клуба 

до 01.03.2024 Заместитель 
директора по ВР, 
советник директора 
по воспитанию и 

взаимодействию с 
детскими 
общественными 
объединениями, 
учителя истории 

Магистральное направление «Профориентация» 

10. Организовать участие обучающихся в 

чемпионатах по профессиональному 

мастерству, а также информирование о 

Всероссийском чемпионатном движении 

по профессиональному мастерству  

с 09.01.2024 классные руководители 
6-11 

классов 

Ключевое условие «Учитель.Школьная команда» 

11. Обеспечить участие 80% учителей в 
проведении диагностики 

профессиональных компетенций 

март, июнь 2024 заместитель 

директора по УВР, 

учителя 

12. Разработать индивидуальные 

образовательные маршруты по 

результатам диагностики 

профессиональных компетенций для 10% 

и более процентов учителей 

июнь 2024 заместитель 

директора по УВР, 
учителя 

13. Обеспечить прохождение обучения не 
менее 80% педагогических 

работников по программам повышения 

квалификации по инструментам ЦОС, 

размещенным в Федеральном реестре 

дополнительных профессиональных 

программ педагогического 

образования 

до 01.06.2024 заместитель 

директора по УВР 

14. Обеспечить прохождение обучения не 

менее 80% педагогических 

работников и управленческих кадров по 

программам повышения квалификации в 

сфере воспитания 

до 01.06.2024 заместитель 

директора по ВР 
педагог-психолог 

Ключевое условие «Школьный климат» 



15 Оформление специальных тематических зон - 

психологически благоприятных школьных 

пространств для педагогов. 

До 01.03.2024 Заместитель директора 

по ВР, заместитель 

директора по АХЧ 

Ключевое условие «Образовательная среда» 

16 Использование новых форм 

взаимодействия с посетителями - 

учащимися и учителями-предметниками.  

с 09.01.2024 Библиотекарь  

17  Обновление МТБ, информационно-

ресурсного и программного обеспечения,  

библиотечного фонда 

Январь-декабрь 2024 Библиотекарь, 

заместитель директора 

по АХЧ 

18 Разработать  программу развития 

школьного библиотечного 

информационного центра 

До 01.03.2024 Библиотекарь 

 


