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1. Общие положения
i,1, Настоящее ГIолоiItение разработаr{о в соотвеI,ствии с Федерсtцьным законом лъ 27з-Фз
от 29.12.2012гкОб образовании в Российской ФедераЦилt)) с I]з]\,lснениями от 8 декаб ря2020
_ ul_]&, 11орядком проведения сах,Iообследования образовательной организацией,
"тверrкдённым приказоlчt i\,1инистерства образования и науки РФ N9 462 от 14 июня 201Зг сi,з\Iенениями согласно Приказу Минобразования России от 14 декабря 2О:.7 г. лъ 1218,Постановлением Правительства Российской Федерации лъбб2 от 5 августа 2013 г. <об,,с\,ществлении мониторинга сисТеlчIы образования) с I]змене}iияN,{и на 12 марта 2020 г,}-ставоМ дошкольного образова,IеJIьного учре}кдения.
_,i, ;]анное Положение устанавливает порядок подготовки, планирования, организации и
'.Dоведения самообследования в !ОУ, определяет ответственность и прядок обобшения
:-з\,-Iьтатов самообследования, проводимого в дошкольном образовательном учреждении,

_1 , В порядке. устаIlов-ценном настояш{им Положениепл. сроки" форма проведения
-:],1L]обс,rlедования, состав лиI{- привлекаемых для его проведения, определяются
.,-_).l сl стоя,IеJIьно ло ш ко.ц ь ным образ о вател ь н ыN4 V чрежде н и ем,
- - Результаты самообсJIеДоВанИЯ ДоУ оформляются В ВИДе оТЧеТа' ВкЛЮЧаЮЩеГо
-'filI1тическ}ю часть и результаты анализа показателей деятельности дошкольного
_ 5;азовательного учреждения, подлежащего самообслелованию.
_ -< отчетным периодом является предшествуюший самообследованию календарный год.

]. Це.tlr провеленIlя саrrообс"цедоваtlия
].1. обеспечение доступности и открытости информации о деятельности доу,:,], Получение объективной информации о состоянии образовательной деятельности в]ошко.lьном образовательном учреждении.
], j. Подготовка отчета о результате самообсле.цования.

3, П,rанlrроваIlие и подготовка работ по самообс.педOваIlllк)
] 1, Саr,rообследование - процедура, которая проводится дошкольным образовательным

- -]
], Поо
разовательной среды и педагогическоl.о процесса

самооос
- - --г--

вания включает в себя сле ие этапьт:, пIанирова}{ие и подi,отовка рабо г по сапlообслелоtsанию дошкоJIьного
образова,ге.]]ьн ого учреждеI I t{я ;. организация и проведение самообследования;, обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета;, рассмотрение отчета отделом дошкольного образования !епартамента управленияобразования,

З.3. ЗаведуюrциЙ дошко.rlьным образовallельны]\,l учреiкдеFIие]\1 по решеник)Jr]BeTз издает приказ о порядке, сроках проведения саплообследования и
хDоведению самообследования (далее - рабочая группа),
з.J. Председателем рабочей группы является заведуюlций дошкольным
,. чре;iдением.
._a

. прелставtlтели адмиr{ис.грации дошко,lьного обрlt зовзr L..lb}{()t о ),чре}Iijtения,, представители Педагоt,ического соtsета доу. имеющие высlхую категорию;, предсТавители коллегиаЛьных орга[Iов управЛения дошкольным образовательным
учреждением;

' ПРеДСТаВИТеЛИ ПеРВИЧНОЙ ПРОфСОюзной организации дошкольного
образовательного учреждения.

-,5. При подготовке Ii провелениIо саьтообс",tедованtiя IIре. lce..laTe,Ib рабочей группы
-]tlВо-lИ]' opl tlнизационI{ое lIо.rlГ'о гов1.1 тс-,lьIlое совещal|t|lе с Ll_,IeHa\I}t рабочей групllы, на
:i.]TOPONI i

педагогического
составе лиц по

образовательным

А-



. рассNIатривается и утверждаетсяплан проведениясамообследования;

. за каждым членом рабочей группы закрепляются направления работы
дошкольного образовательного учреждения. подлея(ащие изучению в процессе
самообследования;

. уточняют,ся вопросы, подлежашlие и:]учеiIl.iю и оценке в ходе проведения
самообследования,

. определяются сроки предварительного и окончательного рассмотрения
результатов самообследования;

. н€Lзначаются ответственные лица за координацию работ по самообследованию и за
свод и оформление результатов самообследования.

-: , 
-, В п_rан проведения самообследования ДоУ включаеr,ся:

. проведение оt{енки образова,ге:tьной деятельнос,rи. структуры управления
дошкольньм образовате,|iьным учреждением, содер}кания и качества подготовки
воспитанников детского сада! организации образовательной деятельности,

качества кадрового, учебно-методического, информаuионного обеспечения,
материатIы{о-технической базы, функционирования внутренней системы оценки
качества образования. медицинс кого обеспечен ия. организации питания ;

. анапиз показателей деятельности дошкольного образовательного учре}кдения,
подлежащей самообследованию, устанавливаемых федеральным органом
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере
образования.

-l. Организация Ir проведение самообследования
+.1, Организация самообследования в дошкольном образовательном учреждении
осуществляется в соответствии с планом по его проведению, который принимается

решением рабочей груrттты.

1 .2. Прu пр о в е d е l tuu сlt l е rLкu о бр а,з о в а,пl е.п ьt1 о й О е яm e :l ьн о с mu :

. дается развернутая характеристика и оценка вкJl}оченных в план самообследования
направленил:i и BottpocoB;

. дается общая характеристика дошкольного образовательного учреждения: (полное
наименование ДОУ и адрес, год ввода в эксплуатацию, режим работы,
наполняемость по проекту и фактически, комплектование групп воспитанников);

. представляется информация о нагlичии правоустанавливающих документов
(лицензия на право ведения образовате,пьliой деятельности. свидетельство О

внесении записи в ЕГРЮЛ. Устав доtшко.]Iьного образовательного учрех(дения,
свидетельство о государственной регистрации права безвозмездного пользования
на земельный участок, наJIичие санитарно-эпидемиологического заключения на
образовательную деятепьность и др.);

, представляется инфорплация о док),ментации ДОУ:
* ноN{енклатура дел дошкольно го образо вател b}I о го учре;кдеII ия ;

_ основнь]е фелеральные. региоItальные и N,lуIlиципальные нормативно-правовые
акты, рег,паментируюrцие работу дошкольного образовательного учреждения ;

- личные дела воспитанников детского сада, книги движения;
- программа развития дошкольного образовательного r]реждения;
- образовательные программы и их соответствие ФГОС ЩО;
- учебный план дошкоjIьного образовате.IIьног,о учреждения.
- годовой план работы дошкольного образовательного учреждения;
- рабочие программы педагогических работников ЩОУ (их соответствие основноЙ
образовательной программе и ФГОС ДО);
- журна_цьi учёта занятий по дополнительному образованию, планы работы
крух{ков. секций и стулий;
- расписание занятий и режи]\,1 дня;
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- ежегоднЬiй лубrrичный док;lал заведующего детским садоN,l:
- акты готовности дошкольного образовательIIого учреждения к новом},учебномугоду, акты-разрешения на использование помещений и оборулования, протоколыпроверки вентиляционных систем, пожарной сигнализации, устройств зtвемления;
- докyменты, регламентируюtцие предоставление платных обр*о"uraльных услуг;- ДОГОВОРЫ ДОШКОЛЬНОГО ОбРаЗОВаТеЛЬНоГо учреждения с родителями (законнымипредставителями) воспитаIt ни ков.

a

отношений:
- личные дела сотрудников, Трудовые и медицинские книжки, книги движениятрудовых и медицинских книжек;

трудовып,{ договорам;
- доляtностные инструкции
Профстандартам;

соглашения к

раOотников детского сада, соответствие

- _ Правила внутреннего трудового распорядка работников дошкольногообразовательного 
у чреждения ;

- Режим работы дегского сада;

за состоянием охраны труда;
первичного на рабочем месте и целевого

- ЖурналЫ регистраЦии несчастных случаев с обучаюrцимися и сотрудниками
дошкольного образовательного учреждения.
- Коллеttтивный договор.

1.З. Прч пtэовеоенuu оценкu сuсmемьt управ.ценuя Ц()У;, дается характеристика сложившейся в дошкольном образовательном учреждении
системы 

управления, включая структурные подразделения: коллегиаJтьные органы

управления, совеtцания. методические объединения. педагоl.ические советы.приказы, анаJIиз вы1-Iолнения образовательной программы, рабочих программпедагоги чесttих работ гt и ков) ;, дается оценка результативности и эффективности, действуюrцей в дошкольномобразовательном учреждении системы управления на повышение качествапредоставляемых образовательных услуг (эффективность системы контроля состороны администрации. технологии управления. внедрение и использование Иктв управ.rении),
' дается оценка обесгlечегtи.lt коорлинации леятельности педагогической,медицинской и психологической работы в детском саду;о дается оценка социальной работы дошкольного образовательного учреждения(работа педагога-психолога, социального педагога);, дается оценка взаимодеЙствия семьи и детского сада (планы и протокольт заседанийРодительского комитета ЩоУ, роди,l,е,Iьских собрitttилi;;
' дается оценка организации работы по предOставлению ,льгот (лока-1ьные акты,приказы, соблюдение законодательных норм и др.).11
о анаJIиЗируется и оценивается состояние воспитательной работы (социаlrьньй

паспорТ доу, система и формЫ воспитательной работьi воспитательные икультурнО-N,Iассовые N"rеРОПРИЯТИЯ. на-пиLIие зелсных угоJIков лля реализациипроектной и исследоtsательской д9яте.lьности летей):, анаrlиЗируется и оценивается состояние организации дополнительЕого образования(реапизаuия программы дополнительного образования, материально-техническое и]vlетодичеСкое обеспечение) ВоВ.:Iеченность детеЙ в круrltки, студии и секции);

- приказы по кадрам, книга регистрации приказов по калрам;
- трудовые договоры (контракты) с сoтрулникаN,Iи и доIlолIлительные

- Штатное расписание:
- Журнап трехступенчатого контроля
- Журналы шроведения вводного,
инструктахtей.
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. проводится анализ работы по изучению мнения уLIастников образовательньгх
Отношений о деятельности дошкольного образовательного учреждения;

' ПРОвОдится анализ и дается оценка качеству подготовки обучающихся детского
сада (результаты мониторинга промежуточноЙ и итоговоЙ оценки уровня развития
воспитанников, соответствие содержания и качества подготовки детей
Федеральному государственному стандарту дошкольного образования).

4.5, ГIрu провеdенuъt оценкtt ореанuзаtlu.ч образовсtпlс!ьJ]\it dеяпле,lьносmu анq,цuзuруrоlц!пац
оценuваюmся;

. учебный план, его структура, характеристика и tsыполнение;
о ан€LIIиз нагрузки воспитанников;
' анаlrиз форм работы с обучающимися, имеющими особые образовательные

потребности;
. сведения о наполняемости групп;
' ОРГаНИЗаЦИя обучения по програN,{мам специаJ.Iьного (коррекционного) обучения;
. иные показатели.

4.6. Прu провеdенuu оцелlкu качесmва kadpoBozo обеспеченuя аналuзuруеmся u оценuваеmся;
' ПрОфессиональныЙ уровень кадров дошкольного образовательного учреждения;. количество педагогических работников, обr,,чающлiхся в ВУЗах" и\,{еюш{их высtllее и

среднее специальное образование;
' количество педагогов с высшей, первой квалификационное категорией и без

категории;
. количество педагогов, имеющих звания;
о укомплектованность дошкольного образовательного уlреждения кадрами;
. система работы по аттестации, повышению квалификации и переподготовке

педагогических работников и ее резу.льтативнOсть]. возрастной состав педагогических работников.
4.7, ПРu П]эОВеdенuu, оцеrtкч. качес,mва учебrtо-,цеmос)чческоzо обеспеченuя аца.цuзuруеmся u
оценuваеmся;

. система и формы организации методической работы дошкольного
образовательного учреждения;. содер}кание экспериментальной и инновационной деятельности;

t ИСПОльзование и совершенствование образовательных технологий, в т. ч,

дистанционных;
' реЗУльтаты работы по обобtцению и распространению передового педагогического

опыта,
1.8. ПDu провеdенuu otletlKu, t;ачесmва бuбlьюmечrtсл-ьtrtфор.уtаъ!tt,оttltоzо обеспечеltuя
uн а.|luзu ру е mся u OL| е н u в ае m. c rl,:

' обеспеченностьfiОУ учебно-методической и худо)кественной литературой;
' общее количество единиц хранения фонда библиотеки, обновление фонда;. нацичие канала доступа в сеть Интернет, сайт, электронная почта;
. оформление информационных стендов.

1,9. ПРu пpoBedertutl оценкu качесmва .uаmерьtа,.tьно-пtехнuческой базьt анuitчзu|эуеmся ч
оllенuвсlеmся;

' СОСтОяние и испоJIь:]ование материа*пьно-техниLlеской ба_зы и соответствие ее
требованиям СанПиН (сведения о наличии зданий и помещений для организации
ОбРаЗовательноЙ деятельности, музыкального и спортивного залов, спортивной
ПЛОЩаДКи, бассеЙна, групповых комнат и площадок для прогулок. навесов,
игрового и спортивного оборулования);

' СОблюдение в детскоN,I саду мер пожарной и антиl,ерр()ристической безопасности
(НаЛичие автоN,{атичесitой пожарной сигн&цизации. первичных средств
пОжаротушения, тревожной кнопки, камер видеонаблюдения, договоров на
обслуживание с соответствуюtцими организациями и др,);



, состояние территории детского сада (состояние ограждения и освещение участка,наличие и состоянИе необходИмых знаков дорожного движения и др.).а10

о N{едицинское обслуживание, условия дляоздоровительной работы;, наличие медицинского кабинета и соответствие его действующим санитарнымправилам, на,тIичие медицинских работников ) ;, регулярность прохох(дения сотрудниками дошкоJlьного образовательного
учреждения ]\{едицинских ocN{o],poB;. анаlrиз заболеваемостивоспитанников;

о сведения о случаях травматизма И пищевых отравлений среди восllитанников;
сбаuансированность расписания занятий с точки зрения соблюдения санитарньпнорм;

. соблюдение санитарно-гигиеничесi{оt.о ре),кима в помещениях детского сала:. анаJlиЗ оздоровителtьной работы с деl.ь\,lи,
а11

, работа администрации детского сада по контролю за качеством приготовленияпищи;
. договоры с поставп{иками продyктов,
о качество IIитаFIия и соблюдение питьевого реit{и\{а:

uваеm
нацичие документов, регламентируюtцих функционирование внутренней системыоценки KaLIecTBa образования;
нацичие ,]Ица, отвL,,т,с,l,гJенноl,О за ()pl aHll,Jai11,1 к) (;rHKrlt.ltlгt l1р()l]itllия BHr,rpcHHei-l
систе]\{I)j оценKLt качес.l.ва образованllяI:
план работы loy по обеспечению фунпционирования внутренней системы оценкикачества образования и его выполнение,
информированность участников образовательных отношений о функчионированиивнутренней системы оценки качества образования в дошко,цьном образовательном
учреждении.

5, Обобщение пол},ченных резу"цьтатов и форпrироtsание отчета
5,1, Информация, полученная в резулы,ате сбора сведений в соответствии с утверждённымпланом сапlообследования, членами рабочей iруппь, передаётся лицу, ответственному засвод и офорпlление результатов самообслъдования дошкольного образовательного
учреждения, не позднее, че\,1 за трИ дня jlo предвари,ге,пьноI,о расс]\{отрения рабочейгруппой результатов самообследования.
5,2, Лицо, ответственное за свод и оформление результатов самообследования дошкольногообразовательного учреждения, обобrцает полученные данные и оформляет их в виде отчёта,5,з. отчет включает анацитическую часть и результаты анациза показателей деятельностидоrrткольного образовательного учреждения.
5,4, На предварительном рассN,lотрении отчета рабочсй группой ),.l.очняю.гся отдельныевопросы, высказываIотся мнения о необходиl,tос,ги сбор"- допоrп"тельной информации,обсуждаются выводы и предлож(ения по итогаl\{ Ilроведенного в !ОУ самообследования.5,5, После окончательного рассмотрения результатов саплообследования итоговаJI формаотчета направляется на рассмотрение органа управления дошкольным образовательным
учрехtдением, к itомпетенllии которого о,rносится из).чение данного вопроса,5.6. отчет утвер}{дается приказом ,]авед\,юlIlего доIIткс)-[ьным образовательным
учреждением I.{ заверяется пеLIатью,
5,7, Разптепlение о'чета на офиuиальном сайrе ДОШКОjlЬНого образоватеJlьного учрежденияв сети "Интернет" и направление его учредителю осуrцествляются не позднее 20 апреля



текущего года.

6. ответственность
6.1. Члены рабочей группы несут ответственность за выllоJlнение данного Положения о
самобследовании ДОУ и соблюдения порядка установленных сроков его проведения в
соответствии требованиями законодательства Российской Федерации,
6,2. Ответственным лицом за организацию работы по проведению самообследования
является завед}тощиЙ дошкольным образовательным r{реждением или уполномоченное им
лицо.

7. Заключительные положения
7,1. НаСтояrцее Положение о порядке самообследования является локаJтьным нормативным
акТом ДОУ, принимается на Педагогическом совете с учетом предложений, утверждается
(либо вводится в действие) приказом заведующего дошкольным образовательным
учрsждением.
7.2, Все измеЕения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в
письменной форме в соответствии действующим законодательством Роосийской
Федераuии.
7 .З, Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к
Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.7,7. настоящего Положения.
7.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельньгх пунктов и
разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу.
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список
работающих в МБДОУ <<Ботанический детский сад <<Ромашка)>

для ознакомления с Положением
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