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ПОЛОЖЕНИЕ № 184 

о порядке формирования, распределения и использования средств  

от приносящей доход деятельности  

в МБОУ «Красномакская СОШ имени Сорколовского В.П.» 

1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

• Конституцией Российской Федерации 

• Гражданским кодексом Российской Федерации; 

• Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» 

• Федеральным законом от 07.02.1992 г. «2300-1 «О защите прав потребителей»; 

• Федеральным законом от 12.01.1996 №7-ФЗ (ред. от 02.06.2016) «О некоммерческих 

организациях»; 

• Постановление Правительства РФ от 15.08.2013 г. №706 «Об утверждении Правил 

оказания платных образовательных услуг»; 

• Уставом МБОУ «Красномакская СОШ имени Соколовского В.П.»; 

• Положением об оплате труда работников, осуществляющих образовательную 

деятельность по платным дополнительным образовательным услугам в МБОУ 

«Красномакская СОШ имени Соколовского В.П.» и иными нормативными актами 

Российской Федерации. 

1.2. Настоящее Положение имеет своей целью регламентировать финансовые 

механизмы и взаимоотношения, возникающие в образовательном учреждении при 

использовании средств, полученных от приносящей доход деятельности, а также утвердить 

порядок использования финансовых средств внутри образовательного учреждения 

основной деятельности и оперативно-хозяйственной деятельности. 

1.3. Под приносящей доход деятельностью в настоящем Положении понимается 

экономическая, финансовая деятельность образовательного учреждения, по разработке и 

реализации экономических проектов, не связанных с финансовым обеспечением 

образовательной деятельности учреждения его учредителем. Приносящая доход 

деятельность может осуществляться учреждением, постольку служит достижению целей, 

ради которых оно создано. Соответствует указанным целям и не противоречит 

федеральным законам. 

1.4. Доходы (внебюджетные средства) - денежные средства и иные материальные 

средства юридических или физических лиц, в том числе родителей (законных 

представителей) обучающихся, переданные учреждению на основе добровольного 

волеизъявления или по договорам возмездного оказания услуг и другим гражданско- 

правовым договорам в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
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1.5. Перечень платных услуг, в том числе дополнительных платных образовательных 

услуг, оказываемых МБОУ «Красномакская СОШ имени Соколовского В.П..», и порядок 

их предоставления определяется Уставом МБОУ «Красномакская СОШ имени 

Соколовского В.П.», Положением об оказании платных дополнительных образовательных 

услуг и настоящим Положением. 

2. Источник формирования средств, получаемых от иной  

приносящей доход деятельности 

2.1. К источникам доходов и видам экономической и финансовой деятельности 

образовательного учреждения указанных в п. 1.3 настоящего Положения, относятся: 

• Оказание образовательных услуг на основе договоров с юридическими и физическими 

лицами на возмездной основе в пределах, установленных лицензией на ведение 

образовательной деятельности услуг сверх финансируемых за счёт средств районного 

бюджета на выполнение госзадания; 

• Сдача в прокат товаров, созданных или приобретенных за счёт средств от 

приносящей доход деятельности; 

• Реализация собственной продукции, выполнения и оказания услуг юридическим и 

физическим лицам, в том числе услуг по общественному питанию, набора и распечатка 

текстов, оказание услуг по копировальным и множительным работам и т.п.; 

• Арендная плата; 

• Средства, поступающие от арендаторов (субарендаторов) на возмещение 

эксплуатационных, коммунальных и других административно-хозяйственных услуг. 

3. Порядок и условия осуществления образовательной организацией иной 

приносящей доход деятельности. 

3.1. Осуществление финансовых операций по приносящей доход деятельности, реализация 

платных услуг учреждения осуществляется на основе договоров, заключаемых в 

соответствии с законодательством Российской Федерации с учетом особенности 

деятельности бюджетных учреждений и предъявляемых к ним требований. 

3.2. Осуществление финансовых операций по внебюджетной деятельности производится 

на основании гражданско-правовых договоров, заключаемых в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

3.3. Договора на оказание платных дополнительных образовательных услуг 

подписываются директором школы, имеющим соответствующие полномочия. 

3.4. Ответственность за качество оказания платных дополнительных образовательных 

услуг в установленном порядке несет директор учреждения, бухгалтер и заместитель 

директора по УВР, которые контролируют и несут ответственность за финансово-

хозяйственную деятельность, соблюдение сметной, финансовой и трудовой дисциплины, 

сохранность собственности, материальных и других ценностей. 

3.5. Оплата услуг (работ) физическими и юридическими лицами, безвозмездные 

поступления от физических и юридических лиц производятся в безналичной форме. 

3.6. На платной дополнительной образовательной услуги составляется калькуляция в 

расчете на одного получателя этой услуги. Калькуляция разрабатывается непосредственно 

учреждением, утверждается директором, подписывается бухгалтером. 

3.7. Учреждение вправе привлекать специалистов вне штата МБОУ «Красномакская СОШ 

имени Соколовского В.П.» на договорной основе. В случае привлечения специалистов со 

стороны оплата труда производится согласно договору гражданско-правового характера. 

3.8. Оплата по безналичному расчёту производится через банк или отделение почтовой 

связи на лицевой счёт учреждения, открытый в органах казначейства. 
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4. Основные направления. порядок к условиям расходования доходов 

(внебюджетных средств), полученных от иной приносящей доход деятельности 

4.1. Доходы (средства), полученные МБОУ «Красномакская СОШ имени Соколовского 

В.П.» от иной приносящей доход деятельности, являются дополнительным источником 

финансирования. 

4.2. Денежные средства, полученные от иной приносящей доход деятельности могут 

расходоваться по следующим направлениям на: 

- оплату труда, премирование и начисление на фонд оплаты труда; 

- оплату налогов, штрафов, пеней, государственных пошлин и д.р.; 

- закупку материалов (строительных, монтажных и пр.); 

- укрепление материально-технической базы (приобретение компьютеров, 

аппаратуры, оборудования, мебели и др.); 

- расходы для развития учреждения; 

- канцелярские и хозяйственные расходы; 

- приобретение, содержание и текущий ремонт основных средств и пр.; 

- приобретение сувениров, подарков и пр.; 

- приобретение продуктов питания; 

- проведение мероприятий и праздников; 

- оплату командировочных расходов; 

- расходы по повышению квалификации работников; 

- приобретение методической и учебной литературы; 

- приобретение наглядных пособий, макетов, плакатов и пр.; 

- оплату коммунальных услуг и услуг связи, печатных услуг, услуг нотариуса, услуг 

по найму транспорта и прочих услуг; 

- прочие хозяйственные расходы. 

4.3. Имущество, приобретенное за счёт средств (доходов) полученных от иной 

приносящей доходы деятельности, поступает в самостоятельное распоряжение МБОУ 

«Красномакская СОШ имени Соколовского В.П.» и подлежит обособленному учёту. 

4.4. МБОУ «Красномакская СОШ имени Соколовского В.П..» самостоятельно 

определяет направления и порядок использования своих средств, в т.ч. их долю, 

направляемую на оплату труда, премирование работников, а также создание 

внебюджетных фондов организационного, учебного, научного и материально-

технического развития. 

4.5. Порядок расходования доходов (средств), полученных от иной приносящей доход 

деятельности осуществляется в соответствии с установленным настоящим Положением 

приоритетами в следующей очередности: 

- выплата заработной платы работникам за осуществление и организацию ими учебного 

процесса, а также иной внебюджетной деятельности и перечисленных налогов; 

- обеспечение хозяйственной деятельности образовательного учреждения, в том числе 

возмещение расходов по содержанию имущества; 

- обеспечение образовательного процесса; 

- улучшение материально-технического обеспечения учебного процесса, развития 

образовательного учреждения; 

- иные расходы, связанные с деятельностью школы. 

5. Контроль и ответственность. 

5.1. Ответственность за организацию платных дополнительных услуг, за соблюдение 

дисциплины цен при оказании платных образовательных услуг, выполнение 

законодательства о защите прав потребителей, правильности учета дополнительных услуг 

возлагается на директора учреждения. 

5.2. Директор может делегировать руководство и ответственность по отдельным 

направлениям внебюджетной деятельности на заместителя директора по УВР и иных 
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сотрудников на основании соответствующего приказа. 


