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Итоговый отчет председателя 
родительского контроля за организацией питания 

за 1 полугодие 2025/2026 учебного года

С целью улучшения организации питания детей в общеобразовательной организации на 
организована работа родительского контроля за организацией горячего питания в соответствии с 
методическими рекомендациями (МР 2.4.0180-20).

Создана комиссия по проведению мероприятий родительского контроля за организацией 
горячего питания (далее -  Комиссия) в составе:
Бекетова М.С. -  председатель родительского комитета,
Квития О.Н., заместитель директора по ВР, секретарь;
Саповушек В.П. -  медицинская сестра, член комиссии,
Кузина М.А. - член родительского комитета,
Катаева Л.И .- член родительского-комитета,
Скороходова Н.В.- член родительского комитета.

Комиссия при проведении мероприятий по родительскому контролю за организацией питания 
руководствуется следующими критериями качества; соответствие реализуемых блюд 
утвержденному меню; санитарно-техническое содержание обеденного зала столовой - состояние 
обеденной мебели, столовой посуды, наличие салфеток и т.п.; условия соблюдения правил личной 
гигиены обучающимся; наличие и состояние санитарной одежды у сотрудников, осуществляющих 
раздачу готовых блюд; объем и ви,ц пищевых отходов после приема пищи.

В 1 полугодии 2025/2026 учебного году было проведено 4 рейда родительского контроля 
организации и качества горячего питания, составлены протоколы и чек листы.

Комиссией, с целью оценки эффективности организации горячего здорового питания 
обучающихся в щколе, повышения доступности здорового питания, формирования у обучающихся 
навыков здорового питания установлено следующее:
- количество обучающихся 1-4 кл. -  126;
- количество обучающихся 1-11 кл. льготной категории -  150; ‘
- тип пищеблока - пищеблок полного цикла приготовления пищи, буфет, раздаточная; '
- количество посадочных мест в обеденном зале - 90; ^
- соответствие меню -  школа работает по 10-ти дневному меню, утвержденному директором 
школы, ежедневно размещается в зале столовой на стенде в доступном месте, ежедневйо 
размещается на официальном сайте школы в разделе «Организация питания» и «Food»; объем и вид 
пищевых отходов после приема пищи -  мене 20% отходы;
- удовлетворенность питанием обучающихся и родителей (анкетирование) -  анкетирование 
проводится 2 раза в год, по результатам анкетирования выявлено, что 54% детей оценивают пйтание 
на отлично; 44% - хорошо, 2% - удовлетворительно;
- информирование родителей и детей о здоровом питании -  в школе имеются информационные 
стенды с памятками о здоровом питании, внесены в повестку дня родительских собраний вопросы 
организации питания.

Вопросы по организации питания рассматривались в течение 1 полугодия на общешкольных 
и классных родительских собраниях.

Медицинский работник следит за организацией питания в общеобразовательном 
учреждении, в том числе за качеством поступающих продуктов, правильностью закладки продуктов 
и приготовлением готовой пищи. '

График питания обучающихся, составлен таким образом, чтобы все щкольники могли 
своевременно получить горячее питание. Столы заблаговременно накрывают сотрудники 
пищеблока. За каждым классом закреплены столы.



у  входа в зал столовой для мытья рук обучающихся организовано специальное место - 4 
умывальника, имеется жидкое мыло, теплая вода.

Мытье и дезинфекция на пищеблоке производятся с соблюдением всех норм санитарно- 
гигиенического режима с использованием специальных дезинфицирующих средств.

Персонал школьной столовой проходят специальную подготовку (ежегодно), все 
аттестованы на знание санитарно-гигиенических норм и правил, ежегодно проходят медицинский 
осмотр. ' '

В целях системного и комплексного подхода к проблеме здоровьесбережения школьников 
были реализованы классные часы о здоровом, правильном питании. Главной их целью является 
создание условий, способствующих укреплению здоровья детей, повыщение качества жизни, 
посредствам приобщения к здоровому питанию и культуре питания.

Таким образом, в щколе принимаются все необходимые дополнительные меры к тому, чтобы 
обеспечить всех обучающихся полноценным и здоровым горячим питанием.

Рекомендации: '
- усилить работу по информированности родителей и обучающихся о принципах и культуре 
здорового питания через классные часы, внеклассные мероприятия, родительские собрания, 
конференции по питанию; ,

выполнять все нормы СанПиНа в организации школьного питания.

13.01.2026г.

Председатель родительского контроля Бекетова М.С.


