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1. Общие положения

1.1. Настоящее положение (далее ­ Положение) разработано в соответствии с Конституцией

Российской Федерации, Законом РФ (Об образовании> , документами, регламеI ] тирующими

деятельЕость общеобразовательного учреждения.
I tадетский класс является классом школы и руководствуется в своей деятельности Законо1,1

РФ (Об образовании> , Уставом общеобразователыlого учрежления
создаI lие оптимaL,lыIьJх условий лJI rl

интеллектуального, культурного, физического и нравственного развития учащихся, формированИе

основы для их подготовки к достойному служению Отечеству на гражданском, военном поприще.

1.3, Кадетский класс реализует общеобразовательные программы начального, ос} lов] lого и

среднего полного образования и специаlльные образовательные программы, имеIощие целыо

военно­прикладную и физическуIо подготовку обучающихся­кадетов.

1.4. МБОУ < Трудовская школа) в работе с кадетскими классами взаимодеЙсr'вует с

Главным управлением МЧС России по Республике Крым, ГосуларствеI I I Iым бtодлсетlrым

образовательным учреждением дополнительного образования Республики Крым

< Крьrмпатриотцентр>  и другими организациями.

1.5. Отношения общеобразовательного учреждения и родителей (законных представителеЙ)

обl,чающихся в кадетском классе строятся на договорной основе.

2. Организация деятельности и образователыIого процесса кадетского класса

2.1. Кадетский класс входит в структуру классов общеобразовательного учреждения и

открывается на основании решения органа управления общеобразовательного учреждения,

согласованного с Учредителем, при наличии необходимых условий для обучеltия, воспи'tания,

охраны жизни и здоровья обучаtощихся. Наполняемость не должна превышать 35 ,tеловек.

2.2. Обучение в кадетском классе осуществляется в соответствии с федеральным базисным

учебным планом по общеобразовательным программам основного и среднего

(полного) общего образования и программаN{  регионального, школьного KoMпoI leHToB

образования.

2.3. Образовательный процесс в кадетском классе осуществляется на основе учобlrого

плана, разрабатываемого и утверждаемого общеобразовательной школой самостоятельI Iо, И

регламентируется расписанием занятий.

2.4. В соответствии с законодательством Российской Федерации в области образования в

кадетском классе могут реализовывать дополнительные образовательные программы по

следующим дисциплинаj\ ,1:  cтpoeBajl подготовка, огЕевая подготовка, тактисlеская пОдГО'ГОВКа,

боевая подготовка, самооборона, общефизическая подготовка, воздушно­десантная пОдгОТОВКа,

психологическаrI  подготовка, первая помощь и т.д.

2.5. Учебный год в кадетских классах начинается 1 сентября. Продоллtительность учебНОГО

года не менее 34 недель.

2.6. Ка:Iендарные графики учебlлых занятий разрабатываIотся на учебный гол и

утверждаются школой самостоятельно.

2.7. Кадетский класс может функционировать в ре)мме полного дня.

2.8. Режим дня кадетских классов реглаJ\ .{ ентируется правилами внутреI lнего раСпОРЯДКа

школы.

2.9. Учащиеся кадетского класса могут принимать участие во всех спортивных, культурно­

MaccoBbIx и военно_патриотических мероприятиях.
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2.10. В период каникул для учащихся кадетских классов может организовьваться практиКа

r фрме военно­полевых сборов.

2.11. По окончанию учебЕого года для кад9т устанавливаются праI< тические полевые

!аI tятия, которые проводятся в рамках дополнительных образовательньж программ, имеtОЩИХ

це.rь военную подготовку.

2.12. Учебно­воспитательный процесс с кадетским классом оргаЕизуется на ocl{ oBe

шдивидуального Учебного плана, школьный компонент которого включает в зависимости От

сц,пени обучения дополнительные уроки физкультуры, ОБЖ (основы военной службы). В рамках

.1ополнительного образования реализуется организационная работа в краеведческом музее,

юродском сов9те ветеранов, экскурсии, оформление материаJIов,

2,13. Воспитательная работа обеспечивается:

­ проведением содержательных, целенаправленных мероприятий с кадетами;

­ организацией всего уклада жизни и быта класса;

­ постоянным повышением культурного уровня;
­ привитием психологических качеств посредством разнообразных форм воспитательпОй

работы;
­ тактичным отношением к кадетам со стороны преподавательского состава.

Воспитательную работу проводят должностные лица, привлекаемые к учебно­

воспитательному процессу в соответствии с приказом директора школы.

2.14. В процессе обучения в классе проводятся следующие обязательные риту!Iлы:
_ посвящение в кадеты;

­ торжественное построение, посвященное началу учебного года;

­ торжественная церемоI { ия выпуска;

­ годовой прtвдник класса.

2.15. Зачисление в кадетский класс осуществляется в соответствии с УставОМ

общеобразовательного учреждения на основании письменного заJIвления родителей (заКОПНЫХ

представитолей).

2.| 6, При приёме в кадетский класс администрация школы обязана ознакомить деТеЙ И

родителеЙ с Уставом общеобразовательного учреждеI rия, данньIм полоr(ением и другими

документами, регламентирующими организацию образовательного процесса.

2.17. Обучающиеся кадетского класса носят форму установленного образца и имеIот

специаlIьную символику (значок, шеврон). Расходы на приобретение форменного обмундирования

флrнансируются родителями кадетов, привлечённых средств учредительных и заиЕтересоваI ] I I I> IХ

организаций.

2.18. За обучающимисЯ кадетскогО класса сохраняется право перехода для обу,lеlIия в

о(ютветствующий общеобразовательный класс на основании письменного заявления РОДИТеЛеЙ

( зff(онных представителей),

2.19, Выпуск из кадетского класса осуществляется по решениIо педагогического совета

!кт_]е освоения в полном объеме основной общеобразовательной программь] .

2.20. .Щопусrсается исключение (перевод в другие классы) обучающегося кадетского I0acca

l iпчае грубогО нарушениЯ правил внутреНнего распорядка или систематического несоблtоления

!­.­гава общеобразовательного учреждения.

3. Права и обязанrrости участников образовательного процссса в кадетском классе

3.1. Права и обязанности обучающихся кадетских классой устанавливаются Уставоп,l

бrэоф69ззlельного учреждения.
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4. Права и обязанrrости родителей

4.1 . Родители (законные представители) имеют право:

­ следить за содержанием и ходом образовательного процесса, оценками успеваемости их

rетей;

­ присутствовать на занятиях в классе (по согласованиIо с администрацией школы);

­ обращаться к администрации общеобразовательного учреждения с предложеltиями,

Еаправленными на улучшение качества и эффективности учебного процесса,

4.2. Родители (законные представители) обязаны:

­ знать и выполI Iять правила внутреннего распорядка;

­обеспечитЬ посещеI tие кадетоМ занятий и ] ] сех меропрllя,гий. пр,.,лусмо1 l] c l1ных пJlаI lt li\ ,Iи lI

программами;

­ добиться твердого усвоения и неукоснительного выполI Iения калетоN{  сl] оих

обязанностей;

­приниматЬактиВЕоеУчасТиеВпроцессеВосПитаниякадета'регУлЯрнопосеЩать

родительские собрания.

5. Порядок приема и отчисления учащихсfl в кадетсttий кл:rссit

5.1. Зачисление в кадетский класс производится на основаI Iии личI lых заявлений родителей,

обучающихсЯ или их законных представителеЙ, приказом директора образовательного

учреждения.
5.2.в кадетский класс принимаются обучающиося, проявившие способность к

военнопатриотической работе, спортивно­тохническому творчеству, имеющие высокий уровень

физической подготовки и годные по состояниIо здоровья.

5.3. За обучающимися сохраняется право свободtrого перехода в соответствуtощий

общеобразовательный класс на основании заявления ученика или его родителей (попечителей),

5.4. отчисление обучающихся из кадетского класса может производиться в случае:

. подачи личного заявления родителей (законных представителей);

. по состоянию здоровья;

. за соверш9ние противоправных действий, грубьте и неоднократные нарушения учебrIой и

трудовой дисциплины. такие как:

. проявление нечестности, лоя(ь, обман, сокрытие негативных проотупков;

. нарушение слова, данного кадетом;

. подстрекательсl,вtl к безнравственным действиям, вовлечение товариulей в

безнравственные поступки;
. проявление трусости и малодушия;
. пренебрея< ительное (неряшливое) отношение к форме и своему внешнему виду;

. нарушение субординации, проявление дерзости и неувarкения к старшим товарищам,

преподавательскому составу;

. уклонение от обязательных занятий. ведушее к отставанию в учебе;

. употребление спиртных напитков;

. участие в азартных играх на деньги или другой материальный интерес;

. курение в общественных местах;

. сквернословие;

. нарушение установлеllных в обществе норм поведеция, 
, 
грубость, цинизм, угроза,

заI Iугивание во взаимоотношениях с товарищами;
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' Неуважение национаJIьных и религиозных чувств, прав и достоинс] ,в личности, словесное

оскорблецие;

' участие в драке, не связанной с защитой чести и достоинства грФкданина;
. присвоение чужой собственности, воровство;
. умышленное повреждение имущества и чуя(их вещей;
. непорядочность, пошлость, неэтичность по отЕошению к лIодям.

5.5. ИСКлю.lение из списков кадетского класса может осуществляться ToJlbKo llриказом

директора с согласия Управляющего совета и уведомления учредителя с обязательным

ПРеДСтавлением возможности продолжать учебу на соответствуIощей паралле.llи l]  другом классе,

или же по зaцвлениIо родителей (законных представителей).

б. Управлеllие кадетским классом и системой кадетского обучения и воспитания

6.1. !иректор образовательного учреждения отвечает за:

­ содержание и результаты учебно­воспитателыtой работы в социальlIо­педагоги ческом

пространстве кадетского класса;

­ патриотическое и грая(данственное воспитание, морalльное состояI tие обучаIоцихся,

ОбЩУю учебную, трудовую и исполнительскую дисциплину, обеспечение безопасности всех

участников учебного процесса;

­ ПРаВИльныЙ подбор и расстановку педагогических кадров, работающих с обучаIощимlися

Кадетского класса, их профессиональную психолого­педагогическую и методи!Iескую поl(го,I ,оl] ку;

­ учет, состояние и совершенствование учебно­материальной базы; хозяйсr,tзеннуlо

деятельность, обеспечение охраны труда, соблюдение штатной;

­ организацию отбора кандидатов на обу.l9цце в кадетском классе и ,гщательное изучение

их морalльно_деловых качеств.

6.2. Заместитель директора по учебной работе отвечает за:

­ планирование, организацию и состояние обучеttия и раввития обучаlопlихся, учебгrуlо и

методическую работы;
­ организацию преподавания всех учебных предметов (лисuиплин);  полу!Iения прочных и

глубоких знаний обучающимися, их воспитание и дисциллинированность;
­ составление учебного расписания кадетского класса, позволяющего оптимаJIьно

выполнять поставленные учебные и воспитатель} Iые задачи;

6.3. Заrr,lеститель директора по воспитательной работе отвечает за;

­ состояние общей дисциплины обучающихся;

­ социально­педагогическую работу в пространстве кадетского класса;

­организацию воспитательной работы; морально­психологическое состояние и

общественно­государственнуIо подготовку обучающихся; эффективность работы по социально­

правовой защите кадетов и члеllов их семей;

­ информационное, психологическое и культурно ­ досуговое обеспечеtIие; эс,Iе,| ,иrIеское

развитие обучающихся и организацию культурного досуга.

б.4. Заместитель директора по алминистративно­хозяйственной работе отвечает за:

­ материаJIьно­техническое обеспечение учебно­воспитательного процесса в кадетском

классе;

­ лравильное использование, сохранность, противопожарпуIо з4щиту, наlUIежащуIо

эксплуатацию помещений,

­ техническое состояние, содерrttание, правильную эксплуаtацию военной техJIики,

сохранность оруя(ия, музыкtlльных инструментов.
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6.5. Воспитатель кадетского класса } tазначаетсrl для Ka.tecTBettttoй орI ,аilизаrlии

1чебнометодической И воспитательной работы в социаJIь} lо­педагогическом прос,граltIстве

хадетского класса, постоянного контроля над обеспе.lением сохранпости жизни и зl(оровья

хадетов, поддержания высокого уровня дисциплины и мораJIьно­психологического состоянием

халетов, поддержаI ]ия вну,греI { него распорядка в располоr(ении кадетского класса, боевуIо и

специмьную подготовку, воспитание.

В вопросах работы с кадетаким классом ПОдtrц""a,,,"о непосредственно диреI (тору,

воспитатель обязан:

­ знать задачи обучения и воспитания кадетов, учебные планы, программы, учебI Iики и

.]ругие учебнЫе материалы, по которым обучаются кадеты, участвовать в планироваI Iии,

организации и ведении методической работы В социально­педагогическом пространстве

ка­lетского класса;

­ организовывать и направлять работу учителеЙ и преподавателеЙ, работаIощих с кадетами

в областИ выполнениЯ целей И задач, поставленных перед кадетским классом по формированиIо у

обучающихся обшеучебных умений и навыков;

­ выступать по актуальным вопросам совершенствования обучения и воспитания кадетов на

педагогическиХ советах, производственных совещаниях по вопросам реаJIизации программцых

задач кадетскоГо класса, а так} ке социальной, возрастноЙ и педагогическоЙ психологии;

­ организовываr,ь разработку, рецензирование учебно­методиtIеских поOобий,

.fидактических и других материмов, иI Iформировать учителей и преподаваl,елей о ttоtlиtlках

педагогическоЙ науки И практикИ в областИ патриотическоГо воспитания и калетского обу'Iения,

опше лучших педагогических работников общеобразователыIых учрея(дений страны. !егиоtlа.

школLI ;

­ поддерживать связь с органами управления обра3ованием, районlIым метоllиtlеским

цептром;

­ контролировать успеваемость кадетов, постоянно изучать и злlагь их

индивидуальнопсихологические особенности, постоянно проводить индивидуалы{ ую

воспитательную работу; ­ проводить занятия по военной подготовке кадетов в рамках курса

(основы военной службьD), дополнительных и факультативных занятий, помогагь кttдетам

осознанно делать выбор будущей профессии;

­ постояннО организовываТь и проводитЬ работу в кадетском классе по привитиIо l{ al(eTaм

чувства кадетской чести и достоинства, гражданственвости. учить беречь школьное и l(JlaccНoe

имуществО и оборудованИе, прививатЬ кадетам навыки и привычки культурI rого поведеI Iия, не

допускать унижения их человеческого достоинства;

­ требовать и строго следить за соблюдением дисциплины кадетами, их вI Iешним видом,

вIпполнениеМ правил ношения кадетской формы и соблIодением лравил личной гиl'ие] ]ы,

соблюдением правил внутреннего распорядка.

6.6. Классный руководитель назначается из числа наиболее опытных учителей с цеJILIо

качественной организации и контроля за учебцьМ и воспитательным процессом в социаJIьно­

педагогическом пространстве кадетского класса и находится в рамках традиционной

производственноЙ соподчиненности администрации общеобразовательного учреждеI Iи'I ,

Классный руководитель обязаtI :

­ знать задачИ обуч9ниЯ и воспитаниЯ обучающихся. программы и учебllики, по коl,орыl\ ,1

они обучаются;
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­ обладать знаниями и умениями по педагогике, детской и возрас,гной психоJlогии!

социальвой психологии и психологии отношений, психологии детсI tих колJIективов,

педагогической этике;

­знать инструктивно­методические документы, методические рекомендации по

организации воспитательного процесса; основные направления и перспективы развития

образования и педагогической практики, законодательные акты, постановJIеI Iия и реlI Iения

правительства и других государственных органов по вопросам обучения и воспитаI lия учащихоя,

Конвенцию о правах ребенка, основы трудового и семейного законодательства;

­ организовывать и координировать воспитательные процессы в классе, содействовать

созданию благоприятных условий для индивидуального развития и нравственI Iого формирования

личности ребенка, фиксировать отклонения в развитии и поведении восплIтанника, вI Iосиl'

необходимые коррективы в систему его воспитания;

­ содействовать получению дополяительного образования кarкдым обучаtощиплся через

систему кру} (ков, клубов, секций, объединений по интересам, организуемых ] ]

общеобразовательном учре)t(дении, в учреждениях дополнительного образования, по месту

жительства;

­ формировать у детей навыки здорового обрща жизни и трудовой мотивации, аtсt'ивноЙ

я< изненной, профессиональной позиции, обучение основным приI lrlиI Iам построения

профессиональной карьеры и навыкам поведения на рынке труда;

­ взаимодействовать с органами ученического самоуправления, с детскими и

подростковыми общественными оргаI rизациями в проведении вtlеурочной восплтlтелыIой работы,

оказывает им организационно­методическую поддержку;

­ лично проводить индивидуальную работу с обучающимися, уделяя при этом особое

вI lимание воспитаЕию у них высоких нравственных и воипских качеств служеI rия О't'ечеству,

организовывать воспитываIощуIо деятельность в классе в соответствии с возрастI Iыми интереСаМи

де,гей, национальными традициями и требованиями жизни строит содержание жизнедеятельности

класспого коллектива;

­ заботится о здоровье и безопасности ввереI Iных ему детей;

­ участвовать в диспансеризации обучающихся, проводимой медициrIскими работтtиками;

совместно с органами ученического самоуправления вести активную пропаганду здорового образа

жизни и работу по профилаIстике аддитивного поведения обучающихся, организации

физкультурно­оздоровительной работы класса;

­ вести работу по охране прав и защите интересов детей;

­ оказывает помощь воспитанникам в решении острых жизненных проблем;

­ работать в тесном контакте с родителями обучающихся: изучать воспи'I 'ател ыlЫе

возможпости семьи;

­ вести дифференцированнуIо индивидуаJIьную работу с родителями по коррекции

семейного воспитаI { ия;

­ оказывает помощь родительской общественности в работе с детьми и их родителями;

­ организовывать совместную деятельность школьников и родителей, вести рабо,гу по

пелагогическому просвещению семей, повышению их педагоги,lеской культуры;

_ координировать работу педагога­организатора, педагога­психолога, социального пе.t(аГОГа,

родительской общественности, органов ученического самоуправления класса, лругих

заинтересованных организаций и в9домств по решению поставленньIх задач;
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_ координировать деятельность учителеЙ­предметников в целях ИН'[еЛЛеКТУаЛЬНОГО И

нравственЕого рaввития учащихся, осуществляет помощь отдельным детям в у,lебной

деятельности;

­ вести докумеI .I тацию, отражающую планирование, ход и результативI  locTb учсбI IОЙ И

воспитательной работы: вариативные планы работы классных руководителей, l(елевыс ав,l,орские

программы, рекомендуемые педагогическим советом, и как обязательные ­ рабОЧИе ДllеВrlИКИ}

тетради наблюдений;
_ организация всех видов коллективной и индивидуаJlьной социально значимой, творческой

деятельности, вовлекающей школьников в разнообрaвные коммуникативlrые ситуации, С

помощью представителей всех социальных институтов воспитания.

6,7. [ ля организации качественной системы управления кадетским классом из числа

обучающихся назначаIотся командир отряда и командиры отделений.

6.8. Командир отряда из числа обучающихся подчиняется куратору и классному

руководителю и является прямым начальником для обучающихся класса.

На должность заместителя кома} Iдира взвода из числа обучаIощихся назl]ачаIотся llаиболее

подготовленные и дисциплинированные обучающиеся по рекомендации кура,гора и классI ]ого

руI tоводителя.

Заместитель комапдира класса обязаrrl

­ окaвывать помощь куратору и классному руководителю в организации и проведении

сап4остоятельной подготовки обучающихся и в формировании у них навыI tов самостоятсrlt,НОЙ

работы;
­ окtвывать конкретную помощь слабоуспевающим обуqд9щц* ся класса;

­ принимать участие в создании и совершенствовании учебно­материмьной базы взво/ (а;

­ во время отсутствия куратора или классного руководителя исполнять их обязанrrости.

6.9. Командир отделения из числа обучающихся подчиняется куратору, класспому

руI (оводителю и командиру класса. На должность командира отделеI tия нZвI Iа(IаIотся наибОлее

дисциплинированные обучающиеся.

Командир отделения обязаll:
_ знать кa> кдого обучаlощегося отделения: имя, фамилиlо, год рождсI Iия, JtиtlllостI lЫе

качества, успехи и недостатки в учебе и дисциплине;

­ следить за соблюдением обучаIощимися требований дисципли] ,lь1, внутре} I lIегО ПОРЯДКа И

правил личной гигиены;

­ следитЬ за исправныМ и опрятныМ содержаниеМ обмундирования и обуви и соблtодеtlиеп,t

правил ношения кадетской формы одеrкды обучаIощимис.яt отделения.

7. Финансовая деятельность

7.1. Финансовое обеспечение кадетских классов осуществляется в рамках финапсироваlIия

шttолы. Порядок расходования средств определяет директор образовательного учреждения.

7.2. [ ля работы данных классов оборудуIотся поNIеIцения, приспособлеl tные для затlятий,

отдь]ха, физкультурно­оздоровительной работьт.

8. Порядок принятия Положеrrия о кадетском классе, внесеI Iия в него измеrrсrrий

8.1. Полоrкение о кадетском классе муниципального бlодх< етного общеобразовательного

учреждения (Трудовская школо Симферопольсltого района Республики Крым и изменеI Iия в } Iего

у,г] } ерп(даются дир9I tтором школы.
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8,2. Все изменеЕия, в} Iосимые в Пололсение о кадетском классе муниI lипалыIого

бlодтсетного общеобразовательного учреждения (Трудовская школа>  Симфероltольского райоltit
Республики Крым, обсуждаlотся на педагогическом совете шкоJIы) а также рассма,гl] I .I  BaIo,I ,crI

советом Школы.

9. Перечепь локальных актов, регламентцрующих деятельность кадетсI tого класс1l:

­ Устав муниципального бюджетного общеобразователыIого учрежделIия (Трудовская

школо Симферопольского района Республики Крым;

­ Положение о муниципального бюджетного общеобразовательного учреI tдения
(Трудовская школо Симферопольского района Республики Крым;

­,Щоговор о совместной деят9льности с Главным управлением МЧС России по Республике

Крым и муниципального бIоджетного общеобразовательFIого учрел(дения (Трудовская школа)

Симферопольского района Республики Крьм.
­,,Щоговор о совместной деятельности с Государственным бtодrкетным образоваr,еltьным

учреждением дополнительного образования Республики Крым кКрымпатриотцеttтр>  и

муЕиципального бюд)(етного общеобразовательного учреждения < Трудовская tшкола)

Симферопольского района Республиrtи Крым.

­ План совместных мероприятий Государственного бюдrrtетного образовательного

учl]еждения дополнительного образования Республики Крым кКрып,lпа гриотцентр>  и

мупиципального бюджетного общеобразовательного учреждения < Tpy/ toBcKalr Iп] (ола)

Симферопольского района Республики Крым.


